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smart energgorld

Um mundo inteligente e eficiente, onde a-

& a nossa energia. Onde a sustentabili

sdo a esséncia da autonomia e prod

Onde a lideranca na inovagdo e tecnologia respeita o futuro
do planeta. E este 0 nosso mundo. O mundo EDP Renovaveis.
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sobre este relatorio

Este & o terceiro ano em que a EDP Renovaveis (em diante, “EDPR”)
publica um relatério integrado, no qual descreve o desempenho da
empresa no que diz respeito aos trés pilares da sustentabilidade:
econdmico, ambiental e social.

A EDPR estd empenhada em melhorar de forma continuada o seu
desempenho em Sustentabilidade, tal como é descrito na sua
Vis@o e Missdo, como forma de criar valor para os seus accionistas
e para a sociedade. Enquanto lider do sector das energias
renovaveis, a EDPR desempenha um papel essencial dentro

do Grupo EDP, lider mundial em 2010 nos indices Dow Jones de
Sustentabilidade, nas empresas do sector eléctrico.

A EDPR conduziu nesse dmbito um estudo com um grupo de
stakeholders internos e externos, a fim de identificar os tépicos
que os seus parceiros e as mais diversas partes interessadas
apresentam mais preocupagdes e aos quais atribuem mais
relevancia. Este relatorio aborda assim as respectivas dreas de
maior preocupacdo e relevancia identificadas.

GLOBAL REPORTING INITIATIVE (GRI)

A EDPR empenhou-se uma vez mais em seguir as linhas de
orientacdo da Global Reporting Initiative (GRI) para os relatorios de
sustentabilidade.

As directrizes da GRI definem um conjunto de indicadores e
recomendagdes para criar um padrdo global de divulgagdo

da informacdo relativa aos trés pilares da sustentabilidade:
desempenho econdémico, ambiental e social. A adesdo de uma
empresa a estas directrizes significa a sua convergéncia com o
conceito e as praticas da sustentabilidade.

Todo o relatério, incluindo os indicadores ambientais e sociais
contemplados pela GRI, foi auditado pela KPMG.

No capitulo “avaliacdo gri” pode ser encontrado um quadro
completo da implementacdo das directrizes da GRI.

NIVEL DE APLICACAO GRI

Cumprindo as recomendagdes da GRI, este relatorio foi certificado
externamente pela KPMG, que confirmou a autodeclaragdo da
EDPR do nivel A+.

PRINCIPIOS GRI

O quadro GRI estabelece uma lista de principios para ajudar as
organizacdes a garantir que o conteGdo dos seus relatorios &
equilibrado e fidedigno. A EDPR aplicou estes principios como base
para o seu Relatdrio Anual de 2010.

PRINCIPIOS GRI

Relevéncia Inclusdo dos stakeholders

Este relatério inclui a informagao relevante para
os stakeholders da sociedade, tal como ela

se apresenta nos estudos de materialidade
conduzidos.

Abrangéncia e equilibrio

i As preocupacdes e o feedback transmitidos por
i todas as partes interessadas foram tidos em conta | quanto possivel, a estratégia de contribui¢do para
i durante a criacdo do relatorio. i

Comparabilidade, precisao, clareza

Para saber mais sobre as linhas de orientacdo da GRY, visite
www.globalreporting.org.

“GLOBAL COMPACT” DAS NAGCOES UNIDAS

O “Global Compact” & uma iniciativa das Nagoes Unidas

langada em 2000 que estabelece linhas de orientagdo para os
negocios que entendam dever contribuir para o desenvolvimento
sustentavel.

A EDP decidiu seguir as recomendacdes desta iniciativa, pelo
que também a EDPR estd empenhada em pdr em prdtica estes
principios e a informar a sociedade dos progressos alcangados.

NORMAS INTERNACIONAIS DE RELATO FINANCEIRO (IFRS)

Os indicadores econdémicos e financeiros deste relatorio tiveram
por base os padrdes das IFRS. O objectivo geral das IFRS é o de
criar normas internamente consistentes e internacionalmente
convergentes baseadas numa série de principios para o relato
economico e financeiro.

GOVERNO SOCIETARIO

Este Relatério Anual inclui um capitulo sobre o governo da
sociedade onde se descreve a sua adopc¢do das recomendagdes
contidas no Cédigo de Governo das Sociedades portugués,
aprovado pela Comissdo de Mercado de Valores Mobilidrios
portuguesa.

A EDPR presta assim informacdo sobre a estrutura do modelo
de governo, estrutura accionista, sistemas de controlo e gestdo,
exercicio de direitos pelos accionistas, politica de remuneracdes,
politica de dividendos e relagdes da empresa com o mercado.

AMBITO DO RELATORIO

Este relatério é relativo ao ano fiscal de 2010, com inicio a 1de
Janeiro de 2010 e fim a 31 de Dezembro de 2010, apresentando
ainda alguns acontecimentos relevantes dos primeiros meses de
2011. Contém informacodes sobre a EDP Renovaveis, S.A., bem como
sobre as suas subsididrias no periodo em referéncia.

Tanto este relatério como os relatérios de anos anteriores estdo
disponiveis em www.edprenovaveis.com.

INQUERITO DE OPINIAO
Com vista a melhor adaptar o nosso reporte futuro
as necessidades dos nossos stakeholders, esta

disponivel um inquérito de opinido no nosso website em
www.edprenovaveis.com.

Contexto da sustentabilidade

i Este relatério enquadra devidamente, e tanto

: 0 desenvolvimento sustentavel da sociedade.

Periodicidade

e fidedignidade

Salvo declaragdo em contrdrio, este relatério
abrange todas as subsididrias da empresa e é
apresentado numa perspectiva de equilibrio e
objectividade.

: Ainformagéo apresentada segue as linhas de
: orientagdo para tornar a informagdo comparavel,
rastredvel, exacta e fidedigna.

: Ainformacgdo apresentada neste relatorio diz

. respeito ao ano fiscal de 2010. A EDP Renovaveis
compromete-se a transmitir informagdo sobre
sustentabilidade pelo menos uma vez por ano.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA CEO

Estimados stakeholders,

No ambiente de incerteza que se vive actualmente, a estratégia da
EDP Renovaveis fem vindo a demonstrar ser a mais acertada. Em 2010,
fomamos as decisdes adequadas para enfrentarmos este contexto
de extrema exigéncia, mantendo em simultdneo a nossa posicdo de
lideranga no sector das energias renovaveis.

Um dos fundamentais fios condutores da nossa estratégia é a
capacidade de nos ajustarmos a um mundo cada vez mais complexo.
As acgdes que levamos a cabo em 2010 reforcam esta certeza.
Aflexibilidade, um leque de op¢des alargado e a exceléncia aplicada
4 sua execugdo sdo as “regras do jogo” para quem quer controlar os
riscos e maximizar a rentabilidade.

Num confexto de crescimento econémico reduzido, volatilidade dos
mercados financeiros, aumento dos riscos das dividas soberanas

e pressdo do enquadramento regulatorio do sector um pouco por

todo 0 mundo, a antecipagdo e a flexibilidade foram dois aspectos
absolutamente fulcrais para garantir um justo equilibrio entre os
nossos frés pilares estratégicos e para manter a nossa posicao de
lideranga no sector. A EDP Renovdveis antecipou-se aos seus pares
quando, logo no inicio de 2010, comunicou uma reducdo no seu ritmo
de crescimento, e também no inicio do quarto frimestre, quando
anunciou novo abrandamento, prevendo a deterioracdo das condi¢oes
de mercado e um menor apoio federal s energias renovaveis nos EUA
face ao inicialmente previsto.

Crescimento — Os nossos resultados operacionais revelam o sélido
desempenho da EDP Renovaveis. Em 2010 instaldmos em todo o
mundo uma capacidade adicional de produgdo de 1,1 GW de energia
limpa, sem emissdes de CO,, atingindo um fotal de 6,7 GW de
capacidade instalada.

Rentabilidade — O nosso EBITDA cresceu mais de 30% e o cash-flow
operacional mais de 45%, com o resultado liquido a alcangar os 80
milhdes de euros. A nossa estrutura de capital manteve-se, no entanto,
em niveis adequados, com a divida financeira a ndo ultrapassar os
25,5% do total dos activos. Continudmos também a melhorar os niveis
de eficiéncia: a taxa de disponibilidade do nosso parque produtivo
progrediu significativamente em 2010, atingindo os 97%, enquanto

o factor de utiliza¢do do conjunto do nosso portfdlio ascendeu a

29%, mantendo-se na primeira linha do sector nos mercados em

que actuamos.

Perfil de risco — O enfoque na gestdo da exposicdo da empresa aos
mais diversos riscos € uma das nossas grandes prioridades. Em

2010, assindmos contratos de aquisi¢do de energia (‘Power Purchase
Agreements”) para garantir a venda de mais de 1,1 GW em todo o
mundo. Nos EUA, estes contratos alcangaram os 841 MW, no que foi

o valor mais elevado conseguido por qualquer operador naquele
mercado. Actualmente, 88% do nosso portfolio operativo fem uma
exposicdo reduzida a volatilidade dos precos de mercado a curto
prazo, através de uma combinagdo entre estruturas de cobertura de
risco, tarifas a precos fixados, precos-base regulados ou contratos de
aquisi¢do a longo prazo.

Ao mesmo tempo, dedicdmo-nos a preparar o futuro. No final de 2010,
finhamos em fase de construgao um total de 649 MW de capacidade
de producdo adicional e mais de 31 GW de projectos em carteiraem 11
paises para futuro desenvolvimento. No Reino Unido, a EDP Renovdveis
garantiu a atribuico em concurso de 1,3 GW de capacidade de
produgdo offshore. No sector da energia solar, temos projectos para a
instalacdo de 450 MW de capacidade de produgdo, e continuamos a
estudar outras oportunidades, quer com base na adopg¢do de novas
tecnologias, quer com base no alargamento a novos mercados.

Estas oportunidades permitem-nos garantir um conjunto adicional de
opgdes de desenvolvimento e a flexibilidade suficiente para continuar a
assegurar um crescimento rentavel para a empresa.

As alteragdes que se verificaram no mundo fiveram também os seus
efeitos na forma como os diversos stakeholders encaram os resultados
das empresas. Actualmente, para além da rentabilidade econémica, a
sustentabilidade e a responsabilidade social passaram a ser factores-
chave para a obtengdo de resultados a longo prazo.

A EDP Renovaveis lidera também neste campo de acgdo, e é por
isso que nos envolvemos activamente com os nossos diversos
parceiros bem como com a sociedade em geral. Desde a fase inicial
de planeamento e implementagdo de todas as nossas actividades,
promovemos um didlogo aberto e saudavel com todas as partes
envolvidas. Em todas as geografias em que estamos presentes,
criamos postos de frabalho, apoiamos as comunidades locais e
construimos novas infra-estruturas ou aperfeicoamos as existentes.
Esta & a forma como marcamos verdadeiramente a diferenca.

A EDP Renovaveis contribui ainda de forma decisiva para a posi¢do de
lideranga global do Grupo EDP no que diz respeito a sustentabilidade,
i@ que 100% da energia que produzimos é renovavel. Os 14,4 TWh que



produzimos em 2010, evitaram a emissdo de 7,3 milhdes de toneladas
de CO, para a atmosfera.

O ano de 2011 espera-se que continue a ser marcado pelos desafios
que temos enfrentado. A situagdo politica e econdmica na Europa
esta sob forte escrutinio internacional, e nos Estados Unidos a
administragdo Obama estd a entrar na segunda metade do seu
mandato, apds dois anos em que as suas politicas ambientais ndo
alcangaram o éxito esperado.

De fodas as formas, foram dados sinais positivos na Conferéncia das
Nagdes Unidas para as Alteragoes Climaticas, realizada em Cancin, j@
que o mundo mais uma vez reforcou a necessidade de se adoptarem
acgdes imediatas para enfrentar os riscos do aquecimento global.

Da mesma forma, a independéncia energética & cada vez mais um
aspecto fulcral para os decisores politicos, e as energias renovaveis
fém aqui um papel incontestavel - reduzindo a dependéncia
energética de alguns, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel
de todos.

Temos a forte convicgdo de que € necessario adoptar uma
combinacdo equilibrada entre as varias fontes de energia renovavel,
favorecendo aquelas que se encontram num estadio de maturagdo
tecnolégica mais avangado, ao mesmo fempo que se vdo introduzindo
a par e passo novas tecnologias no mercado, garantindo a
sustentabilidade a longo prazo do sector.

De resto, o sector tem a responsabilidade de ajustar a percep¢ao
indevida do seu papel e da sua contribuicdo para a sociedade. As
energias renovaveis sdo uma parte decisiva da solugdo, contribuindo
para o crescimento econdmico, para a criagdo de emprego e para
sociedades mais competitivas, mais limpas e mais seguras. A EDP
Renovaveis, em particular, esta na linha da frente deste esforco.

0 exemplo do resultado da discusséo sobre a remuneragdo dos
parques edlicos em Espanha demonstra claramente como o sector
eolico e a EDP Renovdveis sdo uma parte fundamental da solugdo que
se pretende alcancar para os problemas econémicos, energéticos

e ambientais.

E por isso que acreditamos que a EDP Renovdveis estd no caminho
certo, adoptando a estratégia mais adequada, tendo em conta a

@ edp renovaveis

flexibilidade garantida pelas opgdes assumidas no passado para nos
adaptarmos aos mais diversos cendrios de futuro. Continuaremos
desta forma a refor¢ar a nossa cultura corporativa, a consolidar a
organizacdo e os procedimentos adoptados, a contribuir para o
desenvolvimento dos nossos colaboradores e a trabalhar em conjunto
com todos os stakeholders para prosseguirmos este caminho

de exceléncia.

Para conduzirmos a nossa estratégia de sucesso contamos com

o trabalho e dedicagdo das nossas 822 pessoas. Sabemos que

elas sdo fundamentais para o nosso éxito. Por isso, mais que
duplicdmos o investimento em formagdo, e implementamos ainda
novos beneficios sociais que excedem os estabelecidos legalmente,
com especial atengdo para a promogdo do equilibrio entre a vida
laboral e a familiar. Langdmos também a nossa propria Universidade
Corporativa, com o que prefendemos promover o desenvolvimento
das carreiras profissionais das nossas pessoas e favorecer a partilha
de conhecimentos dentro da empresa.

Cabe uma palavra final aos nossos accionistas para agradecer-lhes o
apoio e confiang¢a que tém continuamente vindo a depositar em nos.

A EDP Renovaveis € uma empresa que pretende combinar os principios
da sustentabilidade ambiental com o éxifo financeiro e econdmico. Ao
longo da nossa ainda curta existéncia, femos conseguido avancar com
sucesso no caminho tracado inicialmente, combinando a lealdade aos
nossos principios com a robustez do nosso desenvolvimento.

Atodos os nossos stakeholders, os nossos agradecimentos.

Ao b ot

Anténio Mexia Ana Maria Fernandes

Presidente do Conselho Administradora-Delegada

de Administracdo (CEQ)
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PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS DE 2010

8 JAN

Adjudicacao a EDPR de 1,3
GW de capacidade edlica
offshore no Reino Unido

25 JAN

A EDPR assina um acordo com a
duracdo de 15 anos para a venda de
certificados “verdes” para 120 MW na
Polonia

27 JAN

A EDPR entra no mercado edlico de
ltalia, através da aquisi¢do de 520 MW
em fase de desenvolvimento

17 FEV

A EDPR assina um novo contrato de
aquisicdo de energia com a TVA para
115 MW nos EUA

25 FEV

A EDPR anuncia os seus resultados
anuais de 2009

12 ABR

NYSERDA atribui @ EDPR um contrato

de venda de certificados de energia
renovavel (RECs) a 10 anos para 171 MW
nos EUA

13 ABR

A EDPR realiza a sua Assembleia Geral
Ordinaria anual

26 ABR

A EDPR assina um contrato
de fornecimento de turbinas
para 1,5 GW de capacidade

5 MAI

A EDPR anuncia os resultados do 1°
trimestre de 2010

19 MAI

A EDPR realiza o seu primeiro Dia do
Investidor

28 JUN

A EDPR realiza uma transacgdo para
um financiamento fax equity no
montante de $141 milhdes na estrutura
Vento I
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6 JUL 3 NOV
Sl A EDPR anuncia os resultados dos

Go,ver,no da CCII‘\fCIE)I’ICI primeiros nove meses de 2010

adjudica 220 MW a EDPR pelo

(16% do total da capacidade 15 NOV

atribuida em leilao) A EDPR assina um contrato de
aquisi¢gdo de energia a 20 anos com a
AEP para 99 MW nos EUA

12 JUL

O Governo da Roménia aprova novo 30 NOV

enquadramento regulatério, aplicavel EDPR assina um contrato de aquisi¢cao

ao sector edlico do pais. de energia a 20 anos com a TVA para
83 MW nos EUA

29 JUL

A EDPR anuncia os resultados do 1° 8 DEZ

semestre de 2010 O Governo Espanhol publica nova
legislagdo, garantindo estabilidade

27 SET regulatéria ao sector da energia edlica

A EDPR estabelece uma estrutura

fax equity para 99 MW nos EUA, 9 DEZ

garantindo $84 milhdes A EDPR estabelece um novo acordo
fax equity para 101 MW nos EUA,

30 SET assegurando $99 milhdes.

A EDPR estabelece um project finance

para 120 MW na Polonia pelo valor de 13 DEZ

PLN 535 milhdes (€135 milhdes) A EDPR assina um contrato de

aquisi¢do de energia a 5 anos com a
Constellation para 198 MW nos EUA

16 DEZ
A EDPR assina um contrato de aquisi¢ao

de energia a 20 anos com a Ameren e a
ComeEd para 175 MW nos EUA

A EDPR celebrou nos EUA, um
total de 841 MW de contratos
de aquisicdo de energia em
2010 (555 MW dos quais no
4° trimestre)

20 DEZ

O Presidente dos EUA assina a
prorrogacdo do prazo de reembolso
do Cash Grant 13
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INDICADORES-CHAVE

INDICADORES OPERACIONAIS

Capacidade instalada (*)

2010 :

2009

EBITDA MW + ENEOP 6.676 5.575
Capacidade em construgdo 649 739
Pipeline (Tier 1+2+3) 22.218 20.152
Prospects 8.844 : 9.419

Factor de utilizacao e disponibilidade

Factor de utilizag@o (%)

29%

29%

Disponibilidade (%)
Producdo
Electricidade produzida (GWh)

97%

14.352 |

95%

10.907

(*) Nota: Neste Relatdrio e Contas, a capacidade instalada é reportada em EBITDA MW (incluindo ENEOP) e a capacidade em

construcdo, pipeline e prospects em MW brutos.

INDICADORES FINANCEIROS

(€M) 2010 ; 2009
Margem Bruta 948 725
Custos operacionais (235) (182)
EBITDA 713 543
Margem EBITDA % 75,2% 74,9%
EBIT 290 231
Resultados financeiros (174) (72)
EBT 121 163
Imposto sobre o rendimento (38) (45)
Resultado liquido atribuivel aos accionistas EDPR 80 n4

Posi¢do Financeira

Total do activo 12.835 1.294
Divida liquida 2.848 2134
Capital préprio (valor de mercado) 3.783 5.784
Enterprise Value (EV) 7927 9.126
Divida liquida / EV % 35,9% 23,4%
Divida liquida / EBITDA 4.0 39
Capex 1401 : 1.846

Fluxo de caixa

Fluxo de caixa operacional

567 :

392

Crescimento da producdo
de energia

+32% , 14352

10.907 /I

5
2009 2010
Crescimento do EBITDA
+31% , 3

543 /

E I
@

2009 2010

Crescimento do fluxo
de caixa operacional

'& 567
392
E I
W
2009 2010



INDICADORES ECONOMICOS
(€M) 2010 : 2009
Valor econémico directo gerado (1) 1.073 813
a) Receitas 1.073 813
Valor econémico distribuido (2) 560 373
b) Custos operacionais 257 188
¢) Saldrios e beneficios dos colaboradores 55 43
d) Pagamentos a fornecedores de capital 217 108
e) Pagamentos ao governo 29 34
f) Investimentos comunitarios 2 1
Valor econémico retido (1)-(2) 513 440
32\2?: :nancelros significativos recebidos do 370 297
INDICADORES AMBIENTAIS
2010 2009

Biodiversidade

Centros de producdo em dreas classificadas (%) : 14% : 12%

Emissoes, efluentes e residuos

€02 evitado (ki) ; 7332 6122
Total de residuos () 567 267
Total de residuos perigosos (t) 272 137
gobal |

(%o&i)os e investimentos em protec¢do ambiental 15 95
Ne° de instalagoes certificadas pela norma ISO 14001 33 10
Capacidade certificada pela norma 1SO 14001 (MW) 958 290
INDICADORES SOCIAIS

2010 : 2009
N.° de colaboradores : 822 : 721
Racio homens/mulheres 68% 68%
Taxa de rotatividade (turnover) 15% 15%
Idade média dos colaboradores (anos) 38 377

Saldrio minimo médio na EDP Renovaveis/ saldrio
minimo nacional

Saude e seguranca no trabalho

OSHAS 18001 (% capacidade instalada) 24,7% 13,6%
N.° acidentes em servico (incluindo empreiteiros) 24 29
N.° acidentes mortais em servico 0 1

Total de dias perdidos por causa de acidentes
laborais (nao inclui empreiteiros)

Total de horas de formagdo : 26734 14.559
N.° de participantes 3.277 414
Investimento total em formacdo (milhares de €) 714 302

edp renovaveis

Valor Economico Retido

/ -
240

2009 2010

CO, evitado

/ 7.322
6122

K tons

2009 2010

Investimento em formacao

714

302

2009 2010

15
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VISAO, MISSAO E VALORES

missao
Pretendemos ser um lider

de longo prazo no sector das
energias renovaveis, procurando
obter credibilidade através da
estabilidade, da criacdo de valor, da

responsabilidade social, da inovagdo
e do respeito pelo ambiente.

a NOSSA Visao

0S NOSSOS
valores

Confianga...

...dos accionistas, clientes, fornecedores
e demais stakeholders.

Exceléncia...
...na forma como executamos.

Iniciativa...

...manifestada através dos
comportamentos e atitudes das nossas
pessoas.

Inovacao...

...com o intuito de criar valor nas diversas
areas em que actuamos.

Sustentabilidade...

...visando a melhoria da qualidade
de vida das geragoes actuais e futuras.

Uma empresa global no sector das
energias renovaveis, lider na criaggo de
valor, na inovagdo e na sustentabilidade.



0OS NOSSOS COMPROMISSOS

A EDP Renovaveis adoptou os principios de sustentabilidade em vigor no
Grupo EDP, desenvolvendo a sua actividade de acordo com os mesmos.

Estes principios orientam o equilibrio entre as actividades econémicas,
ambientais e sociais levadas a cabo pela EDP Renovaveis.

No inicio de 2011, harmonizdmos e aprovamos as novas politicas
ambiental e de saude e seguranca, e desenvolvemos ainda uma politica
de biodiversidade baseada nas linhas orientadoras estabelecidas pelo
Grupo EDP.

& edp renovaveis

RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA

A EDP Renovaveis desempenha um papel importante na sociedade como
motor de desenvolvimento econémico e como fonte de criagdo de valor e
de emprego. O comportamento da empresa e o seu relacionamento com a
comunidade local & pautado pelos principios de responsabilidade social:

® Contribuir para a integragdo da EDP Renovaveis na comunidade em que
seinsere;

® Promover iniciativas que melhorem o standard e as praticas de
responsabilidade social da EDP Renovaveis;

® Obter crescimento de forma sustentada, criando valor para todas as
partes interessadas (stakeholders).

criacdo de valor

didglogo com todas as partes interessadas

utilizacdo eficiente dos recursos

responsabilidade social

gestdo do capital humano

ambiente

proteccdo ambiental

biodiversidade

sadde e seguranca

promocdo do acesso a energia eléctrica

integridade

apoio ao desenvolvimento social

Se quiser saber mais sobre os nossos compromissos, principios e politicas,
pode ser consultada uma descri¢do detalhada no website da EDP
Renovaveis:

7
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No Relatério Anual de 2009, apresentdmos uma série de
COMPromissos para o ano seguinte:

Em 2009, a EDP Renovaveis conduziu uma avaliagdo das suas prdticas de
sustentabilidade. As praticas entdo verificadas indicavam que a empresa
tinha um resultado de 67,1% & luz dos critérios analisados. O objectivo era
atingir um resultado de 75% j@ em 2010.

Seria criado em 2010, a nivel corporativo, um Departamento de
Sustentabilidade para assumir a implementagdo do plano acima referido.

Em 2010, a EDP Renovaveis desenvolveria iniciativas que reforcassem o
conhecimento pela empresa das preocupagdes dos varios stakeholders, e
optimizar formas de interac¢do com todos eles.

Em 2010 o sitio da empresa na internet iria ser redesenhado para reflectir
devidamente o perfil da empresa junto do publico em geral e para melhorar
a experiéncia dos seus utilizadores.

Com base nos resultados do inquérito de satisfagdo aos colaboradores de
2009, a Equipa de Gestdo da EDP Renovaveis deveria desenvolver em 2010
um plano de accdo que melhorasse as dreas que tivessem mais impacto na
motiva¢do, nas capacidades e no desempenho dos seus colaboradores.

Evolucdo rumo a um modelo de avaliagdo de 360 graus.

Os padroes ambientais que deviam ser seguidos nas varias operacoes
foram esbogados em 2009 e deveriam ser submetidos a uma revisdo interna
com o objectivo de os tornar efectivos em 2010.

Em 2010, seriam langadas varias iniciativas para apoiar o tratamento e
reducdo de residuos gerados nos parques edlicos em funcionamento
da empresa

Foi manifestada a inten¢do de que mais de 20 novos parques eélicos, com
uma capacidade fotal superior a 650 MW, fossem certificados em 2010 pela
norma ISO 14001.

Em 2010, a EDPR voltou a realizar uma avaliagdo das suas praticas de
sustentabilidade. As praticas agora avaliadas deram a empresa um
resultado de 79,3%, ultrapassando largamente o objectivo fixado no Relatério
Anual de 2009.

Em 2010 foi criado o Departamento de Sustentabilidade a nivel corporativo.
O Departamento de Sustentabilidade e Saude e Seguranca na Europa foi
dividido em dois novos departamentos: Sustentabilidade EU e Satde e
Seguranca EU.

Em 2010, foram realizadas as seguintes iniciativas: inquérito aos
stakeholders; estudo sobre os aspectos da sustentabilidade associados ao
sector energético; inquérito sobre as praticas de sustentabilidade da EDP
Renovaveis.

O sitio da empresa na internet foi completamente redesenhado e foi criado
ainda um portal especifico (“Save As”) para promover junto das comunidades
um comportamento sustentavel.

Em 2010, desenvolveu-se um plano de acg¢do concebido de forma a
responder aos resultados do inquérito de satisfacdo aos colaboradores, que
se fraduziu no langcamento de varias iniciativas para melhorar os aspectos
indicados no inquérito.

Foi implementado, no final de 2010, um Sistema de Avalia¢do 360°.

Em 2010, a EDPR NA aprofundou o seu sistema de gestdo ambiental (SGA).
Para além da politica corporativa ambiental e das normas ambientais de
desenvolvimento adoptadas em 2009, a empresa comegou a seguir o
compromisso de desenvolver normas operacionais e associd-las ao seu
sistema de gestdo ambiental, tendo sido desenvolvida uma norma relativa
aos residuos e materiais perigosos.

Em 2010, a EDPR NA honrou o seu compromisso de apoiar o tratamento e
reducdo de residuos nos seus parques edlicos através da implementagdo, no
inicio do ano, de um plano individual de tratamento de residuos para todos
o0s seus parques em actividade, e dando ainda formagdo sobre as melhores
praticas adoptadas a todo o pessoal operacional.

Na EDPR EU, o sistema de gestdo ambiental foi alargado a 23 novos parques
edlicos, nos quais a verificagdo dos procedimentos de tratamento de
residuos ajudou a reduzir ao maximo a quantidade de residuos produzidos.

Em 2010, foram certificados 23 novos parques edlicos, com um total de
capacidade instalada de 958 MW.



0 NOSSO NEGOCIO

A NOSSA EMPRESA

Somos um lider mundial no sector das energias renovaveis. A nossa
missdo é produzir energia segura e limpa, contribuindo para um mundo
mais sustentavel, através do desenvolvimento, da construcdo e da
operagdo de parques edlicos.

Com escritrios-sede em Madrid, Espanha, temos actualmente
operagdes em 11 paises: Espanha, Portugal, Franca, Bélgica, Polonia,
Romeénia, Reino Unido, Itdlia, EUA, Canadd e Brasil.

No final de 2010, dispdnhamos de uma capacidade instalada total de
edlica de 6,7 GW de energia edlica, que ao longo do ano produziu 14,4
TWh de electricidade 100% limpa, suficiente para abastecer 1,8 milhdes de
casas num ano e poupando a emisséo de 7.332 quilotoneladas de CO,.

Estamos continuamente a expandir o nosso negécio para mercados
atractivos, que nos garantam oportunidades de negécio num quadro
regulamentar estavel e lucrativo. Experimentdmos nos anos mais
recentes um crescimento extraordindrio, mantendo no entanto o
nosso empenho numa expansdo continuada ao mesmo tempo que
asseguramos a criacdo de valor para todas as partes interessadas. O
nosso crescimento futuro é sustentado por um portefélio alargado de
projectos em desenvolvimento para uma capacidade adicional de 31,7
GW de energia edlica (incluindo onshore e offshore), situados nos 11
paises em que jG operamos.

Somos uma equipa dindmica, com quadros altamente qualificados e
experientes continuamente estimulados com a formagdo mais adequada
(mais de 26 mil horas em 2010). No final de 2010, contGvamos com 822
colaboradores de 25 nacionalidades, divididos entre a Europa e as
Ameéricas.

0 nosso principal accionista (com uma posicdo maioritaria de 77,5%) &
a EDP - Energias de Portugal, uma empresa multinacional de primeira
linha no sector eléctrico.

operagoes em
6,7 cw
de capacidade
instalada

0,6 cw

de capacidade em Tl paises...
construcao

31,7cw 822

26,734 hrs

de formacdo do
pessoal

7,3 Mtons | € 948 m

de emissoes CO, de margem bruta
evitadas

em pipeline colaboradores

14,4 tTwh

de electricidade
produzida

edp renovaveis

A NOSSA ESTRATEGIA

0 nosso objectivo estratégico & construir um portefélio robusto e
diversificado, desenvolvido com base em trés pilares: crescimento
sustentado, rentabilidade superior e risco controlado. Em 2010,

a solidez da nossa carteira de projectos em desenvolvimento
permitiu-nos consolidar a nossa posi¢gdo como um dos mais
importantes actores a nivel mundial do sector edlico, lider na
criagdo de valor para todos os stakeholders.

Rentabilidade
superior

Crescimento
sustentado

Risco
controlado

Opcdo de assumir potenciais perfis de investimento alternativos,
mantendo o equilibrio do portefélio. ..

...através do desenvolvimento de projectos de expansdo em
diversas geografias

Flexibilidade de adaptacdo a diferentes ritmos de crescimento, a
nivel global e local...

...através da politica de aquisi¢do de turbinas e do rapido
desenvolvimento de projectos em carteira

Escala para beneficiar das condi¢des de aquisi¢do e contratagdo
mais vantajosas. ..

...através do nivel de implementacdo actual no mercado e das
metas de crescimento, com que se manterdo as vantagens
competitivas j@ alcancadas pela EDP Renovaveis
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A NOSSA ACTIVIDADE

Conduzimos a nossa estratégia através de um modelo de negdcio
baseado em quatro dreas fundamentais, que abrangem toda a
cadeia de valor do desenvolvimento, constru¢do e operagdo de
parques edlicos. A manutengdo de todas estas actividades dentro
da propria empresa permite-nos aplicar a nossa visdo estratégica a

DESENVOLVIMENTO
DO PORTEFOLIO DE
PROJECTOS

PROSPECGAO DE NOVOS

PAISES E TECNOLOGIAS

todos os aspectos do seu dia-a-dia. Esta abordagem torna-se fulcral
para maximizar a criagdo de valor para os nossos stakeholders,
sempre apoiados nas competéncias nucleares em cada uma das
etapas. Para cada uma das quatro, aplicdmos uma série de
indicadores-chave para avaliar o nosso desempenho em 2010:

AQUISICAO,
ENGENHARIA E
CONSTRUGAO

OPERAGAO E
MANUTENGCAO

Andlise de novos mercados e
novas tecnologias

Opgoes de crescimento com
rentabilidade atractiva e risco
controlado

Flexibilidade para a criagdo
sustentdvel de valor a longo
prazo

Exceléncia da equipa de
avaliagdo dos recursos edlicos
que garante a maturagdo dos
projectos

Pedido antecipado de
interligacdo e iniciativas de
fransmissdo proactivas que
sdo fulcrais para obter as
licencas de ligagdo & rede

Presenca efectiva no terreno
permite um forte dominio dos

Capacidade de escolher

as turbinas edlicas mais
adequadas as especificidades
de cada projecto

Concepcdo interna dos
parques edlicos, o que suporta
a qualidade dos activos da
empresa

Garantia de aplicagdo das
normas de engenharia e
constru¢do mais exigentes

Equipa especializada na
gestao e produgdo de energia

Controlo remoto dos parques
edlicos, com acesso constante
aos dados operacionais e
reacgGo em tempo real ds
exigéncias da rede, com
consequente reforgo dos niveis
de disponibilidade

Operacdo e manutengdo dos
parques edlicos apoiada nas

processos de arrendamento e
respectivo licenciamento

melhores praticas disponiveis

® 3 novos paises em 2010 * 9,6 GW com mais de um ano

. de avaliagdo de vento
® > 2,8 GW de novos projectos

em carteira © 581 estudos ambientais
realizados

* 11 GW deincremento de ® 14,4 TWh de energia produzida

apacidade
capad ® 97% de disponibilidade
*  29% de factor de utilizacdo

O NOSSO OBJECTIVO

Na prossecucdo da nossa estratégia e das nossas capacidades,
estamos empenhados em oferecer um modelo de negécio sélido
aos Nossos accionistas e demais partes interessadas. Isto significa
um modelo de negdcio em que o crescimento sustentado, uma
rentabilidade superior e um risco controlado sdo os pilares para a
criagdo sustentavel de valor.

Em todas as nossas accdes do dia-a-dia, estamos determinados
em promover um crescimento sustentavel, preparando
continuamente a empresa para investir em novos paises e em
novas tecnologias. Em 2011, planeamos concluir a instalagdo de
uma capacidade total de 800 a 900 MW.

Continuaremos ainda a aproveitar as nossas competéncias
nucleares, apoiadas numa equipa profissional e em activos com
qualidade acima da média, para optimizar a rentabilidade através
da exceléncia das nossas operagoes.

"0 desenvolvimento pela EDPR dos melhores
locais de implementacdo de parques edlicos,
com o0s mais elevados factores de utilizacdo e
apoiados na fransmissdo e estudo de dados
desses locais & de exirema importancia, e
resulta em projectos edlicos que estdo a ser
construidos em @reas remotas com menos
impacto no publico em geral e um efeito
extremamente positivo no ambiente, com a

producdo de energia limpa e sem a emissdo
de CO," Fornecedor da EDPR

A NOSSA INOVAGAO

Tendo em conta os nossos valores, acreditamos que a inovacdo
é um factor fulcral para garantir a nossa vantagem competitiva e
sustentar o crescimento futuro. Para nés, a inovacdo & uma forma
de optimizar as operagdes e criar novos produtos e servicos.
Acreditamos que a inovacdo é fundamental para melhorar as
tecnologias existentes e explorar novas formas de encontrar
solugdes satisfatorias para os problemas que o sector da energia
tera de enfrentar num futuro préximo.

Em 2010, investimos 4,8 milhdes de euros em projectos de inovagdo
dentro de diversas dreas da empresa.

CONSTRUCAO INOVADORA

Procuramos continuadamente solucdes de construcdo inovadoras,
a fim de adoptarmos as mais eficientes metodologias nas nossas
construgdes, minimizando os impactos sobre o ambiente.



CONSTRUGAO INOVADORA

Parque edlico construido com uma grua aérea

Durante a construgdo de um parque edlico em Espanha, foi utilizado
pela primeira vez um helicoptero para transportar as pas das turbinas
edlicas. A inovacdo reside no facto de as pas das turbinas terem sido
transportadas com uma grua aérea, em vez do transporte tradicional
por camido, o que reduziu consideravelmente o impacto ambiental.
Esta foi a primeira vez que se construiu um parque edlico com este
método inovador no processo de montagem em Espanha, e a segunda

vez em toda a Europa.

ENERGIA EOLICA OFFSHORE

Os parques edlicos offshore estdo a ganhar cada vez mais
viabilidade nos mercados internacionais. A capacidade instalada
offshore em todo 0 mundo, em 2010, ultrapassou ja os 3 GW.
Espera-se que o Reino Unido e a Alemanha venham a ser os
mercados edlicos offshore mais importantes nos proximos

cinco anos. Os beneficios da energia edlica offshore incluem

o aproveitamento de recursos edlicos mais robustos e mais
consistentes, bem como, na maior parte dos casos, a reducdo
dos percursos até aos centros de distribuigdo. Os parques edlicos
offshore garantem empregos “verdes” e atraem varias empresas
de construcdo, montagem e logistica, que podem dar um impulso
ds economias locais.

No final de 2009, foi estabelecida uma parceria entre a EDPR

e a SeaEnergy para o projecto Moray Offshore, destinado ao
desenvolvimento, & construcdo e d operagdo de uma série de
parques edlicos offshore na costa escocesa, dentro da Zona
Econdmica Exclusiva do Reino Unido. No dmbito do projecto Moray
Offshore, foi feita uma licitagdo na 3° ronda do leildo offshore
organizado pela Coroa Britdnica, que em Janeiro de 2010 lhe
atribuiu os direitos de desenvolvimento de 1,3 GW em Moray Firth,
que constituia a 1¢ zona desta 3¢ ronda do leildo.

O nosso principal desafio serd o de aumentar a competitividade
da tecnologia edlica, continuando a reduzir os custos que Ihe estdo
associados.

Temos também uma participagdo noutra empresa do Grupo EDP,
a EDP Inovagdo, para a concepgdo de um projecto inovador de
tecnologia offshore denominado WindFloat.

() edp renovaveis

WindFloat

O projecto WindFloat pretende avaliar a viabilidade de aplicacdo ao
sector edlico da tecnologia WindFloat, que se baseia na utilizagdo

de uma plataforma semi-submergivel instalada ao largo da costa. A
primeira fase deste projecto consistird na instalagdo e teste de uma
plataforma WindFloat com uma turbina de 2 MW. O projecto serd
implementado a 5 km ao largo de Agugadoura, no Norte de Portugal,
em dguas com mais de 50 metros de profundidade.

O conceito WindFloat baseia-se em tecnologia proveniente do sector
petrolifero. Entre os maiores beneficios desta tecnologia conta-se o
facto de que ela permitird a instalagdo de turbinas edlicas com uma
capacidade de varios MW em aguas com profundidades superiores a
50 metros, contrariando as dificuldades econémicas levantadas pela
actual tecnologia suporte de turbinas offshore.

ENERGIA SOLAR

Para além da energia edlica, estamos ainda a acompanhar o
desenvolvimento de outras tecnologias renovaveis. As nossas
equipas tém-se dedicado a avaliar as vantagens e problemas
levantados por cada uma das tecnologias ja existentes, bem como
os respectivos locais de implementagdo mais promissores.

Actualmente, estabelecemos uma série de projectos baseados

na energia solar fendo a viabilidade de instalar mais de 450 MW.
Estes projectos situam-se em dois dos mercados mais importantes
de energia solar nos EUA (California e Arizonal), e tanto se poderdo
basear em tecnologia fotovoltaica como termal. Criamos uma
equipa que se concentra a tempo inteiro no desenvolvimento
destes projectos, na licitacdo de contratos de aquisicdo de energia
solar e na procura de novas oportunidades no sector da energia
verde na América do Norte, ao mesmo tempo que se estudam as
oportunidades de mercado que vdo surgindo na Europa.

"A EDPR contribui para a adopcao de
tecnologias renovaveis que permitem a
reducdo das emissoes de CO,.”
Colaborador na area da avaliagdo energética
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Estamos a conduzir um projecto de I1&D com o objectivo de
estudar o mecanismo efectivo de transferéncia de cargas das
turbinas edlicas para o solo. O nivel de conhecimento actual
sobre o fendmeno é ainda reduzido, e as praticas utilizadas sdo
importadas dos ramos de engenharia tradicional.

Promovemos a inovagdo ndo apenas no dmbito das nossas
proprias operagdes, mas também em conjunto com uma série de
parceiros no sector empresarial, no sector pblico ou ndo lucrativo,
e entre as comunidades locais.

Maximizacdo da producdo edlica

A EDPR aceitou trabalhar com a Vestas na implementagdo da fase

de testes de dois projectos de I&D de produtos inovadores: o controlo
das turbinas edlicas por meio de LIDAR, com a detec¢do dos ventos
dominantes, e um novo desenho das pas das turbinas com superficies
moveis (flaps).

Armazenamento de energia

Em parceria com o Argonne National Laboratory (EUA), a EDP Renovaveis
tem vindo a estudar a aplicagao de tecnologia de armazenamento de
energia, para melhorar a fiabilidade da rede e a previsdo de energia
disponivel.

Novas tecnologias

A EDPR tem um acordo formal com a EDP Inovagdo, a empresa do Grupo
EDP que se dedica d I&D, para apoiar e cooperar com aquela empresa
na andlise e acompanhamento de novas tecnologias renovaveis.

No dmbito deste acordo, a EDPR acompanha de perto os principais
desenvolvimentos no sector das energias renovaveis, de acordo com

as linhas orientadoras da estratégia da empresa. Em 2010, o principal
projecto desenvolvido no quadro deste acordo de parceria com a EDP
Inovagdo foi o projecto WindFloat.



& edp renovaveis

ORGANIZACAO
£ 100% £100%  55%
EDP
EDP EDP
RENOVAVEIS RENOVAVEIS RENOVAVEIS
AMERICA EUROPA BRASIL
DO NORTE

' Organigrama ndo exaustivo, que pretende ilustrar tdo-s6 a decomposi¢do geografica
da empresa, e ndo uma lista completa das respectivas entidades legais. Por uma
questao de facilidade, discriminam-se apenas as holdings de cada pais (a lista
completa pode ser consultada no Anexo 1, nas notas ds demonstracdes financeiras
consolidadas, onde se indicam discriminadamente todas as entidades individuais).

2 Detida a 100% pela EDP Renovaveis, integrada operacionalmente na EDPR NA.
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PREMIOS E RECONHECIMENTO

A posicdo de liderangca que ocupamos no mercado implica
também sermos uma referéncia para as mais diversas
instituicoes. Em resultado da disseminagdo do nosso sucesso

EMPRESA DO ANO

Segundo o ranking das “500 Maiores e Melhores” empresas

com actividades econdmicas e financeiras em Portugal, a EDP
Renovaveis foi a que mais de destacou e a melhor no sector da
Agua, Gas e Electricidade. Fruto de uma parceria entre a revista
Exame e as consultoras Deloitte e Informa D&B Portugal, este indice
analisou uma série de indicadores e racios que contribuiram para
avaliar as empresas consideradas em cada um dos 24 sectores

de actividade escolhidos, nomeadamente: resultados liquidos,
rentabilidade dos activos, rentabilidade dos capitais, rentabilidade
das vendas com base nos resultados, valor acrescentado bruto das
vendas e solvabilidade e liquidez em geral. O ranking é publicado
anualmente.

Numa ceriménia organizada no Hotel Ritz, em Lisboa, a CEO da EDP

pelo mundo, com varios factos relevantes, a EDP Renovaveis foi
amplamente distinguida em 2010 pelas suas boas praticas de
gestao, pela sua visdo, pela sustentabilidade e pela sua posicdo
de lideranga no sector das energias renovaveis.

d

A EDP Renovaveis foi galardoada com o primeiro de trés prémios
atribuidos na 1.9 edi¢do dos Prémios de Exceléncia das Empresas
Espanholas com Capital Portugués, uma iniciativa organizada pelo
Circulo de Empresarios y Gestores Espanoles y Portugueses (CEGEP).
No seguimento da grande tarefa que foi compilar informacdes
sobre todas as empresas portuguesas a operarem no mercado
espanhol, a EDP Renovaveis foi a primeira a ser distinguida com o
1.° prémio de Exceléncia, com base em seis critérios quantitativos.

PREMIO DE EXCELENCIA

A EDP Renovaveis ficou em 1° lugar na criagdo de emprego
e autonomia financeira, jG@ que 80% dos seus activos foram
autofinanciados, e em 2.° lugar na produtividade.

Renovaveis, Ana Maria Fernandes, recebeu o prémio e louvou o

trabalho de toda a equipa da empresa.

A MAIS REPUTADA ENTRE AS EMPRESAS
COTADAS EM PORTUGAL

Num estudo conduzido pelo Reputation
Institute, a EDP Renovaveis alcangou a
primeira posicdo do ranking, com um
total de 71,58 pontos. O inquérito anual
conduzido online junto do pubico em geral
mede a reputagdo de 600 das maiores
empresas do mundo em 32 paises. Os
principais resultados deste estudo sdo
publicados anualmente na revista Forbes,
e apresentados como “As Empresas Mais
Respeitadas do Mundo”.

Este estudo sobre a Reputagdo Global
garante uma poderosa ferramenta de
comparagdo das melhores praticas das
empresas e da sua reputagdo em todo o
mundo, medindo ainda o impacto das suas
iniciativas e factos relevantes.

REFORGO DA POSICAO DE LIDERANGA NO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A transmiss@o de informagao sobre

o desempenho sustentavel de uma
empresa & uma forma importanfissima

de gerir o impacto das organizagdes no
desenvolvimento sustentavel, ja que elas
tém ndo apenas a responsabilidade mas
também uma grande capacidade de
introduzir alteragdes positivas no estado da
economia mundial, e bem assim nas suas
condi¢des ambientais e sociais.

Assumindo um papel pro-activo na
recolha, andlise e comunicacao dos
passos mais importantes para reduzir os
riscos inerentes ao seu neg6cio, a EDP
Renovaveis promove a Transparéncia

e Responsabilidade. A producdo de
informagdo disponivel ao publico em geral
permite que todas as partes interessadas
acompanhem o desempenho da empresa
nos mais variados temas
— como o desempenho
ambiental — ou nalgum

GRI REPORT | Gspecio especifico -

como as condicoes de
trabalho no terreno.

b

MELHOR PROMOTORA DE PROJECTOS
NOS EUA

A Environmental Finance, uma publicagdo de
referéncia a nivel mundial que se dedica a
analisar os mercados ambientais, nomeou a
EDP Renovaveis NA para o prémio de melhor
promotor de projectos no sector financeiro
das energias renovaveis na América do
Norte. Os vencedores do inquérito anual
foram anunciados a 16 de Dezembro de
2010, no website da publicagao:
www.environmental-finance.com

0 estudo revela as empresas vencedoras
com base nos votos atribuidos por clientes,
pares e concorrentes. Em Outubro e
Novembro, foram recolhidos mais de 1.200
votos neste inquérito, provindos dos leitores
da publicagdo e de outros membros
activos do sector econémico e financeiro
associado as questoes ambientais.



ENTRE AS 100 MELHORES EMPRESAS PARA
TRABALHAR SEGUNDO O “HOUSTON
CHRONICLE”

A EDP Renovaveis NA foi escolhida para
integrar o inquérito anual de 2010 do
Houston Chronicle sobre as “100 Melhores
Empresas para Trabalhar”. Foi a primeira
vez que a empresa recebeu esta distingao,
classificando-se entre os 10 primeiros
lugares de uma lista de 57 empresas de
média dimensao.

0 “Houston Chronicle” estabeleceu uma
parceria com a “WorkplaceDynamics” para
identificar as “100 Melhores Empresas

para Trabalhar” em Houston. Este ranking
é estabelecido com base nas respostas
dadas a um inquérito feito junto dos
trabalhadores, abordando questdes

sobre qual a sua opinido sobre o local de
trabalho, e sobre a credibilidade da gestdo,
a satisfagdo no trabalho e o equilibrio entre
a vida pessoal e o trabalho.

Os resultados do inquérito aos
trabalhadores sdo depois comparados
entre organizagdes. Consideram-se
empresas de média dimensdo (caso

da EDP Renovaveis NA, e onde esta se
distinguiu) aquelas que tenham entre 150 e
499 trabalhadores.

HOUSTON mg!ltli

TOP
WORK

RUI TEIXEIRA, CFO DA EDP RENOVAVEIS,
RECONHECIDO NO TOP 100 ENTRE OS CFOS
EM ESPANHA

Rui Teixeira, CFO da EDP Renovaveis foi
reconhecido no Top100 dos Melhores CFOs
de Espanha, de acordo com um estudo
da empresa de servigos profissionais
KPMG, em parceria com a revista
“Actualidad Econémica”. A lista, publicada
em Espanha, reconhece o Top 100 dos
CFOs responsaveis por departamentos
financeiros que se regem a sua actividade
pelas melhores praticas, t&ém uma visdo
estratégica e seguem as principais
tendéncias internacionais.

A EMPRESA MAIS INOVADORA DO SUL DO
BRASIL

A EDP Renovaveis foi eleita em 2010 a
empresa mais inovadora do Sul do Brasil no
sector energético, na 7° edi¢do do Ranking
“Campeds da Inovagdo®, organizado pela
revista brasileira Amanha. A empresa
integra assim o lote das 50 empresas com
mais potencial de inovagdo naquela regido.

Esta posicdo de lideranga no sector
energético foi garantida através dos
investimentos efectuados em 2008 na
aquisi¢do dos parques edlicos da Cenaeel,
incluindo as unidades de Horizonte e Agua
Doce, que estdo infegrados no PROINFA
(Programa de Incentivo as Fontes Alternativas
de Energia Eléctrica). No Rio Grande do Sul,
a EDP Renovaveis estd também a construir
Tramandai, um parque edlico com uma
capacidade instalada total de 70 MW, o
maior do portfolio de activos do Brazil.

Na selec¢do das empresa mais inovadoras
do Sul do Brasil, o ranking analisou seis
dimensoes bdsicas da inovagdo, que vdo
desde a cultura organizacional ds acgdes
inovadoras, passando pelo fluxo de ideias
criativas e pelos resultados que se verifiquem
gragas a capacidade de transformagao

de novas ideias em produtos e servicos
especificos.

RUI ANTUNES, DIRECTOR DE RELAGOES
COM INVESTIDORES, DISTINGUIDO COMO
UM DOS EXECUTIVOS DE TOPO NA EUROPA

A revista “Institutional Investor” escolheu
mais uma vez em 2010 a sua Equipa
Executiva Europeida, distinguindo o Director
de Relages com Investidores da EDP
Renovaveis, Rui Antunes, com o 3° lugar no
ranking dos profissionais de relagoes com
os investidores no sector energético.

Os rankings s@o estabelecidos com

base num inquérito anual realizado pela
Institutional Investor. A revista conduz o
inquérito junto de analistas de compra,
gestores de carteira e analistas de venda
em empresas de securities e instituicoes
financeiras, com o objectivo de identificar
os melhores directores executivos,
directores financeiros, profissionais de
relagoes com os investidores e equipas de
relagdes com os investidores corporativos
de 33 sectores industriais. Este ranking
reflecte assim as opinides de cerca de 1.750
analistas, gestores de carteira e executivos
de mais de 530 empresas.

@ edp renovaveis

PREMIO DE BEST SUSTAINABILITY DEAL
AWARD DO EMEA FINANCE ACHIEVEMENTS
AWARDS PARA O PARQUE DE MARGONIN
NA POLONIA

O projecto para o parque edlico de Margonin
foi reconhecido como o “Best Sustainability
Deal” (Melhor Operagao de Sustentabilidade)
de acordo com a avaliagdo feita pela equipa
editorial da emeafinance. O financiamento
do projecto de Margonin foi submetido pela
EDP Renovaveis tendo o Grupo Millennium
BCP como consultor financeiro (através
do “Millennium Investment Banking”) e o
“Bank Millennium” da Pol6nia como lider no
asseguramento de fundos.

Margonin (Polonia) & o maior parquet edlico
onshore (120 MW) localizado no noroeste da
Polonia. Este parque permite um crescimento
de 12% na capacidade instalada da Polénia,
apoiando o pais na obtengdo das quotas

de energia renovavel impostas pela Unido
Europeia. E um acordo sem precedentes na
Polénia, ndo apenas devido a sua dimensdo
mas sobretudo as estruturas financeiras
inovadoras que lhe estdo associada para
avenda da energia produzida, as quais
permitem que o promotor possa captar a
potencial subida dos pregos de mercado da
energia eléctrica.

A elevada qualidade do projecto foi ainda
confirmada por um conjunto alargado

de institui¢oes financeiras, incluindo o BEI
(Banco Europeu de Investimento) e o BERD
(Banco Europeu para a Reconstrucdo e
Desenvolvimento) bem como por varios
bancos comerciais, entre eles o Bank
Millennium SA, o BESI e o UniCredit-Pekao,
0s quais suportaram o projecto, prestando
com partes iguais a componente de
financiamento bancdrio.

RENE BRAUD, DIRECTORA DE QUESTOES
AMBIENTAIS, RECEBE PREMIO DE
LIDERANCA DA AWEA

A Directora de Questdes Ambientais e

de Licenciamento da EDP Renovdveis NA,
Rene Braud, recebeu o prémio de “Special
Achievement in Environmental Leadership®,
atribuido pela primeira vez no Simpasio
Anual de Outono sobre a Energia Edlica,
organizado pela American Wind Energy
Association (AWEA). Rene Braud foi nomeada
pelos seus pares na indUstria da energia
eolica e foi escolhida como vencedora por
um comité composto pelos membros da
direccdo da AWEA.

O entusiasmo da nossa colaboradora
fransparece na sua energia e criatividade e
nos seus esforgos para garantir um impacto
positivo na gestdo ambiental. O seu papel de
lideranga garantiu-lhe o reconhecimento de
toda a indUstria e inspira muitos outros a tentar
alcangar o seu elevado nivel de desempenho.

T w.mfi
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O nosso modelo de governo foi concebido de forma a garantir
a transparéncia, uma segregacdo cuidada de funcoes e a
especializagdo da supervisdo.
A estrutura de governo da EDP Renovaveis inclui uma Assembleia
Geral de Accionistas e um Conselho de Administracdo, a quem
cabe a representagdo e gestdo da sociedade.
Para além de constituir um instrumento essencial para assegurar
a eficacia da gestao e do controlo das actividades da sociedade, o
sistema de governo da EDP Renovdveis pretende também garantir:
a cria¢do de valor para os accionistas;
o controlo de riscos;
a transparéncia em relagdo ao mercado.
O Conselho de Administracdo é apoiado pelas:
Comissdo Executiva;
Comissdo de Auditoria e Controlo;

Comissdo de Nomeacdes e Remuneracoes;

Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas.

O Conselho de Administracdo delegou a maioria dos seus poderes
executivos na Comissdo Executiva.

A fim de apoiar o CEO na gestdo quotidiana da sociedade, a
Comissdo Executiva nomeou uma Equipa de Gestdo constituida,
além do proprio CEO, pelos:

Chief Financial Officer (CFO);

Chief Business Development Officer (CBDO);

Chief Operating Officer para a Europa (COO EU);

Chief Operating Officer para a América do Norte (COO NA).
Para informagdes mais detalhadas sobre as responsabilidades e
as fungdes de cada um dos varios corpos sociais, bem como sobre

a sua actividade em 2010, consulte por favor a sec¢do de Governo
da Sociedade no final deste relatério.



@ edp renovaveis

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

comissdo executiva

Antdnio Mexia
Presidente da
Comiss@o Executiva

Ana Maria Fernandes Antonio Martins da Costa
Vice-Presidente e CEO Jodo Manso Neto
Nuno Alves
Administradores

secretario da sociedade

Emilio Garcia-Conde Noriega

EQUIPA DE GESTAO
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Estamos empenhados em conduzir fodas as nossas actividades
com total respeito pela ética e em conformidade com a lei. Cada
um dos nossos colaboradores é fulcral para a prossecucdo

das responsabilidades da EDPR no que diz respeito aos nossos
compromissos éticos e legais.

Queremos garantir a fiabilidade total da empresa, dedicando-
nos a 100% & implementacdo dos meios para atingir os nossos
objectivos a este nivel.

A EDPR dispde de um Cédigo de Etica global, adoptado por fodos

os colaboradores da empresa. Os colaboradores da EDPR sdo
obrigados a respeitar este Cadigo de Etica, bem como todas as
politicas corporativas que estejam em vigor.

Funcionario da EDPR

Todos os colaboradores sdo obrigados a atestar, com a sua
assinatura ou através de meios electronicos, que leram e
compreenderam todas as politicas aprovadas pela empresa.

No inicio de 2011, o Conselho de Administracdo da EDPR aprovou
o0 Regulamento do Cédigo de Etica, que estabelece as seguintes
funcoes e responsabilidades:

Receber relatorios e preparar
0s casos que deverdo ser
apresentados d Comiss@o
directrizes de regulamentagdo de Etica;

Compete-lhe acompanhar
aimplementagdo do Codigo
de Etica, estabelecendo as

e supervisionando a sua

L Acompanhar cada caso
aplicacdo pela empresa;

de violagdo do Codigo de
Etica até & sua concluséo e
estabelecer a ligagdo com

Propor a adopgdo pela
empresa de instrumentos
éticos, politicas, objectivos e
metas a alcangar; necessario;

0S queixosos, sempre que

Analisar quaisquer Redigir relatérios trimestrais
informagdes sobre a violagdo de cumprimento do Cédigo
do Cédigo de Etica; de Etica.

Nomear o Provedor de Etica
(Ombudsmen).

A Comissdo de Etica & um corpo social na dependéncia directa
do Conselho de Administragdo. No entanto, e uma vez que

foi aprovado apenas em 2011, ndo consta ainda da seccdo de
Governo da Sociedade deste relatorio.

Foi criado um canal de correio electronico relativo ao Codigo de
Etica, através do qual pode ser comunicada qualquer quebra do
mesmo. Foi também criada uma linha telefénica de dendncia
(whistle-blowing) e um canal de correio electronico na intranet da
empresa, 0s quais permitem a comunicagdo directa e confidencial
das praticas que se presumam ilicitas e/ou quaisquer eventuais
irregularidades contabilisticas ou financeiras no seio da empresa.

r

Funcionario com manual de formacdo

Em 2010, lancadmos o nosso Programa de Etica, que consiste num
guia inferpretativo do Cédigo de Etica, num inquérito para avaliar
como a ética é encarada pelos colaboradores da EDPR e num
programa de formagdo.

0 Programa de Etica comecou em Portugal e no Brasil em 2010, e
serd concluido em 2011.

Na EDPR NA e nos restantes paises da EDPR EU, o Programa de Etica
deverd decorrer ao longo do 1° semestre de 2011.

0 Cédigo de Etica da EDPR inclui clausulas especificas relativas
aos direitos humanos. Em conformidade com o Cédigo de Etica,
a EDPR expressa a sua total oposi¢do a trabalhos forcados

ou obrigatdrios e defende que os direitos humanos devem

ser considerados fundamentais e universais, com base nas
convengoes, nos tratados e em iniciativas internacionais como

a Declaragdo Universal sobre os Direitos Humanos das Nagoes
Unidas, a Organizagdo Mundial do Trabalho e a Global Compact.
As condi¢des gerais de contrata¢do da EDPR incluem também
uma cldusula que pretende eliminar qualquer espécie de trabalho
forcado ou escravo.

Funcionario da EDPR na area financeira



CONFORMIDADE

Como a propria cultura empresarial dos paises onde actuamos é
uma cultura de respeito para com os direitos humanos, a EDPR ndo
implementou qualquer sistema especifico de avaliagdo do respeito
pelos direitos humanos dos seus fornecedores ou empreiteiros,

e os acordos de investimento ndo incluem clusulas relativas a
aplicagdo dos direitos humanos.

Em 2010, é de assinalar uma queixa contra a empresa por
discriminagdo, mas a questdo foi resolvida e a queixa acabou
por ser retirada em Maio de 2010, tal como consta dos registos
da Comissdo para a Igualdade de Oportunidades no Emprego
americana (EEOC).

A EDPR ndo tem nenhum conhecimento de quaisquer actividades
que pudessem pdr em causa o direito de livre associa¢do ou o
direito de aderir a acordos colectivos de trabalho. A empresa n&o
identificou também nenhuma operagdo que pudesse envolver o
risco de trabalho infantil, trabalho forcado ou escravo ou contrariar
os direitos dos povos indigenas.

Em 2010, ndo foi registada nenhuma queixa através dos canais
de comunicagdo criados para divulgar falhas éticas, tal como ndo
ocorreram quaisquer incidentes relacionados com corrupgdo na
EDPR, nem se registaram acgdes judiciais por comportamento
anticoncorrencial, actuagdo antitrust ou praticas monopolistas.

Ndo se registaram incidentes de incumprimento das
regulamentagdes e codigos voluntdrios relativos a impactos

de produtos e servigos na seguranga e na sadde, nem queixas
relativas & comunicacdo e ao marketing, nem quanto a quebras
de privacidade e perdas de dados de clientes, nem ferimentos
ou mortes de pessoas que envolvessem activos da empresa,
incluindo questdes em julgamento, acordos e casos de doenga
pendentes na justica.

Quanto as leis e regulamentagdes relativas ao fornecimento

e consumo de produtos e servicos, registaram-se multas no

valor total de 149.403 euros. A mais significativa destas multas
incidiu sobre um projecto na América do Norte. Em Maio de

2008, um projecto no Texas recebeu verbalmente uma directiva
do Electric Reliabily Council do Texas (ERCOT) para aumentar a
producdo variavel, com o objectivo de atender a uma situagdo

de baixa voltagem na rede. Uma entidade terceira (um vendedor
que actuava em nome do projecto) ndo atendeu ao pedido

de assisténcia, pelo que a ordem ndo foi cumprida e a Texas
Reliability Entity (TRE) decidiu multar o projecto em 149.353 euros.
Desde entdo, o projecto pagou a penalizagdo e concluiu um plano
de mitigacdo em 2010, que foi aprovado pela TRE e completamente
implementado.

edp renovaveis

GESTAO DE RISCOS

Em consondncia com o “perfil de risco controlado” que constitui um
dos nossos pilares estratégicos, a EDPR definiu como prioridade a
implementacdo de mecanismos de avaliagdo e gestdo de riscos e
oportunidades que podem ter impacto sobre os seus negocios.

Os processos de gestdo de risco da EDPR sdo apoiados num
modelo de gestdo integrada e transversal que garante a
implementacdo das melhores praticas de governo corporativo e
também a transparéncia na comunicagdo com o mercado e os
accionistas.

A gestdo de risco & aprovada pela Equipa de Gestdo, apoiada
directamente pelo Comité de Gestdo de Risco e operacionalizada
por todos os gestores da empresa. Este processo integrado
garante a identificacdo e escalada de riscos criticos, o
desenvolvimento de estratégias de gestdo de riscos adequadas e
aimplementacdo de controlos para assegurar o alinhamento da
exposicdo da EDPR de acordo com o perfil de risco definido pela
empresa.

£ importante também referir que todo este processo &
acompanhado e supervisionado pela Comissdo de Auditoria
e Controlo, um 6rgdo auténomo de fiscalizagdo composto por
administradores ndo executivos.

ESTRATEGIA GERAL DA EDPR

Comissdo de Auditoria
e Controlo

Responsavel de Perfil de Riscos
Controladores de risco

Equipa de Gestdo

Comité de Gestao
de Risco

Gestores de risco

Decisoes quotidianas dos gestores
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visdo geral

QUESTOES ESTRATEGICAS RELACIONADAS COM O RISCO
E AREAS DE RISCO

Ao longo de todo o ciclo de negécios, conduzimos um levantamento
das principais questoes que foram depois agrupadas por drea de
risco. Cada questdo estratégica estd sujeita a processos de andlise
de risco pela EDPR, a fim de se produzirem orientacoes especificas
para os gestores de risco.

Defini¢do Procura - q
de estratégia e andlise de De;:nvg.\ggggfo :':ﬁ:;':,‘:n;g Operacdo
e objectivos oportunidades proi ¢

®  Quanto deverd ®  Qual éamelhor ®  Qualamelhor © Arentabilidade ® Ofactorde
crescer a EDP oportunidade? turbina para o potencial utilizagdo estd em
Renovaveis? ¢ Como entrar local? do projecto consondncia com o
Principais © Emque no projecto? ©  Quais os atrasos corresponde ao que foi contratado?
> plataformals)? Individualmente, que poderdo respectivo perfil ®  Qual deve ser
questoes ®  Quando? ou em parceria? surgir? de risco? a estratégia de
2 o ©  Quais os paises ©  Comegar de raiz © Em que outras ®  Qualoretorno venda da energia
eStrOteg'cas cuja regulacdo ou por meio de especificidades esperado com o produzida?
parece mais aquisicdo? serd preciso projecto, quando
favoravel? pensar? comparado com
outros?

Desenvolvimento de Pipeline Contratos
de turbinas

- = Paises e
Paises e regulacdo regulacdo

] iamento

Areas
de risco

A tabela seguinte faz um resumo das principais dreas de risco do
negdcio da EDPR. A descrigdo completa de cada risco e da forma
como cada um deles é gerido pode ser encontrada no capitulo
sobre o Governo da Sociedade.

®  Mudangas de regulagdo do sector ©  Alteragées de preco ou divergéncias

ou de construcdo da EDP Renovaveis

> num dado pais podem terimpactono Contratos de de desempenho podem afectar |
Paises negécio da EDP Renovaveis | aquisigao de arentabilidade dos projectos !
e Regulacdo . . o ¢ Afalta de flexibilidade dos contratos pode !
9 5 ! turbinas edlicas afectar os planos de desenvolvimento '

O nivel de receitas dos varios projectos s © AEDP Renovaveis pode alcancar uma

da EDP Renovaveis pode ser inferior as Desenvolvimento capacidade instalada de produgéo

Receitas previsdes iniciais de proiectos diferente das previsdes iniciais ou sofrer
o atrasos e/ou antecipagdes na sua

em Pipeline instalacao;

A EDP Renovaveis pode ndo conseguir
garantir o financiamento necessario a
prossecuc¢do de todos os investimentos
planeados;

©  AEDP Renovaveis pode néo conseguir
cumprir as suas obrigacdes financeiras

©  Os projectos podem dar origem a uma
capacidade de produgdo diferente do

i Operacoes esperado :

Financiamento




Temos consciéncia da importancia e do impacto da nossa
presenca em cada um dos mercados em que actuamos no que
diz respeito ao seu crescimento econémico, bem como pelo meio
ambiente e desenvolvimento social.

A EDPR estd empenhada em contribuir para o debate pUblico sobre
as politicas fundamentais nestas dreas no seio das comunidades
locais, gerando iniciativas eficazes e solugdes politicas que
promovam o desenvolvimento das energias renovaveis.

Estamos cientes de que so através da estabilidade legislativa e
regulamentar do sector seremos capazes ndo apenas de garantir

Internacional Global Wind Energy Council

() edp renovaveis

um negdcio sustentavel no longo prazo, mas também a criagdo de
valor para todas as partes interessadas.

Infegramos varias associagcdes energéticas nos paises onde temos
presenca, nas quais temos uma participa¢do activa ho apoio ao
desenvolvimento das energias renovaveis.

Também estamos envolvidos na discussdo de politicas pUblicas
conduzida por vérias associagdes, procurando garantir que os
objectivos de negdcio da EDPR estdo apoiados a nivel global e
local. Estas associacoes incluem:

Associagdo empresarial global da indUstria edlica que constitui um forum
credivel e representativo de todo o sector da energia edlica a nivel internacional,
tentando garantir que a energia edlica se estabelece como uma das fontes de
energia mais importantes do mundo, proporcionando consideraveis beneficios
ambientais e econémicos.

Europa European Wind Energy Association

EWEA,

Voz da indUstria de energia edlica, promove activamente a utilizagdo de
energia edlica na Europa e no mundo, cabendo-lhe a representacdo e defesa
do sector junto da Comissdo Europeia. A EDP Renovaveis integra o Conselho de
Administra¢do da EWEA.

EVA American Wind Energy Association

AWER :| E

Associagdo empresarial americana que representa os promotores de projectos
edlicos nos EUA, os fornecedores de equipamentos, os prestadores de servigos,
os fabricantes de pecas, os distribuidores de energia, os investigadores e outros
envolvidos na indUstria de energia edlica. A AWEA representa também os
interesses de todos os defensores da energia edlica no mundo.

Portugal Associacdo Portuguesa de Produtores de

aprens==s = Energia Eléctrica de Fontes Renovaveis

Associagdo sem fins lucrativos que visa a coordenagdo e representagdo dos seus
membros no desenvolvimento de politicas energéticas e ambientais baseadas nas
energias renovaveis (hidrica, edlica, biomassa, biogds, solar, offshore).

Espanha

| Asociacién Empresarial Edlica

Associagdo com os seguintes objectivos: superar as barreiras técnicas e legais que
afectam o crescimento do sector da energia edlica, manter e consolidar o regime
refributivo da produgdo eléctrica de origem edlica, permitindo o seu desenvolvimento
sustentavel. A EDP Renovdveis integra o Conselho de Administragdo e participa
activamente nos grupos de trabalho organizados pela AEE.

Franca S, Syndicat des Energies Renouvelables

Associagdo em contacto permanente com as autoridades pUblicas, os gabinetes
ministeriais e a administragdo publica em geral para defender os interesses do
sector. Uma vez que congrega todos os intervenientes na drea, e ndo apenas os
produtores, é reconhecido como um parceiro de autoridade inquestionavel.

Bélgica Association pour la Promotion des Energies

Renouvelables

APERE

Associagdo que trabalha para o desenvolvimento das energias renovaveis
no contexto de uma utilizagdo energética racional e do desenvolvimento
sustentavel das actividades humanas.

Polénia Polskie Stowarzyszenie Energetyki
\ Wiatrowej

/rlh‘lur

Associagdo que é considerada uma das organizagdes mais eficazes para a
criagdo de um quadro juridico adequado que permita o desenvolvimento e
operacdo de fontes de energia renovaveis na Polénia, especialmente

a energia edlica.

Roménia Asociatia Romana Pentru Energie Eoliana

Associagdo que pretende promover os beneficios da energia edlica e assegurar
um quadro juridico eficaz para o seu desenvolvimento na Roménia, aumentando
a atractividade do investimento na drea.

Reino Unido Renewable UK

Associagdo empresarial e profissional do Reino Unido nos sectores das energias
renovdveis edlica e das ondas/marés. A RenewableUK é a mais importante
associagdo empresarial de energias renovaveis no Reino Unido.

Italia - Associazione Nazionale Energia del Vento

Associagdo de produtores e negociantes de electricidade proveniente
de fontes edlicas.

Canada Canadian Wind Energy Association

canwec

Associagdo empresarial sem fins lucrativos que promove o desenvolvimento
e aimplementacdo de todos os aspectos relacionados com a energia edlica
no Canadd, incluindo a criagdo de um ambiente politico favoravel. A EDP
Renovaveis NA integra o Conselho de Administracdo e participa activamente
em vdrias comissdes relacionadas com as questdes politicas, as questdes de
implementacdo e o meio ambiente.

Brasil Associacdo Brasileira de Energia Edlica

ABEEHi

Organizagdo sem fins lucrativos que reGne empresas pertencentes a toda
a cadeia de valor da energia edlica. O seu objectivo & promover a produgdo
de electricidade a partir do vento e aumentar a sua relevancia nas politicas
energéticas nacionais.

Em 2010, a EDPR NA contribuiu com $39.150 de fundos corporativos
para varias campanhas, incluindo referendos locais sobre medidas
concretas e campanhas politicas estaduais que defendiam os
objectivos da empresa em melhorar as perspectivas futuras das
energias renovaveis nos EUA. Esta contribuicdo total da EDPR NA

foi distribuida por 59 campanhas diferentes em oito estados. Os

donativos da empresa a estas campanhas foram aprovados por um
comité interno e pela Comissdo Executiva, e bem assim submetidos
a avaliagdo do departamento juridico interno da EDPR NA e de um
consultor independente, para assegurar que todas as contribuicdes
obedeciam &s leis federais e estaduais.

A EDPR EU ndo deu nenhum donativo a partidos politicos ou outras
campanhas semelhantes.
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Estamos empenhados em garantir uma relagdo transparente e

de confianga com todos os nossos stakeholders. Assim, a EDPR Em 2010, desenvolvemos um estudo com o objectivo de ordenar
utiliza os canais de comunicagdo mais apropriados para manter os aspectos identificados como mais relevantes no sector na

um didlogo aberto com os seus parceiros, a fim de garantir que as energia edlica. Como base para o estudo, foi seleccionada uma
suas preocupagdes sdo claramente identificadas e tratadas, e que o lista de indicadores do Dow Jones Sustainability Group Index e da
desempenho da empresa sob a perspectiva econdémica, ambiental Global Reporting Initiative. Estes indicadores foram avaliados tendo
e social é transmitido eficazmente. em conta duas dimensdes: o seu grau de maturidade e a sua

importdncia. O grau de maturidade & uma andlise da relevéncia
que lhes & atribuida pelas empresas congéneres nos seus
relatorios. A segunda dimensdo, referente a importancia, pretende

O didlogo com as partes interessadas é essencial ao nosso negacio, medir a relevancia e nivel de exposicdo que lhes sdo dados
como forma de colaborar com aqueles cuja opinido deve ser tida pelos lideres de opinido do sector, pelos 6rgdos de comunicacdo
em conta. Neste contexto, realizamos os seguintes estudos: social e outros lideres da opinido pUblica em geral, medindo-se a

respectiva influéncia.
Inquérito aos stakeholders;
Estudo sobre os aspectos da sustentabilidade associados ao
sector energético;
Inquérito sobre as praticas de sustentabilidade aplicadas pela
EDP Renovaveis.

ALTA
Producdo de Alteragdes climaticas:
_ energia elécirica objectivos das energias
Caodigos de conduta / corrupcdo e subornos . . PR
Desenvolvimento do capital humano renovaveis e seu
desenvolvimento
Biodiversidade Oportunidades de negécio Ril\f’;c:]issc/orgl%ias
Atracgdo e retengdo de talentos - . i ) govel poil
Eficiéncia ecologica operacional/desempenho ambiental pUblicas / lobbies
Politica de gestdo ambiental
Governo societdrio Saode e seguranca Gestdo de marca
ati i Cesitp Desenvolvimento de infra-estruturas
Planeamento estratégico da  Prdticas laborais de risco Consciencializagéo
w responsabilidade social e educagdo ambiental
(=] daempresa pccg ial
< ccao social. Direitos humanos 2
Q  GENERALIZADA e de cidadania NECESSARIA
[+"4
E EMERGENTE Impacto e beneficios para a sociedade. Compromissos URGENTE
g Dialogo com as
partes interessadas
BAIXA
BAIXA IMPORTANCIA ALTA
Fonte: KPMG A importancia é baseada na atencdo que é prestada a cada um dos topicos pelos agentes externos
Producdo de energia eléctrica Relagdes com os governos/politicas publicas/lobbies
Codigos de conduta/corrupgdo e suborno Alteragoes climdticas: objectivos das energias renovaveis

. . e seu desenvolvimento
Desenvolvimento do capital humano

~ . - ) L Desenvolvimento de infra-estruturas
Alteragdes climdticas: objectivos das energias renovaveis

e seu desenvolvimento Producdo de energia eléctrica

Relagdes com os governos/politicas publics/lobbies Oportunidades de negdcio



INQUERITO AS PARTES INTERESSADAS

Adicionalmente, foi realizado um inquérito para compreender
como é que os stakeholders internos e externos encaram a
importancia da EDPR no que se refere as principais questdes sobre
sustentabilidade e responsabilidade social corporativa.

Os resultados deste inquérito sdo apresentados numa matriz em
que se confrontam as opinides das partes interessadas a nivel
interno com os pontos de vista das partes externas.

O estudo material e do inquérito a opinido das partes interessadas
sobre as questdes associadas d sustentabilidade foram

Modelo de
relaciona-
mento com
stakeholders,
Politica de
biodiversi- Consumo
ade energia

Apoio
financeiro
governa-

mental

RELEVANCIA ATRIBUIDA POR
STAKEHOLDERS EXTERNOS

Gestdo de
risco e de
crises

3 Filantropia
Utilizagdo

E Prdticas de residuos

lobbying Liberdade de
associacdo
Governo
societario

CO; emitido
em viagens
de negocios

Fonte: Inquérito ds partes interessadas

5 PRINCIPAIS INDICADORES PARA OS STAKEHOLDERS INTERNOS

1. Sadde e seguranca

2. Cumprimento das leis ambientais

3. Formagdo e desenvolvimento dos colaboradores

4. Criagdo de emprego nas regides com presenc¢a da empresa

5. Impacto nas comunidades locais

Praticas ndo
discrimina-

RELEVANCIA ATRIBUIDA POR >
STAKEHOLDERS EXTERNOS

edp renovaveis

analisados e tomados em devida conta na preparagdo deste
Relatério Anual, com o objectivo de aprofundar os assuntos que
mais interessam aos nossos stakeholders.

“Todo o pessoal da EDPR faz um esforco
concertado para compreender as
preocupacoes das partes interessadas e para
minimizar os impactos que 0s seus projectos
poderdo ter em todas as residéncias ou
outras instalacoes limifrofes.” Fornecedor da EDPR

Resultados do Inquérito ds Partes Interessadas
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5 PRINCIPAIS INDICADORES PARA OS STAKEHOLDERS EXTERNOS

1. Cumprimento das leis ambientais

2. Impacto nas comunidades locais

3. Impactos ambientais (paisagem, ruido...) dos parques edlicos
4. Criagdo de emprego nas regides com presen¢a da empresa

5. Sadde e seguranca
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Os inquéritos conduzidos ao longo do ano de 2010 identificaram
informacdes relevantes sobre o nosso desempenho sustentavel
e as melhores prdticas, nessa e noutras dreas, que a empresa
poderd ainda adoptar. Estas informagdes serdo devidamente
analisadas e poderdo permitir o langamento de iniciativas

A EDP Renovaveis dispde de um conjunto alargado de

concretas com base nesses resultados.

Comunicagdo interna e inquéritos

stakeholders, trabalhando para manter um bom relacionamento
com todos eles. Na tabela seguinte elencam-se os principais
grupos de partes interessadas, os canais de comunicacdo
utilizados e as principais preocupagdes identificadas em cada
grupo pelo estudo de materialidade.

Saude e seguranga
Cumprimento das leis ambientais

COLABORADORES E Intranet, revista e canal de televisGo inferno Formacdo e desenvolvimento dos colaboradores
OUTROS AGENTES Encontros trimestrais e anuais A .
- L Criagdo de emprego nas regides em que a empresa tem

INTERNOS Formacgédo e avaliacdo resenca

Departamento de Recursos Humanos P ) )

Impacto nas comunidades circundantes

Comunicagdes e reunides regulares F()?J':]'qmri?:ez'% dcliV:srTzla?:g;biemais
CLIENTES Transmissdo de dados em tempo real p ) e .
(PRINCIPALMENTE Energia consumida nos escritérios e parques edlicos da

DISTRIBUIDORES DE
ENERGIA)

Relatdrios didrios e folhas de servico
Servico de previsoes e actualizagoes verbais e electronicas
Declaragdo mensal de facturacao

empresa
Politica ambiental
Transparéncia na comunicagdo de resultados

A EDP Renovaveis segue um conjunto de instru¢des que variam
de pais para pais e de regido para regido. As interacgoes

Cumprimento das leis ambientais
Impactos ambientais dos parques edlicos

REDES DE com os operadores das redes de distribuicdo passam quase Investimento em novas tecnologias
DISTRIBUICAO sempre pelo pedido inicial de ligacdo a rede e pelo tratamento Etica, cumprimento do cédigo de conduta
de todos os detalhes até ao inicio da produgdo Apoio financeiro concedido pelo governo
Cumprimento das leis ambientais
- - . - Impacto nas comunidades locais
Didlogo permanente, com o objectivo de garantir uma relagdo - loqi
de fransparéncia e cooperagdo Investimento em novas tecnologias
FORNECEDORES Saude e seguranca
Departamento de fornecedores P .
Criagdo de emprego nas regides em que a empresa tem
presenca
Departamento de Relo_goe_s com os Investidores Cumprimento das leis ambientais
Website da EDP Renovaveis Apoio financeiro concedido pelo governo
Relatérios e apresentacdes trimestrais e anuais p ) pelog
INVESTIDORES Dia do Investidor e roadshows Impacto nas comunidades circundantes
= Criagdo de emprego nas regides com presenca da empresa
Reunices frequentes Impactos ambientais dos parques edlicos
Inquéritos telefonicos e por email P parq
As interacgdes com as autoridades pUblicas envolvem
geralmente questdes de licenciamento e propriedade ou Impacto nas comunidades locais
assuntos fiscais. Estas discussdes variam muito de pais para Criagdo de emprego nas regides em que a empresa tem
AUTORIDADES pais e de regido para regido, tratando fundamentalmente presenca
PUBLICAS NACIONAIS das questdes do impacto visual, do ruido, da fauna e da Cumprimento das leis ambientais
ELOCAIS flora, dos locais histéricos, sitios arqueoldgicos e outras zonas Apoio financeiro concedido pelo governo
protegidas, questdes topograficas e outras caracteristicas dos Etica, cumprimento do cdigo de conduta
locais
Impacto nas comunidades locais
Newsletters Investimento em novas tecnologias
_ Contacto telefénico Impactos ambientais dos parques edlicos
PROPRIETARIOS Reunides regulares CriagGo de emprego nas regides em que a empresa fem
Visitas a parques edlicos presenca
Transparéncia na comunicacdo de resultados
Presenca no ferreno Cumprimento das leis ambientais
¢ - Criagdo de emprego nas regides em que a empresa tem
Encontros com a populagéo presenca
COMUNIDADES LOCAIS iﬁ:vniggj:silﬁlzg&'ﬁ;sde consulta pblica dos licenciamentos Formacdo e desenvolvimento dos colaboradores
o = Politica de biodiversidade
Patrocinio de actividades o )
Politica ambiental
Website Cstérl;\gg;nse:;%rdaansclsls ambientais
ORGANIZAGOES NAO Acordos de cooperacdo Impactos ambientais dos parques edlicos
GOVERNAMENTAIS Departamentos ambientais o~ X
Politica ambiental
Departamento de Recursos Humanos ) )
Impacto nas comunidades locais
Conferéncias de imprensa regulares e comunicados a
imprensa Cumprimento das leis ambientais
Estudos de opinido Impactos ambientais dos parques edlicos
COMUNICACAO Telefone, email e encontros regulares Impacto nas comunidades locais
SOCIAL Patrocinios Criacdo de emprego nas regides em que a empresa fem
Conferéncias presenca
Website Gestdo de risco e de crises

Departamento de Comunicagdo




A comunicagdo entre a EDPR e os seus stakeholders é crucial

para o seu envolvimento na prossecu¢do da estratégia de
desenvolvimento sustentavel da empresa. Desse modo, procuramos
os melhores canais para manter todas as partes interessadas, tanto
internamente como externamente, envolvidas e informadas sobre
as actividades e desempenho da empresa.

MYEDPR

=
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Durante 2010, todos os colaboradores puderam aceder ds
comunicacoes infernas através da pagina da intranet “myedpr”,

a qual disponibiliza uma grande variedade de informacgdes,
nomeadamente artigos noticiosos, directdrios sobre os
trabalhadores e a empresa, videos internos, andncios importantes,
um calendario de eventos relevantes, ferramentas e politica de
recursos humanos, entre outros.

Outro exemplo da utilizagdo das plataformas de intranet foi o
lancamento da primeira edi¢do do Concurso de Fotografia da
EDPR, no qual os colaboradores submeteram os seus trabalhos
fotograficos nas categorias de Natureza, Parques Edlicos e
Colaboradores. As fotos vencedoras fazem agora parte do banco
de imagens da EDPR e foram i utilizadas em diversos materiais
internos, como o calendario interno e também na seccdo “Portfolio”
da revista On Magazine.

&
a*® EDPR
PHOTO
CONTEST 2010

Foi também projectada e criada em 2010 a primeira loja corporativa
do colaborador, tanto na Europa como na América do Norte,

() edp renovaveis

de forma a tornar mais eficiente o processo de pedidos de
merchandising da marca. O seu acesso é feito através das paginas
daintranet.

PORTAL E-FACIL

Esta € uma ferramenta desenhada pelos departamentos de
Recursos Humanos e de Comunicagdo, criada com o objectivo de
estabelecer um canal entre a empresa e os seus colaboradores
face a alguns eventos pessoais que t&m impacto directo na sua vida
profissional (por exemplo, licenca de maternidade ou mudanga de
residéncial). Este portal permite a todos os colaboradores procurar
de maneira facil e amigavel todas as informagdes, procedimentos e
aspectos administrativos sobre estes temas.

Eymdpe
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EDP ON / ON RENEW

Resultado da reestruturagdo da revista interna do grupo EDP,

em 2010, a nova publicagdo apresenta-se como um instrumento
mais global, mostrando os principais eventos da EDP em todas as
regides em que esta opera, sem esquecer os projectos transversais
ao Grupo.

A reestruturacdo resultou em duas revistas numa sé —uma parte
global e comum a todas as regides, e outra dedicada ds noticias de
cada pais ou drea de negdcio. A EDPR é representada na On Renew,
uma revista de 24 paginas que é feita com base na informacdo

mais actualizada e nos principais eventos que ocorreram nos onze
mercados nos quais a EDPR opera. A nova revista inclui ainda uma
seccdo de perfis dos colaboradores que transitaram pelas diferentes
geografias onde a empresa opera.
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EVENTOS E REUNIOES

Com o objectivo de melhorar a comunicagdo interna e motivacdo
dos seus colaboradores, a EDPR leva a cabo diferentes iniciativas
e reunides para promover a coesdo da empresa e a partilha de
conhecimentos. As mais significativas sdo as reunides anuais
dos EUA e Europa, nas quais os membros das equipas de gestdo
apresentam os destaques do ano anterior e as suas expectativas
para o futuro, seguidas de diversas actividades de team building.

Reunido Flow 2010

Reunido de Directores

WEBSITE

Redesenhado em 2010, com mais interactividade, o site da EDPR tem
agora um novo desenho para promover o contacto com o pablico
externo e melhorar a experiéncia do utilizador, bem como para
informar e educar uma audiéncia mais vasta, incluindo proprietdrios,
fornecedores de energia, legisladores, lideres governamentais,
professores e investidores.



PORTAL SAVE AS

A preocupagdo com o Ambiente & uma responsabilidade de todo
e qualquer cidaddo e todos os dias encontramos novas iniciativas
pUblicas e privadas com forte impacto na conservacdo ambiental.
O portal “Save As” & uma ferramenta de referéncia onde qualquer
pessoa pode participar e contribuir para um mundo melhor.

Inclui varias secgbes de interesse, como o Projecto Verde do més,
ou dicas para um mundo mais sustentavel. Para além destas
funcionalidades, estdo também disponiveis diversos relatorios,
foruns de debate e um questiondrio sobre prdticas sustentaveis.

WEBSITE DOS PARQUES EOLICOS

Nos EUA, a EDPR criou um recurso que é utilizado para disponibilizar
informagdo basica sobre o funcionamento dos parques edlicos

e projectos em desenvolvimento. Este site, criado em 2009, foi
inicialmente concebido para realgar o desenvolvimento de projectos
edlicos no estado de Nova lorque, devido ds imposicoes legais

que requerem acesso pUblico aos documentos de autorizagdo.

As funcionalidades do site foram melhoradas em 2010, de

forma a incluir outros projectos do amplo portefélio da empresa,
providenciando informagdo precisa sobre os projectos da EDPR em
desenvolvimento nos EUA.

DIA DO INVESTIDOR

Em 2010, a EDPR promoveu, em Cascais, Portugal, o Dia do
Investidor, dirigido a analistas e a investidores institucionais. A
equipa de gestdo da EDPR fez diversas apresentagdes sobre as
operagdes da empresa, a sua situagdo financeira e estratégia
perante a comunidade de investidores. O objectivo deste evento

foi 0 de aumentar a notoriedade e compreensdo dos desafios da
EDPR e para demonstrar as alavancas de gestdo implementadas na
persecu¢do dos seus objectivos.

edp renovaveis

NOTAS DE IMPRENSA

Durante 2010, a EDPR divulgou varias notas de imprensa,
comunicando os principais acontecimentos na vida da empresa,
nomeadamente, inauguragdes de parques edlicos, entrada

em novos mercados, informagdes relevantes de marketing e
apresentacdo de resultados, num total de 55 comunicagdes oficiais
enviadas aos média e aos investidores.

"Acredito que a EDPR esta a superar-se na sua
comunicacdo com os investidores.”

Funcionario da EDPR

MARCAS

Sendo uma empresa multicultural e diversificada, a EDPR comunica
com os seus colaboradores e com os mercados onde opera
utilizando duas versdes da marca (EDPR e EDP Renewables), ambas
utilizadas nas diversas plataformas e nos diferentes canais de
comunicagdo.

A Horizon Wind Energy & outra marca que a EDPR continuou a utilizar
i@ que o processo de rebranding na América do Norte, continuava
em curso no final de 2010.

A EDPR também mantém no Reino Unido a marca Moray Offshore
Renewables Ltd, resultado da joint venture criada entre a EDPR e
SeaEnergy para entrar no mercado edlico offshore. Esta marca
ndo utiliza um logdtipo especifico, mas os logétipos da EDPR

e da SeaEnergy sdo utilizados em conjunto de acordo com

regras definidas.

A EDPR estd empenhada em assegurar o cumprimento integral

de todas as leis, normas e codigos voluntdrios vigentes nas suas
iniciativas de marketing e comunica¢do. A empresa age de acordo
com os mais elevados padrdes de ética e integridade, honestidade

e transparéncia quando comunica através de iniciativas de relagdo
com o puUblico.

edp renovaveis

powered by nature

edp renewables

powered by nature

Horizon Wind Energy

STy

An EDP Renewables Company
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ambiente de negocio

AMBIENTE MACROECONOMICO

A actividade econémica mundial foi alvo de uma recuperacdo em
2010, fundamentalmente devida ao forte contributo dos paises
emergentes e de uma melhoria gradual nas prestagdes das
economias mais desenvolvidas.

O recurso a politicas expansionistas cumpriu parcialmente os
objectivos pretendidos, mas ao mesmo tempo langou novos
desafios. Regressaram as incertezas no que se refere a inflagdo,
ficaram por resolver os desequilibrios nas finangas publicas,
emergiram assimetrias regionais e mantém-se assim latentes
algumas tensoes institucionais. Mais de 3 anos apos o inicio da
crise no mercado subprime dos EUA, ndo se verificaram ainda
mudancas substanciais nos desequilibrios macroeconémicos
criados a nivel global. Porém, quando finalmente passar a
turbuléncia da crise, entraremos numa nova etapa, que fard
emergir um desafio igual ou ainda maior: o da sustentabilidade.

Neste contexto, foram tracadas diferentes estratégias para resolver
o problema do endividamento excessivo: nos EUA, a prioridade

foi para o refor¢co nominal dos estimulos ao crescimento,

que congregou medidas inovadoras a nivel da liquidez e um
incremento da despesa pUblica; na Europa, por contraste, o

rumo de acgdo definido traduziu-se na normalizagdo da politica
monetdria e no regresso & austeridade orcamental; na Asia, a
politica econdmica assumiu uma natureza mais restritiva, com o
objectivo de prevenir o sobreaquecimento de sectores especificos
do mercado.

Em 2011, espera-se que a economia global continue a recuperar,
ainda que a um ritmo moderado. E expectavel que vdrias accdes
e decisdes a adoptar venham a ter um impacto significativo ao
longo dos préximos anos, tanto no nivel de crescimento dos
mais variados paises como no comportamento dos mercados
financeiros, nomeadamente no que se refere das relagoes
institucionais (no contexto especifico europeu), nas acgdes
preventivas sobre os riscos sistémicos globais e nos quadros
regulamentares instituidos.

A economia global recupera, mas enfrenta desafios complexos

O ano de 2010 pode ter assinalado o inicio de um novo

ciclo de expansdo na economia global. No que se refere

a sustentabilidade, é preciso destacar algumas pequenas
mudangas no seu contributo para o crescimento mundial. Estas
mudancas consubstanciam-se na importéncia crescente do
consumo interno nas economias emergentes como estimulo aos
sectores exportadores das economias avancadas. No periodo
2010-12, o FMI prevé uma taxa de crescimento global equivalente
ao seu potencial de crescimento (4,5% a 5%), que deverd ser
seguida também na Zona Euro, se bem que a um ritmo mais
modesto (1,5% a 2%).

As melhorias verificadas em termos de crescimento econémico
ainda ndo tiveram grandes repercussdes no mercado de
emprego. O clima de incerteza, a grande volatilidade e as
condi¢des financeiras adversas impdem prudéncia na avaliagdo
de investimentos e na admissdo de pessoal. Assim, s6 muito
recentemente se tornou algo visivel uma ligeira reducdo nas taxas
globais de desemprego.

Riscos de deflacdo diminuem, dando lugar a pressées
inflacionistas

A subida nos pregos das matérias-primas, que veio repor ou
mesmo ultrapassar ligeiramente os niveis que se verificavam

no periodo anterior & crise, deveu-se ndo sé a um aumento na
procura global e & rigidez das suas transacgdes a curto prazo,
mas também a factores atipicos, como as condi¢des atmosféricas
adversas e catastrofes naturais, para além de outros factores
estruturais, como o aumento da complexidade e dos requisitos
exigidos @ extracgdo, tratamento e transporte dessas matérias-
primas. Estas condi¢des deverdo manter-se em 2011, garantindo
assim a manutengdo dos pregos actuais.

O infenso crescimento das economias emergentes motivou

a transmissdo do aumento destes custos aos pregos de

venda ao consumidor, com maior relevancia nos paises

em desenvolvimento, onde a utilizagdo de matérias-primas
desempenha um papel fundamental, por oposicdo ds economias
mais desenvolvidas, onde este efeito s6 se fez sentir mais tarde e
com menor impacto. Na Europa, no entanto, devido ao processo de
consolidacdo orcamental, a subida dos pregos foi reforcada pelo
impacto do aumento dos impostos indirectos. A taxa de inflagdo
cresceu rapidamente até atingir os 2,4%, o que constitui um valor
superior s metas de estabilidade dos precos definidas pelo BCE.

Ambiente de adversidade ao risco

A medida que a recuperacdo econémica se torna mais visivel

e que os mercados financeiros recuperam o seu equilibrio, os
bancos centrais sentem-se mais confortaveis com a revisdo dos
pardmetros da sua politica monetaria. A natureza acomodaticia
das politicas monetarias na Asia e nalgumas economias da
Europa estd a mudar. As taxas de juro voltaram a comegar a subir
e alguns critérios de concessdo de crédito estdo a tornar-se mais
restritivos. No caso dos EUA, as medidas de reforgo da liquidez
menos convencionais foram mesmo incrementadas no final de
2010, a contrastar com a politica escolhida pelo BCE, que optou
pelo rumo de acg¢do contrario na Zona Euro.

Mesmo ndo se verificando alteragdes nas principais taxas de

juro, a transicdo de um ambiente de inseguranca deflacionaria
para um regime de tensdes inflaciondrias teve a sua influéncia

nas expectativas quanto a evolugdo das taxas de juro. As taxas
indexadas & Euribor aumentaram e as curvas verificadas nas taxas
de juro de referéncia acentuaram-se.

O ambiente de adversidade ao risco suavizou-se no final do ano.
Os indices do mercado bolsista foram alvo de uma valorizacdo,
reflexo da divulgacdo de bons resultados pelas empresas e de
um crescimento atractivo quando comparado com os paradigmas
histéricos. A volatilidade dos mercados cambiais ndo foi
acompanhada por uma tendéncia clara nas taxas de cdmbio das
mais importantes divisas, se bem que as moedas dos mercados
emergentes tenham tendido para uma valorizagdo. A taxa de
cambio EUR/USD tem flutuado em funcdo dos spreads aplicados
ds taxas de juro e da instabilidade institucional verificada na
Zona Euro.

As repercussdes da instabilidade institucional nos mercados
financeiros da Zona Euro

A melhoria no ambiente econdémico global e no comportamento
dos mercados financeiros contrasta com as circunstancias
especificas que se verificam na Unido Europeia. A revisdo em baixa
dos ratings soberanos de Grécia, Portugal e Espanha no segundo



trimestre de 2010 e, numa fase posterior, também da Irlanda,
assinalou uma alteracdo de contexto. A aversdo o risco tornou-se
tdo intensa que foi necessario implementar mecanismos especiais,
dentro da UE e com o apoio do FMI, a fim de garantir o auxilio ds
necessidades financeiras da Grécia e da Irlanda e de evitar danos
mais graves tanto na respectiva actividade econémica como na
estabilidade social.

O cepticismo quanto a eficacia destas medidas no médio prazo,
associado a natureza punitiva das condigdes negociadas e
complexidade do financiamento dos fundos de assisténcia,
motivou a concepgdo de um novo Mecanismo de Estabilidade
europeu, que deverd entrar em vigor em 2013 com o principal
objectivo de preservar a estabilidade financeira na Zona Euro.

Em simultaneo, estd em curso uma reformulagdo do “Pacto de
Estabilidade e Crescimento”, sob a nova designagdo de “Pacto
para a Competitividade”, que devera ser submetido & aprovagdo
de todos os Estados-Membros no final do primeiro trimestre de
2011. O reforgo do quadro institucional europeu, que estd implicito
na reformulagdo destes mecanismos de controlo e auxilio, poderd
vir a ter uma grande relevancia no futuro da Zona Euro.

AMBIENTE DE MERCADO DA ENERGIA EOLICA

A capacidade mundial de producdo instalada de energia edlica
aumentou em 2010 um total de 35,8 GW (aumento que em 2009
tinha sido de 38,6 GW). De acordo com os ndmeros fornecidos
pelo GWEC (Global Wind Energy Council), registou-se assim um
aumento de 22,5% na capacidade instalada.

Capacidade instalada mundial de
energia edlica (GW), 2006-2010
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Fonte: GWEC

Capacidade instalada mundial de energia
eblica cresceu 35,8 GW (22,5%) em 2010

Em 2010, a China continuou a ser o principal impulsionador das
taxas de crescimento mundiais da capacidade instalada de
energia edlica, com um total de 16,5 GW, ou seja, quase metade
das novas instalagdes. Isto fez com que a capacidade total
instalada da China ascendesse aos 42,3 GW, ultrapassando assim
os EUA e assumindo o 1° lugar no ranking dos maiores produtores
mundiais de energia edlica.

edp renovaveis

10 maiores paises produtores de energia edlica
(capacidade instalada) no final de 2010
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A Europa no seu todo continua a albergar a maior fatia da
capacidade instalada de energia edlica, com um total de 84,1 GW,
de acordo com os niUmeros da EWEA (European Wind Energy
Association). A capacidade instalada em 2010 foi inferior & de
2009 apesar de um crescimento importante dos parques eélicos
offshore e dos nUmeros animadores que se verificaram nos paises
emergentes da Europa de Leste. No final de 2010, a Espanha e

a Alemanha continuavam a ser os dois principais mercados,
seguidos por Itdlia, Franga e Reino Unido. Actualmente, 13 paises
europeus ultrapassaram j&@ a marca de 1 GW de capacidade
instalada de energia edlica.

Os EUA testemunharam também uma quebra no incremento da
capacidade instalada, com apenas 5 GW, segundo os dados da
AWEA (Americam Wind Energy Association). Isto ficou a dever-se
fundamentalmente ao clima de recessdo econdmica e @ incerteza
quanto as politicas energéticas a adoptar no futuro, tendo em
conta que os fundos de apoio federal a energia edlica terminardo
em 2012 e que ndo foram ainda substituidos por nenhuma politica
federal de longo prazo para energias renovaveis. O Canadé
procedeu d instalagdo de 0,7 GW em 2010, o que constitui apenas
um terco do que se verificou em 2009.

O mercado da América Latina parece no entanto firmemente
empenhado em agarrar a oportunidade de aproveitar o seu
grande potencial de instalacdo de energia edlica. Com aumentos
superiores a 0,3 GW, o Brasil e 0 México foram os paises que mais
se destacaram.

Em resumo, o ano de 2010 representou um grande desafio para

o sector, dadas as incertezas quanto @ regulamentagdo e ao
decréscimo da procura energética nos EUA e nalguns paises
europeus. Ndo obstante, o crescimento continuado da energia
eblica, mesmo num quadro de recessdo mundial, demonstra bem
a atractividade e a cada vez maior competitividade do sector.

4
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Nova capacidade instalada de energia
edlica por regido
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Fonte: GWEC

EUROPA

Em 2010, as novas instalagdes edlicas na Europa ascenderam a
9,3 GW, ou seja, menos 10% do que em 2009. Importa referir no
entanto que 2010 foi 0 segundo melhor ano de sempre no que se
refere a capacidade instalada. Apesar da recessdo econdmica
global, 2010 foi um ano recorde na instalagdo de parques edlicos
offshore, com um total de 0,9 GW (ou 9,5% das novas instalagoes).

A energia edlica foi responsdavel por 17% da nova capacidade
instalada em 2010, classificando-se em 3° lugar, atrds das centrais
a gas (51%) e dos painéis solares fotovoltaicos (22%).

No final de 2010, a capacidade instalada de energia edlica nos 27
paises da Unido Europeia ascendia a um total de 84 GW.

Capacidade instalada de energia edlica
na Europa (GW), 2006-2010
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Fonte: EWEA

A Alemanha continua a ser o pais com maior capacidade instalada
(27,2 GW), seguida pela Espanha (20,7 GW), Itdlia (5,8 GW), Franga
(5,7 GW) e Reino Unido (5,2 GW).

Pelo segundo ano consecutivo, no entanto, foi Espanha o pais

que registou o maior aumento de capacidade instalada na
Europa (1,5 GW). A Alemanha, com 1,5 GW, e a Franga, com

1,1 GW, ultrapassaram também a marca de 1GW de novas
instalagdes, e outros paises registaram incrementos assinalaveis,
nomeadamente o Reino Unido (1,0 GW), a Itdlia (0,9 GW) e a Suécia
(0,6 GW). Os mercados emergentes da Europa de Leste cresceram
a um ritmo assinalavel, em especial a Roménia (0,4 GW), a Polonia
(0,4 GW) e a Bulgaria (0,2 GW), contrabalangando parcialmente

a diminuicdo de crescimento nos mercados mais avancados.
Portugal registou um aumento de 0,3 GW, atingindo uma
capacidade total de producdo instalada de 3,7 GW.

ESTADOS UNIDOS

As novas instalacdes anuais nos EUA abrandaram em 2010, com
a AWEA (American Wind Energy Association) a registar cerca de
5,1 GW, num total de capacidade instalada que se situa agora nos
40,2 GW. As novas instalacées em 2010 foram menos de metade
das que se verificaram em 2009, fazendo com que a capacidade
total de producdo instalada tenha aumentado 15%, quando em
2009 fora de 39%. As principais razdes para este abrandamento
foram a falta de politicas federais de longo prazo, a quebra na
procura de energia e a redugdo dos pregos do gds.

Capacidade instalada de energia eélica
nos EUA (GW), 2006-2010
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Fonte: AWEA

O Texas, o estado que mais se destaca na produg¢do de energia
eblica, acrescentou um total de 0,7 GW & sua capacidade instalada
em 2010. Sustentado no “Renewable Electricity Standard” que
adoptou em 1999 e reforcou em 2005, o Texas ultrapassou assim

a marca dos 10 GW de capacidade instalada de energia edlica, o
que representa cerca de um quarto da capacidade total instalada
nos EUA.

Os outros estados com niveis de produg¢do importantes sdo o lowa
(3,7 GW), a Califérnia (3,2 GW), o Minnesota (2,2 GW) e Washington
(2,1 GW), os quais adoptaram todos eles programas similares

que estabelecem metas de produgdo de energias renovaveis.

De acordo com os dados da AWEA, 38 estados ja dispdem de
unidades empresariais de producdo de energia edlica, e 14 tém ja
uma capacidade instalada superior a 1GW.

A energia edlica representa 26% das novas capacidades de
producdo instaladas em 2010, seguindo-se ao gds natural (39%)
e ao carvdo (34%). A energia edlica constitui agora 3% do total
de capacidade instalada, com o gas natural a deter 41% e o
carvao 30%.
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Os parques edlicos offshore nos EUA demonstram algum potencial
de crescimento, com um grande nimero de projectos a serem
preparados para a instalagdo. O maior projecto de criagdo de um
parque edlico offshore nos EUA, Cape Wind, conseguiu obter as
autorizagdes regulamentares necessdrias a sua implementagdo,
bem como um contrato (parcial) de aquisi¢do de energia a longo
prazo (PPA, power purchase agreement). O estado de Nova Jérsia
aprovou também recentemente o “New Offshore Wind Economic
Development Act”, no @mbito do qual serd estabelecido um
programa de créditos fiscais & producdo offshore de energia que
apoiard a instalagdo de 1,1 GW.

edp renovaveis

REGULA;KO DO MERCADO DA ENERGIA EOLICA
(POR PAIS)

A tabela seguinte traca um breve resumo dos principais
acontecimentos que dizem respeito & regulacdo do sector. A
informagdo é posteriormente desenvolvida nas respectivas secgoes.

Acontecimento Principais implicagées

Global Conferéncia das Reconhecimento, através de uma
Nagdes Unidas decisdo formal da ONU, das metas de
sobre as Alteracdes reducdo de emissdes subscritas pelos
Climaticas, em paises desenvolvidos no Acordo de
Cancin (México) Copenhaga;

Novembro-Dezembro

2010 Acordo para a monitorizacdo,
notificacdo e verificagdo dos processos
de emissoes;
Criacdo de um Fundo para as
Alteracoes Climaticas que dé o seu
apoio as politicas e actividades a
serem conduzidas nos paises em
desenvolvimento;
Apoio @ introdugdo dos Mecanismos de
Desenvolvimento Limpos (MDL), depois
de caducado o Protocolo de Quioto;
Continua por assinar um tratado
vinculativo pés-Quioto.

Europa Apresentacao pelos A Directiva sobre Energias Renovaveis
Estados-Membros 2009/28/CE obrigou os Estados-
dos seus Planos de Membros a entregarem os seus Planos
Accdo Nacionais de Ac¢do Nacionais para as Energias
para as Energias Renovaveis até 30 de Junho de 2010;
Renovaveis (PANER)

Verdo de 2010 Os Estados-Membros apresentaram as
suas estratégias de cumprimento das
metas fixadas para 2020;
Os PANER registam as metas por sector
(quotas de energia renovavel consumida
nos transportes, na producdo eléctrica,
nos sistemas de aquecimento e
arrefecimento), bem como a trajectéria
escolhida para as alcangar.

Ameérica Lei de incentivo fiscal Prorrogamento das subvengdes por

do Norte Dezembro de 2010 um ano;

Aumento dos créditos de imposto.

Brasil 2 concursos Os dois concursos atribuiram em

exclusivos em 2010

conjunto um fotal de capacidade
instalada de produgdo de energia edlica
de 2,05 GW

ACONTECIMENTOS INTERNACIONAIS EM
MATERIA REGULATORIA

A Conferéncia das Nagoes Unidas sobre as Alteracoes Climaticas
de 2010 realizou-se em Cancin, México, entre 29 de Novembro e
10 de Dezembro. As negociagdes do ano anterior, que decorreram
em Copenhaga, produziram apenas um conjunto limitado de
garantias voluntdrias de metas de mitigagdo e compromissos
financeiros, que ndo vieram a ser apoiadas pelas decisdes

da Conferéncia das Partes. No entanto, em Cancin, as partes
adoptaram decisdes formais em dreas como o financiamento
infernacional da luta contra as alteragdes climaticas, a
transferéncia de tecnologia e a adaptagdo as metas propostas.

A decisdo de maior alcance foi a instauragdo de um novo fundo
para as alteragdes climaticas baseado na Convencdo das Nagdes
Unidas. Este novo Fundo Verde serd gerido pelo Banco Mundial

e fem por objectivo a atribuicdo de fundos de apoio contra as
alteragdes climaticas aos paises em desenvolvimento.

Outro passo importante foi o reconhecimento, através de uma
decisdo formal das Nagdes Unidas, das garantias de mitigacdo
aprovadas em Copenhaga (ou seja, a confirmagdo da meta de
limitar o aumento da temperatura em relagdo aos niveis pré-
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industriais a 2 °C). As partes acordaram também a criag¢do de um
sistema de “monitorizac¢do, notificagdo e verificagdo”, o que & uma
medida indispensavel ao escrufinio dos progressos verificados

na reducdo de emissdes num processo de transparéncia. Esta
decisdo foi muito importante, j@ que um acordo global no que diz
respeito ds emissdes tem vindo a ser sucessivamente protelado
por causa da falta de entendimento sobre a matéria entre os EUA
e a China. Com este acordo, abriu-se espago de manobra para as
negociagdes que virdo a decorrer no futuro.

As partes apoiaram também a continuagdo dos Mecanismos

de Desenvolvimento Limpo (CDM), quando terminar o prazo

de vigéncia do Protocolo de Quioto (a 31 de Dezembro de

2012), incluindo pela primeira vez no seu elenco a Captura e
Armazenamento de Carbono (CCS). Além disso, o acordo incluiu
também o quadro de aplicacdo do REDD+, um mecanismo para
a proteccdo da silvicultura. No entanto, continua a ser necessario
alcangar um acordo pds-Quioto, j@ que o Japdo, a Rissia e

o Canada se opdem & aplicagdo de um segundo periodo de
compromisso. As negociacdes prosseguirdo todavia em 2011, em
Durban, Africa do Sul.

ACONTECIMENTOS NA EUROPA EM MATERIA
REGULATORIA

A nivel europeu, na sequéncia da aprovagdo da Directiva sobre
Energias Renovaveis 2009/28/CE, foi pedido a todos os Estados-
Membros que apresentassem o seu respectivo “Plano de Acgdo
Nacional para as Energias Renovaveis” (PANER) até 30 de Junho de
2010. O PANER & um documento em que cada um dos Estados-
Membros da Unido Europeia esclarece a forma como pretende

alcangar as metas vinculativas de adop¢do de energias renovaveis,

até ao ano 2020, e o caminho a percorrer para conseguir atingi-
las. Pedia-se além disso aos Estados-Membros que indicassem
as suas metas sectoriais (electricidade, transportes, aquecimento
e arrefecimento), a combinacdo de tecnologias a implementar, as
transferéncias de quotas de produgdo e consumo entre Estados-
Membros e as medidas especificas que cada um pretende aplicar
para cumprir a trajectoria de reducdo definida. Segundo as

normas da directiva, os varios PANER teriam de seguir o modelo de

plano de acgdo nacional definido pela Comissdo Europeia.
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— ESPANHA
Alteracdo Descricdo
regulamentar
Decreto Real ®  Estabelece um corte tempordrio do prémio das
1614/2010, de 7 de energias renovaveis aplicavel ao sector eélico no
Dezembro ambito do Decreto Real 661/2007;

®  Garante a estabilidade a nivel de regulamentacdo
e avisibilidade do retorno até ao fim da vida 0til dos
parques edlicos que venham a ser instalados até 2012;

®  Fixa um limite ao nOmero de horas de producdo anual
passivel de receber o prémio de incentivo.

Decreto Real ®  Altera o regime de poténcia reactiva.
1565/2010, de 19 de
Novembro

Decreto-Lei 14/2010, ® Impde a cobranca de uma taxa de geragdo de €0,5/
de 23 de Dezembro MWh aplicavel aos regimes comum e especial de
produgdo.

O Governo Espanhol tem vindo a debater-se desde ha muito com
o aumento do seu défice tarifario, e comecou a demonstrar em
meados de 2009 a sua preocupagdo com os custos do sector das
energias renovaveis.

No seguimento do acordo a que se chegou em Julho de 2010
entre o Ministério da IndUstria e duas das maiores associacoes
sectoriais das energias renovaveis (a Asociacion Empresarial E6lica
e a Promosolar), foi aprovado o Decreto Real 1614/2010, de 7 de
Dezembro.

O esquema regulamentar aprovado para o sector edlico
resume-se da seguinte forma:

® Um corte temporario de 35% no prémio de referéncia a aplicar
d capacidade instalada nos parques edlicos abrangidos pelo
DR 661/2007, a vigorar apenas em 2011 e 2012. O nivel maximo
e minimo de ajuda ndo foram alterados e permanecem
indexados & CPI-"X";

e Uma adenda ao artigo 44.3 do DR 661/2007 veio tornar claro
que qualquer eventual futura revisdo do valor do prémio de
referéncia s6 serd aplicada a capacidade que venha a ser
instalada depois de 2012;

e O limite estabelecido ao nUmero de horas de producdo
equivalente passivel de receber o prémio de incentivo foi
estabelecido em 2.589 horas (e s6 serd aplicado se o nUmero
médio de horas de producdo no sector edlico em Espanha
ultrapassar as 2.350 em cada ano). Acresce que o nUmero de
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horas de referéncia ndo podera ser alterado até ao fim da vida
0til dos parques edlicos ja instalados ou pré-registados.

A capacidade de producdo de energia edlica instalada antes
de 2008 (e que se rege pelo DR 436/2004) permanece intocada,
transitando em 2013 para o regime instituido pelo DR 661/2007.
A maior parte dos parques edlicos espanhdis (os que se regem
pelo DR 436/2004) ndo serd assim afectada pelas novas
regulamentagdes.

Para além do Decreto Real 1614/2010, o regime aplicavel ao sector
eblico em Espanha foi revisto por dois outros decretos. O primeiro &
o Decreto Real 1565/2010, de 19 de Novembro, que vem modificar a
regime de poténcia reactiva. Com este novo decreto, procede-se a
uma diminui¢do dos prémios atribuidos & energia reactiva, mas os
critérios para obtengdo do respectivo bonus sdo menos restritivos,
e assim mais facilmente alcancaveis. O segundo é o Decreto-Lei
14/2010, de 23 de Dezembro, que estabelece varias medidas para
reduzir o défice tarifario. Entre outras medidas, o decreto inclui a
criagdo de uma taxa de geragdo de €0,5/MWh, que é aplicavel
tanto ao regime comum como aos regimes especiais de producdo.

n PORTUGAL

Alteracéo Descri¢do
regulamentar

Decreto-Lei 51/2010 ®  Simplifica os procedimentos para a instalagdo de
equipamento adicional nas centrais edlicas existentes;

®  Torna obrigatéria a instalagdo de equipamento nas
turbinas edlicas que possa atenuar as quebras de
tensdo e garantir o fornecimento de energia reactiva.

Fim dos prémios ®  Os aerogeradores deixam de receber prémios de
a produgdo de produgdo de energia reactiva;
energia reactiva

O impacto no nivel absoluto de remuneragdo nGo tera
grande significado.

A 20 de Maio, foi aprovado o Decreto-Lei 51/2010. Esta nova lei
simplifica os procedimentos para a instalagdo de equipamento
adicional nas centrais edlicas existentes (sobreequipamento). O
decreto obriga ainda a instala¢do de equipamento nas turbinas
dos aerogeradores que lhes permitam suportar quebras de tensdo
e fornecer energia reactiva. No que diz respeito a esta segunda
obrigagdo, as centrais edlicas deixam de receber um prémio de
fornecimento de energia reactiva, e é criada uma penalizagdo caso
as centrais ndo venham a garantir determinados pardmetros de
producdo de energia reactiva.

BB rranen

Alteragéo Descrigdo
regulamentar

“Grenelle 2“ ® Introduz novas restri¢des e requisitos nos processos
Junho de 2010 de licenciamento que poderdo vir a comprometer o
desenvolvimento futuro de parques edlicos.

Ao fim de varios meses de debate, a “Grenelle 2" foi finalmente
aprovada a 29 de Junho de 2010. As origens desta lei remontam
a 2007, quando foi langada a “Grenelle de I'Environment”, uma
cimeira nacional destinada a estabelecer a politica ambiental

do pais. Trés anos depois, a “Grenelle 2” tornou-se o corolario
legislativo da “Grenelle de I'Environment”, estabelecendo um novo
quadro regulamentar para o sector da energia edlica.

Para os produtores se poderem habilitar ao preco de compra
garantido, a “Grenelle 2” veio impor um limiar minimo de cinco
aerogeradores instalados nas centrais edlicas, medida que fem
por objectivo evitar a disseminagdo fragmentada de parques
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edlicos. A lei exige também que as centrais s6 podem ser
construidas a mais de 500 metros de qualquer habitagdo.

Outro requisito para poderem beneficiar do preco de compra
garantido &, desde 2007, a sua constru¢do em zonas pré-
definidas, as ZDE (Zonas de Desenvolvimento Edlico), que sdo
areas especificas seleccionadas pelos municipios que albergam
os projectos. Em articulagdo com as ZDE, a “Grenelle 2" veio
introduzir um novo patamar superior de planeamento, a nivel
regional, obrigando as centrais edlicas a integrarem-se em “Zonas
de Desenvolvimento Regional” que terdo de ser aprovadas pelas
regides e actualmente em preparagdo.

De resto, os parques edlicos estdo ainda sujeitos ao regulamento
das “ICPE” (IndUstrias Classificadas para a Protec¢do do Ambiente),
que veio acrescentar novos requisitos ao seu licenciamento,
equiparando o sector ds indUstrias com um grau demonstrado de
riscos potenciais para o ambiente.

Finalmente, a “Grenelle 2” estipula que terdo de ser instaladas pelo
menos 500 novas turbinas anualmente (sendo este valor objecto
de uma revisdo ao fim de trés anos), se bem que ndo indique
nenhum mecanismo especifico para que se consiga alcangar esta
meta. Este requisito da lei tem como objectivo a obtenc¢do de uma
capacidade instalada onshore de 19 GW em 2020.

BB stoicn

Alteracéo Descri¢Go
regulamentar

Aumento das ® Introduz quotas mais elevadas de produgdo
quotas de producdo de electricidade a partir de fontes renovaveis,

de electricidade esperando-se que isto seja um forte incentivo @ sua
a partir de fontes adopcdo

renovaveis

Foram aprovadas na Valdénia novas quotas de producdo de
electricidade a partir de fontes renovaveis. As novas quotas sdo
consideravelmente mais altas do que as anteriores: 13,50% em
2011 e 15,75% em 2012. As quotas que deverdo vigorar a partir
de 2013 ndo foram ainda definidas, mas o CWAPE (a entidade
reguladora do sector energético na Valénia) recomendou ao
Governo um aumento de 2,25 pontos percentuais ao ano, até
atingirem os 33,75% em 2020.

Os “Certificados Verdes” estdo actualmente a ser reformulados
pelo Governo, mas ndo foram ainda publicadas quaisquer
orientagdes formais.

B POLONIA

Alteracéo
regulamentar

Alteracdo da Lei de ®  Prefende limitar as acgdes especulativas na reserva de
Energia em Janeiro direitos de ligagdo a rede de parques edlicos, através
de 2010 da cobranca de uma taxa aos promotores;

® Etambém exigido um plano defalhado ou uma licenga
de planeamento especifica a uma determinada
localizagGo para obter a ligagdo a rede.

A Lei de Energia foi alterada em Janeiro de 2010. O principal
objectivo desta alteragdo prendeu-se com a necessidade de limitar
as acgdes especulativas dos promotores e dos seus pedidos de
reserva de ligacdo a rede dos parques eélicos em planeamento.
De acordo com as novas provisdes legais, compete & companhia
que gere a rede de distribuigdo proceder a uma avaliagdo do
impacto que as novas instalagdes venham a ter. A lei estabelece
também que as entidades que se candidatem a uma ligagdo &

rede tém de pagar antecipadamente uma taxa de ligagdo de PLN
30 por KW de capacidade de ligagdo. Esta taxa é considerada um
mero pagamento adiantado dos custos de liga¢do, procedendo-se
a sua devolugdo caso ndo seja tecnicamente possivel garantir a
ligacdo. Além disso, a companhia que gere a rede de distribuicdo
é obrigada a comunicar aos promotores, no prazo de 150 dias a
contar da data de candidatura a uma ligagdo d rede, as condicoes
de ligagdo que poderd garantir (ou, em alternativa, comunicar a
sua impossibilidade por questdes técnicas).

Outra medida com que se pretende reforgar a credibilidade dos
projectos a desenvolver é a exigéncia de que os promotores
anexem aos pedidos de ligagdo & rede um plano detalhado de
implementagdo ou, na sua auséncia, a licenca de planeamento
especifica & localizagdo concreta a que se referem os pedidos.

I I ROMENIA

Alteracéo Descri¢do
regulamentar

Alteragdo da Lei de ®  Prorroga o periodo ao longo do qual sdo atribuidos 2
Energia em Julho Certificados Verdes aos promotores;
de 2010
® Incrementa as quotas de producdo de energias
renovaveis;

® Aumenta as penalizacdes a falta de certificados;

®  Prolonga o periodo ao longo do qual serd garantida a
manutencdo do sistema de Certificados Verdes.

O Governo da Roménia procedeu a uma alteragdo da sua Lei de
Energia, a fim de aumentar o alcance do seu apoio ds energias
renovaveis. Em consequéncia dos atrasos generalizados na
entrada em operagdo dos varios projectos, o Governo decidiu
prorrogar até 2017 (em vez de 2015) o periodo ao longo do qual
serdo atribuidos dois certificados verdes por cada MWh. Além
disso, a quota de certificados verdes a atribuir em 2012 passou
de 8,3% para 12%, e aumentard ao ritmo de 1 ponto percentual
por ano (excepto em 2019, em que o aumento serd de apenas 0,5
pontos percentuais) até atingir os 20% em 2012.

A alteragdo da lei confirmou ainda a fixagdo de um valor minimo
de fransacgdo dos certificados verdes de €27/MWh e de um
valor maximo de €55/MWh, aumentando as penaliza¢des para
os fornecedores que ndo cumpram com as suas obrigagdes de
cumprimento das quotas de €70 para €110 por certificado verde
em falta.

Finalmente, com o objectivo de inspirar mais confianca aos
investidores e aumentar a atractividade do sector edlico, o sistema
de certificados verdes foi garantido até ao ano 2025, muito para
além do prazo de vigéncia inicial que deveria terminar em 2014.

O sistema transitério de atribuicdo em duplicado de certificados
verdes foi estabelecido pela Lei 220/2008 (formalmente
promulgada e publicada), mas, na pratica, ndo comecou ainda
a ser aplicado j@ que a Comissdo Europeia ndo foi formalmente
notificada nem aprovou a sua entrada em vigor.
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Alteracdo Descricdo
regulamentar

Pacote de reformas ®  Osistema actual de RO pode vir a ser substituido por

do mercado um sistema de tarifas de aquisicao;
energético em fase
de consulta Foi proposta a introducéo de pagamentos de

capacidade;

® Introducdo de precos minimos para as emissoes de
carbono;

®  Aprovagdo de normas de desempenho em matéria de
emissdes para as novas centrais eléctricas a carvdo.

Na sequéncia das elei¢des de 6 de Maio de 2010, o novo Governo
expressou a sua disponibilidade para estabelecer um sistema de
tarifas de aquisi¢do para a electricidade produzida a partir de fontes
renovaveis, mantendo em simultdneo o sistema de Renewables
Obligation Certificates (ROC) até pelo menos 2017. O Governo incluiu
esta matéria no seu pacote de reformas do mercado energético,
apresentado em Dezembro de 2010 e actualmente em processo

de consulta. Segundo esta proposta, o sistema de Renewable
Obligations (RO) poderéd ser abandonado gradualmente a partir

de 2017. O sistema de RO seria entdo substituido por “contratos de
diferenca”, no @mbito dos quais o apoio a conceder seria calculado
com base na diferenca entre os precos praticados no mercado

e 0 “preco de exercicio” estabelecido nos contratos. O sistema &
concebido de forma a reduzir a exposicdo dos produtores ao risco de
flutuagdo dos pregos, garantindo um fluxo estavel de receitas. Outras
medidas apresentadas no pacote de reformas sdo a introdugdo

de “pagamentos de capacidade’, com o que se pretende fomentar

a construgdo de centrais de reserva, e o compromisso de aprovar
normas de desempenho em matéria de emissdes para quaisquer
novas centrais eléctricas alimentadas a carvdo. A fim de se atingirem
as metas de reducdo das alteragoes climaticas, o Governo anunciou
ainda a fixagdo de um preco minimo de referéncia para as emissoes
de carbono.

O Governo atribuiu também mil milhes de libras & criacdo de um
“Green Investment Bank” € nomeou uma comissdo independente
que estd a trabalhar no langamento da nova instituicdo nos proximos
meses. O “Green Investment Bank” deverd constituir a pedra angular
da politica energética do Partido Conservador, tragada no Manifesto
com que este se apresentou ds elei¢des. A nova institui¢do tem por
obijectivo acalentar o investimento em projectos de energia renovavel,
com a concessdo de fundos de apoio a iniciativas que venham a
reduzir as emissdes de carbono.

I I ITALIA

Alteracéo Descricdo
regulamentar

Novo decreto de ® Sistema de certificados verdes podera vir a ser
regulamentacdo abandonado gradualmente;

da promogdo de . X o ) =
energias renovaveis  ®  Sistema de tarifas de aquisicdo para instalacdes com

em fase de menos de 10 MW pode vir a ser introduzido;

aprovacao ®  Centrais com mais de 10 MW podem vir a ter de

concorrer entre si para a obtengdo de tarifas.

O Decreto Bersani, de 1999, foi um dos sistemas precursores de
atribuicdo de Certificados Verdes com o objectivo de promover a
producdo de electricidade a partir de fontes renovaveis. O sistema
baseia-se na emissdo de certificados verdes aos produtores, que
recebem também uma fonte de rendimentos com a venda da
electricidade. Desde a sua introdugdo, o sistema veio a ser alterado
em varias ocasides, a Ultima das quais introduzida pela Lei do
Orcamento de 2008.

) edp renovaveis

As principais caracteristicas do novo sistema de certificados verdes
estabelecido pela Lei do Orcamento foram as seguintes:

e Os geradores de energias renovaveis podem receber
certificados verdes ao longo dos primeiros 15 anos de operagdo
(incrementando o periodo anterior de 12 anos);

e O aumento anual da quota de producdo obrigatéria passa a
ser de 0,75% até 2012 (e ndo de 0,35%);

e E reforcado o papel estabilizador do GSE (“Gestore dei Servici
Elettrici”), uma agéncia energética estatal que opera no
mercado dos certificados verdes, contrariando quaisquer
desequilibrios que se venham a verificar. Em caso de défice no
mercado, o GSE pode vender os certificados verdes que tem na
sua posse a um prego igual a €180 menos o preco médio da
electricidade praticado no 0ltimo ano. Adicionalmente, o GSE
pode também funcionar como comprador de Gltimo recurso,

e adquirir certificados verdes quando houver um excedente

no mercado. Sempre que tal se verifique, o GSE pode comprar
certificados verdes a um preco igual ao da média registada no
ano anterior pelo GME (“Gestore dei Mercati Energetici”) na sua
plataforma de negociacdo.

e Introduz uma diferenciacdo entre as varias fontes de energias
renovaveis, com a aplicagdo de coeficientes de producdo.

Actualmente, estd em fase final de aprovagdo uma nova lei das
energias renovaveis (que foi j@ aprovada pelo Governo Italiano). Se a
nova regulamentagdo passar, representard uma alteragdo muifissimo
significativa no sistema de promogdo das energias renovaveis, ja que
os certificados verdes serdo progressivamente abolidos. O projecto
de lei prevé que seja instituido um sistema de tarifas de aquisicdo
para as instalagdes com menos de 10 MW, a partir de 1de Janeiro de
2013. As centrais com uma capacidade de producdo superior terdo

de concorrer entre si através de concurso, se bem que haja um valor
minimo para as tarifas aplicaveis.
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ACONTECIMENTOS NA AMERICA DO NORTE
EM MATERIA REGULATORIA

ESTADOS UNIDOS
Alteracéo Descri¢do
regulamentar

“Tax relief bill” ®  Prolongamento por um ano do “cash grant”,
um incentivo ao investimento;

® Extensdo da amortizacdo acelarada.

A nivel federal a legislagdo relativa ds alteragdes climaticas
enfrentou um impasse em 2010. Surgiram trés grandes propostas
ao longo do ano que passou para a implementagdo federal de

um Renewable Electricity Standard (RES), que ndo conseguiram no
entanto granjear apoio bipartidario suficiente. Além disso, duas
novas propostas para criar legislagdo de limitagdo e comércio de
emissdes de CO, foram apresentadas em Julho, mas ndo chegaram
a ser levadas a votagdo.

O principal agente da regulamentacdo ambiental e climatica foi a
EPA (Agéncia de Protec¢do do Ambiente). A EPA publicou um plano
para estabelecer normas de emissdo de gases poluentes com
efeito de estufa, ao abrigo do Clean Air Act. Além disso, & provavel
que as centrais termoeléctricas alimentadas a carvdo existentes
abandonem progressivamente o mercado, por causa das novas
normas de qualidade do ar definidas pelo Clean Air Act. O reforco
dos limites impostos a qualidade do ar e respectivos poluentes
(SOx, NOx) pela EPA deverd motivar, segundo as previsoes, o
encerramento de 60 GW de capacidade instalada nestas centrais
operadas a carvdo. A agéncia anunciou também novas estratégias
de restricdio as emissdes de mercdrio pelas centrais eléctricas e
novas limitagdes ao uso de dgua para arrefecimento das centrais. A
EPA propds finalmente aquela que seria a primeira legislacdo a nivel
nacional relativa ao tratamento adequado e seguro dos residuos de
carvdo que resultam da sua utilizagdo em centrais termoeléctricas.

Em Dezembro de 2010 o presidente Obama assinou a “Lei de
Incentivo Fiscal”, que inclui a prorrogacdo de muitas politicas de
apoio d energia limpa. Esta regulamentacdo faz parte de uma lei
fiscal mais abrangente que prolonga a extensdo das reducoes
fiscais concedidas pela administra¢do do presidente George

W. Bush.

Gabriel Alonso ”
Chief Operating Officer (COO) Américg do Norte .

A fim de alavancar o desenvolvimento das energias renovaveis, a

lei inclui:

e Aextensdo por um ano do “1603 Treasure Grant Program”, que
permite que os projectos recebam uma subvencgdo equivalente
a 30% dos custos elegiveis. Este programa tinha sido aprovado
em 2009, como parte integrante do plano de estimulo
econdmico. Para poderem beneficiar deste prolongamento,
serd preciso provar que os projectos entraram em constru¢do
em 2011, e garantir a sua entrada em funcionamento até 31 de
Dezembro de 2012.

® Um aumento do crédito de imposto a liquidar, permitindo a
deducdo de 100% do custo dos projectos (se estes entrarem em
funcionamento em 2011). Para os projectos que venham a entrar
em funcionamento em 2012, a deducdo total serd de 50%.

Os governos estaduais continuam a ser o principal impulsionador
na implementacdo de legislacdo de apoio ds energias renovaveis.
Em 2010, houve um total de 12 estados que propuseram ou criaram
um novo RPS (Renewable Portfolio Standard), ou que alargaram o
alcance dos seus RPS; as propostas passaram com sucesso em
cinco destes estados. Por outro lado, houve apenas um estado a
propor a redu¢do do seu RPS, proposta que acabou no entanto por
ser recusada.

A Comissdo dos Servigos Piblicos (PUC) da California decidiu que
as empresas de servicos pUblicos privadas podem transaccionar
os seus créditos de energias renovaveis para garantirem a
conformidade com o RPS estadual. No entanto, verificaram-se
atrasos de curto prazo na implementacdo da medida, e subsiste
alguma incerteza quanto & forma como essa decisGo serd
transposta para a legislagdo.



Alteracoes nos “Renewable Portfolio Standards”

I Colorado
Proposta-chave:
Situagdo: Aprovado
e

Oklahoma

Proposta-chave:
Meta ndo vinculativa
de 15% até 2015
Situagdo: Aprovado
em Maio de 2010

I California
Proposta-chave:
Transposicdo de politicas
para a legislagdo
Situagdo: Em curso

I Aumento no RPS

I Novo RPS

As metas impostas nos RPS estaduais continuam a ser reforcadas

CANADA

Alteracéo Descri¢do
regulamentar

Plano energético ® Aumenta as metas atribuidas as energias renovaveis
de longo prazo no
Ontario

25% até 2025, com metade
a provir da eficiéncia energétic
Situagdo: A aguardar votagdo
na assembleia

Aumentar RPS para 30% até 2020

O sistema de governo descentralizado do Canadé confere as suas
provincias um papel de lideranga na implementagdo de politicas de
energia renovavel.

A nivel federal, o programa ecoEnergy para energias renovaveis

foi lancado em 2007, substituindo o seu antecessor, Wind Power
Production Incentive (WPPI). Este programa garante um incentivo de
um céntimo por quilowatt-hora aos projectos de energia renovavel
que entrem em funcionamento entre 2007 e 2011. Apesar de fer sido
concebido para subsidiar os projectos ao longo dos seus primeiros
dez anos de operagdo, o ecoEnergy esgotou-se por completo

em 2009. A falta de uma politica federal inspirou assim pouca
confianca aos investidores e motivou as provincias canadianas a
implementarem os seus proprios sistemas de incentivo ds energias
renovaveis. A nivel federal, os parques edlicos podem também
beneficiar de politicas fiscais como a depreciacdo acelerada do
capital, que permite uma depreciacdo dos custos de 50% ao ano.

O Ontario é de longe quem lidera o mercado edlico no Canadé,
tendo sido a primeira provincia a ultrapassar a marca de 1GW de
capacidade instalada. O Green Energy Act (GEA) que o governo
liberal do estado fez aprovar em Maio de 2009 fez com que a
provincia tomasse a dianteira no desenvolvimento deste mercado.

edp renovaveis

I Delaware
Proposta-chave:

25% até 2025; alargamento

e inclusdo de mais servicos

Situagdo: Aprovado
Indiana em Julho de 2010

Proposta-chave:

Maryland
Proposta-chave:
Acelerar implementagao
da energia solar
e aumentar ACP
Situagdo: Aprovado em
Maio de 2010

Louisiana

Proposta-chave:
Programa-piloto de energias
renovdveis, para avaliar os custos
e beneficios de um RPS obrigatério
Situagdo: Aprovado em Outubro de 2010

Em primeiro lugar, e em conformidade com o GEA, a Ontario Power
Authority infroduziu um sistema de tarifas de aquisi¢do (feed-in
tariff). Ha toda uma série de tecnologias renovaveis ds quais podem
ser atribuidos contratos de 20 anos com precos de aquisi¢do
garantidos. O preco garantido para os parques edlicos onshore é
de C$135/MWh, com um céntimo de bonificacdo para os projectos
comunitarios em pequena escala. Para os parques offshore, o preco
garantido pelo sistema tarifario & de C$190/MWh.

Para além de constituir o primeiro sistema de tarifas de aquisicdo
da América do Norte, o GEA simplificou os processos de aprovagdo
para a instalagdo de centrais de energia renovavel.

Em Novembro de 2010, o Ministério da Energia do Ontéario
apresentou o seu plano energético de longo prazo, para o periodo
2010-2030. Entre outras medidas, o plano aumenta as metas a
atingir pelas energias renovaveis no Onfdrio, de 5,3 GW em 2025
para 10,7 GW em 2018, e contém uma clausula que obriga &
utilizagdo de um minimo de 50% de fornecedores locais para os
projectos que surjam depois de 2012.
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ACONTECIMENTOS NO BRASIL EM MATERIA REGULATORIA

E BRASIL

Alteragdo Descrigdo
regulamentar

2 concursos ®  Os dois concursos atribuiram em conjunto um total de
exclusivos em 2010 capacidade instalada de producdo de energia edlica
de 2,05 GW

O Brasil implementou em 2009 um sistema de concursos para
controlar a atribuicdo de capacidade instalada de producdo
eblica, abandonando o sistema de tarifas de aquisi¢do (programa
PROINFA) com que apoio o inicio do mercado edlico no pais. Os
concursos permitem que o governo assegure o fornecimento de
energia a um custo mais reduzido para os consumidores, o que &
fundamental para o seu desenvolvimento econdémico.

Nos Gltimos anos tem havido uma tendéncia de desenvolvimento
extraordindria no mercado edlico do Brasil, muito por causa do
comportamento sazonal complementar que se verifica entre

as fontes de energia hidrica e edlica, com o vento a aumentar
bastante durante a época seca. O apoio ds energias renovaveis
pode também reforcar a disponibilidade energética, diminuindo

0 consumo de combustiveis. A nivel industrial, o desenvolvimento
de uma indUstria edlica robustecida é encarado como uma
oportunidade para atrair os grandes produtores internacionais de
turbinas. Mesmo se os requisitos obrigatérios de fornecimento local
ndo sdo explicitamente incluidos no sistema de concursos, sdo no
entanto um critério para que os promotores se possam candidatar
ao financiamento bonificado por bancos de desenvolvimento como
0 BNDES (Banco Nacional do Desenvolvimento) ou o BNB (Banco do
Nordeste do Brasil).

O sistema de concursos tem algumas particularidades no Brasil.

Em primeiro lugar, & o Governo quem decide a quantidade que

serd leiloada, o que elimina o risco de sobrecapacidade. Depois

de realizado o concurso, sdo assinados contratos de aquisi¢do de
energia com o prazo de vigéncia de 20 anos. Ha dois tipos diferentes
de concursos:

i) Concurso de Reserva: concebido para assegurar o fornecimento
suplementar de energia, garantindo uma reserva adicional ao
sistema de distribuicdo nacional. Os concursos de reserva sGo
conduzidos pela Cdmara de Comercializacdo de Energia Elétrica
(CCEE) e a energia & comprada pelo Governo. Nos concursos de
reserva, hd uma quantia fixa de geragdo definida em cada contrato,
e sdo accionadas penaliza¢des quando a producdo de energia ficar
abaixo dos 90%. Ha também uma remuneragdo extra associada, de
70% do preco, para a producdo que ultrapasse os 130% da energia
contratada. O nivel de produgdo é sujeito a uma revisGo a cada
quatro anos.

ii) Concurso de Fontes Alternativas: neste tipo de concurso, os
compradores sdo as companhias de distribuicdo nacionais. Os
contratos referem-se & carga de base e os licitantes obtém por seu
intermédio um contrato de aquisi¢do com o prazo de 20 anos. Os
contratos estabelecem um nivel de producdo definido, e qualquer
desequilibrio abaixo dos 90% tem de ser compensado no preco
de venda a favor dos compradores. Através da contabilizagdo em
tempo real dos niveis de geragdo, o excesso de producdo de um
ano pode pensar os défices que venham a surgir (desde que ndo
sejam inferiores a 90%) ao longo de um periodo de quatro anos.
Qualquer excesso de producdo acima dos 100% que se verifique ao
fim de quatro anos é pago aos produtores a pregos de mercado.

Em 2010, o Brasil dois processos de concurso em Agosto, um
concurso de reserva e um concurso de fontes alternativas, num total
de 2,05 GW. O concurso de reserva atribuiu 528 MW de capacidade
de produgdo edlica ao prego médio de R$122,7/MWh ($70,4) e o
concurso de fontes alternativas atribuiu 1.519 MW ao preco de
R$134,1/MWh ($76,6). A forte concorréncia que se verificou fez com
que os precos médios baixassem, o que deu origem a alguma
preocupagdo entre os promotores e os fornecedores.

Em Dezembro de 2010, o Ministério de Minas e Energia do Brasil
aprovou um novo Plano Decenal de Expansdo de Energia para
vigorar até 2019. O plano impde um grande impulso ds energias
renovaveis, j@ que ndo se prevé a constru¢do de nenhuma central
eléctrica alimentada a combustiveis fésseis depois de 2014. A luz
desta estratégia, deverdo existir pelo menos 6 GW de capacidade
instalada de energia edlica até 2019 (quando actualmente sdo cerca
de 1,5 GW), se bem que a indUstria esteja & espera de valores ainda
mais elevados.

Os produtores de energia edlica terdo a oportunidade de garantir
a assinatura de novos contratos de aquisi¢do de energia (PPA) em
2011, j& que serdo conduzidos dois novos concursos no segundo
trimestre do ano, de acordo com a Portaria n° 113, de 1 de Fevereiro.
Um dos concursos serd “A-3” (capacidade de base a ser entregue
no prazo de trés anos) e o outro serd um “concurso de reserva”
(capacidade de reserva). A quantidade de poténcia a leiloar e o
preco maximo ndo foram ainda divulgados.



& edp renovaveis

|I| |E| 1. Foto do colaborador: Ashley Stultz
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desempenho econémico

A EDP RENOVAVEIS ESTA A TRACAR O RUMO DO FUTURO... JA HOJE

Canada
- MW
- MW

EUA

3.224 MW
99 MW

DESEMPENHO OPERACIONAL

AEDPR & um player especializado no sector edlico, lider mundial na
drea das energias renovaveis, com todas as suas fontes de receita a
provirem das actividades que desenvolve no sector edlico.

O nosso crescimento tem sido fruto de uma capacidade
extraordindria de implementagdo de projectos e da integragdo
eficaz de 28 culturas empresariais disseminadas por 11 paises desde
2005. Optdmos por estar presentes em mercados com objectivos

Total

6.676 MW
649 MW

14 MW
70 MW

ambiciosos de crescimento e uma regulamentagdo clara, estavel
e incentivadora, que nos permita abrir caminho em direc¢do a
criagdo de valor.

A EDPR desenvolve, constroi e opera actividades relacionadas

com activos na drea das energias renovaveis na Europa (Portugal,
Espanha, Franca, Bélgica, Polonia, Roménia, Reino Unido e Itdlia),
Ameérica do Norte (EUA e Canadd) e América do Sul (Brasil). A empresa
estd sediada em Madrid, Espanha, e conta com mais de 33 escritorios
espalhados por todo 0 mundo.



@ edp renovaveis

MW Instalados
MW em construcdo
MW em pipeline

: i Py
- 4
’?‘» e

. Diversificacdo do portfolio:
Belglca implantagdo selectiva em 11 paises
57 MW por todo o mundo
13 MW
Crescimento dos activos
operacionais:
aumento total de 1.101 MW ao longo
de 2010

Expansdo das opgoes de negocio

no futuro:

2.815 MW acrescentados em 2010
‘ ao portfélio em desenvolvimento

através de iniciativas de negédcio

" N

Romeénia Maximizacdo da producdo de
920 MW energia:
. 138 MW 32% de aumento, apoiado por um

Italia optimo factor de utilizagdo

- MW

- MW g Aumento da visibilidade das
vendas de energia:
contratos para a venda de 1.088 MW
melhoram o perfil de risco da
empresa Y

A EDPR tem um excelente historial de investimento, apoiado controlo dos riscos associados d regulamentacdo e dos riscos

nas suas extraordindrias competéncias, nomeadamente uma
estratégia abrangente de gestdo de risco, uma estratégia
competitiva de aquisi¢do de turbinas, um portfélio geografico
muito equilibrado, um rdcio muito favordvel entre os projectos em
desenvolvimento e o nivel de receitas ja alcangado, um excelente
registo na implementagdo de projectos, e activos de primeira linha
com recursos edlicos acima da média.

O portfolio dos activos da EDPR & muito equilibrado, tanto em
termos geograficos como a nivel da maturidade dos seus
projectos, conseguindo assim optimizar a diversificagdo do

associados aos recursos edlicos, ajudando assim a garantir a
estabilidade do seu cash-flow.

A EDPR estd fortemente empenhada na criagdo de valor para os
seus accionistas e outras partes interessadas, trabalhando nos
mercados mais atractivos e expandindo continuamente o negécio
a novas dreas do globo.

Fruto da combinacgdo entre os seus activos de altissimo nivel
e exceléncia operacional, a EDPR conseguiu obter em 2010
indicadores acima da média nos mercados em que estd presente.
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Luis Addo da Fonseca
Chief Business Development Officer (CBDO)

A EDPR tem um forte historial e capacidade demonstrada de
execucdo de projectos e cumprimento de metas. Ao longo de
2010, a EDPR instalou uma capacidade de produgdo adicional
de 1101 MW (501 MW na sua plataforma europeia e 600 MW na
plataforma norte-americana).

Assim, no final de 2010, a EDPR dispunha jG de uma capacidade
total de producdo instalada superior a 6,7 GW - 3.439 MW na sua
plataforma europeia (crescimento anual de 17%), 3.224 MW na
plataforma norte-americana (crescimento anual de 23%) e 14 MW
na plataforma sul-americana -, o que representa um crescimento
assinalavel de 1300% em relacdo aos 530 MW de capacidade
consolidada em 2004 e de 400% em relacdo aos 1.518 MW de
capacidade consolidada em 2006.

Na Europa, a EDPR concluiu a constru¢do do seu primeiro projecto
na Roménia (Pestera), com um fotal de 90 MW. Foi também
concluida a instalagdo de 189 MW em Espanha e de 64 MW

em Franca.

A EDPR NA continua a manter uma taxa de crescimento sustentada
do seu portfolio. Ao longo de 2010, a plataforma norte-americana
desenvolveu e concluiu a implementagdo de 600 MW, nos parques
edlicos Top Crop Il (198 MW), no lllinois; em trés projectos no Indiana
- Meadow Lake 11 (99 MW), Meadow Lake Il (104 MW) e Meadow
Lake IV (99 MW) —; e em Kittitas Valley (101 MW), em Washington.

No final de 2010, a EDPR tinha em construcdo 649 MW (480 MW na
sua plataforma europeia, 99 MW na plataforma norte-americana e
70 MW na plataforma sul-americana). Assim, a EDPR pode garantir
0 seu rumo de crescimento sustentado nos proximos anos,
seguindo o seu modelo de negdcios com reducdo de riscos.

Crescimento anual da capacidade instalada: 20%
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Do ponto de vista técnico, a EDPR dispde da vantagem competitiva
fulcral que recai sobre o seu dominio interno de fodo o ciclo de
desenvolvimento de parques edlicos. A EDPR destaca-se como lider
no sector no que diz respeito & avaliagdo dos recursos edlicos, a
elaboragdo de estudos relacionados e projectos de engenharia, & sua
construgdo e operacdo e gestdo. Esta vasta gama de conhecimentos
técnicos e a experiéncia que acumulou ao longo de mais de 15 anos
de presenca nos mercados tem sido um factor-chave no sucesso do
crescimento da EDPR, com a criagdo de valor em toda a cadeia de
negacio. Alguns exemplos das melhores praticas adoptadas:

Excelente registo na selecgdo da localizagGo dos parques edlicos;

Equipas locais de desenvolvimento e constru¢do permitem uma
construgdo mais rapida e mais eficiente dos parques edlicos;

Optimizagdo dos projectos, incorporando a experiéncia dos
técnicos da EDPR na escolha das turbinas mais adequadas a cada
€aso concreto;

Eficiéncia maxima no controlo do processo de construcdo, com a
contratagdo dos melhores empreiteiros em cada fase especifica
de construgdo, e a supervisdo interna de fodos os aspectos
técnicos, econémicos e de calendario, garantindo ndo apenas

a optimizagdo do investimento inicial (capex), mas também a
incorporacdo nos projectos de todos os conhecimentos adquiridos
da EDPR.

Optimizagdo do envolvimento dos fornecedores das turbinas
edlicas nas primeiras fases de desenvolvimento dos parques.
Apoiada nos sistemas de monitorizagdo mais sofisticados

do mercado, a EDPR consegue controlar detalhadamente a
operagdo dos seus parques edlicos ao longo de todo o seu ciclo
produtivo. O valor acrescentado que este acompanhamento lhe
garante traduz-se no seu factor de utilizagdo acima da média,
num investimento inicial mais reduzido, nos excelentes racios de

disponibilidade e eficiéncia que apresenta, entre outros.

Em 2010, a EDPR continuou a concentrar-se na sua estratégia de
crescimento, através da obtencdo de contratos flexiveis, tanto

em termos temporais como geogrdficos, para poder beneficiar
plenamente de todas as opgdes que mantém em aberto. O
portfélio de projectos em desenvolvimento (dividido entre os
projectos na calha e os projectos em andlise) para alimentar o seu
crescimento no futuro atingia @, no fim de 2010, cerca de 31,7 GW.

() edp renovaveis

0 ano de 201 constituird um grande desafio para a EDPR, j@ que a lenta
recuperagdo econdmica e as dificuldades de financiamento poderdo
prejudicar as perspectivas de crescimento de todo o sector das energias
renovaveis. Ndo obstante, o objectivo de garantir um vasto leque de
opgdes e um crescimento diversificado serd o maior desafio de 2011.

Quanto ao crescimento geogrdfico, a EDPR orientar-se-a pela tentativa
de completar os processos de integragdo nas plataformas recém-
criadas ou adquiridas (no Reino Unido, Itdlia e Canada), diversificando o
portfélio de desenvolvimento nestes mercados e explorando de forma
muito selectiva as possibilidades de abordagem a outros paises. Na
América do Sul, a EDPR continuard mais concentrada no Brasil, onde
envidou ja todos os seus esforcos e andlises de mercado para garantir
a apresentagdo de projectos competitivos com vista & candidatura aos
concursos de energia edlica que serdo organizados pelo Governo num
futuro préximo.

Quanto d diversificagdo tecnolégica, os esforcos da EDPR tém-se
concentrado no alargamento do portfdlio de projectos edlicos offshore,
ndo apenas em termos de novas localizagdes e novos mercados mas
incluindo também as iniciativas que tem na calha com diversos graus
de maturidade, e tentando estabelecer parcerias na perspectiva do
longo prazo. Ao mesmo tempo, o sector de produgdo de energia solar,
serd estudado e acompanhado de uma forma mais aprofundada, com
o objectivo de identificar as oportunidades de negécio concretas que
vierem a surgir nos mercados com perspectivas mais atractivas.

Internamente, o principal desafio serd o de implementar as conclusoes
relativas aos esforgos de optimizacdo dos projectos em fase de
planeamento, a alocagdo de custos/receitas e o desenvolvimento de

processos nas varias plataformas.

Em Janeiro de 2010, em parceria com a Seaknergy, a EDPR
conseguiu garantir os direitos exclusivos de desenvolvimento de
1,3 GW em Moray Firth, no que constitui a 1* Zona da 3° ronda do
concurso de atribuicdo de zonas de exploracdo offshore no Reino
Unido. Também em Janeiro de 2010, a EDPR acrescentou ao seu
portfélio varios projectos edlicos em localizacdes de exceléncia
na ltalia, num total de 520 MW em diferentes fases de maturagdo.
Em Espanha, foram atribuidos & EDPR 220 MW no concurso

da Cantébria e 271 MW no concurso das Astrias (16% e 32%,
respectivamente, da capacidade total atribuida em cada um dos
concursos), o que contribuiu para aumentar o nOmero de projectos
em desenvolvimento e as suas opgdes de crescimento futuro,
demonstrando ainda a grande competitividade da empresa em
concursos muito concorridos.
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Em 2010, a implantagdo geografica da EDPR NA conheceu uma
expansdo de 100 MW no Canadd, alargou-se a 4 novos estados
e foi alvo de um desenvolvimento extraordindrio nos projectos em
1° fase e em 2° fase, garantindo o seu crescimento e o seu leque
de opgdes no futuro; estes projectos representam 43% do nimero
total de capacidade de producdo edlica em desenvolvimento.

8.844 3171

MW
12.607
7.808
1.802
649
Em Tier1 Tier 2 Tier 3 Prospects Pipeline
construcdo

Em Janeiro de 2010, foi criada a Moray Offshore Renewables LTD.
(MORL), uma parceria entre a EDPR e a SeaEnergy, com o objectivo
de desenvolver, construir e conduzir a operagdo de um parque edlico
offshore com a capacidade de produgéo de 1,3 GW ao largo da costa
escocesa, ha Zona Econémica Exclusiva do Reino Unido.

Devem destacar-se os seguintes desenvolvimentos no projecto
offshore de Moray:

A assinatura com a Coroa dos trés primeiros acordos de
concessdo de energias renovaveis offshore na Escécia;

A assinatura do acordo de ligagdo a rede com a National Grid,
para uma capacidade de geragdo de 1.500 MW;

A conclusdo dos levantamentos geotécnicos e geofisicos offshore,
que obrigou a uma utilizacdo significativa de embarcagdes;

A conclusdo de um relatério técnico para a autorizacdo das
actividades offshore;

A conclusdo do Plano de Sadde e Seguranga da MORL;

0 langamento da concepgdo dos processos de engenharia para
as estruturas offshore e infra-estruturagdo dos parques edlicos,
logistica, e outros;

O langamento da concepcdo das antenas meteorolégicas,
respectiva constru¢do e processo de implementacdo.
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O nivel de producdo de energia alcangado pela EDPR baseia-se

na solidez do seu factor de utilizagdo de 29%. Em 2010, o factor de
utilizagdo atingiu os 27% na Europa, os 32% na América do Norte e os
22% no Brasil. Isto resulta da grande eficiéncia operacional da EDPR
(quer nos novos projectos, quer na melhoria dos resultados anteriores),
na vantagem de ter sido em muitos casos o primeiro actor a escolher
as melhores localizagdes, nas competéncias adquiridas no dominio
dos recursos edlicos, e numa selecgdo rigorosa de turbinas que
maximize os niveis de produ¢do de cada um dos projectos.

Como é normal, 0 ano de 2010 demonstrou mais uma vez a
sazonalidade tipica dos recursos edlicos. O ano caracterizou-se pela
volatilidade trimestral, com uma fraca qualidade do vento no 2° e 3°
trimestres, especialmente se comparada com os maximos historicos
de anos anteriores. No entanto, a diversificagdo geogréfica do portflio
de parques edlicos da EDPR contribui largamente para compensar esta
volatilidade do vento. A titulo de exemplo, os activos de primeira linha
da empresa no mercado espanhol permitiram-lhe alcancar um factor
de utilizagdo de 27%, o que corresponde a +200bps do que os seus
concorrentes naquele mercado.

Ataxa de disponibilidade de 97% conseguida pela EDPR ao longo de
2010 constituiu uma melhoria significativa dos valores registados em
2009 (95%), que se ficou a dever fundamentalmente a um trabalho
exaustivo a nivel da eficiéncia operacional e dos processos de gestdo
do desempenho.

Afim de conseguir optimizar ainda mais as suas operagoes, a

EDPR deu inicio & implementagdo de uma cadeia de centros de
despacho. A partir destes centros, serd possivel compreender mais
detalhadamente e com mais abrangéncia o comportamento de cada
um dos parques edlicos que integram o portfélio da EDPR, com o
obijectivo de melhorar a sua disponibilidade e a atribuicdo de contratos
de operacdo e manutengdo, e acompanhando em permanéncia os
respectivos factores de utilizagdo e niveis de produgdo de energia.

Factor de utilizacdo médio anual da EDPR

30% 29% 29%
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AVALIACAO OPERACIONAL E ENERGETICA DA EDPR

A comparagdo altamente favoravel entre os factores de utilizaggo

da EDPR e a média registada no sector resulta de um processo
abrangente que percorre toda a cadeia de valor. Dada a sua
experiéncia e conhecimento do ferreno, as nossas equipas de
desenvolvimento sdo capazes de garantir para a empresa os locais
com condi¢des de vento mais favordveis em todas as regides onde
actuamos. Os nossos modelos de andlise do vento permitem o
aperfeicoamento da concepgdo de cada parque edlico, escolhendo as
melhores areas de implantacdo em cada sitio. A escolha das turbinas
aimplantar é cuidadosamente conduzida, a fim de maximizar a
produgdo e o retorno de cada um dos nossos recursos edlicos em
concreto. Finalmente, as nossas equipas de operagdo e manutengdo e
a respectiva gestdo de desempenho fazem uma andlise das melhores
ferramentas e processos, para assegurar a eficiéncia das turbinas e
uma disponibilidade de producdo energética de alto nivel.

A EDPR tem plena consciéncia de que os custos de reparacdo dos
principais componentes dos parques edlicos constituem um dos
principais motivos para o agravamento das despesas operacionais,
e entende que é fundamental desenvolver um programa de
manutencdo orientado para a eficacia dos seus equipamentos, a fim
de garantir a sua competitividade no mercado actual. A capacidade
de prever e prevenir quaisquer falhas nos principais componentes
das suas turbinas serd assim uma forma de complementar as nossas
préticas de manutengdo, que se contam entre as mais eficientes do
sector, e de reduzir os tempos de indisponibilidade e os custos de
reparagdo agravados.

A EDPR pretende maximizar a sua capacidade produtiva e a eficacia
dos seus modelos de previsdo do comportamento dos activos
operacionais, tendo em conta o seu impacto directo nas receitas
conseguidas pela sociedade. Foram levadas a cabo varias iniciativas
neste sentido em 2010, incluindo as que se seguem:

¢ Melhorias aerodindmicas — A EDPR conduziu vérios projectos-
piloto para alterar o perfil aerodindmico das pds das suas
turbinas, na tentativa de aumentar a produgdo e reduzir o tempo
de carregamento;

¢ Technical Project Office — O Technical Project Office (TPO) foi
iniciado em 2009 e teve a sua conclusdo em 2010, com trés
fases distintas: em primeiro lugar, a andlise de todas as
técnicas aplicadas no mercado e uma avaliagdo resumida das
capacidades de cada uma; em segundo lugar, a implementacdo
de projectos-piloto na EDPR NA e na EDPR EU; em terceiro lugar,
uma andlise da experiéncia adquirida nos projectos-piloto e a
aplicagdo de um modelo para determinar os beneficios efectivos
do exercicio da manutencdo preventiva. Em resultado deste seu
esforco, a EDPR optou por desenvolver o seu proprio sistema, com
o qual sdo aplicadas técnicas de tratamento estafistico aos dados
recolhidos por SCADA nos parques edlicos;

®  Projecto NIMO - Foi assinado um acordo de cooperagdo com o
fabricante de tecnologia Indra, com o objectivo de desenvolver
um software de manutengdo preventiva com base nos dados
recolhidos por SCADA. A EDPR e a Indra estdo também a debater
a hipotese de chegarem a acordo para a participagdo conjunta no
desenvolvimento de um sistema pericial de andlise de vibragoes.
O objectivo global & o de confirmar que é possivel encontrar
novos potenciais de reducdo de custos, aumento de eficacia e
optimizacdo dos custos de operacdo e manuten¢do dos parques
edblicos.

edp renovaveis

GERAGCAO

Em fermos de producdo de electricidade, a EDPR atingiu em 2010
um total de 14,4 TWh, o que constitui um aumento de 32% (ou 3,4
TWh) em relagdo a 2009. Ainda mais importante, refira-se que

o nivel de producdo de energia da EDPR aumentou cinco vezes,
quando comparado com 2006.

Este crescimento dos niveis de producdo é um reflexo ndo s6 do
aumento da capacidade instalada mas também da prontiddo
operacional registada, com um valor médio de 97% da taxa de
disponibilidade de todo o portfolio e um factor de utilizagdo de
29%, permitindo a exceléncia do nivel de produ¢do da EDPR.

Na Europa, a EDPR apresentou um crescimento anual de 33%,
garantindo a produgdo de 6,6 TWh de energia. Entretanto, com um
crescimento de 30%, o nivel de produgdo registado na América do
Norte foi de 7,7 TWh. Finalmente, no seu segundo ano de operagdes
no Brasil, a EDPR conseguiu uma produgdo de 31 GWh, o que
representa um crescimento anual de 17%.

O equilibrio que se verifica nestes dados entre as diferentes
regides em que a EDPR estd implantada & bem demonstrativo da
sua estratégia de diversificacgo. E digno de nota o facto de que,
em 2010, a EDPR deu inicio & produgdo de energia na Polonia e
na Roménia, paises que representam ambos mercados muito
atractivos para a criagdo de valor no futuro.

...para produzir 14,4 TWh, equivalente ao
consumo de electricidade de 1 dia inteiro nos
8 paises (650 milhdes de pessoas) onde a
EDPR produz energia. ..

Crescimento anual da producéo de energia: 32%
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A EDPR tem uma elevada reputagdo ao nivel da exceléncia
operacional, fruto da experiéncia adquirida dos operadores no
terreno, da melhoria confinua da gestdo de desempenho e dos seus
sistemas de apoio topo de gama. Os operadores no terreno tém
acesso constante aos dados operacionais registados nos parques
edlicos por eles monitorizados, o que lhes permite agir imediatamente
sobre qualquer situagdo que comprometa a disponibilidade ou
eficiéncia das turbinas, acompanhando de perto o trabalho dos
adjudicatdarios de operagdo e manutengdo. Todo este sistema

é apoiado pelos nossos sistemas de gestdo de desempenho
operacional e de recursos edlicos, que centralizam a conducdo das
operagdes remotas e o tratamento dos dados.

0 nosso Centro de Despacho constitui a pedra angular do sistema
de operacgdo e manutengdo. Todos os nossos parques edlicos estdo
ligados aos nossos 3 centros de recepgdo de dados, em Oviedo,
Porto e Houston, através de um sistema que nos permite responder
de imediato as exigéncias da rede, controlar a disténcia qualquer
uma das turbinas isoladamente e, sempre que necessario, conduzir
as operagdes exigidas pelo mercado eléctrico. Além disso, facilitam
a assuncdo pela empresa do controlo da operagdo e manutengdo
dos parques edlicos ao fim do prazo de garantia inicial. Este sistema
unificado permite @ EDPR acompanhar em tempo real toda e
qualquer ocorréncia nos seus parques edlicos, ao mesmo tempo
que vai estabelecendo uma extensa compilagdo de todos os dados
operacionais que se venham a verificar, e contribuindo assim para
alavancar consideravelmente o seu desempenho.

Ao longo de 2011 o sistema de gestdo de energia edlica serd alvo de
uma actualiza¢do, com o objectivo de aumentar a sua capacidade e
de instalar o nosso sistema de gestdo do desempenho operacional

como ferramenta de apoio ds nossas equipas operacionais.

Espanha 4.355 3.275 33% 30%
Portugal 1.472 1.275 15% 10%
Franca 489 346 4% 3%
Bélgica 107 79 34% 1%
Polénia 194 - - 1%
Roménia 15 - - 0%
EDPREVU 6.632 4.975 33% 46%
EUA
Oeste 725 699 4% 5%
Centro-Oeste Superior 1.476 1131 31% 10%
Sudoeste 2.496 2.2 N% 17%
Grandes Lagos 2.630 1.449 82% 18%
Nordeste 362 386 -6% 3%
EDPR NA 7.689 5.905 30% 54%
EDPRBR 31 26 17% 0%
EDPR 14.352 10.907 32% 100%

A estratégia de diversificacdo dos activos da EDPR alcangou

mais um grande resultado, com a tarifa média do seu portfolio a
fixar-se nos €58,4/MWHh. Este preco de venda médio significou a
manutenc¢do anual da estabilidade dos precos praticados em todo
o portfélio da EDPR, apesar do declinio e da volatilidade dos precos
da energia a nivel global.

Ao longo de 2010, a EDPR procurou alargar o seu portfolio a
mercados atractivos e rentdveis, o que se mede ndo s6 pela

sua dimensdo mas também pelo seu quadro legislativo e pela
exposi¢do aos riscos de mercado. Nestes termos, a combinagdo
que se verificou em 2010 no portfélio da EDPR levou a que 88%
do seu volume de producdo fossem transaccionados no dmbito
de sistemas regulados, quer através de tarifas de aquisi¢do,
quer através de precos minimos estabelecidos ou contratos de
aquisi¢do (49% do total), quer através de contratos de venda a
longo prazo (39% do total). Assim, do total de producdo registado,
houve apenas 12% que foram comercializados com exposicdo
ao mercado a vista, o que ainda assim representa um acréscimo
relativamente aos 10% de exposicdo verificados em 2009.

Na Europa, a EDPR actua no quadro de diversas disposi¢oes
regulamentares. Em mercados como Portugal (€93,8/MWh) e
Franca (€83,9/MWh) a producdo é transaccionada sob o regime

de tarifas de aquisi¢do, enquanto em Espanha (€79,1/MWh),
Poldnia (€111,5/MWh) e Roménia (€59,3/MWh) opera @ luz de um
sistema de pregos minimos regulados; a producdo na Bélgica é
transaccionada de acordo com um contrato de aquisi¢do. Tudo isto
resultou na Europa numa tarifa média de €84,2/MWh.

Ao longo de 2010, a EDPR NA registou um aumento nas vendas
de electricidade de 29%, ascendendo o total a $366 milhdes. Este
resultado é fruto de um preco médio de $47,7/MWh, conseguido
através da combinacdo entre o preco de $53,9/MWh que se
verificou na producdo vendida através de contratos de aquisicdo
(PPA) ou com cobertura e o prego de $31,1/MWh alcancado na
venda da restante produ¢do no mercado a vista. Além da venda
de electricidade, a EDPR NA obteve ainda um total de $141 milhdes
de receitas adicionais, relacionadas com as suas parcerias
institucionais e que incluem PCT (“Production Tax Credits”) e outros
rendimentos afins.

Antecipando a volatilidade que se verificou em 2010, a EDPR

optou por implementar a estratégia de reducdo dos seus riscos a
exposi¢do do mercado, gerando ao mesmo tempo valor para os
seus accionistas. Assim, a EDPR assinou contratos de aquisicdo de
energia (PPA) para a producdo de 1.088 MW, ocupando um lugar
destacado entre as empresas que assinaram acordos de longo
prazo deste tipo em 2010.

Foi accionada uma estratégia de cobertura activa dos riscos de
parte do portfolio operacional em Espanha, o que, para além

de eliminar as hipoteses de volatilidade, garantiu rendimentos
adicionais & empresa no valor de quase €11,7 milhdes. Isto
demonstra - juntamente com os PPA assinados na Polénia e na
Roménia — a capacidade que a EDPR tem de atenuar a exposi¢do
aos riscos de mercado nos vdrios paises em que estd presente.



Na Roménia, a EDPR atenuou a exposi¢do aos riscos de mercado
através da assinatura de PPA para a venda da electricidade
produzida nos seus dois projectos edlicos — Pestera e Cernavoda —,
num fotal de 228 MW.

Na Pol6nia, a EDPR deu inicio & construcdo do seu segundo parque
eblico, em Korsze, com uma capacidade total de produgdo prevista
de 70 MW, em relagdo ao qual assinou também um PPA para a
venda da energia e dos certificados verdes gerados no dmbito

do projecto.

Em relagdo a capacidade operacional da EDPR NA, 77% do total
estdo ao abrigo de PPA ou tém cobertura de riscos, garantindo

a plataforma condi¢des estaveis de preco ao longo do tempo.

A estrutura actualmente existente de vendas contratadas
garante-nos ainda cerca de 13 anos de estabilidade no cash-flow.

Em resumo, a diversificacdo de activos nos mercados mais
atractivos, o crescimento dos projectos em preparagdo e a sua
flexibilidade, a exceléncia dos indicadores operacionais e uma
estratégia de reducdo dos riscos sdo todos eles factores que se
combinam para apoiarem a EDPR quando ela se propde a fragar o
rumo do futuro... j@ hoje.

Estavel média anual das tarifas aplicadas
no portfélio da EDP Renovaveis

€/MWh
58,8 58,4

i 2010 2009 A%
Portugal 93,8 94,5 -1%
Espanha 791 84,0 -6%
Franca 83,9 86,6 -3%
Bélgica 12,0 1031 9%
Polénia ms - -
Roménia 59,3 - -
EDPR EU (€/MWh) 84,2 87,2 -3%
EDPR NA ($/MWh) 477 48,2 -1%
EDPR BR (R$/MWh) 254,4 262,5 -3%
EDPR (€/MWh) 58,4 58,8 -1%

edp renovaveis

Composicdo total do portfélio ao abrigo de
contratos a longo prazo ou sujeito a um
quadro regulamentado: 88%

I Regimes Regulamentados
I PPA / Com cobertura
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Contratos de venda de energia a longo prazo assinados
em 2010 pela EDPR

Antecipando a volatilidade dos pregos no mercado a vista que se verificou por
causa das alteracdes nos quadros regulamentares, e com a preocupagdo de criar
valor para os seus accionistas, a EDPR estabeleceu como objectivo para 2010 a NOVO |0|'que
mitigacdo dos riscos de mercado, salvaguardando a sua producdo através de Contrato a 10 anos de
acordos de cobertura ou contratos de venda a longo prazo. certificados de energia

e " renovavel (RECs) com a
Em 2010, apesar das dificuldades que se verificaram no mercado, a EDPR NYSERDA, em conjunto com a

conseguiu assinar contratos de venda a longo prazo de 841 MW nos Estados PSC (Public Service
Unidos, o que representa uma quota de 12,5% do nimero total de PPA Commission), para vender
(correspondente a 6.739 MW) que foram assinados em 2010 - ou seja, 0 nUmero 465.000 RECs por ano ou d
mais significativo conseguido por qualquer produtor em todo o pais. energia de 171 MW

Indiana

PPA a 20 anos com a
Ameren para vender a
2 PPAs a 20 anos com energia de 75 MW
a Tennessee Valley
Authority (TVA) para
vender a energia de
198 MW

lllinois Ohio

PPA a 5 anos com a
Constellation Energy PPA a 20 anos
Commodities Group para ‘ para vender a
vender a energia de 198 MW energia de 99 MW

PPA a 20 anos com a ComEd
para vender a energia de 100
MW nos EUA

Da mesma forma, a EDPR assinou também contratos de longo
prazo para a venda de 247 MW na darea da Europa de Leste.

Polonia
PPA a 3 anos para a venda
da energia de 120 MW

EDPR assina um PPA a 15 anos
para vender certificados
“verdes” de 120 MW

PPA a 10 anos para 70 MW

Romeénia

PPA a 3 anos para a
venda da energia
de 90 MW

PPA a 1ano para
a venda da energia
de 138 MW



A Margem Bruta e o EBITDA cresceram ambos 31% em 2010,
reflectindo o aumento da produgdo, embora impactadas por um
recurso eblico abaixo da média e pela exposicdo aos precos de
mercado nos EUA.

0 Resultado Liquido do Exercicio de 2010 recuou 30% em 2010,
para 80 milhdes de euros, fruto de um resultado operacional
abaixo do esperado, juntamente com maiores despesas
associadas aos novos investimentos.

O fluxo de caixa operacional continua a registar um forte
crescimento, de 45% numa base anual, para 567 milhdes de euros
em 2010, demonstrando um aumento claro da capacidade de
geracdo de cash-flow dos activos existentes.

O fluxo de caixa operacional (567 milhdes de euros), juntamente
com a monetizagdo dos créditos fiscais nos EUA (398 milhdes de
euros), cobriu 69% dos 1,4 mil milhdes de euros de investimento
operacional (capex) efectuado em 2010. Adicionalmente, o recurso
a financiamento por project finance neste periodo (191 milhdes de
euros) aumentou essa cobertura para 83%.

A divida liquida ao fecho de 2010 era de 2,8 mil milhdes de euros.

O aumento de 700 milhdes de euros deve-se maioritariamente
ao capex ndo coberto por cash-flow operacional. O efeito
cambial contribuiu para um aumento de 102 milhes de euros
na divida liquida.

Rui Teixeira
Chief Financial Officer (CFO)

&) edp renovaveis

Margem Bruta
Fornecimentos e servicos externos
Custos com pessoal
Outros custos/ (proveitos) operacionais
Custos operacionais
EBITDA
EBITDA/Margem Bruta
Provisdes para riscos e encargos
Amortizacoes
Compensac¢do amortizacdes de activo subsidiado
EBIT

Ganhos/ (perdas) na alienacdo de activos
financeiros

Resultados financeiros

Ganhos/ (perdas) em associadas
Resultados antes de impostos
Imposto sobre o rendimento

Ganhos/ (perdas) na alienacdo de actividades
descontinuadas

Resultado Liquido do Exercicio
Accionistas EDPR

Interesses minoritarios

947,61 7247 +31%
196,2 148,3 +32%

54,8 425 +29%
(16,2) 8,7) (85%)
234,9 1821 +29%
7127 542,5 +31%
752%  749%: +0.3pp

0,2) (0,2 +15%
4344 314,3 +38%

1,4) (2,4) -
289,9 2308 +26%

0,0 0,3 (100%)
(174,1) (72,4) (140%)
50 39 +28%
120,8 162,5 (26%)
(37,8) (44,8) +16%
0,0 0,0 -
83,0 nz8 (30%)
80,2 n4,3 (30%)
2,8 3,4 (18%)
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2010 ; 2009
Activos fixos tangiveis (liquido) 9.982 8.635
Activos intangiveis (liquido) 1.367 1.336
Investimentos financeiros (liquido) 64 60
Impostos diferidos activos 39 28
Inventarios 24 n
Clientes (liquido) 144 106
Outros devedores (liquido) 757 637
Activos financeiros detidos para negociacao 36 37
Caixa e equivalentes 424 444
Total do Activo 12.835 n.294
Capital + prémios de emissao 4914 4914
Resultados e outras reservas 274 192
Resultado liquido atribuivel aos accionistas EDPR 80 n4
Interesses minoritarios 126 107
Total do Capital Proprio 5.394 5.328
Passivo (EM)
Divida financeira 3.534 2.673
Passivo com investidores institucionais 1.009 920
Provisdes para riscos e encargos 54 67
Impostos diferidos passivos 372 343
Proveitos diferidos de investidores institucionais 635 434
Credores e outros passivos (liquido) 1.839 1.529
Total do Passivo 7.442 5.966
Total do Capital Préprio e Passivo 12.835 1n.294

Em 2010, a EDPR aumentou em 947 MW a sua capacidade
instalada consolidada, dos quais 347 MW na Europa e 600 MW
nos EUA, ascendendo a um total de capacidade instalada de
6.437 MW.

Os factores de utilizagdo permaneceram estaveis em 29%, um
dos mais elevados do sector edlico, ainda que impactados pelo
fraco recurso edlico nos EUA. Dada a estabilidade dos factores
de utilizagdo e o aumento da capacidade instalada, a produgdo
de electricidade aumentou 32% em 2010, para 14,4 TWh. Tanto a
Europa como os EUA registaram um forte aumento da produgao,
de 33% e 30%, respectivamente.

O preco médio de venda de energia alcangado pela EDP
Renovaveis em 2010 permaneceu estdvel em €58/MWh, apesar de
ainda afectado pelos precos do mercado de electricidade dos EUA.
A estabilidade dos precos, juntamente com o factor de utilizagdo,
que permaneceu inalterado, conduziu a uma melhoria anual de
31% na margem bruta, para 948 milhdes de euros.

Os custos operacionais em 2010 aumentaram 29% numa base
anual, em linha com o aumento da margem bruta, conduzindo
a uma margem estavel do EBITDA de 75% e um EBITDA de 713
milhdes de euros (31% acima do registado em 2009).

Decomposicdo do crescimento de EBITDA

+34% +31%
€M +33% +74 7 713
543
2009 Europa EVA Outros e 2010

Holdings

As amortizagdes (liquidas das respectivas compensacdes por subsidios
do investimento) aumentaram 36% em 2010 para 423 milhdes de euros,
reflectindo os MW colocados em operagdo no periodo.

As despesas financeiras liquidas de 2010 foram de 174 milhdes

de euros, 140% acima de 2009. Este aumento é explicado pelo
aumento dos encargos com juros, em resultado de i) uma maior
divida liquida, em linha com o programa de crescimento em curso,
e i) um aumento das taxas de juro, reflectindo spreads maiores
sobre a divida contraida desde 2009.

Em 2010, o resultado liquido recuou 30% para 80 milhdes de euros,
em resultado do desempenho operacional dos activos abaixo das
expectativas, juntamente com maiores despesas associadas aos
novos investimentos.

INVESTIMENTO OPERACIONAL (CAPEX)

O investimento operacional em 2010 atingiu 1.401 milhdes de euros,
dos quais 539 milhdes de euros na Europa, 783 milhdes de euros
nos EUA e 72 milhdes de euros no Brasil, reflectindo a conclusdo de
947 MW e os 649 MW em construcao.

i 2010 2009 A%
Europa 539 1.014 (47%)
EUA 783 826 (5%)
Brasil 72 2 -
Outros 7 4 +59%
Total 1.401 1.846 (24%)

O investimento operacional totalizou 1,4 mil
milhdes de euros, reflectindo o programa de
crescimento em curso

O capex de 2010 recuou 24% face a 2009, em resultado da
desaceleragdo do crescimento da capacidade. Dos 1.401 milhdes
de euros registados em 2010, 895 milhdes foram relativos a
construcdo de nova capacidade instalada, por enquanto que 406
milhdes foram atribuidos a construgdo de capacidade em curso.

CASH-FLOW

i 200f 2009; A%
EBITDA 713 543 +31%
Imposto corrente (29) (34) (16%)
Juros financeiros liquidos (167) (87) +91%
Ganhos em associadas 5 4 +28%
FFO (funds from operations) 522 425 +23%
Juros financeiros liquidos 167 87 +91%
Ganhos em associadas (5 (4) +28%
Outros ajustamentos e variagdes ndo financeiras (143) 91) (57%)
Variagoes de fundo de maneio 26 (25) -
Fluxo de caixa operacional 567 392 +45%
:‘?r:/;s‘g?;r:os operacionais de expansdo e (1.466) 1.963) (25%)
YGriagfzo de fundo de maneio de fornecedores de (20) 16 R
imobilizado
Cash Grant 169 156 +9%
Fluxo de caixa operacional liquido (750) (1.299) +43%
:?f;ﬁs::rigigigs (pagamentos) com parcerias 228 334 (109%)
Juros financeiros liquidos pagos (104) (50) (32%)
QOutros (89) (49) (88%)
Reducdo/ (Aumento) da divida liquida (715) (1.064) +33%




Em 2010, o desempenho operacional da EDPR gerou um fluxo

de caixa de 567 milhdes de euros, representando um sélido
crescimento de 45% vs. 2009 e demonstrando claramente a
capacidade de geragdo de caixa por parte dos seus activos
existentes. Dado o ciclo de crescimento da Empresa, os niveis de
investimento operacional mantiveram-se acima do da geragdo de
fluxo de caixa, conduzindo a um aumento de Divida Liquida em
715 milhdes de euros para o periodo. Ndo obstante, & importante
realgar que o fluxo de caixa operacional cobre jG@ mais de 40% do
investimento com crescimento vs. 20% em 2009.

Forte capacidade de geracdo de cash-flow,
+45% face a 2009

De seguida enumeram-se os principais movimentos de fluxo de
caixa de 2010:

o Os fundos gerados pelas operagdes (FFO), resultando do EBITDA
apés juros da divida e impostos, aumentaram 23% face ao
periodo homélogo. O crescimento dos juros da divida foi superior
ao crescimento do EBITDA dado o ciclo de crescimento da EDPR e
dado um EBITDA influenciado por um factor de utilizagdo abaixo
do esperado e pelos precos spot nos EUA;

o O fluxo de caixa operacional, ajustado por custos financeiros
liquidos, componentes ndo-caixa (nomeadamente receitas
com parcerias institucionais) e liquido de variagdes de fundo de
maneio, totalizou 567 milhdes de euros (+45% face ao periodo
homélogo);

o As actividades de investimento totalizaram 1.486 milhdes
de euros, acompanhando a despesa de e investimentos
financeiros ajustados de fundo de maneio com fornecedores de
equipamento;

o O montante de Cash Grants recebido nos EUA, em detrimento de
PTCs, no @mbito do “American Recovery and Reinvestment Act”
de 2009, alcangou 169 milhdes de euros (225 milhdes de dolares
americanos). Todos os 600 MW instalados em 2010 concorreram
ao programa Cash Grant, tendo 400 MW recebido o Cash Grant
directamente e 200 MW fechado acordos fax equity, monetizando
ambos e MACRS;

® O encaixe financeiro com parcerias institucionais nos EUA
totalizou 228 milhdes de euros, maioritariamente relacionado
com a venda da participagdo remanescente na estrutura do
Vento Il (141 milhdes de dolares americanos) e o estabelecimento
de novos acordos tax equity para os parques Meadow Lake Il (84
milhdes de délares americanos) e Kittitas Valley (99 milhdes de
délares americanos);

o Os encargos liquidos com juros de divida com impacto no fluxo
de caixa foram de 104 milhdes de euros no periodo. Os restantes
custos com juros da DR foram considerados como acréscimos de
custos em balango;

o O efeito cambial contribuiu para um aumento de 102 milhdes de
euros na divida liquida, em consequéncia da valorizagdo do Ddlar
Norte-Americano durante 2010 (Dez-2010 vs. Dez-2009);

Em conclusdo, a combinagdo do fluxo de caixa operacional (567
milhdes de euros) e a monetizagdo de créditos fiscais (398 milhoes
de euros) foram suficientes para cobrir 69% do montante de
investimento operacional.

() edp renovaveis

DIVIDA FINANCEIRA

No final de 2010, a divida financeira bruta totalizava 3.534 milhdes
de euros, dos quais 79% eram relativos a empréstimos junto de
empresas do Grupo EDP, realizados a uma taxa fixa pelo prazo
de 10 anos, enquanto a divida com institui¢des financeiras esta
maioritariamente relacionada com projectos de financiamento
com maturidade a longo prazo. A divida perante instituicdes
financeiras aumentou 191 milhdes de euros, relacionada com os
projectos na Poldnia e no Brasil.

i 20100 2009F A%
Empréstimos bancarios e outros 733 542 +35%
Divida com empresas do Grupo EDP 2.800 2132 +31%
Divida financeira 3.534 2.673 +32%

Divida liquida de 2,8 mil milhdes de euros,
equivale a 4,0 x EBITDA

A divida liquida ascendeu a 2.848 milhdes de euros em 2010,
aumentando dos 2.134 milhdes de euros registados no final de
2009, reflectindo essencialmente os investimentos operacionais
realizados no periodo. A posicdo de caixa e equivalentes inclui 424
milhdes de euros de caixa e equivalentes, 226 milhdes de euros de
empréstimos concedidos a empresas do Grupo EDP e 36 milhdes
de euros em activos financeiros detidos para venda.

. 2000 2009] A%
Divida financeira 3.534 2.673 +32%
Caixa e equivalentes 424 444 (4%)
Empréstimos a empresas associadas 226 59 +281%
Activos financeiros detidos para negociagdo 36 37 (4%)
Caixa e equivalentes 685 540 +27%
Divida Liquida 2.848 2134 +34%

Em Dezembro de 2010, 53% da divida financeira da EDP Renovaveis
estava denominada em euros, 41% em dolares norte-americanos
e 7% em outras divisas, na sua maioria zlotis polacos e reais
brasileiros. A EDP Renovaveis financia-se nas divisas locais

para investimentos em geografias fora da zona do euro,
nomeadamente nos EUA, Polonia e Brasil, reduzindo assim a sua
exposicdo financeira a variagdes cambiais.

91% da divida financeira da EDP Renovaveis foi negociada a taxa fixa,
constituida essencialmente pelos acordos de financiamento com

o EDP. A EDP Renovaveis segue uma estratégia de financiamento a
longo prazo com taxa fixa, procurando igualar o perfil dos seus fluxos
de caixa operacionais com os seus custos financeiros.

Divida financeira por divisa

Outras
7%

usb
4%

EUR
53%
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Divida financeira por tipo de taxa

Variavel
9%

Fixa
91%

PARCERIAS INSTITUCIONAIS

De forma a utilizar infegralmente os beneficios fiscais disponiveis
para a EDP Renovaveis nos EUA, a empresa desenvolve estruturas
de parceria com investidores institucionais que podem incluir
apenas um projecto ou um portfélio de projectos edlicos. Essas
parcerias criam duas classes de acgdes que repartem os beneficios
fiscais e outros entre as duas classes: as acgdes que a empresa
detém sdo geralmente designadas por “participacdes de Classe A" e
as acgdes de investidores institucionais sdo geralmente designadas
por “participagdes de Classe B”. Os investidores institucionais

fazem investimentos iniciais na estrutura e, em troca, recebem os
beneficios fiscais e uma parte dos fluxos de caixa operacionais e dos
resultados gerados pelos respectivos parques edlicos. A empresa
retém a maior parte dos fluxos de caixa operacionais gerados, bem
como o controlo das operacdes e da gestdo.

20000 2009 A%
Parcerias Institucionais (EM)
Parcerias com investidores institucionais 934 8351  +12%

As responsabilidades com parcerias institucionais nos EUA
cresceram para 934 milhdes de euros em 2010, de 835 milhdes

de euros em 2009, reflectindo essencialmente a conclusdo da
estrutura Vento Ill em Junho, e o estabelecimento de uma nova
parceria institucional para o parque edlico Meadow Lake Il (99 MW)
em Setembro, e para o Kittitas Valley (101 MW) em Dezembro.

A EDP Renovaveis continuou a sua

estratégia de lideranca de estruturas para a
monetizacdo de créditos fiscais, maximizando
o valor dos seus projectos

A EDP Renovaveis estabeleceu com sucesso diversas estruturas de
beneficios fiscais em 2010:

© 141 milhdes de délares recebidos no 2.° trimestre de 2010
relativos & conclusdo da parceria institucional com a Wells
Fargo Wind Holdings LLC relativos & estrutura Vento lll. O Vento
Il foi criado em Dezembro de 2008 para 604 MW detidos pela
EDP Renovaveis, compreendendo os parques edlicos de Pioneer
Prairie e Meridian Way, sendo que 376 milhdes de dolares
tinham sido previamente financiados em 2008 pelo JP Morgan,
pela New York Life e pela GE Financial Services.

o 84 milhdes de dblares recebidos em Setembro de 2010,
relacionados com o financiamento institucional pela JPM

Capital Corporation, em troca de um interesse econdémico

no parque edlico de Meadow Lake Il (99 MW). O acordo
institucional proporciona ao investidor o acesso a beneficios
associados ao esquema de amortiza¢do acelerada de activos
(MACRS) e ao cash grant.

o 99 milhdes de dolares recebidos em Dezembro de 2010 através
do Bank of America Capital Corp, em troca de uma participacdo
parcial de 101 MW no parque edlico Kittitas Valley, no estado de
Washington. O acordo institucional proporciona ao investidor o
acesso aos beneficios associados & amortiza¢do acelerada dos
activos (MACRS) e ao cash grant.

CUSTOS FINANCEIROS LIQUIDOS
Os encargos financeiros liquidos reflectem essencialmente os juros

com empréstimos do Grupo EDP e empréstimos bancarios, bem com
os acréscimos de encargos financeiros com parcerias institucionais.

. 20000 2009 A%
Resultados Financeiros (EM)
Juros financeiros liquidos (166,9) (87,3) (91%)
Cus'tos Fom_porcerias com investidores (64.8) (54,1) (20%)
Institucionais
Custos capitalizados 68,4 74,7 (8%)
Diferencas cambiais (1,4) 54 -
Outros (9,5) my) +14.4%
Total (174,1) (72,4) (140%)

Os encargos financeiros foram de 174 milhdes de euros em 2010, face
aos 72 milhdes de euros registados em 2009. Esta evolucdo reflecte
o aumento dos custos com juros de uma divida superior, em linha
com o programa de crescimento em curso, e a evolugdo das taxas
de juro, reflectindo spreads mais elevados na divida contraida desde
2009. Os encargos financeiros associados d construcdo dos parques
edblicos estdo a ser capitalizados.

Em Dezembro de 2010, a taxa de juro média era de 5,2%, acima da
taxa de 4,8% registada a Dezembro de 2009, reflectindo o perfil de
maturidade a longo prazo da divida e um aumento dos spreads
contratados desde 2009, em linha com as condigdes de mercado
correntes.

EDP RENOVAVEIS EUROPA

A EDPR EU aumentou em 2010 a sua capacidade instalada em

347 MW, encerrando o ano com 3.200 MW operacionais, distribuidos
em seis paises — Espanha, Portugal, Franga, Bélgica, Polonia

e Roménia.

A producdo da electricidade gerada em 2010 cresceu 33% para
6.632 GWh, beneficiando da capacidade colocada em operagdo
durante 2010, do contributo integral da capacidade adicionada em
2009, e de uma evolucdo favoravel dos factores de utilizacGo.

O preco médio de venda em 2010 foi de €84,2/MWh, 3% abaixo

do preco atingido em 2009. A maioria da produgdo foi coberta por
enquadramentos regulatorios com tarifas fixas ou contratos a longo
prazo de venda de energia, protegendo as receitas da volatilidade do
preco de mercado.

A margem bruta cresceu 29% numa base anual para 562 milhdes
de euros, em resultado: i) do impacto de 115 milhdes de euros na
capacidade colocada em operagdo no periodo; e i) do efeito positivo
de um forte factor de utilizagdo (+24 milhdes de euros), mais que
compensando iii) 0 impacto da evolugdo desfavoravel dos pregos



sobre a margem bruta (-14 milhdes de euros).

Os custos operacionais aumentaram 14% numa base anual para
101 milhdes de euros, reflectindo essencialmente o programa de
crescimento em curso e a expansdo das receitas.

O EBITDA atingiu os 462 milhdes de euros, aumentando 33% face
aos 348 milhdes de euros registados em 2009.

Margem Bruta 562,2 436,4 +29%
Fornecimentos e servigos externos 87,4 68,7 +27%
Custos com pessoal 20,1 13,9 +45%
Outros custos/ (proveitos) operacionais (7,0) 55 -

Custos Operacionais 100,6 88,0 +14%

EBITDA 461,7 348,4 +33%
EBITDA/Margem Bruta 82,1% 79,8% +2 pp

Provisdes para riscos e encargos 0,2) (0,2) +15%

Amortizacdes 209,2 154,1 +36%

Compensagdo amort. activo subsidiado 1,5) (0,8) (89%)

EBIT 254,2 195,3 +30%

Em Espanha, a capacidade instalada da EDP Renovaveis aumentou
169 MW, totalizando 2.050 MW a Dezembro de 2010.

A semelhanca de periodos anteriores, os parques eélicos da EDP
Renovaveis obtiveram um desempenho superior ao dos seus
pares, atingindo um factor de utilizagdo de 27%, 200 pontos-base
acima da média de mercado. Este desempenho, juntamente com
os MW adicionados em 2010, conduziu a um aumento de 33% da
produc¢do numa base anual, para 4.355 GWh.

O prego médio de venda caiu 6% numa base anual, em
consequéncia de um maior volume de produgdo associado
ao Decreto Real 661/2007 e das diferengas nos precos entre os
contratos de cobertura de prego de 2010 por comparagdo com
2009 (para produc¢do ao abrigo do regime transitorio).

Em 2010, a EDP Renovaveis deu continuidade & sua estratégia

de cobertura de risco no Gmbito do regime transitorio através de
contratos de cobertura para 1.826 GWh a €44/MWh (para além
dos quais recebeu ainda €38/MWh de prémio as renovaveis). Dos
4.355 GWh produzidos em Espanha, perto de 80% foram vendidos
através de contrato de cobertura de prego ou pelo mecanismo

de preco minimo (1.826 GWh com cobertura de preco + 1.600

GWh com preco minimo), e apenas 20% foram expostos a precos
de mercado, acrescido de prémio (929 GWh). Para 2011, 85% da
producdo prevista j@ estd ao abrigo de tarifas fixas, pre¢o minimo,
ou contratos de cobertura de preco.

A margem bruta em 2010 aumentou para 343 milhdes de euros,
25% acima do valor atingido em 2009, reflectindo o impacto
positivo das adi¢des de capacidade e o grande aumento do
factor de utilizacdo, sendo parcialmente compensado pelo efeito
negativo do decréscimo do preco médio de venda.

Assim, o EBITDA em Espanha aumentou 22% em 2010, para 274
milhdes de euros, com a margem de EBITDA a atingir os 80%.

&) edp renovaveis

Margem Bruta 342,9 273,3 +25%
Custos operacionais 69,0 48,3 +43%
EBITDA 2739 2250 +22%

EBITDA/Margem Bruta L 799% 823%  (2pp)

Em Portugal, a capacidade instalada de energia edlica da EDP
Renovaveis em Dezembro de 2010 atingiu um total de 599 MW,
acrescidos de 239 MW através da sua participacdo no Consorcio
Eélicas de Portugal.

O factor de utilizagdo da EDP Renovéaveis em Portugal atingiu 29%
em 2010, dado o recurso edlico acima da média durante o periodo.
Este desempenho, juntamente com a explora¢do anual integral da
capacidade instalada em 2009, explica o aumento da producdo
para 1.472 GWh em 2010, 16% acima do registado em 2009.

Os precos médios da electricidade permaneceram estaveis em
2010, atingindo €93,8/MWh. A pequena diferenca face a 2009 é
essencialmente explicada pela férmula da tarifa que inclui uma
indexacgdo negativa ao nimero de horas anual de funcionamento
do parque. Portugal &€ um mercado regulado que oferece uma
tarifa de aquisicdo estavel, reflectida em contratos de aquisicdo
de energia de longo prazo (CAE) com a empresa distribuidora,
oferecendo niveis de remuneracdo sustentaveis e consistentes.

O desempenho operacional, através de i) aumento da producdo,
i) factor de utilizagdo acima da média, iii) producdo integral da
capacidade instalada em 2009, iv) juntamente com os precos de
venda estaveis levou a um aumento de 14% anuais da margem
bruta para 140 milhdes de euros.

Assim, em 2010, o EBITDA aumentou 14%, para 102 milhdes de
euros, em linha com um forte desempenho da margem bruta
combinada com uma robusta margem de EBITDA de 83%.

Portugal continuou a ser, em 2010, um contribuinte importante

por entre as varias geografias nas quais a EDP Renovaveis estd
presente, devido & sua estrutura regulatéria e a um sélido factor de
utilizacdo.

Margem Bruta 140,3 1231 +14%
Custos operacionais L a6 A5 4u%
EBITDA Coms7 07 4%

EBITDA/Margem Bruta . 825%  826%  (0ppl

67



68

RELATORIO E CONTAS 2010

No final de 2010, a EDP detinha activos em operacdo em Franga,
Bélgica, Polonia e Roménia, tendo instalado o seu primeiro parque
edlico neste pais. No final de 2010, a capacidade instalada da

EDP Renovaveis totalizava 551 MW, dos quais 284 MW em Franca,
57 MW na Bélgica, 120 MW na Poldnia e 90 MW na Roménia. Estes
valores representam um aumento de 154 MW em comparacdo
com 2009.

A evolugdo da capacidade instalada, aliada a uma melhoria
do factor de utilizagdo para 24% (+1 p.p. vs 2009) conduziu a um
crescimento da producdo de 89% para 804 GWh.

Em 2010, o preco médio de venda aumentou 5% face a 2009,

para €93,8/MWh, essencialmente em resultado do aumento da
contribui¢do dos activos polacos, que atingiram precos atractivos
de €115/MWh (tarifas da electricidade acrescidas de contratos a
longo prazo de venda de certificados verdes a precos estaveis
durante 15 anos). Em Franga, e apesar de beneficiar de uma tarifa
estavel (que cresce a uma taxa indexada a inflagdo), o preco
médio de venda caiu 3% numa base anual, para €83,9/MWh, que
se explica pelo periodo experimental da capacidade recentemente
instalada (cuja producdo é vendida a uma tarifa inferior). Na
Bélgica, o preco médio de venda foi de €112/MWh, beneficiando de
contratos a longo prazo de venda de energia (CAE).

Em resultado de um forte aumento na geragdo de electricidade
(que beneficiou do aumento da capacidade instalada e do factor
de utilizagdo), acrescido de um aumento médio de 5% dos precos
médios de venda, a margem bruta aumentou em 2010 uns
significativos 101% anuais, para 78 milhdes de euros.

O EBITDA cresceu para 71 milhdes de euros, 165% acima do nivel de
2009, representando a maior contribui¢do para o crescimento do
EBITDA da empresa.

Margem Bruta 78,5 391 +101%
Custos operacionais 7 1201 (42%)
EBITDA N4 270 +165%

EBITDA/Margem Bruta 9,05 690% +22pp

Nos EUA, a capacidade edlica instalada em Dezembro de 2010
totalizava 3.224 MW, distribuidos entre 6 mercados: PJM, MISO, SPP,
ERCOT, NYISO e WECC. Em 2010, foram instalados 600 MW no pais.

Na sequéncia do aumento da capacidade instalada e do
desempenho estavel do factor de utilizagdo em 32%, a produgdo
de electricidade aumentou 30% em 2010, atingindo um total de
7.689 GWh.

O prego médio de venda em 2010 foi de €47,7/MWh, demonstrando
estabilidade face a 2009. Porém, o preco médio de venda
continuou afectado pelo aumento da producdo vendida a precos

de mercado inferiores, abaixo dos pregos atingidos na producdo
através de contratos a longo prazo de venda de energia (CAE).

De modo a limitar a sua exposi¢do ao mercado, a EDP Renovaveis
limitou o seu crescimento nos EUA & capacidade contratada; e
alavancou a procura dos contratos CAE para os projectos comerciais
existentes. Em resultado, em 2010 a EDP Renovaveis fechou 841 MW
em contratos CAE, dos quais 571 MW para a capacidade existente e
270 MW para projectos de 2011/12. Em resultado, a EDP Renovéaveis
prevé uma melhoria progressiva na sua remuneragdo nos EUA, uma
vez iniciados todos os contratos CAE.

A margem bruta cresceu 27% em 2010 para 507 milhdes de
délares, beneficiando de i) adicdes de capacidade instalada em
operagdo e da monetizagdo de créditos fiscais através de parcerias
institucionais; no entanto prejudicada ii) por um factor de utilizagdo
abaixo da média e pela diminuicdo dos precos de mercado de
electricidade, juntamente com a redu¢do da procura de novos
contratos CAE em 2009 e 2010.

Os custos operacionais aumentaram 25% face a 2009, reflectindo
essencialmente o forte crescimento do negdcio. Ndo obstante,
esta evolucdo é parcialmente explicada pela variagdo da rubrica
de “outros proveitos operacionais” que, em 2010, reflectem uma
transacgdo concretizada em Outubro de 2010 para a diminui¢do do
prazo de vigéncia de um contrato CAE de 200 MW, de 2022 para
2015 (21 milhdes de ddlares de encaixe, pela cristalizacdo do valor
dos Gltimos anos do CAE).

Em suma, o EBITDA de 2010 nos EUA aumentou 28% para 328
milhdes de dolares, sobretudo sustentado pela maior capacidade
em operagdo.

Margem Bruta 506,4 397,6 +27%
Fornecedores e servigos externos 123,3 90,9 +36%
Custos com pessoal 32,3 29,2 +11%
Outros custos/ (proveitos) operacionais (31,4) (20,5) (54%)

Custos operacionais 124 99,6 +25%

EBITDA 382,2 298,0 +28%
EBITDA/ Margem Bruta 75,5% 74,9% +0,6 pp

Provisdes para riscos e encargos - - -

Amortizagoes 294,7 2209 +33%

Compensagdo amort. activo subsidiado 13,1 (2,2) -

EBIT 100,7 793 +27%




@ edp renovaveis

|I| |E| 1. Foto do colaborador: Beth Clymer
2. Foto do colaborador: Francisco Garcia

3. Foto do colaborador: Gwynne Cain
4. Foto do colaborador: Mathew Cicero 69
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desempenho ambiental

O NOSSO COMPROMISSO

A EDPR & uma empresa lider no sector da energia. Produzimos
energia limpa e verde. Energia sem emissoes. Acreditamos
convictamente que o desenvolvimento sustentavel & possivel.

Estamos empenhados em avaliar o impacto sobre a biodiversidade
em fodas as fases do nosso negdcio. Mesmo com o compromisso
assumido anteriormente de aplicagdo da Politica Ambiental e

de Biodiversidade do Grupo EDP, para reforcar esse empenho, a
Comissdo Executiva aprovou a Politica Ambiental e de Biodiversidade
no inicio de 2011.

Ambas estdo disponiveis no nosso website (www.edprenovaveis.com).

Consideramos estes compromissos como pedras basilares do
nosso negécio, integrando-os no processo de decisdo da empresa
e reflectindo-os nos nossos gastos e investimentos ambientais, que,
em 2010, ascenderam a 15 milhdes de euros.

PARQUES EOLICOS E AMBIENTE

Quando comparado com outras fontes de geragdo de energia,

o impacto dos parques edlicos no ambiente € muito menos
significativo. A energia renovavel ndo provoca emissdes de gases
com efeito de estufa ou quaisquer outras emissoes. Além disso, as
energias renovaveis desempenham um papel central na luta contra
as alteragdes climdticas, reduzindo as emissdes de CO,, um impacto
global positivo por si s6, devido d sua influéncia sobre todas as
formas de vida.

Em 2010, produzimos 14.4 TWh de energia limpa, o equivalente a
reducdo de emissdes de 7.332 quilotoneladas de CO,.

CO, evitado (milhares toneladas)

7.332
6.122

2008 2009 2010

Acreditamos que a prevencdo é a chave para evitar os impactos.
Este facto & suportado pela baixa percentagem dos nossos parques
eblicos em exploragdo localizados em dreas protegidas. Apenas
7,3% dos parques activos estdo localizados em dreas protegidas,
3,1% estdo parcialmente localizados em éreas protegidas e 3,1% sdo
adjacentes a dreas protegidas.

O pequeno nimero de parques edlicos localizados em territorio
abrangidos pela rede Natura 2000 (rede ecolégica de dreas
protegidas em territorio europeu) esta limitado a Espanha e Portugal.

No entanto, & importante destacar que 68% destes parques edlicos
receberam pareceres positivos de impacto ambiental, anteriores &
classificagdo das dreas em causa por parte da rede Natura 2000.

Informagdo detalhada relativa aos parques edlicos localizados
em dareas protegidas esta disponivel no website da EDPR (www.
edprenovaveis.com).

As Politicas Ambiental e de Biodiversidade da EDPR prevéem a
identificacdo do impacto potencial antecipadamente.

Apesar da localizagdo de parques edlicos em dreas protegidas ndo
ser comum, o impacto potencial na biodiversidade, nomeadamente
na perturbacdo da fauna, perda de vegetagdo, intrusdo visual e
producdo de residuos poderd ocorrer. Ainda assim, a maioria dos
impactos que possam vir a ocorrer durante

a constru¢do e operagdo de um parque edlico sdo tempordrios
ereversiveis.

Os parques edlicos sao locais que respeitam o ambiente. Apenas
uma pequena percentagem de terreno é permanentemente utilizada
quando os parques edlicos estdo em funcionamento, e a sua
actividade é compatfivel com a actividade previamente existente na
parcela de terreno arrendada.

"A EDPR respeita os direitos e privilégios dos
proprietarios locais para que estes possam
confinuar a operar 0s seus Negocios.” Proprietdrio
de terreno onde a EDPR opera um parque edlico

Os planos de monitorizagdo sdo implementados para assegurar
que ndo sucedem impactos significativos. Nesta medida, a EDPR
monitoriza activamente todas as @reas onde opera.

GESTAO AMBIENTAL

A nossa organizacdo garante proteccdo ambiental em todas as
fases da sua actividade. Equipas multidisciplinares em cada pais,
que incluem equipas de profissionais qualificados com extenso
conhecimento local, frabalham no campo para evitar quaisquer
impactos nas fases iniciais dos projectos, e procuram as localizagoes
ambientalmente mais adequadas para instalar os projectos.

Lol g - -

Petinha (Anthus spinoletta) no Parque Edlico da Serra Voltorrera (Catalunha, Espanhal)

Apesar da nossa constante preocupacdo com o meio ambiente nas
fases de construgdo e operagdo, a EDPR considera a prevengdo a
chave para alcangar o desenvolvimento sustentavel.

Por questdes ambientais e culturais, o primeiro passo consiste no
processo de instalar um parque edlico com responsabilidade.

O estudo levado a cabo inclui a utilizagdo de dados publicamente
disponiveis, nomeadamente, estudos geogrdficos do Sistema de
Informagdo Geogrdfico (SIG), e uma visita ao local para avaliar

todos os recursos naturais que possam estar presentes numa
determinada localizagdo e fornecer informagdes que serdo utilizadas
para conduzir o desenvolvimento do projecto nas localizagdes

mais favordveis.



Em fases mais avancadas de desenvolvimento e de licenciamento
do projecto, sao levados a cabo estudos de impacto ambiental
intensivos para estudar em toda a drea a ocupar pelo projecto, a
utilizagdo do terreno e as consequéncias para a flora e fauna, a
localizacdio de recursos culturais relevantes, o mapeamento de
zonas de stress hidrico, bem como para providenciar um modelo de
impacto visual e de ruido, se necessario ou requerido. Nesta fase
do projecto, € reunido um elevado volume de informagdo sobre a
biodiversidade da drea, dados que sdo um critério muito importante
na escolha de uma localizagdo.

“Realizamos muitos estudos antes, durante
e apos a construcdo de um parque edlico.
Acredito que estamos a fazer tudo o que

é possivel para reduzir qualquer impacto
no ambiente. Enquanto empresa, agimos
de acordo com esses estudos para reduzir
qualquer impacto.” Colaborador da EDPR

Agimos também em colaboragdo com todas as agéncias relevantes
no processo de implementagdo para assegurar a identificagdo de
quaisquer impactos significativos e reduzir ao minimo os seus efeitos
na biodiversidade local.

Quando a concepgdo de um parque edlico & concluida e este € eleito
para construgdo, & implementada uma monitorizagdo ambiental
intensiva ao longo de todo o processo de construgdo, para garantir
que os trabalhos decorrem com um impacto ambiental minimo e, se
necessario, adoptar medidas correctivas.

Visdo Geral sobre a actividade ambiental da EDPR

GIS
Trabalho de campo

Estudo de Impacto Ambiental e Cultural

Estudos complementares
(avifauna, ruido, paisagistico...)

Plano de MonitorizacGo Ambiental e Cultural
Plano de Tratamento de Residuos
Plano de Regeneragdo

Plano de Monitorizacdo Ambiental
Plano de Tratamento de Residuos
Sistema de Gestdo Ambiental (so 14001

Plano de MonitorizacGo Ambiental e Cultural
Plano de Tratamento de Residuos
Plano de Regeneracao

edp renovaveis

Adicionalmente a esta monitorizagdo ambiental, durante o
processo de constru¢do também desenvolvemos planos para gerir
os residuos no local e a estabilizacdo do mesmo até ao final da
construgdo.

Normalmente, o processo de recuperagdo é monitorizado por
profissionais externos, de forma a garantir o seu sucesso. A
superficie recuperada em 2010 na sequéncia da construgdo de
parques edlicos foi de cerca de 232 hectares.

A monitorizagdo ambiental também é efectuada nos nossos
parques edlicos em exploragdo. Sdo criados planos de
monitorizagdo da vida selvagem e de gestdo dos residuos, bem
como monitorizagdo de ruido e planos de revegetagado, entre
outros, no caso de ser determinada a sua necessidade.

“A EDPR faz um grande esforco para manter
os proprietarios informados e actualizados
quanto ao progresso do desenvolvimento
dos seus projectos. A empresa & muito
conscienciosa quanto ao impacto ambiental
gue pode resultar dos seus projectos.

A EDPR tornou-se um membro muifo
bem-vindo da nossa comunidade e estamos
ansiosos por té-los aqui.” Autoridade Pablica

Em 2010, desenvolvemos 880 estudos durante todas as fases da
nossa actividade, relativos a diferentes matérias: fauna e flora,
ruido, patriménio cultural, etc.

DESENVOLVIMENTO CONSTRUGAO OPERACAO
B EDPR EU h 399 42 228
EDPR NA 180 n 12
EDPR BR 2 4 2
TOTAL 581 57 242

"A EDPR ultrapassa o que é necessario em
termos de monitoriza¢do e desempenho
ambiental, e sdo muito poucos os locais onde
o clima regulamentar & tdo restritivo como a
politica da empresa.”

Colaborador da EDPR
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desempenho ambiental

OFFSHORE & AMBIENTE

O EXEMPLO DA EDPR NO REINO UNIDO

A EDPR acredita que um conhecimento ambiental profundo &
essencial na prevengdo de potenciais impactos. O projecto edlico
offshore de Moray Firth, no Reino Unido, & um excelente exemplo da
consciencializa¢do ambiental desde a fase inicial do projecto.

A area proposta para o desenvolvimento do projecto ndo engloba

nenhum local de interesse de conservagdo definido ou proposto.
Apesar da regido de Moray Firth conter alguns locais de importancia
nacional e internacional para a vida selvagem, essas localizagoes
ndo sdo susceptiveis de serem afectadas directamente pelas turbinas
edlicas. Ainda assim, os estudos de impacto sobre a ecologia
benténica, populagcdo de mamiferos marinhos e ornitologia foram
realizados ao longo de 2010 e continuardo a ser efectuados nos
proximos anos, de forma a recolher informagdo suficiente para avaliar
o local sob o ponto de vista ambiental, e minimizando ou evitando os
impactos potenciais.

Antes da fase de construcdo serd implementado um Plano de Gestdo
Ambiental (PGA) em conformidade com a consulta legal. O PGA fara
parte integrante do contrato de construgdo para o desenvolvimento
do projecto, que serd especificamente desenhado para assegurar

o cumprimento integral das condicées aprovadas para o projecto, e
contemplara as melhores praticas ambientais da actualidade.

O parque edlico serd desenhado, construido e operard com base

nos mais elevados padrdes de qualidade, incorporando igualmente
os niveis apropriados de controlo ambiental. Uma gestdo eficaz e
ambientalmente consciente ird minimizar o impacto do projecto sobre
0 meio ambiente local.

Os principais responsaveis pela construcdo, operacdo e
descomissionamento do projecto terdo que, obrigatoriamente, operar
0 SGA de acordo com as normas ISO14001 e as melhores prdticas
terGo de ser observadas na referida fase de descomissionamento.

Relativamente a impactos cumulativos e de combinagdo, o MORL
e a Beatrice Offshore Wind Limited (BOWL) formaram o Moray Firth
Offshore Wind Developers Group (MFOWDG), em parceria com

a Coroa Britdnica, para permitir a colaboragdo na identificagdo
de efeitos potenciais cumulativos e assegurar uma abordagem
padronizada para a avaliagdo futura do projecto como parte da
avaliagdo individual de impacto ambiental.

TUCO-TUCO-BRANCO DO BRASIL

Durante a construgdo do parque edlico de Tramandai, no Brasil,

a EDPR promoveu diversos estudos sobre a fauna e flora locais

nas dunas e dareas de lagoa. Esses estudos revelaram a presenca

de diferentes espécies animais. De entre os mamiferos, o tuco-
tuco-branco (Ctenomys flamarioni) tem particular importancia, por
ser uma espécie endémica, ao longo da regido costeira do Rio
Grande do Sul (Sul do Brasil), e vulneravel, de acordo com a lista de
espécies ameacadas do Rio Grande do Sul. Tendo em consideragdo
a relevancia da espécie para a regido e o seu endemismo, a EDPR
desenvolveu um plano de protecgdo durante a constru¢do do parque
edlico. Uma equipa de bidlogos e veterindrios com experiéncia em
sondagens nas dreas de construgdo procurou as tocas dos tuco-tucos
antes do inicio das obras. Quando encontrados, os animais foram
transferidos para outras dreas, longe da maquinaria. Este trabalho
permitiu manter inalterada a populagdo de tuco-tucos na zona do
parque edlico.

PRIMEIRO PARQUE EOLICO ESPANHOL A UTILIZAR UM

GUINDASTE AEREO NO PROCESSO DE MONTAGEM

A EDPR iniciou a constru¢do da segunda fase do parque edlico de
Carondio e Muriellos, nas Astarias (Espanhal, no final de Julho de
2010. Este é o primeiro parque edlico em Espanha e o segundo &
escala europeia a utilizar um sistema inovador de montagem. As
pas das turbinas foram transportadas por guindastes aéreos (em
helicoptero), que reduziram consideravelmente o impacto ambiental,
quando comparado com o tradicional transporte por camides das pds
para o local. As pds sGo o maior componente de uma turbina eélica
e, como ndo podem ser desmontadas, o seu fransporte € complexo.
As pas instaladas no parque edlico de Carondio e Muriellos tém 39
metros de altura e pesam, cada uma, 6.500 quilos.

Como resultado, as obras de adaptagdo dos acessos existentes
foram minimizadas e, portanto, o seu impacto no coberto vegetal foi
reduzida. Esta operagdo permitiu também evitar impactos nas areas
residenciais.

As questdes ambientais foram também tidas em consideragdo na
procura da localizagGo mais adequada ao armazenamento das pas,
facilitando o seu transporte.

Esta solugdo foi utilizada nesta drea em particular devido &
complexidade do terreno e face a presenca de multiplas dreas
residenciais. Esta solugdo ndo tem apenas vantagens ambientais,
mas acelerou também o processo administrativo e reduziu os prazos
de execucdo e os custos.



Os parques edlicos em exploragdo também contribuem para
0 compromisso interno de respeito pelo ambiente, através da
implementagdo de medidas com o objectivo de uma utilizagdo
racional dos recursos e da reducdo de residuos.

Um dos melhores exemplos do desempenho ambiental da empresa
& o Sistema de Gestdo Ambiental da EDPR (SGA).

O SGA esta a ser implementado pela EDPR em conformidade com a
norma ISO 14001, e oferece varios beneficios, incluindo:

@ Controlo exaustivo dos requisitos legais aplicveis e seu
cumprimento;

® Monitorizagdo do desempenho ambiental;

@ Definicdo de objectivos ambientais;

® Reducdo dos riscos ambientais;

® Promocgdo de novas iniciativas com vista a melhorias continuas;

® Envolvimento dos recursos humanos e empenho da
organizacao;

® Melhoria na gestdo dos recursos e optimizagdo dos
investimentos e custos;

@ Controlo operacional, que permita uma monitorizagdo em
pormenor dos recursos ambientais, nomeadamente na
producdo de residuos.

CERTIFICAGAO ISO 14001

EDP RENOVAVEIS ATINGE EXCELENCIA AMBIENTAL

A primeira experiéncia da EDPR com um Sistema de Gestdo Ambiental
(SGA) remonta a 2008, com a certificagdo de cinco parques edlicos em
Espanha, de acordo com as normas ISO 14001.

Dois anos depois, o projecto SGA entrou em fase de maturidade, e
actualmente a empresa tem 33 parques edlicos em funcionamento
certificados (958 MW) em Espanha e Portugal.

B iy SO ® |

CERTIFICATE OF APPROVAL

1515 oy -2 e Evcnument= i agement Syt
f EDP RENOVAVEIS PORTUGAL, S.A.
- Largo Dr. Tito Fontes, 15
4000-538 Porto
Portugal

No final de 2012, a nossa meta é ter todos os parques edlicos, em
funcionamento na Europa e Brasil, certificados de acordo com a
norma SO 14001.

) edp renovaveis

BIODIVERSIDADE

A Assembleia Geral das Nagoes Unidas (ONU) declarou 2010 como
o Ano Internacional da Biodiversidade, para aumentar a
consciencializagdo acerca da importdncia da conservagdo da
biodiversidade em todo 0 mundo, destacando a importancia que a
biodiversidade tem na nossa qualidade de vida, reflectindo os
esforcos que ja foram feitos para salvaguardar essa
biodiversidade, bem como promover e estimular iniciativas que
reduzam a perda da biodiversidade.

CONFERENCIA DE CANCUN SOBRE AS ALTERAGCOES

CLIMATICAS

Principais conclusoes:

® O aumento da temperatura média global ndo pode exceder 2 °C
acima dos niveis pré-industriais (1,5 °C na revisdo de 2015).

® Metas de redugdo das emissoes para os paises desenvolvidos
entre 25% e 40% até 2020, face aos niveis de 1990.

e CriagGo do Fundo Climatico Verde para apoio e financiamento da
implementagdo de politicas e acgoes de combate s alteragoes
climaticas nos paises em vias de desenvolvimento.

® Reducdo das Emissdes por Desflorestacdo e Degradagdo (REDD+)
consolidado como um pilar do sistema futuro.

® Continuidade dos mecanismos de mercado internacionais
existentes no @Gmbito do Protocolo de Quioto.

® Inicio de um processo de estudo de alternativas para lidar com as
perdas e danos relacionados com as alteragdes climaticas.

® Estabelecimento de um mecanismo de desenvolvimento e
transferéncia tecnolégica nas areas da adaptagdo e mitigagdo
das alteragoes climaticas.

Em 2010 ocorreram dois eventos muito significativos — a Convengdo
para a Diversidade Biolégica, em Nagoya (Japdo), e a Conferéncia
das Nagdes Unidas para as Alteracdes Climaticas de Cancin
(México), que conduziram ambas a decisdes histdricas sobre como
enfrentar a perda da diversidade, a prevencdo da desflorestacao,
e as alteracdes climaticas.

CONFERENCIA DE NAGOYA PARA A BIODIVERSIDADE

Principais conclusoes:

® Compromisso de redugdo e, se possivel, de diminui¢do para perto
de zero da taxa de perda de habitats naturais, incluindo florestas.

® Estabelecimento de uma meta de 17% das areas terrestres e
aquaticas protegidas, e de 10% de dreas marinhas e costeiras
protegidas.

® Restaurar pelo menos 15% das dreas degradadas através da
conservacao e regeneracdo.

® Levar a cabo esforcos significativos de redu¢do da pressdo
enfrentada pelos recifes de coral.

® Aumentar o nivel de recursos financeiros para apoiar a
implementacdo dos pressupostos da Convencdo.

® Traducdo destes factores num quadro global internacional.
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desempenho ambiental

A EDPR pretende contribuir com a sua quota-parte na conservagdo
e respeito ambiental, porque preservar a diversidade biolégica
requer ac¢do a todos os niveis: governamental, empresarial
individual.

Desenvolvemos e colabordmos com entidades pUblicas e privadas
em diversos projectos relativos & proteccdo da biodiversidade.

Em Espanha, a EDPR conduziu um nOmero importante de iniciativas
com o objectivo de melhorar o habitat de diversas espécies de
aves. A monitoriza¢do de um casal de dguias-douradas (Aquila
chrisaetos) através de um transmissor GPS; um programa com
duracao de oito anos de censos e salvamento do tartaranhdo-
cacador (Circus pygargus); a instalagdo de ninhos para os rolieiros-
europeus (Coracias garrulus), e a adaptagdo das linhas eléctricas
com vista d redu¢do da mortalidade das aves, sdo apenas alguns
exemplos das iniciativas implementadas.

Casal de aguias-douradas (Aquila chrysaetos) apés colocagdo de transmissores
de satélite GPS, em Tarragona (Espanha). Autor: MN Consultors en Ciéncias de la
Conservacié

Em Portugal, desenvolvemos um programa de gestdo do
habitat de um casal de dguias-de-bonelli (Aquila fasciatus)
para promocdo de espécies de presas e de proteccdo da drea
envolvente ao ninho.

A EDPR & também membro da Associagdo para a Conservagdo do
Habitat do Lobo-Ibérico.

As acgdes conduzidas pela Associagdo para a Conservagdo
do Habitat do Lobo-Ibérico em 2010, e que se irdo manter ao
longo do ano de 2011, sdo as seguintes:

* Implementagdo de medidas de melhoria no habitat das espécies
nas areas de caga municipais de Cinfaes e Sao Cristovdo;

® Manutencdo de um viveiro de espécies florestais nativas, para
utilizacGo ou fornecimento a terceiros;

® Manutencdo da infra-estrutura para a reintrodugdo dos ungulados
silvestres nas serras de Freita, Arada e Montemuro;

® Desenvolvimento de um plano de reintrodugdo dos corgos na
regido, projecto baseado na infra-estrutura para a criagdo de
ungulados silvestres;

® Desenvolvimento do “Prémio compensatorio devido as pastagens,
nas serras de Freita, Arada e Montemuro”;

® Manutencdo do projecto “Gestdo florestal das serras de Freita,
Arada e Montemuro”;

® Coordenacdo do “Plano de monitoriza¢do das serras de Freita,
Arada e Montemuro, utilizando telemetria”.

Em 2010, a EDPR assinou um memorando de coopera¢do com a
Fundacdo do Patriménio Natural de Castela e Ledo, em Espanha,
para aimplementagdo de projectos de conservacdo do espago
natural.

Algumas das actividades a desenvolver em cooperagdo com
a Fundagdo do Patriménio Natural de Castela e Ledo incluem:

® Iniciativas de conservagdo e melhorias do patriménio natural;
® Regeneracgdo das dreas degradadas;
® Melhoria do equipamento da rede pUblica;

® Actividades s6cio-econémicas, culturais e educaticas relacionadas
com o patriménio e @reas naturais;

® Elaboragdo de materiais técnicos e informativos.

[ : [ ]
Memorando de cooperagdo com a Fundagdo do Patriménio Natural de Castela e Ledo,
em Espanha

A EDPR tem estado envolvida de forma activa na abordagem dos
assuntos criticos da vida selvagem que enfrenta o desenvolvimento
de parques edlicos nos EUA.

Actualmente, estamos a conduzir estudos de avaliagdo do impacto
das turbinas edlicas nas taxas de mortalidade dos morcegos nos
EUA, bem como estudos sobre a actividade da dguia-dourada

em grupos de seis, através de unidades de telemetria GPS,

que irdo seguir o percurso das aves. Esta informagdo ajudara &
identificacdo de potenciais impactos e determinara necessidades
particulares de gestdo que ajudem a protec¢do da espécie.

Nos EUA, também colaboramos com diversas organizagdes e
associagdes de vida selvagem, como o American Wind & Wildlife
Institute (AWWI)

O AWWI & uma organizagdo cienfifica criada por individuos que
apoiam as energias renovaveis e o ambiente: conservadores,
entidades pUblicas de protecgdo da vida selvagem, lideres do
sector da energia edlica e cientistas. O seu objectivo & fornecer e
partilhar informacdo e ferramentas cienfificas para o avango do
sector da energia edlica com respeito pelo ambiente. Em 2007, a
EDPR NA foi um dos vinte parceiros fundadores desta organizagdo,
que inclui representantes das maiores companhias edlicas dos
EUA.

Em Dezembro de 2010, a EDPR NA foi anfitrid da reunido anual do
Conselho de Administragdo do AWWI, na sua sede corporativa de
Houston.



Questdes chave sobre o impacto do desenvolvimento da
energia edlica na vida selvagem devem ser respondidas. Em
seguida apresentamos iniciativas do AWWI, nas quais a EDPR
colabora:

® Programa Nacional de Investigacdo da Vida Selvagem e da
Energia Edlica;

® Sistema de Informagdo e Investigagdo (RIS);
® Ferramenta de avaliacdo da paisagem (LAT);
® Mitigacdo e Compensacdo;

® Divulgagdo e Educacdo.

Em 2010, o United States Fish & Wildlife Service concluiu que o
tetraz-cauda-de-faisdo deve ficar ao abrigo da protecgdo do
Endangered Species Act.

Estamos a colaborar com mltiplos stakeholders para a avaliagdo
do potencial impacto da energia edlica nas populagdes de tetraz-
cauda-de-faisdo dos EUA.

Tetraz-cauda-de-faisdo (Centrocercus urophasianus).
Foto de Gary Kramer/ United States Fish & Wildlife Service

A EDPR NA estd a colaborar com o United States Fish & Wildlife
Service, com o Bureau of Land Management, o US Geological
Survey, o The Nature Conservancy, o The Wyoming Outdoor
Council, a National Audubon Society, entre outras agéncias e
universidades estatais e outros membros da indUstria edlica, no
programa de investiga¢do sobre o tetraz-cauda-de-faisdo, que
ird preencher a actual lacuna de dados, fornecendo a informacdo
necessaria que apoie o desenvolvimento da energia edlica, e
providenciando informagdes sobre a proteccdo do tetraz-cauda-
de-fais@o.

Actualmente, a parceria tem projectos seleccionados em dois
estados, que dardo inicio aos seus esforgos de pesquisa na
Primavera de 2011.

A EDPR NA, em parceria com o Ranchland Trust do Kansas e com

o Gabinete de Conservacdo da Natureza do Kansas finalizou, em
2010, a primeira iniciativa de conservagdo, associada ao Meridian
Way Conservation Agreement.

Conservacdo da Pradaria do Kansas

) edp renovaveis

Esta iniciativa que se iniciou em 2008, foi criada para conservar e
restaurar os ecossistemas nativos das pradarias do Kansas. Este
primeiro passo corresponde a mais de 10% do objectivo global da
parceria para colocar as propriedades sob serviddo permanente
do estado de conservagdo. A parceria continua o seu trabalho
para atingir as suas metas globais de conservagdo até 2023.

No Estado de Oregon (EUA) estamos a financiar parcialmente um
projecto de investigagdo sobre a mortalidade dos falcdes nos
parques edlicos.

FalcGo-de-cauda-vermelha (Buteo jamaicensis).
Foto de Lee Karney/U.S. Fish and Wildlife Service

O desenvolvimento de projectos de energia edlica estd a
expandir-se rapidamente no planalto de Columbia e na area

do rio Gorge nos estados do Oregon e de Washington. Até a
data, poucos estudos examinaram o impacto dos projectos de
energia edlica na vida selvagem, especificamente nas aves de
rapina. Presentemente, a maioria da informagdo existente acerca
da relagdo entre as aves de rapina e as turbinas edlicas advém
das sondagens de pré e pos-construcdo, e da monitorizagdo

dos projectos edlicos. Poucos dados estdo disponiveis sobre

os impactos a longo prazo que os projectos edlicos possam ter
na reprodugdo das aves de rapina ou nas suas crias. Enquanto
as aves de rapina parecem utilizar as dreas de nidificagdo

ap6s a fase de desenvolvimento, sdo necessarios mais dados
para determinar se os falcdes e as suas crias enfrentam um
aumento da sua mortalidade ou se sdo capazes de se adaptar a
proximidade das turbinas, e de que forma estes factores poderdo
influenciar a ocupagdo dos ninhos e a produtividade.

A EDPR NA tem uma parceria com a Boise State University, o U.S.
Fish and Wildlife Service, o Washington Department of Fish and
Wildlife, o Oregon Department of Fish and Wildlife e os membros
da indUstria edlica para financiar um projecto de investigagdo
de dois anos, de recolha de dados sobre o impacto potencial
dos projectos edlicos na reprodugdo das aves de rapina e das
suas crias. Os resultados do primeiro ano do estudo foram
apresentados num coléquio na reunido da National Wind
Coordinating Collaborative’s Wind and Wildlife Research em
Outubro de 2010.

ECO-EFICIENCIA E RESIDUOS

O maior impacto da actividade da EDPR é energia limpa, energia
verde e energia renovavel.

% o
™ Wil - :

Parque edlico de Pestera, Roménia
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desempenho ambiental

O cumprimento ambiental e a melhoria confinua sdo
preocupacdes da EDPR. Esta sec¢do inclui o desempenho
ambiental da operacdo dos nossos parques edlicos para o periodo
em andlise.

As emissoes indirectas da EDPR sdo muito reduzidas e limitadas
ao consumo administrativo dos nossos escritorios e aos consumos
auxiliares dos parques edlicos (quando o autoconsumo ndo

é possivel).

Normalmente, a energia necessaria para o consumo dos parques
edblicos (luzes, orientagdo das turbinas, efc.) advém da energia
produzida pelos proprios parques, mas, se ndo existir qualquer
turbina em operacdo, essa energia deverd ser comprada.

No periodo em andlise, o montante de energia consumida pela
EDPR, no dmbito de consumos auxiliares, relativamente irrelevante:
148 TJ, o que corresponde a apenas 0,28% da energia produzida.

Apesar do negdcio da EDPR permitir reduzir as emissoes de
carbono na globalidade, estamos a fazer um esforco para
minimizar o consumo indirecto de energia nos nossos escritdrios.
Em 2010, este consumo indirecto foi de 7.2 TJ, apenas 0,01% da
energia produzida.

Consumo energético

S e Escritorios Parques edlicos
indirecto (emissoes)

tCO2 981,0 19.41,0

Emissoes
indirectas de

Viagensde Viagens de Transporte
negociosde  negocio de diario dos
comboio  colaboradores?

Veiculos
EDPR?

trnnsporte] avido'

1COy 2,469.3 3,891.2 64.0 606.6

(1) Emissdes calculadas de acordo com o Protocolo GHG.

(2) Os veiculos da EDPR Brasil nGo estdo incluidos.

(3) As emissces dos voos dos EUA sGo uma estimativa.

(4) O transporte dos colaboradores é calculado a partir de dados recolhidos num inquérito interno de sustentabilidade.

A EDPR também encetou esforcos para reduzir ou eliminar as
emissdes indirectas desnecessarias. Assim, desenvolveu-se,
durante 2010, um grande nimero de iniciativas relativas a
reducdo do consumo energético e das emissdes. A EDPR assinou
um acordo com uma empresa de aluguer de automéveis que
providencia veiculos hibridos para as viagens de negdcio em
algumas cidades de Espanha. Os veiculos hibridos utilizam
menos combustivel do que os carros normais, produzindo assim
menos gases poluentes com efeito de estufa do que os veiculos a
gasolina.

Adicionalmente, a empresa tem feito grandes esforcos nos seus
escritorios, a fim de melhorar a utilizacGo dos recursos:

e Area de open space, aproveitando ao maximo a luz natural, o
ar condicionado e o aquecimento;

@ Existéncia de pelo menos uma sala de videoconferéncia em
cada escritdrio, a fim de diminuir as viagens de trabalho;

e Utilizagdo em todos os escritorios de papel reciclado,
branqueado sem recurso a cloro, ou que satisfaga outros
requisitos ambientais;

@ Refuse not to re-use ("Recusamo-nos a ndo reutilizar”) & o
slogan utilizado na decoragdo do escritorio de Madrid, a fim de
promover a reciclagem no seio da empresa. Esta iniciativa vai
ser lancada em 2011 em outros escritdrios da EDPR;

® Sacos reutilizaveis com este slogan impresso foram
produzidos pela EDPR e utilizados como merchandising em
diversos eventos.

Saco reciclado com slogan EDPR: “Refuse not to re-use”

Em 2010, lang@dmos o primeiro inquérito de sustentabilidade a

fim de apurar os temas relevantes para os colaboradores da
EDPR em matéria de sustentabilidade. Os nossos colaboradores
fizeram inGmeras propostas para aumentar o nosso desempenho
sustentavel.

Durante o ano de 2011, iremos desenvolver algumas delas nos
escritérios da EDPR:

® Pré-definir a impressdo frente-e-verso para todos os
utilizadores;

® Procurar uma alternativa ds garrafas de dgua de pldstico, de
forma a reduzir o volume de embalagens de pléstico gerado;

® Estabelecer medidas infernas de reducdo do consumo de
energia e promover campanhas internas de sensibilizacdo;

® Melhorar os pontos de recolha de residuos nos escritorios, bem
como a recepcdo de dados e a sua andlise.

Os novos procedimentos e as condi¢des de utilizacdo focadas na
conservagdo de energia e reducdo de residuos serdo publicados
em 2011.

Da mesma forma, prosseguiremos com a implementagdo de
campanhas educativas junto dos colaboradores em matéria de
boas praticas ambientais.

TIVESTE LUCRO? PROVA-O!

“Tiveste lucro? Prova-o!” & uma iniciativa desenvolvida na EDPR NA
com o objectivo de encorajar os colaboradores a fazerem sugestoes
inovadoras que possam ajudar a empresa a reduzir os seus custos e
aumentar os proveitos.

Cada sugestdo é avaliada calculando as poupancas de custos
estimadas e a Comissdo Executiva revé as sugestoes numa base
semanal, comunicando quais as iniciativas de reducdo de custos
aprovadas.

Todos os colaboradores sdo abrangidos por estas iniciativas de
reducdo de custos, assim que estas sdo aprovadas e postas em
pratica.

A promogdo do transporte pUblico por parte dos colaboradores, ou a
defini¢Go da impressdo frente-e-verso, sdo alguns dos exemplos que
resultaram dessas iniciativas.

As iniciativas focadas na sustentabilidade da EDPR ndo sdo
apenas aplicadas nos nossos escritdrios. Em 2010, varias iniciativas
foram também lancadas nos parques edlicos:



@ Instalacdo de termoéstatos programaveis para minimizar o
consumo energético.

® Computadores e impressoras desligados ao fim do dia para
diminuir o consumo energético.

@ Instalacdo de um sistema de recolha das dguas pluviais nas
subestacoes.

® Os colaboradores dos parques edlicos iniciaram a
responsabilidade partilhada de voluntariamente levarem
materiais reciclaveis ao ponto de reciclagem mais préximo, nas
dreas nas quais ha um défice de instalagdes de reciclagem.

® Encomenda de embalagens de grande capacidade, a fim de
reduzir os residuos causados por exemplo na compra de 6leo,
ou de outros produtos.

CERTIFICADO DE LIDERANCA
ENERGETICO E AMBIENTAL

Em 2009, a EDPR NA comegou a trabalhar na implementagdo

de um plano que Ihe permitisse ganhar a certificagdo em

Lideranca Energética e Ambiental (LEED - Leadership in Energy and
Environmental Design), um sistema de certificacdo internacionalmente
reconhecido de edificios verdes, para as instalacoes de Rail Splitter, tal
como havia conseguido anteriormente com a nossa sede de Houston.

Em 2010, a operagdo de Rail Splitter obteve a certificacdo de LEED de
prata.

O edificio ird consumir menos 28% de energia, com 30% menos
de agua consumida, sendo o consumo de dgua para rega
incomparavelmente mais baixo quando comparado com um edificio

de escritorios normal.

0 T CRRA PR

A producdo de residuos & um dos principais aspectos a controlar
nos parques edlicos. A EDPR dé especial atengdo & monitorizagdo
de residuos perigosos e ndo perigosos. Os colaboradores da EDPR,
bem como as entidades subcontratadas, estdo cientes dessa
importdncia, fazendo parte do nosso programa de formagdo. A
formagdo ajudou a aumentar a consciencializagdo sobre a gestdo
de residuos, desafios e solucdes, e abordou questdes como o
armazenamento de materiais, rotulagem, transporte e reciclagem.

“E do nosso inferesse reduzir os residuos
gerados em cada projecto. Acredito que
temos de confinuar a trabalhar ainda mais
de perto com os nossos fornecedores para
minimizar os desperdicios de recursos e
residuos materiais.” Director de projecto da EDPR

) edp renovaveis

Em Espanha foi distribuido um guia que contém toda a informagdo
sobre a gestdo de residuos perigosos e ndo perigosos (separagdo,
embalagem, armazenamento, rotulagem e documentos
relacionados).

Nos EUA foram desenvolvidos planos de gestdo de residuos para
cada parque edlico, especificamente adaptados para definir
esquemas de armazenamento de residuos, descarga e transporte
para todos os residuos sélidos, incluindo os materiais perigosos
que possam ser encontrados.

Actualmente, estamos a trabalhar na recolha dos residuos
gerados, de acordo com o método de eliminagdo

Residuos gerados nos

parques edlicos

Total dos residuos (1) 223 267 567

Residuos perigosos (t) 7 137 272

Total dos residuos (t) /

producdo (GWh) 0,028 0,024 0,039

(1) NGo inclui os valores do Brasil

O aumento do montante de residuos gerados estd relacionado
com o aumento da capacidade instalada.

A EDPR definiu um sistema de resposta de emergéncia ambiental
como parte do processo SGA em curso. Este procedimento
estabelece as orienta¢des ambientais em caso de fogo, cheias ou
derrames nos parques edlicos. Essas orientacdes sdo anualmente
verificadas através de questiondrios e simulagoes.

Qualquer incidente ambiental & gravado no Registo de
Emergéncias, que recolhe informagdo sobre a data, localizagdo,
emergéncia ocorrida, causas, impactos e medidas de correc¢do
adoptadas.

Também, de acordo com o SGA, os colaboradores dos parques
eblicos frequentam acgdes de formagdo em que, para além de
outros assuntos, se explica como lidar com uma emergéncia
ambiental e o que fazer uma vez ultrapassada.

Nos EUA, todos os nossos parques edlicos tém em curso um plano
de derrame, que regista como os locais responderdo a estas
0Corréncias.

As emergéncias ambientais ndo sdo comuns Nos NOSSOS parques
eblicos. Em 2010, houve um total de trés derrames significativos.
A quantidade total destes derrames foi equivalente a 1 metro cUbico.

Os derrames foram prontamente reportados ds agéncias
governamentais locais e foram implementadas todas as medidas
de limpeza, para que o 6leo que chegou ao solo ndo atingisse

os cursos de adgua. Como metade destes incidentes resultaram
de falhas eléctricas, substituimos num dos quatro parques
eblicos dos EUA os transformadores do solo, e instaldmos covas
de confinamento de betdo para os transformadores de solo. Os
transformadores foram substituidos para reduzir futuras falhas de
equipamento. As covas de betdo irdo diminuir a possibilidade de

derrames ambientais se se vier a verificar qualquer falha adicional.

Com o objectivo de minimizar as emergéncias nas nossas
instalagdes, implementdmos em 2008 uma base de dados de
incidentes nos EUA, que serve também de sistema de prevencdo.
Na Europa estamos presentemente a implementar um sistema
idéntico, que deverd estar operacional em 2011.

79



RELATORIO E CONTAS 2010

desempenho
social

82
82
84
85
86
86

87
87
88
89
89
89
90
9
9
9
92
93

7
94
95

80

COMUNIDADES LOCAIS
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Voluntariado e desporto
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Formacgdo
Comissodes de seguranca
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Temos consciéncia do impacto da nossa actividade nas
comunidades locais onde desenvolvemos os parques edlicos e da
forma como podemos maximizar os seus potenciais beneficios, quer
para a empresa, quer para os habitantes das dreas envolventes,
através de um didlogo aberto com todas as partes interessadas.

Assim, desde a primeira fase de implementa¢do dos nossos
projectos, estabelecemos uma relacdo de confianga e colaboragdo
com as comunidades onde marcamos presenca, organizando
sessoes informativas, e travando um didlogo esclarecedor com

as comunidades, para esclarecer quais os beneficios da energia
eblica. Organizamos também actividades de voluntariado e
desportivas, a fim de promover um desenvolvimento sustentavel
da sociedade. O nosso sector gera ainda outros impactos positivos
nas areas em que actuamos, através da contratacdo de mdo-de-
obra local ou da aquisi¢do de materiais, do desenvolvimento de
infra-estruturas e do pagamento de rendas e impostos.

Colaborador da EDPR

O didlogo com as comunidades envolventes &€ uma parte
integrante e fundamental da nossa actividade. Levamos a cabo
sessoes de debate e encontros com todas as partes interessadas
a nivel local, ao longo de todas as fases do desenvolvimento dos
nossos parques edlicos, para compreender as suas preocupagoes
e estabelecer a melhor forma de as abordar. Esta & também uma
maneira de transmitir alguns dos valores fundamentais defendidos
pela EDPR ds comunidades locais.

DURANTE A PROSPECGAO DE NOVOS PARQUES EOLICOS

Acreditamos que a selecgdo dos locais mais adequados ao
estabelecimento de um parque edlico deve ter em conta a opinido
das pessoas e das comunidades.

O projecto edlico offshore de Moray Firth, em Edimburgo, no
Reino Unido, trouxe-nos toda uma nova série de desafios a nivel
da comunicacdo. O impacto dos projectos de infra-estruturas
convencionais esta geralmente confinado a uma ou duas
comunidades; o projecto offshore de Moray Firth, apesar de se
situar a mais de 20 km da costa, tem no entanto 20 cidades e
muito mais aldeias que se podem considerar vizinhas, e que

se estendem ao longo de uma faixa costeira com 300 km.
Adicionalmente, fodos aqueles que usam o mar para a pesca,

para velejar ou no dmbito da navegagdo comercial, bem como
para a extraccdo de petroleo ou de gds, tém um interesse directo
nas nossas propostas.

Afim de lidar com estes desafios, demos inicio a uma série de
exposicdes de consulta pUblica no Reino Unido, que passardo por 12
cidades e permitirdo abordar as preocupacoes das comunidades.

DURANTE A CONSTRUGCAO DOS NOSSOS PARQUES EOLICOS

Durante a constru¢do do nosso maior parque edlico no Brasil,

e em parceria com o Instituto EDP em Portugal, organizamos
varias ac¢oes de consciencializacdo das comunidades locais de
Tramandai, no Sul do Brasil. Foram conduzidas varias sessdes de
esclarecimento nos centros de dia da zona com o objectivo de
tornar conhecida a empresa e as suas actividades, bem como

o progresso do projecto, com algumas visitas aos estaleiros de
construcdo. Com esta forma de comunicagdo, a EDPR procura
estabelecer lacos de confianca com os habitantes de Tramandai,
mostrando os beneficios directos e indirectos que este parque
edlico vai trazer & comunidade, e bem assim analisar a sua
reaccdo, respondendo ds suas dividas e preocupagdes.

Este processo de didlogo garante também a seguranca dos
habitantes da regido durante a fase de constru¢do das instalagoes,
e nomeadamente das criangas, que se poderiam aproximar dos
estaleiros e ficar vulneraveis a acidentes.

Sessdo de esclarecimento em Tramandai, Brasil

Visitdmos também uma escola municipal na zona de Tramandai,
onde foram organizadas vérias iniciativas, como um concurso
sobre a biodiversidade onde se mostraram ds criancas as
espécies que habitam a regido, ou workshops onde as criangas
foram incentivadas a criar brinquedos com materiais reciclados
(por exemplo, garrafas de plastico), destinados a oferecer no Natal
aos colegas e para os idosos de um lar da cidade.

Por meio destas ac¢des, conseguimos transmitir os valores de
solidariedade e de consciéncia ecolégica ds geragdes mais jovens.

Concurso de Artfe e Energia numa escola de Tramandai, Brasil



“Desenvolver pargues edlicos, a0 mesmo
tempo que esclarecemos as comunidades,

as partes interessadas, os politicos e os érgdos
de comunicacdo social quanto ds vantagens
das energias renovaveis &€ uma parte muito
importante da nossa responsabilidade social.”

Colaborador na area do desenvolvimento

EXPOSIGOES DE CONSULTA PUBLICA NO REINO UNIDO

1 edprenewables Seakuergy

moray offshore renewables Itd
Developir ind Energy In The Outer Moray Firth

Public Consultation Exhibitions

Campanha de Consulta Pblica no Nordeste da Escocia, Reino Unido

O projecto offshore da EDPR no Reino Unido & o maior investimento

em infra-estruturas no Nordeste da Escocia em mais de uma geragdo,
sendo ainda pioneiro na implementagdo offshore de energia edlica em
aguas profundas. NGo surpreende assim que se verifique um interesse
significativo nas nossas propostas, pelo que a EDPR empenhou todos
os seus esforcos no sentido de assegurar que as comunidades daquela
zona costeira, as organizagdes da sociedade civil, as empresas e os
representantes eleitos tivessem plena consciéncia do que o projecto
envolve e das oportunidades que esperamos vir a criar naquele local.

Apresentdmos uma série de pormenores acerca do projecto num evento
organizado em Inverness, no més de Agosto, a que assistiram inGmeros
interessados em representacdo de varios sectores, desde a navegagdo a
pesca, passando pelo desenvolvimento econémico e pelo turismo.

Como parte integrante da nossa estratégia de comunicagdo, produzimos
uma brochura de leitura acessivel com 8 paginas de resumo sobre

o projecto, deixando de lado os aspectos mais técnicos, e que foi
enviada a mais de 400 individuos e organizagdes, incluindo mais de 100
representantes eleitos das comunidades no governo nacional e local.

Organizdmos uma digressao de 12 roadshows pelas cidades, vilas e
aldeias de toda a faixa costeira de Moray Firth. Com mais de 100 horas de
consulta pablica, estas exposices/sessoes de esclarecimento atrairam
mais de 750 pessoas que puderam assim discutir as nossas propostas
directamente com os varios técnicos envolvidos no projecto.

No entanto, esta ndo se trata apenas de uma forma de veicular
informacdo. A EDPR enfende que a comunicagdo deve ser um processo
bidireccional, e, para dar aos habitantes da regido de Moray Firth uma
hipétese de transmitirem a sua visdo sobre o projecto, conduzimos ainda
uma sondagem de opinido, a fim de obter feedback sobre as nossas
propostas. Até a data, 86% dos inquiridos apoiam as nossas propostas de
desenvolvimento.

A medida que o nosso trabalho para obter todo o licenciamento
necessario continua, continua também o processo de didlogo envolvido.
Em Dezembro, os técnicos envolvidos no projecto tiveram uma reunido
com os membros eleitos para o Moray Council, e a EDPR propds que
fossem realizadas novas reunides com as duas autoridades locais das
redondezas. Entretanto, demos também inicio ao processo de consulta
pUblica junto das 98 comunidades costeiras envolvidas.

edp renovaveis

DURANTE A OPERAGAO DOS NOSSOS PARQUES EQLICOS

Na Poldnia, organizdmos varias iniciativas para garantir um
didlogo transparente com a comunidade local na envolvente do
parque edlico de Margonin, actualmente em fase de operagdo. No
decurso de 2010, foi publicado um boletim que pretende esclarecer
junto dos habitantes de Margonin todos os aspectos acerca da
energia edlica, nomeadamente caracteristicas e beneficios.

Boletim informativo distribuido em Margonin, Polonia

A equipa da EDPR na Pol6nia visitou também as escolas da regido
de Margonin, para mostrar ds criangas a importdncia do vento
para o homem ao longo da histéria e as suas novas utilizagoes.
As criangas aprenderam ainda formas de poupar energia, a sua
importdncia, de que forma é produzida, e o que pode ser feito
para ndo contaminar o meio ambiente.

Actividades educativas em Margonin, Polonia

Todas as actividades foram organizadas & luz do tema “O que o
vento pode fazer por nds”. As criangas fizeram jogos de equipas
e concursos de pergunta e resposta sobre a protecgdo do meio
ambiente e as energias renovaveis, aprendendo com isso qual a
importancia da energia edlica.

Na América do Norte, na comunidade local na envolvéncia do

parque edlico de Blue Canyon, o Dia da Terra tornou-se um

acontecimento anual de primeira ordem, em que as escolas sdo

convidadas a visitar as instalagdes da empresa para ensinar ds

criangas a importancia da energia edlica através de uma série

de actividades: um espectdculo de magia sobre a seguranca

energética, um projecto de construgdo de um anemoémetro para

medir a velocidade do vento, e um concurso de pintura. 83
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LEVAR A ENERGIA ATE AS COMUNIDADES
DIA MUNDIAL DO VENTO

Em Junho de 2010, participdmos no Dia Mundial do Vento, uma

iniciativa que pretende sensibilizar as pessoas para a importancia

da energia edlica, dando-lhes a conhecer em pormenor as suas

caracteristicas e os seus beneficios. A mensagem desta campanha

é: “Global: a energia edlica funciona”. O Dia Mundial do Vento &
fruto da cooperacdo entre a European Wind Energy Association
(EWEA) e o Global Wind Energy Council (GWEC).

Varios parques edlicos na Europa e na América do Norte
abriram as suas portas com sessdes de esclarecimento e outras
actividades recreativas organizadas a pensar nos interessados.
Os parques edlicos de Elkhorn Valley e Antelope Ridge, nos EUA,

aproveitaram o Dia Mundial do Vento para acolher os proprietarios

e outros apoiantes locais numa série de actividades.

Na Europa, a Fundacion Sindrome de Down de Madrid visitou um
dos nossos parques edlicos neste dia, no Gmbito da ja longa e
estavel relagdo entre aquela fundagdo e a EDPR.

PROMOVENDO O DESENVOLVIMENTO E A ENERGIA LIMPA

Ao longo de 2010, recebemos a visita de entidades pUblicas

de varios paises e outros representantes governamentais

com inferesse em energias renovaveis. Na sua visita oficial a
Portugal, que tinha por objectivo o desenvolvimento das relacdes
econdmicas bilaterais, o presidente de Mogambique visitou

o parque edlico da Serra d’El-Rei. Adicionalmente, um grupo

de 22 altos-colaboradores das Nagdes Unidas de paises em
desenvolvimento visitou as nossas instalacdes no Porto, para
debater a viabilidade da energia limpa.

O governador estadual de Espirito Santo, no Brasil, e um
contingente de oito representantes do Governo do Paquistdo
visitaram também a nossa sede e parques edlicos em Portugal,
onde |hes foram explicados os beneficios ambientais e sociais da
energia edlica para a comunidade.

As instalagdes da nossa plataforma na América do Norte foram
também visitadas ao longo do ano por diversas autoridades,
incluindo a visita de uma delegagdo em representagdo do
Departamento do Comércio e Desenvolvimento Econémico

da provincia de Shandong (China) & sede em Houston, com o
objectivo de conhecer melhor as oportunidades de negécio no
sector das renovaveis.

“A EDPR foi um grande aliado do estado do
Oklahoma na promocgéo da energia limpa e
sustentavel” Autoridade publica

VISITA DA FUNDACION SINDROME DE DOWN
DE MADRID A EDPR

Integrado nas actividades do Dia Mundial do Vento, um grupo de
estudantes da Fundacion Sindrome de Down de Madrid visitou um

dos parques edlicos da EDPR. Na continuagdo do relacionamento

entre a fundagdo e a EDPR, estabelecido anteriormente, no Gmbito

de outras actividades, mais de 20 estudantes da fundagdo visitaram
Altos de Voltoya e puderam explorar o interior de uma das 80 turbinas
aiinstaladas, a cerca de 1.500 metros de altitude. Na sua visita, as
criangas aprenderam como & que o vento é transformado na energia
que chega a nossas casas todos os dias. A EDPR pretendeu assim
mostrar as criancas e aos seus educadores como funcionam os parques
edlicos e os beneficios que comportam para o meio ambiente e para

a producdo de energia limpa. Além da componente educacional, esta
iniciativa deu-nos uma oportunidade para promover a integragdo social
e o confacto com a comunidade.

EMBAIXADORES NAS NACOES UNIDAS DE PAISES EM
DESENVOLVIMENTO VISITAM AS NOSSAS INSTALAGOES

Em Junho de 2010, os escritorios da EDPR no Porto receberam a visita

de 22 altos-colaboradores das Nagdes Unidas, em representagdo de
paises de Africa e das Caraibas. O objectivo desta visita foi o de abordar
a viabilidade de implementacdo de fontes de energia limpa nos paises
em vias de desenvolvimento.

Os representantes das Nagoes Unidas tiveram assim a oportunidade de
visitar o Centro de Despacho da EDPR, onde se monitoriza a actividade
de todos os nossos parques eélicos.

Em Viana do Castelo, na costa norte de Portugal, os representantes das
Nagdes Unidas observaram o processo de fabrico das turbinas edlicas
nas instalagdes da Enercon, empresa actualmente responsavel pela
construcdo do material utilizado nos parques edlicos que a EDPR estd
ainstalar em Portugal. A viagem foi concluida com a visita a um dos
maiores parques edlicos da Europa, situado nas montanhas a norte de
Viana do Castelo, junto d regido espanhola da Galiza.



FEIRAS, CONVENGOES E PATROCINIOS

Participdmos activamente em feiras e convencdes locais, e
patrocindmos diversas iniciativas de sensibiliza¢do para o tema
das energias renovaveis, e de promocdo do desenvolvimento dos
nego6cios da empresa, bem como dos beneficios que esta traz
para as comunidades em que se integra.

Na Europa, participdmos em varios certames locais, como a “Feria
de la energia renovable de Véjer e la Frotera”, em Espanha, onde
a EDPR teve a ocasido de apresentar informagdes sobre as suas
actividades aos visitantes, dando-lhes também a possibilidade de
visitarem os parques edlicos das redondezas.

Além disso, a fim de incentivar a actividade empresarial das
comunidades locais, patrocinamos eventos como o “Xuntanza
Empresarial Costa da Morta“, em Espanha, que premeiam as
novas iniciativas empresariais mais relevantes da regido.

Conscientes dos problemas causados pelas alteracoes
climaticas, participamos também na “Convencién sobre Cambio
Climatico y Sostenibilidad”, em Espanha, com o objectivo de
apresentar informagdes e debater eventuais planos de acgdo
para nos adaptarmos e compensarmos as alteragdes climaticas,
compreendendo o seu impacto no meio ambiente, na indUstria,
nas cidades, na administracdo e nos cidaddos.

Nos Estados Unidos da América, participdmos também em
inomeras feiras locais e actividades nas regides em que estamos
representados. Por exemplo, na regido do Oeste, e pelo quarto
ano, fomos um dos principais patrocinadores da Union County
Fair de La Grande (Oregon). Ao longo dos cinco dias da feira,
respondemos a centenas de questdes sobre a energia edlica, a
empresa e os projectos em desenvolvimento na regido. Entre os
outros eventos e instituigdes que patrocindmos na regido ocidental
dos EUA incluem-se o North Powder Huckleberry Festival, a Baker
County Fair, a Union County Relay for Life e a Max Concert Series.

No Estado de Montana, a 5% Cimeira para o Desenvolvimento
Econdmico do estado teve a participagdo de representantes

da EDPR, que tentaram sublinhar a importdncia dos activos em
desenvolvimento no Montana e ainda aprofundar as suas relagoes
com alguns decisores fulcrais a nivel federal. Os representantes

da EDPR reuniram-se com o senador Baucus, o governador Brian
Schweitzer, o secretario de Estado da Energia, Steven Chu, e
Stephen J. Wright, da administragdo da Bonneville Power, e ainda
com administradores da Vestas, da Iberdrola Renewables, da
National Wind e da Siemens Wind Power.

Organizamos também nos EUA a reunido anual da administragdo
do American Wind & Wildlife Institute, uma instituicdo que tem

por objectivo promover o desenvolvimento da energia edlica

num quadro de pleno respeito pelo meio ambiente. Acolhemos
ainda a GW Wind Blade Tour num dos nossos parques edlicos, um
festival de dmbito nacional com a duragdo de 28 dias que procura
aprofundar os conhecimentos das comunidades locais em relagdo
d energia do vento.

A fim de complementar as nossas diversas actividades e
destacar a exceléncia da nossa marca a nivel econémico,

social e ambiental, publicdmos ainda uma brochura com o

titulo “Deixe o vento levar-nos até ao futuro”, compilando os
beneficios econémicos e ambientais dos parques edlicos para as
comunidades locais.

&) edp renovaveis

Promovemos o desenvolvimento da sociedade através do
desporto e do voluntariado, incentivando os nossos colaboradores
e a sociedade no seu todo a adoptarem um estilo de vida saudavel
0o mesmo fempo que ajudam as pessoas Com MeNos recursos.

Ao longo de 2010, patrocindmos e organizdmos diversos eventos
desportivos que comportavam também um objectivo social.

Apoidmos, a fitulo de exemplo, a 3¢ edi¢do da “Bike Tour” de
Madrid, com o objectivo de promover os transportes limpos e
lutar contra as dependéncias e as barreiras que ddo origem a
desigualdades.

Apoidmos também a “Carrera de la Mujer en el Ayuntamiento
de la Roda”, em Espanha, para combater a discriminagdo das
mulheres. Adicionalmente, na América do Norte a nossa equipa
de ciclismo participou na BP MS-150, uma corrida entre Houston
e Austin, no Texas, que congrega mais de 12.000 ciclistas. Com
a sua participagdo, a EDPR angariou ainda $10.000 que doou a
Sociedade Nacional da Esclerose Miltipla.

Orgulhamo-nos de ser um actor integrante e produtivo das
comunidades onde levamos a cabo os nossos negocios. Nesse
sentido, organizamos nds proprios varias iniciativas, como a
recolha de brinquedos, de alimentos e de roupa.

Mas os nossos colaboradores investiram também o seu tempo a
apoiar as familias com mais necessidades. Em Walcott, no Indiana,
um grupo de seis colaboradores de varios departamentos investiu
0 seu tempo no projecto “Habitat for Humanity”, construindo

uma casa para uma mde solteira com trés filhos. Estes nossos
colaboradores foram convidados a participar pelo proprietario, e
embarcaram de imediato neste esforco significativo para a sua
comunidade.

Ao longo de 2011, em Espanha, iremos ainda apoiar dois campos
de férias para criangas em situagdo de risco e/ou provenientes
de familias com baixos rendimentos, em parceria com a ONG
Solidaridad Educacién y Desarrollo (SED):

A EDPR vai patrocinar o Acampamento de Verdo da SED

em Navalguijo (Avila) para criancas que vivem em centros
educativos, abrigos ou filhos de imigrantes com poucos
recursos. O programa integra 70 criangas e decorre entre Julho
e Agosto de 2011.

A EDPR vai patrocinar o Acampamento de Verdo “Espiral”, em
Fuenlabrada (Madrid), que acolheréd 50 criangas desta cidade
entre Julho e Agosto de 2011.

Por meio de todas estas iniciativas, a EDPR contribui para melhorar

também o ambiente social das comunidades em que optou por se
inserir e conduzir as suas actividades de negdcio.
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“BIKE TOUR”

WORLD BIKE TOUR MADRID

Em 2010, voltdmos a patrocinar a “World Bike Tour”, em Madrid,

que juntou 5.000 participantes, cerca de uma centena dos quais
colaboradores da EDPR, contribuindo uma vez mais para o imenso
éxito da iniciativa.

A “World Bike Tour” &€ um acontecimento desportivo que decorre
nalgumas das maiores cidades do mundo, com o objectivo

de incentivar a utilizagdo da bicicleta, um meio de transporte
sustentavel e limpo, e também para combater as barreiras que

se colocam as pessoas com alguma espécie de incapacidade,
servindo como forma de alertar para as dependéncias sem sentido.

INVESTIMENTO NAS COMUNIDADES E IMPACTOS
ECONOMICOS INDIRECTOS

Para além das nossas iniciativas de apoio ao desenvolvimento
da sociedade no seu todo, a constru¢do de um parque edlico
comporta um beneficio prolongado para as populacoes
circundantes, através dos seus impactos indirectos,
nomeadamente o investimento em infra-estruturas (por exemplo,
estradas e reforco das redes de servigos pUblicos), os impostos e
taxas que revertem para as autarquias, as rendas dos terrenos
ocupados e a criagdo de emprego.

Ao longo de 2010, desenvolvemos uma série de iniciativas com
impacto directo nas comunidades, que resultaram no investimento
de 1,76 milhdes de euros em projectos no dmbito social, cultural,
desportivo, da sadde, ambiental, educativo e institucional.

Quanto ao desenvolvimento de infra-estruturas pablicas e
privadas durante a construcdo dos nossos parques eélicos, as
comunidades locais beneficiaram de um investimento total de 37,6
milhdes de euros na melhoria da rede de estradas e caminhos
publicos e privados, e de outros 43,3 milhdes de euros no reforco
da capacidade das redes locais de servigos publicos.

Por fim, cada uma das varias geografias onde desenvolvemos

as nossas actividades tratam a questdo dos impostos de forma
distinta. Nalgumas regides da Europa, por exemplo, beneficiamos
de isengdo fiscal como incentivo a implementagdo de energias
renovaveis. Noutras regides da Europa, partilhamos no entanto

uma determinada percentagem das nossas receitas com as
autarquias locais. Em 2010, a EDPR contribuiu com um total de 30,5
milhdes de euros para o pagamento de impostos e partilha de
resultados com as autarquias locais.

Impactos Investimentos Investimentos Impostos sobre
econdmicos comunitarios em infra- o patrimonio
indirectos estruturas e partilha de
(EM) receitas
EDPR EU 1.173,6 40.412,0 14.467,3
EDPR NA 569,3 40.478,6 15.954,2
EDPR BR 17,6 n.d. 88,9
EDPR 1.760,5 80.890,6 30.510,4

n.d.: ndo disponivel

CONTRATAGAO LOCAL E PRATICAS DE AQUISICAO

Apesar de ndo estarem definidos internamente quaisquer
procedimentos que encorajem o recrutamento local de mdo-de-
obra, uma grande percentagem dos nossos colaboradores vem
das zonas em que a empresa conduz as suas operagdes. Desta
forma, a EDPR contribui desta forma para o desenvolvimento
econémico local.

Quanto ds actividades operacionais, empenhamo-nos na
contratagdo de membros das comunidades locais, quer no que
diz respeito aos cargos administrativos, quer no que se refere
aos servicos de operagdo e manutengdo, tal como a manutengdo
eléctrica e das instalacoes.

% de contratacdo local Local Nao local
EDPR EU 95% 5%
EDPR NA 56% 44%
EDPR BR 100% 0%
EDPR 61% 39%

Da mesma forma, ndo hé quaisquer procedimentos infernamente
definidos para as praticas de aquisicdo a fornecedores locais.

No entanto, na Europa, 77% dos 20 maiores fornecedores de

cada pais sdo fornecedores locais. Em termos de custos, 38% das
despesas de aquisi¢do foram pagas a fornecedores locais. Na
Ameérica do Norte, 77% dos custos de aquisi¢do foram atribuidos a
fornecedores dos EUA.

Fornecedores locais Fornecedores ndo locais

% de compras a 2010 2009 2010 2009
fornecedores

EDPR EU 38% 86% 62% 14%

EDPR NA 77% 67% 23% 33%

Procuramos sempre contratar os servicos de empresas e
fornecedores locais para nos garantir apoio operacional, como é

o exemplo da manutencdo de estradas ou a remogdo de neve. Da
mesma forma, os nossos subempreiteiros concentram geralmente
todos os seus esforgos para a contratagdo de mdo-de-obra junto
das comunidades locais.



0OS NOSSOS COLABORADORES

A posicdo de destaque que alcangdmos no sector das energias
renovaveis deve-se em grande parte ao empenho e ao esforco
dos nossos colaboradores. A fim de garantir a exceléncia do seu
trabalho, torna-se essencial uma gestdo eficaz do capital humano,
para que este possa apoiar as nossas metas de crescimento,
mantendo simultaneamente o actual nivel de exceléncia
operacional. Assim, estamos empenhados na criacdo do ambiente
de trabalho mais adequado & promogdo do empenho dos nossos

edp renovaveis

colaboradores, o seu fortalecimento e responsabilidade, ao mesmo
tempo que lhes é oferecida uma carreira atractiva com um plano
de desenvolvimento que lhes permita crescer profissionalmente ao
mesmo ritmo que a empresa.

A fim de criar o ambiente mais adequado aos seus colaboradores, a
empresa desenvolveu uma Politica de Recursos Humanos, aprovada
em 2009, que se baseia nos seguintes principios: Equidade,
Desenvolvimento e Desempenho.

Garantir a equidade e a igualdade de tratamento na
empresa através de um modelo de desenvolvimento
profissional e de recompensas baseado em critérios
fransparentes e fransversais.

Equidade

Atrair, reter e desenvolver talento e competéncias
através de uma politica de remuneracdes competitiva
em todas as dreas geograficas de implantagdo

da EDP Renovaveis, em linha com os requisitos
especificos de cada negdcio, tendo em consideragdo
a importancia dos diferentes potenciais e fungdes
dos funcionarios.

Desenvolvi-
mento
(atracgdo e
retengGo)

Avaliar o mérito e o desempenho no dominio do
desenvolvimento profissional e recompensar os
funciondrios, garantindo empenho e responsabilidade
na obteng¢do de resultados individuais e em equipa
dentro da organizagdo ou do Grupo.

Desempenho

Principios da Politica de Recursos Humanos
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Um crescimento

Melhorar nos nossos funciondrios sustentavel...

a cultura de:

Eficiencia operacional
Pensamento Dinamico

...baseado
na criacdo de

Maxima Produtividade valor...

Maximo Retorno do
investimento

...com uma
politica de
reducdo e

controlo de risco.

com o objectivo de auxiliar
a consecugdo da nossa
estratégia de negécio

A nossa politica global estratégica de compensagdo foi
implementada de forma a respeitar as necessidades de cada
um dos mercados, com suficiente flexibilidade de adaptagdo das
varias regides onde desenvolvemos o nosso trabalho. O sistema
desenvolvido garante que todas as posi¢des sdo avaliadas e
classificadas de acordo com uma metodologia concebida para
garantir a equidade, através de um escalonamento salarial
pré-aprovado para cada uma das posi¢des dentro da matriz
organizacional. Os vdrios escaldes salariais sdo definidos de
acordo com os padrdes de referéncia do mercado.

PERFIL DA EMPRESA

O quadro de pessoal da EDPR tem aumentado a um ritmo elevado,
com o objectivo de garantir a sua disponibilidade para apoiar o
crescimento da propria empresa. No final de 2010 a EDPR dispunha
de 822 colaboradores, o que corresponde a um aumento de

14% quando comparado com o ndmero de 2009. A EDPR EU &
responsavel por 49% do total da for¢a de trabalho; a EDPR NA, por
40%; a EDPR BR, por 2%; cabendo os restantes 9% d Holding.

Ao longo do ano, foram admitidos 171 novos colaboradores e 70
deixaram a empresa, o que representou um indice de rotatividade
de 15%, idéntico ao do ano anterior.

indice de rotatividade 2010 2009
(turnover) dos colaboradores

Grdafico de variagdes

NUmero de contratagdes 7 156
NUmero de saidas 70 65
Rotatividade total 15% 15%
Rotatividade por género

Masculino 16% 16%
Feminino 12% 14%

Rotatividade por faixa etaria

Com menos de 30 anos 14% 20%
Entre 30 e 39 anos 14% 14%
Com mais de 40 anos 17% 13%

por plataforma

EDPR EU N% 12%
N° de colaboradores no 2010 2009 var (%)
final do ano EDPR NA 18% 18%
EDPR EU 398 365 9% EDPR BR N% 50%
EDPRNA D 332 303 10% Holding 13% 17%
EDPR BR 17 8 113% NOTA: Rotatividade calculada de acordo com a seguinte formula: ((entradas + saidas)/2) /

(total de colaboradores - contratos tempordarios)

Holding ? 75 45 67%
EDPR 822 721 14% A EDPR dispde de uma equipa muito jovem: quase 80% dos nossos

NOTA: estes nUmeros ndo incluem o Conselho de Administragdo

(1) O nGmero da EDPR NA inclui a Comiss@o Executiva

(2) Em 2010, 8 colaboradores da holding estavam estabelecidos na América do Norte e 67
na Europa, ao passo que em 2009 todos eles se encontravam estabelecidos na Europa. O
aumento do nUmero de colaboradores da holding resultou de transferéncias internas.

colaboradores t8m menos de 40 anos. O nivel de qualificacoes &
também elevado: 74% tém formagdo superior. Do total de efectivos,
68% sdo do sexo masculino.
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Reparticdo do Quadro de Pessoal por Idades

21%

I Entre 30 e 39 anos
[ Menos de 30 anos

Il Mais de 40 anos

Reparticdo do Quadro de Pessoal por Qualificaces

3%

I Grau Universitdario [ ]
[ Formagdo Profissional/Outros

74%

Diploma/Certificagdo

Nos 11 mercados onde estamos presentes, 0s N0ssos

colaboradores provém de 25 nacionalidades diferentes:

Nacionalidade

ES PT FR BE PL RO

IT UK US CA BR Todos

Portuguesa 28 1 1 3 1 34
Espanhola 4 1 1 1 4 2 13
Indiana 8 8
Norte-Americana 7 7
Francesa 2 1 1 4
Outras (Africa e

Médio Oriente) 5 5
Outras (América) 4 1 5
Outras (Europa) 4 1 5
Total 45 0 4 1 2 1 1 5 21 0 1 81
Z‘::;;’:L W 0 15 5 10 7 7 3% 6 0 6 10

Todos os nossos colaboradores tém contratos sem termo, com
apenas quatro a trabalharem em part-time:

Colaboradores por contrato de trabalho 2010 2009 Var (%)
Sem termo 822 718 14%
Temporario 0 3 -100%
Full-time 818 77 14%
Part-time 4 4 0%

Salarios

Funcoes Saldrios

M/F (%) M/F (%)
Directores 60 98% 52 105%
Gesjores 64 99% 54 103%
seniores
Gestores 378 99% 327 108%
Outros 220 94% 180 18%
profissionais
Administrativos 100 78% 108 101%
Expatriados 2010 2009 Var (%)
EDPR EU 8 5 60%
EDPR NA 5 4 25%
EDPR BR 1 0 100%
Holding 5 6 -17%
Total 19 15 27%

INQUERITO DE SATISFACAO

Em 2009, concluimos o primeiro inquérito de satisfacdo global
dos nossos colaboradores, que é realizado de dois em dois anos.
Todos os nossos colaboradores foram convidados a participar no
inquérito, conduzido através da Internet, tendo sido alcancada
uma elevada taxa de participagdo (78%).

Os indicadores médios que resultaram do estudo sdo também eles
elevados, demonstrando um nivel de satisfacdo global de 78%.

"A relagdo que se estabeleceu entre a
empresa e os seus colaboradores e as
iniciativas continuas empreendidas para lidar
com as suas necessidades & extraordinaria.”

Colaborador da EDPR

Com base nos resultados do estudo, foi lancado em 2010 um plano
de acgdo especifico a fim de melhorar as areas que mais terdo
colidido com a motivagdo, as capacidades e o desempenho dos
colaboradores da EDPR.

Na Europa, e no dmbito do plano de acgdo que concebemos,

foi criado um Servigo de Atendimento aos Colaboradores na
intranet da empresa, para agilizar a comunicagdo entre os Nnossos
colaboradores e o Departamento de Recursos Humanos. Da
mesma forma, foi também criada uma caixa de sugestoes onde
todos podem contribuir com as suas ideias.

Ao longo de 2010, promovemos ainda, periodicamente, “pequenos-
almogos com o CEQ”, uma série de encontros informais entre o CEO e
um grupo de 10 a 12 colaboradores para discutir durante duas horas
as questdes que se afiguram mais relevantes para eles, a estratégia
de negdcios da empresa e outros assuntos relevantes.

Nos EUA, para além da implementagdo de uma “caixa de ideias”
na intranet da empresa, as chefias directas dos colaboradores
foram autorizadas a conceder alteragdes de hordrio e pedidos

de trabalho ocasional a partir de casa. A comunicagdo interna foi
melhorada, providenciando informacdo aos colaboradores sobre
os projectos da empresa e as suas diversas iniciativas através

de uma pagina da intranet. Além disso, foi criado um Guia de
Recursos na internet para fornecer informagdes sobre cada um dos
departamentos da empresa.



AVALIACAO E DESEMPENHO

Tal como foi anunciado no Relatério Anual de 2009, a EDPR estava
empenhada na evolugdo para modelo de avaliagdo de 360 graus,
em 2010. No Gltimo trimestre de 2010, foi finalmente implementado
este modelo global de avaliagdo.

Todos os nossos colaboradores estdo abrangidos por um sistema de
avaliagdo de desempenho. O sistema recolhe informagdo a partir de

sete fontes diferentes para avaliar o desempenho dos colaboradores:
o proprio, 2 dos seus pares, 3 subordinados e o respectivo director.

A fim de garantir o sucesso da implementagdo da nova ferramenta
de avaliacdo, em 2010 foi criado um “Guia de Avaliagdo do Potencial
e do Desempenho” para ajudar todos os colaboradores a acederem
mais facilmente a informagdo de que precisavam & medida que
efectuavam o processo, e a dominarem as ferramentas, o calendario
e os procedimentos que decorrem da avaliagdo da sua actividade.

A comunicagdo da publicacdo do guia a todos os colaboradores foi
realizada através de videos publicados na nossa intranet. Langamos
ainda um concurso aberto a todos, que premiou aqueles que
responderam correctamente s perguntas e que completaram a sua
avaliagdo a tempo.

As avaliagoes de desempenho e de potencial baseiam-se nas
competéncias estratégicas da empresa, em indicadores-chave de
desempenho e numa andlise global. Com vista ao diagnéstico e
avaliagdo de lacunas, estimulam-se as entrevistas para obtengdo de
feedback, pedindo-se ainda aos colaboradores que criem um Plano
de Desenvolvimento Pessoal. Encorajamos todos os colaboradores
a conceberem os seus proprios planos de desenvolvimento, j@ que
esta & uma das ferramentas mais importantes para a concretizacdo
de progressos.

Em 2010, decidimos separar os processos de avaliagdo de
desempenho e de avaliagdo de potencial. Ambos os processos
decorrem separadamente, nas alturas proprias, ainda que se refiram
ao mesmo periodo.

FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO DE CARREIRA

Estamos empenhados em oferecer aos nossos colaboradores
um plano de desenvolvimento de carreira atractivo, a par de uma
aprendizagem confinua e oportunidades de formagdo.

O desenvolvimento profissional dos nossos colaboradores & um
obijectivo estratégico que nos garante que as suas capacidades
estdo de acordo com as necessidades actuais e futuras da empresa,
ao mesmo tempo que cumprem as suas expectativas de progressdo
de carreira, assegurando a sua empregabilidade.

Em 2010, quase duplicdmos as horas de formagdo dos colaboradores
em relagdo a 2009, atingindo um nimero de fotal de 26.734 horas. O
investimento efectuado aumentou por sua vez 137%, cifrando-se nos
714.243 euros.

Indicadores de formagéo 2010 2009
NUmero de horas de formagdo 26.734 14.559
Areas de formacao (nomero de horas):
Gestdo 2.959 1162
Técnica 19.351 10.991
Comportamental 144 13
Organizacional 4.280 1.993
Investimento em formacdo (€) 714.243 301.959
NUmero de participantes (#) 3.277 414

NOTA: EDPR BR ndo incluida

edp renovaveis

Cada um dos cursos de formagdo é avaliado pelos nossos
colaboradores por meio de inquérito. Os resultados obtidos em
2010 demonstram plenamente o seu grau de satisfacdo com a
formagdo recebida, com destaque para a formagdo interna:

Inquérito de satisfacdo

sobre a formagdo
recebida : Formagdo interna Formacao externa
Muito satisfatéria 63% 59%
Satisfatéria 37% 39%
Pouco satisfatoria 0% 2%
Insatisfatéria 0% 0%
Formagdo 2010 %
Interna 191 24%
Externa 613 76%

A nossa experiéncia e dominio adquirido no sector das energias
renovaveis & um activo fundamental para a empresa. Ao longo de
2010, continudmos a oferecer cursos de aprendizagem a fim de
promover a transmissdo interna dos conhecimentos que nos levaram
a desenvolver um portfolio edlico de destaque. Nestas sessdes, sdo
0s nossos proprios colaboradores que formam outros colaboradores
sobre os aspectos fundamentais de cada departamento.

Sessoes de aprendizagem 2010

NOmero de sessdes 127

NUmero de participantes 1.510

A medida que a EDPR vai expandindo o seu negécio para novas
geografias, o seu sucesso depende muito da mobilidade interna
dos seus colaboradores e da capacidade de promoverem a
partilha de conhecimento entre as subsididrias da empresa,
oferecendo-lhes ao mesmo tempo oportunidades atractivas de
desenvolvimento de carreira.

A mobilidade interna é altamente valorizada pela EDPR, e
todas as novas vagas sdo prioritariamente preenchidas pelos
colaboradores da empresa.

A EDPR promove a mobilidade interna ndo apenas como forma de
progressdo profissional e transferéncia de conhecimentos, mas
também como uma oportunidade de integragdo de diferentes
culturas. Estas transferéncias permitem a compreensdo e a
convivéncia de diferentes valores, contribuindo assim também
para o crescimento pessoal e profissional dos seus colaboradores.

Pais de origem Expatriados Pais de destino
Espanha 2 Polénia
Espanha 1 Roménia
Espanha 3 R.U.

Espanha 1 Italia
Espanha 4 EUA
Portugal 5 Espanha
Portugal 1 EUA
Portugal 1 Brasil
EUA 1 R.U.

ESCOLA DE ENERGIAS RENOVAVEIS

Em Dezembro de 2010, criamos a Escola de Energias Renovaveis
no quadro da recém-estabelecida Universidade EDP. A Escola de
Energias Renovaveis foi concebida como um importante veiculo
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de integragdo e consolidacdo da cultura, dos processos e das
melhores praticas que se verificam no universo EDPR.

Os seus objectivos, a curto e a médio prazo, serdo:

o Dar prioridade ds competéncias e capacidades desenvolvidas
pela empresa d luz da sua estratégia;

© Estrutura educativa da escola (3-5 anos) em linha com as
necessidades das varias unidades de negécio;

© Melhor compreensdo da estratégia da empresa pelos
colaboradores da EDPR;

o Plataforma para o intercdmbio das melhores praticas e
harmonizagdo de processos.

A fase inicial de implementacdo da escola concentrar-se-a na
identificagdo das necessidades empresariais no que se refere

ds competéncias e capacidades estratégicas, e bem assim na
concepcdo de um curriculo estruturado que corresponda a essas
necessidades.

COLABORADORES COM ELEVADO POTENCIAL

Em Dezembro de 2010, a EDPR langou o seu Programa de Colaboradores
com Elevado Potencial (HIPO), fundado na experiéncia anterior de outras
empresas do Grupo EDP com programas similares ja em curso. Este
programa foi desenvolvido pela Escola de Lideranca e Desenvolvimento,
no quadro da Universidade EDP.

O programa destina-se a um grupo selecto de pessoas que
demonstraram um elevado potencial de crescimento, através do

seu desempenho extraordindrio, do rigor infelectual e de um forte
compromisso para com os valores e os objectivos de negdcio da empresa.
Estd organizado em forno de dois médulos: Programa de Esfimulo (para
colaboradores juniores) e Programa de Desenvolvimento Executivo.

O objectivo do programa é o de orientar o desenvolvimento das carreiras
dos colaboradores seleccionados por meio de uma formagdo de elevada
qualidade, programas de mentorado (Coaching) e oportunidades

de networking que deverdo aumentar significativamente as suas
perspectivas de futuro dentro e fora da empresa.

O programa terd continuagdo em 2011, de acordo com o0 compromisso
da EDPR para com o desenvolvimento dos seus colaboradores, fendo
em especial atengGo os colaboradores que demonstrem um potencial
mais elevado.

RECRUTAMENTO

Os esforcos de desenvolvimento das capacidades dos nossos
colaboradores sdo complementados com a procura permanente
dos melhores profissionais, tanto interna como externamente,

a fim de garantir o quadro de pessoal mais adequado ds
necessidades de crescimento da empresa.

Mantemos uma comunicagdo constante com universidades de
renome para oferecer aos seus alunos mais destacados (quer nas
licenciaturas, quer nas pds-graduagdes) oportunidades de carreira
promissoras no sector energético.

A EDPR participa assim regularmente em sessoes de
recrutamento dentro das universidades ou nas mais diversas
feiras internacionais — quando ndo organiza ela propria as suas
sessoes de recrutamento —, no dmbito das quais apresenta os
seus programas e oportunidades de carreira a estudantes de
licenciatura, de mestrado e de doutoramento.

Em 2010, demos inicio ao nosso programa de recrutamento

de estudantes de MBA, seleccionando oito recém-graduados
que se destacaram na obten¢do dos MBA de universidades de
renome: o IESE, a LBS, o INSEAD, o IE e Lisbon MBA, na Europa, e
a Universidade da ColOmbia, a Universidade de Nova lorque, a
Northwestern University e a Universidade do Texas, nos EUA.

Estes ex-estudantes, agora contratados, puderam assim assumir
imediatamente cargos reais dentro da empresa, como os de
directores de projecto, conduzindo iniciativas de desenvolvimento
e/ou operacionais. Além disso, cada um destes recém-graduados
passa a receber o mentorado de um dos dirigentes de topo da
EDPR, o que lhes da uma perspectiva Onica sobre a empresa e sobre
o mercado global das energias renovaveis.

Outros estudantes de MBA tiveram também a oportunidade
de participar no Programa de Estagios de Verdo da EDPR,
aproveitando a experiéncia de um trabalho estimulante e
acrescentando valor aos seus curriculos.

Adicionalmente, a oportunidade de se juntarem & empresa

no regime de estdgios tempordrios também é dada a varios
estudantes de licenciatura, que assumem tarefas reais e comegcam
assim a construir o seu plano de carreira, neste seu primeiro
contacto com a vida profissional.

Estagios

i i : i Contratados :
EDPR EU 1 25 26 4 15%
EDPR NA 24 0 24 0 0%
EDPR BR 0 4 4 0 0%
Holding 5 12 17 5 29%
EDPR 30 4 7 9 13%

A EDPR dispde ainda de programas preparados para uma
progressado rapida dos recém-licenciados. Em 2010, a empresa
langou em Espanha o seu primeiro programa de “estégios de
engenharia”, no @mbito do qual, ao longo de dois anos, varios
engenheiros juniores com elevado potencial poder&o aprofundar
0s seus conhecimentos nos mais diversos departamentos da
empresa e em diferentes paises. O objectivo deste programa
consiste na formacdo suplementar de engenheiros que passam
assim a ter um conhecimento profundo da empresa, da sua
cultura e dos seus processos internos, e estdo preparados para
trabalhar em qualquer geografia da companhia.



Em 2011, serd celebrada a “Promogdo 2010”, no proximo encontro
europeu, onde as novas contratagdes recrutadas ao longo de
2010 em diferentes paises poderdo partilhar a sua experiéncia e
participar em debates informais com a administra¢do.

Feira de emprego na ‘IE Business School’

Dos 822 colaboradores da EDPR no fim de 2010, 19% estavam
cobertos por acordos colectivos de trabalho.

Regra geral, os acordos colectivos de trabalho aplicam-se a

todos os colaboradores que tém um vinculo contratual com e em
nome das respectivas empresas, independentemente do tipo de
contrato, do grupo profissional em que estdo classificados, da

sua fungdo ou do seu cargo. No entanto, questdes relacionadas
com a organizagdo corporativa, a legislagdo ou mesmo os usos e
costumes de cada pais levam a que determinados grupos estejam
expressamente excluidos dos acordos colectivos de trabalho.

De acordo com a jurisprudéncia do pais, a EDPR pode ter de
cumprir um periodo minimo de aviso para comunicar formalmente
mudancas organizacionais nas empresas do Grupo com

impacto nos colaboradores. No entanto, & costume comunicar
com antecedéncia acontecimentos significativos aos grupos de
colaboradores afectados.

Em 2010, enquanto entidade patronal nos Estados Unidos, a EDPR
NA cumpre com o Worker Adjustment and Retraining Notification
(WARN) Act Guide to Advance Notice of Closings and Layoffs (Guia
de aviso prévio de encerramentos e lay-offs nos termos da lei

de notificagdo de ajustamento e reconversdo profissional dos
trabalhadores). Os colaboradores que trabalharam mais de seis
meses durante mais de 20 horas por semana devem receber um
aviso prévio de 60 dias em caso de encerramento e lay-off.

A EDPR estd empenhada em oferecer um pacote de beneficios
competitivo, com o reconhecimento do contributo e do falento dos
seus colaboradores. A empresa ndo diferencia os beneficios entre os
colaboradores a tempo completo e os colaboradores a tempo parcial.

Para além dos requisitos legais de cada pais, sdo oferecidos
beneficios competitivos nas varias regides (ajustados em
conformidade com especificidades locais), de onde se destacam o
seguro médico, o seguro de vida, planos de pensdes ou reforma,
seguro de viagens e seguro de acidentes.

() edp renovaveis

Em 2010, a empresa decidiu alargar o seguro médico para cobrir
todos os colaboradores na Europa. Nos EUA, a EDPR garante
também a cobertura deste seguro a todos os colaboradores que
cumpram um horario de trabalho superior a 30 horas semanais

e a todos os colaboradores tempordrios com contrato superior a
seis meses. As pessoas dependentes dos colaboradores podem
estar também abrangidas pelo seguro de sadde. No Brasil, a EDPR
oferece também aos seus colaboradores, cdnjuges e dependentes
um plano de seguro de sadde.

A empresa oferece oportunidades de participagdo num plano de
pensdes ou num plano de contribui¢des definidas, consoante o
pais de origem. As contribuicdes garantidas sdo complementares
e independentes das contribui¢des definidas pelos sistemas de
seguranca social.

O Pacote de Remuneracdo Flexivel & um sistema de remuneracdo
que vigora actualmente em Portugal e Espanha. Este plano permite
aos colaboradores decidirem se querem receber parte da sua
remuneracdo em produtos ou servigos.

Ao longo de 2011, a EDPR vai analisar a hipotese de alargar
este Pacote de Remuneragdo Flexivel a outras geografias, em
conformidade com as respectivas legislacoes.

O Pacote de Remuneragdo Flexivel &€ um
sistema de remuneracdo voluntdrio no
dmbito do qual cada funcionadrio pode Ed p
escolher, a cada ano, como quer receber o

seu saldrio. Assim, pode optar por receber ﬂEX
a sua remuneracdo em dinheiro ou numa
parte em dinheiro e noutra parte em bens
0ou servicos (remuneragdo em géneros).

Senhas de infantario

Senhas de restaurante

Computadores
Accdes da EDPR
Renda de casa (NOVO)
Contribuigdo voluntdria para o plano de pensdes (NOVO)

Actualmente, este Pacote de Remuneracdo Flexivel esta disponivel em
Portugal e Espanha. Em 2011, para além de estudar a infroducdo de
novos produtos no pacote destes paises, o nosso grande desafio serd
alargar este sistema de compensagdo flexivel ds geografias onde ndo
foi ainda implementado.

Seguro de vida

Plano de electricidade

Seguro de acidentes pessoais

Despesas de educagdo

Seguro de sadde ligado & hipoteca das casas

Despesas de transporte

A EDPR promove e incentiva o equilibrio entre a vida e o trabalho dos
seus colaboradores, procurando incrementar a sua produtividade,
reforcando o seu desempenho, responsabilidade e dedicagdo, e em
simultdneo o seu grau de prazer e satisfacdo, tanto no trabalho como
fora dele. No seu todo, isto produz resultados obviamente positivos
para a empresa.
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A EDPR implementou programas de equilibrio vida/trabalho nas
varias geografias onde estd presente, e continuard a melhora-lo e a
providenciar novos beneficios.

Dependendo dos paises, os beneficios dos nossos programas de
equilibrio vida/trabalho incluem (licenga de maternidade, actividades
de Verdo subsidiadas para os dependentes dos colaboradores,
festas de aniversario, etc.

Facilitamos também as condi¢des de trabalho, permitindo que os
colaboradores ajustem o seu hordrio a outras eventuais obrigagdes.

Nos EUA, implementamos uma politica de horario flexivel e
teletrabalho, permitindo aos colaboradores manter e aprofundar
o equilibrio entre as suas vidas pessoais e profissionais. Com

a aprovagdo dos seus superiores imediatos, os colaboradores
podem fazer ligeiras altera¢des ao seu horario de trabalho, a

fim de o ajustarem a outras necessidades ndo profissionais,
mantendo o seu hordrio completo, ou ainda optar por um
horario a tempo parcial (menos de 40 horas por semana). Além
disso, nos EUA, os colaboradores podem também pedir para
trabalhar ocasionalmente a partir de casa (teletrabalho), quando
entenderem que isso é Util e necessario.

O VERAO E AS CRIANGAS: Foi com toda a satisfacdo que a EDPR
instituiu um novo beneficio para os seus colaboradores que tenham
filhos com idades entre os trés e os catorze anos. Quando acabam
as aulas, comegam as complicagdes para os pais. Queremos tornar
os meses de Verdo mais tranquilos para os nossos colaboradores,

subsidiando as actividades de ocupagdo dos tempos livres dos seus
filhos ao longo desse periodo.

CELEBRAGAO DE ANIVERSARIOS: A EDPR acredita que os aniversarios
sdo ocasides especiais, pelo que todos os colaboradores tém direito
a um dia de folga para celebrar o seu aniversario, no proprio dia ou
noutro, se assim o entenderem.

CELEBRAGAO DO NASCIMENTO OU ADOPGAO DE UMA CRIANGA: A
EDPR optou por pagar aos seus colaboradores uma quantia no valor do
seu saldrio para celebrar o nascimento ou a adopgdo de uma crianga.

TOME CONTA DE SI, TOME CONTA DO SEU BEBE: A EDPR aprovou a
criagdo de duas semanas de licenga de maternidade adicionais, para
além das que sdo concedidas na legislacdo de cada um dos paises
onde actua. Os colaboradores podem optar por gozar essas duas
semanas suplementares antes ou depois do nascimento da crianga.

LICENCA PAGA PARA TRATAMENTOS DE FERTILIDADE: Os
colaboradores que se submetam a tratamentos de fertilidade podem
pedir um periodo de licenga, quer para se submeterem aos festes
necessarios, quer para efeitos de repouso prescrito pelos médicos.

DIA DA CRIANCA: Este projecto tem por objectivo assinalar o

Natal, mostrando a preocupagdo da EDPR com as familias dos

seus colaboradores. O projecto destina-se a todos os filhos dos
colaboradores entre os 0 e 0s 12 anos de idade e realiza-se em todas
as sedes da EDPR espalhadas pela Europa. E dado um presente ds
criangas, de acordo com a sua faixa etdria, e que promova os valores
da partilha e da criatividade. Todos os presentes incluem uma carta
do Pai Natal redigida na respectiva lingua materna. Em Espanha,

o projecto enfatiza as “Boas-vindas aos Reis Magos”, uma tradigdo
espanhola. Mais de 20 criangas deslocaram-se s instalagdes

de Madrid, Saragoga e Sevilha, onde se realizou uma festa com
animagdes pensadas para as criangas e em que lhes foi dado um
presente. Pretende-se com isto promover a comunicagdo entre pais e
filhos, deixando-os conhecer o local de trabalho dos pais.

ESPANHA E PORTUGAL:

PORTAL E-FACIL: Esta & uma ferramenta concebida com o objectivo
de criar um canal de comunicagdo entre a empresa e os seus
colaboradores no que diz respeito a alguns acontecimentos pessoais
que podem ter impacto na sua vida profissional (por exemplo,
nascimento de um filho, alteracdo de local de residéncia). Este portal
permite que todos os colaboradores consultem facilmente e de uma
forma amigavel todas as informagoes, procedimentos e aspectos
administrativos relacionados com estes temas.

PLANO DE VIDA E TRABALHO: Este plano permite que os
colaboradores e as suas familias possam aceder sem quaisquer
custos a alguns servigos especializados:

® 0nosso servico de “assisténcia familiar”, que & garantido por
uma equipa profissional (médicos, fisiologistas, professores,
advogados e assistentes sociais) que os poderdo ajudar a resolver
uma série de problemas;

¢ 150 variados servicos que os poderdo ajudar a resolver questoes
do quotidiano e garantir o equilibrio entre a vida familiar e a
vida profissional. Estes servigos sdo prestados por entidades
contratadas externamente para o efeito.

Adicionalmente, os colaboradores podem também beneficiar de uma
vasta gama de outros servicos a precos reduzidos.

INFANTARIO: Os colaboradores que tenham criancas pequenas t&ém
a possibilidade de requerer um subsidio para o pagamento das
mensalidades dos infantdrios. Este beneficio é-lhes atribuido até que
a crianga complete os trés anos de idade.

VIDA SAUDAVEL, TRABALHO SAUDAVEL

A promogdo de uma vida sauddvel e o contacto entre os varios
colaboradores sdo principios nos quais nos empenhamos
fortemente. Em 2010, organizdmos o nosso primeiro Campeonato
de Paddle, em Madrid, disputado entre os vdrios colaboradores
da empresa. A EDPR decidiu patrocinar este campeonato interno,
com o objectivo de incentivar a prética de desporto pelos seus
colaboradores, garantindo-lhes assim um estilo de vida saudavel.
Para além do campeonato de paddle, em 2011, organizaremos
ainda outros acontecimentos desportivos para os nossos
colaboradores, como por exemplo encontros de futebol.

A empresa oferece também aos seus colaboradores e familiares
acordos de associagdo com gindsios, bem como workshops e
festivais desportivos nalgumas das geografias onde esta presente.



CAMPEONATO DE PADDLE E ACTIVIDADES PREVISTAS PARA 2011

A EDPR estd empenhada na promogao do desporto entre os seus
colaboradores. Em 2010, organizamos um campeonato de paddle e, ja
em 2011, organizaremos ainda outras competicdes desportivas.

SAUDE E BEM-ESTAR

Acordos com Gindsios — para os colaboradores e seus dependentes

Acordos com Hotéis e Agéncias de Viagens - colaboradores/
dependentes

Workshops desportivos (aluguer de espagos) — colaboradores
Ginasio no local de trabalho - colaboradores

Festivais desportivos — colaboradores

Competigoes externas — colaboradores

Corridas (Clube de Corridas) - colaboradores

SOLIDARIEDADE E TRABALHO

Para além do compromisso da propria EDPR na ajuda comunitdria
através de acgdes de voluntariado, apoiamos também os nossos
colaboradores que queiram contribuir com o seu tempo ou
recursos para a pratica de voluntariado. Os colaboradores tém até
4 horas por més do seu hordrio de expediente para trabalharem
em favor de uma ONG. Adicionalmente, em Novembro de 2010,
em Espanha, realizaram-se sessoes de formagdo com a ONG
“Solidaridad Educacion y Desarrollo” (SED) para explicar como,
quando e onde os colaboradores podem oferecer o seu trabalho
voluntdrio, a nivel local, nacional ou internacional.

edp renovaveis

VOLUNTARIADO

Em Novembro de 2010, em Espanha, a EDPR conduziu uma série

de sessoes de formacdo sobre o Voluntariado. Nestas sessoes, a
ONG “Solidaridad Educacion y Desarrollo” (SED) explicou aos nossos
colaboradores como se podem tornar voluntarios, como e quando o
podiam fazer, tanto a nivel local como nacional e internacionalmente,
explicando ainda as condi¢des para o exercicio do voluntariado.

Em 2010, a EDPR organizou campanhas de voluntariado em varias
das geografias onde estd presente.

Na Europa, os colaboradores trabalharam em conjunto na
recolha de brinquedos, alimentos e vestudrio para criangas,

em cooperag¢do com organiza¢des ndo-governamentais como

a SED e a Cruz Vermelha. S6 em Madrid, foram recolhidos 750

kg de alimentos que foram entregues a 50 familias, roupas
quentes para 30 criangas e presentes de Natal para outras 50
criangas integradas no Centro de Dia para criangas e mulheres de
Fuenlabrada (Madrid).

No Brasil, colabordmos com a Organizagdo Social Amizade e
Progresso (OSAP) na recolha de brinquedos, vestudrio e alimentos.

Nos EUA, a EDPR patrocinou uma recolha de brinquedos
organizada pelo Exército da Salvagdo da zona urbana de Houston.
Foram disponibilizadas, aos nossos colaboradores, caixas de
recolha de brinquedos novos, ndo abertos, que foram depois
oferecidos pelo Exército da Salva¢do a criancas desfavorecidas,
durante a época natalicia. Ainda em colaboragdo com o Exército
da Salvagdo, numa iniciativa que partiu dos nossos colaboradores,
foi organizada por eles uma “venda de garagem” com velharias

e artigos diversos, e todo o dinheiro angariado foi entregue ds
representacdes locais do Exército da Salvacdo.
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A prevencdo dos riscos profissionais € uma prioridade para a
empresa. Colaboradores, vendedores e prestadores de servicos
devem dar prioridade e canalizar ao méaximo os seus esforgos
para garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel a
todos aqueles que prestam servicos nos locais de trabalho e nas
instalagdes da empresa.

Trabalhdmos no sentido de estabelecer uma politica comum de
Sadde e Seguranca em todos os paises onde estamos presentes,
com o intuito de atingirmos o objectivo de “zero acidentes”.

Em 2008, decidimos criar um Sistema de Gestdo para a
Prevencdo de Riscos Profissionais, em linha com a legislagdo
vigente, seguindo os critérios estabelecidos nas especificacdes
internacionalmente reconhecidas, OHSAS 18001:2007.

Baseado neste sistema de gestdo, foi criado em 2009 um manual
de prevencdo dos riscos profissionais para Espanha. Procedeu-se
as certificacdes de outros parques edlicos, atingindo um fotal de 32
parques edlicos certificados nesse ano, num total de 848 MW.

No final de 2010, tinhamos 66 parques edlicos certificados.

Para os proximos anos, estamos a trabalhar no desenvolvimento
de manuais de gestdo da satdde e seguranca para os varios
paises europeus nos quais operamos, para que os parques edlicos
possam receber igualmente a certificagdo OHSAS 18001:2007.

B T— . }
eiyreerraalll]

Nos EUA, trabalhamos sob um sistema de gestdo da satde
e seguranca baseado nos mesmos principios da certificagdo
OHSAS 18001.

Cada empreiteiro ou subempreiteiro contratado para efectuar
trabalhos nas nossas instalagdes de produgdo de energia eléctrica
em Espanha é obrigado a ter uma prova escrita de que recebeu a
informacdo necessaria e formacdo adequada. Isto inclui sessdes
de informagdo e formacgdo sobre os riscos especificos do ambiente
de trabalho, de forma a minimizar esses riscos. Essa informacao é
registada num software especifico.

Em 2011, esses requisitos serdo alargados a outros paises
europeus, através da utilizagdo da mesma ferramenta.

A formagao é especificamente ministrada a cada colaborador face
ao tipo de tarefa desempenhada.

Desta maneira, podemos afirmar que 100% dos colaboradores
que trabalham nas nossas instalagdes em Espanha sdo formados
em matéria de Sadde e Seguran¢a adequada ds tarefas que
executam.

Foram ministrados diversos cursos infernos, na Europa e nos EUA,
em relacdo as actividades desempenhadas.

No Brasil, 100% da equipa de operadores foi formada sobre as
medidas de seguranca nas nossas instalacoes e servicos de
electricidade.

Para complementar as sessdes técnicas, foram também
implementados em Espanha 11 treinos de emergéncia, incluindo

o simulacro de evacuacdo de um colaborador ferido nos parques
edlicos de Pumar e Curiscao. Estas actividades requereram a
colaboragdo dos servicos de emergéncia e bombeiros locais, e dos
servicos de prevencdo da EDPR.

Simulacro de emergéncia em Espanha

Nos EUA, o nosso exercicio de emergéncia anual foi conduzido
no parque edlico de Rail Splitter, em Outubro de 2010. Simuladmos
o resgate de um técnico ferido em trabalho, utilizando um
manequim.



Simulacro de emergéncia nos EUA

Para atingir uma correcta implementagdo das medidas de sadde

e seguranca em toda a empresa, foram criados internamente
comissodes e subcomissdes. A sua missdo é recolher dados e
informacdes sobre salde e seguranca nos varios niveis operacionais
e envolver o maximo de colaboradores na comunicagdo da situagdo
actual e na defini¢do de um plano de prevencgdo.

Na Europa:

A Comissdo Interna de Prevencdo é o maior 6rgdo de governo
em Espanha em matéria de Salde e Segurancga, para guiar,
monitorizar e controlar cada accdo preventiva. E dirigido pelo COO
(director operacional) na Europa.

Existem também subcomissoes internas por area de actividade
em Espanha, com o objectivo de implementar, monitorizar

e controlar as actividades de prevencdo nas suas dreas de
responsabilidade, comunicando o desempenho obtido e
implementando planos de acg¢do.

Assim, 17% dos nossos colaboradores frequentam reunides
sobre sadde e seguranca, e 52% dos nossos trabalhadores estdo
representados nessas reunides.

Em 2011, vdo ser criadas comissdes idénticas em Franca, e ao
longo de 2012 vamos estendé-las a outros paises europeus onde

estamos presentes.

Nos EUA:

Cada localizagdo operacional tem a sua comissdo de salde e seguranga.

Essas comissdes incluem tanto os colaboradores da EDPR como os
directores de operagdes e manutencdo dos nossos empreiteiros. O
obijectivo destas comissdes & comunicar e abordar as questdes de
salde e seguranca relativas a cada um dos parques edlicos.

Cada um dos parques edlicos tem designado um coordenador
de seguranca. Todos eles se reGnem com as equipas de salde e

seguranca numa comissdo criada com o objectivo de comunicar e
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abordar as questdes aplicaveis a essa instalagdo nos EUA.

Existe, igualmente, uma comissdo de salde e seguranga ao
nivel da direc¢do, para comunicar os problemas da indUstria e
desenvolver objectivos para a organiza¢do nessa area.

Todos os trabalhadores dos EUA recebem formacao e informacao,

e estdo ao corrente de todas e quaisquer acgdes relacionadas com

Sadde e Segurancga no Trabalho. Todos os trabalhadores estdo
também representados na Comissdo de Sadde e Segurancga.

EU Certificagdo de 1647 MW de
acordo com a norma OHSAS

CertificagGo de mais 400 MW em
Espanha de acordo com a norma OHSAS

Reducdo da taxa de acidentes

em Espanha

Obtengdo da certificagdo OHSAS
para os parques edlicos em Franca

Formagdo na utilizagdo da

ferramenta de Tl “Prosafety”

Redugdo da taxa de acidentes dos
empreiteiros

Implementagdo de simulacros
de emergéncia em 11 parques

edlicos

Desenvolvimento de manuais de
Gestdo de Satde e Seguranga nos
diferentes paises europeus

NA Auditorias externas de satde

e seguranca em todas as
localizagdes operacionais

Auditorias externas de satde
e seguranca dos projectos em
construcdo

A taxa de tempo de trabalho

perdido na construcdo por

acidentes da EDPR, medida pela
agéncia federal OSHA, é abaixo
da média nacional da indUstria

Manter a taxa de tempo de trabalho
perdido por acidentes da OSHA dos
empreiteiros que trabalham para a
Horizon abaixo da média nacional

A taxa de tempo de trabalho

perdido por acidentes dos

empreiteiros da EDPR, medida

Manter a taxa de tempo de trabalho
perdido por acidentes da OSHA dos
empreiteiros que trabalham para a

pela OSHA, estd abaixo da Horizon abaixo da média nacional

média nacional

Todos os colaboradores
frequentaram formagdo online
em salde e seguranca

Desenvolver e comunicar procedimentos
de deslocacdo (incluindo intempéries,
distraccdes na conducdo, estadias em
hotéis, etc)

A implementac¢do da nossa politica de sadde e seguranca
permitiu-nos melhorar o nosso desempenho em matéria de
sadde e seguranca, apesar de os dados de 2010 ndo poderem
ser directamente compardaveis com os de 2009, ja que este ano
aumentdmos o alcance do nosso relatorio.

Colaboradores da empresa

NOmero de acidentes industriais 3 0 0 3
NOmero de acidentes industriais 0 0 0 0
fatais

Dias de trabalho perdidos por 164 0 0 164
causa de acidentes de trabalho

Taxa de acidentes (iR) 0,80 0,00 0,00 0,42
Taxa de dias de trabalho perdidos 43,98 0,00 0,00 23,07
(CDR)

Colaboradores subcontratados

NOmero de acidentes industriais (*) 15 6 n.d. 21
Nomero de acidentes industriais 0 0 n.d. 0
fatais

Dias de trabalho perdidos por 634 163 n.d. 797
causa de acidentes de trabalho

Taxa de acidentes (IR) 1,41 0,65 n.d. 1,06
Taxa de dias de trabalho perdidos 59,56 17,66 nd. 40,10
(LDR)

OHSAS 18001 (% da capacidade 51,48 0,00 0,00 25,59
instalada)

(*) S6 inclui acidentes com feridos
n.d.: ndo disponivel
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avalia¢do da gri

Este relatério de sustentabilidade satisfaz os indicadores das
Orientagdes G3 da Global Report Initiative (GRI) e presta também
informacdes sobre os indicadores adicionais do suplemento para
o sector eléctrico relacionados directamente com o negécio de
energia, que consiste na producdo de energia eléctrica a partir de
fontes renovaveis, essencialmente do vento.

A EDP Renovaveis ndo é considerada uma utility (empresa
de servicos pUblicos) propriamente dita. Em ambos os casos
(indicadores GRI e indicadores do suplemento sectorial) sdo

Ref® GRI Descrigdo

InclusGono  Remissdo /
relatorio referéncia directa

explicadas as possiveis excepgdes, que se devem sobretudo
ao facto do core business da empresa se basear na produgdo
a partir de fontes renovaveis, ndo incluindo a distribuicdo ou
comercializa¢do de energia.

A EDP Renovaveis estd empenhada na melhoria progressiva da
informacdo prestada.

A empresa auto-declara ter alcangado o nivel A+, tal como
confirmado pela KPMG.

Quando aplicavel, Motivo A
indicar a parte ndo [LICK] Explicacdo reportar

incluida no relatério omissdo em

1° PARTE Divulgacdo de perfis

10 Declaracdo do Presidente e CEO Completa 8-9

12 Descrigdo dos principais impactos, riscos e

oportunidades Completa 29-30,72,134-139

21 Denominacdo da organizagdo relatora Completa 6
19-20,37,54-55

2.2. Principais marcas, produtos e/ou servicos Completa

Estrutura operacional da organizagdo e

2.3. principais divisdes, operadoras, subsididriase i  Completa 23,26-27,54-55
joint ventures
2.4. Localizagdo da sede social da organizacdo Completa 19

NOmero de paises em que a organizagdo
opera, assim como os homes dos paises
25 onde se encontram as principais operagdes

ou que tém uma relevancia especifica para Completa 9
as questdes da sustentabilidade, abrangidas
pelo relatério
2.6. Tipo e natureza juridica da propriedade. Completa 19,123-125,165

Mercados abrangidos (incluindo uma andlise
2.7. geogrdfica discriminativa, os sectores Completa 19,54-55
abrangidos e os tipos de clientes/beneficidrios)

2.8. Dimensdo da organizacdo relatora Completa 19,23,165

Principais alteragdes que tenham ocorrido,
durante o periodo abrangido pelo relatério,

29. [ R, Completa 6,19,123-124,181-183
referentes a dimensdo, a estrutura
organizacional ou a estrutura accionista

210. Prémios recebidos durante o periodo Completa 2425

abrangido pelo relatério

tUl quu‘cgiade |nsta|gda, reparh(jk: por fonte_ A Completa 14,54-56
primdria de energia e pelo regime regulatorio
Producdo liquida de energia, repartida por
EU2 fonte primaria de energia e pelo regime Completa 14,59-60
regulatoério
U3 Numero de clientes domésticos, industriais, Néo Ndo A empresa ndo tem
institucionais e comerciais aplicavel clientes finais
~ . - O negdcio da
Bt deribigao 8 superice ov soblerineas, de | Nao Noo | empresaconsiste na
’ " P . aplicavel producdo de energia
acordo com o regime regulatério e
edlica
Alocacgdo de licengas de emissao de CO, 0 negbcio da
EU5 ou equivalente, repartida pelo quadro ! Ndo Nao empresa consiste na
" " P em aplicavel producdo de energia
(“framework”) de comércio de emissdes eslica

3.1 Periodo abrangido (ano civil/fiscal, etc.) Completa 6

3.2. Data do Gltimo relatério publicado Completa 6

33 C!clo de publicacdo de relatérios (anual, Completa 6
bianual, entre outros)

34 Contacto para perguntas referentes ao Completa “Contacte-nos” em

o relatério ou ao seu conteddo P www.edprenovaveis.com

Processo para a defini¢do do conteddo do

3.5 relatorio Completa 6,32-34

3.6. Limite do relatério Completa 6,19,165,223-232

37 Limitacdes especificas relativas ao dmbito e ao Completa 6,165,223-232

limite do relatério
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Quando aplicavel, Motivo A
indicar a parte ndo paraa Explicacdo reportar
incluida no relatério omiss@o em

InclusGono  Remisséo /
relatorio referéncia directa

Ref® GRI Descricdo

Base para a elaboragdo do relatério, no que se
refere a joint ventures, subsididrias, instalagdes:
arrendadas, operagdes atribuidas a servigos

3.8. N L Completa 6
externos e outras entidades, passiveis de
afectar significativamente a comparagdo entre
diferentes periodos e/ou organizacdes
6
Para consolidar os dados
Técnicas de medicGo de dados e bases de econdmicos e sociais
3.9. - Completa L
calculo foram utilizadas as taxas
de cdmbio idénticas as do
relato financeiro
Explicacdo do efeito de quaisquer
reformulagdes de informagdes existentes em
310. relatérios a_nterlores e asrazées para TE]IS Completa 6
reformulagdes (por ex., fusGes/aquisicoes,
mudanca do periodo ou ano base, natureza do
negdcio, métodos de medicdo)
Alteragdes significativas, em relagdo a
3. relatérios anteriores, no Gmbito, limite ou Completa 6
métodos de medicdo aplicados
312 Sumario do Conteddo da GRI Completa 98
Politica e pratica corrente relativa a procura
3.13. de um processo independente de garantia de Completa 6,108-109
fiabilidade para o relatério
4 Modelo de governo, compromissos e
: contratacdo
Estrutura de governacdo da organizagdo,
incluindo comissées subordinadas ao
41, 6rgdo de governagdo hierarquicamente Complefa 18123

mais elevado e com responsabilidade por
tarefas especificas, tais como a defini¢do da
estratégia ou a supervisdo da organizacao

Indicagdo sobre se o presidente do Conselho
de Administracdo &, simultaneamente, um
42. director executivo (e, nesse caso, quais as suas;  Completa 19-123
fungdes no Gmbito da gestdo da organizagdo e:
as razdes para esta composi¢do)

Declaragdo sobre o nimero de membros
do Conselho de Administragdo que sdo
independentes e /ou administradores ndo
executivos

4.3. Completa n9

Mecanismo para os accionistas e
trabalhadores fazerem a apresentagdo de
recomendagdes ou indicagdes ao Conselho de
Administra¢do

4.4. Completa 28,32-34,88,118-119,140-142

Relagdo entre a remuneragdo dos membros
do Conselho de Administracdo, dos directores
de topo e dos executivos (incluindo acordos
de tomada de decisdo) e o desempenho da
organizacdo (incluindo o desempenho social
e ambiental)

4.5. Completa 143-144

Implementagdo de processos ao dispor do
4.6. Conselho de Administracdo destinados a evitar;  Completa 28,128-129
conflitos de interesse

Processo para a determinagdo das
qualificacdes e competéncias exigidas aos
membros do Conselho de Administracdo

47. - P o Completa 124-126,152-156
para definir a estratégia da organizacéo
relativamente as questées ligadas ao
desempenho econémico, ambiental e social
Declaragdes de missdo ou de valores,
28 codigos de conduta e principios referentes ao Completa 16-17,28

desempenho econémico, ambiental e social e
o seu estado de implementagdo

Procedimentos do Conselho de Administragdo
para supervisionar a forma como a
organizacdo efectua a identificagdo e a gestdo
do desempenho econdmico, ambiental e

49. social, a identificacdo e a gestdo de riscos Completa 6,18,32-34
e oportunidades relevantes, bem como a
adesédo ou conformidade com as normas
internacionalmente aceites, codigos de
conduta e principios

Processos de avaliagdo do desempenho do
proprio Conselho de Administragdo, no que
diz respeito em particular ao seu desempenho
econdémico, ambiental e social

4.0. Completa 124126

Explicacdo sobre se o principio da precaugdo é

4. abordado pela organizagdo e de que forma

Completa 29-30,72,132-139

Cartas, principios ou outras iniciativas,
desenvolvidas externamente, de cardcter
econdmico, ambiental e social, que a
organizacdo subscreve ou defende

412. Completa 6,17,28,31,74,76-79,82-86

Participagdo significativa em associacoes
(tais como associagdes industriais) e/

ou organizagdes de defesa nacionais/
infernacionais

4.13. Completa 31,76
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Ref? GRI

Descricdo

Relagdo dos grupos que constituem as partes
interessadas envolvidas pela organizagdo

Incluséo no
relatorio

Completa

Remissdo /
referéncia directa

Motivo
paraa
omissdo

Quando aplicavel,
indicar a parte nao
incluida no relatério

Explicacdo

A
reportar
em

Base para a identificagdo e selec¢do das
partes interessadas a serem envolvidas

Completa

Abordagens ao relacionamento com partes
interessadas, incluindo a frequéncia da
relacdo, por tipo e por grupo de partes
interessadas

Completa

32-34

Principais questdes e preocupagoes
identificadas através do envolvimento das
partes interessadas e as medidas adoptadas
pela organizagdo no tratamento das mesmas,
nomeadamente através dos relatérios

Completa

32-34

o Divulgacdo sobre a abordagem a gestdo
2° PARTE (DMA)

Desempenho econdmico Completa 19
Presenca no mercado Completa 19,54-55
Impactos econémicos indirectos Completa 86
Disponibilidade e fiabilidade Né&o Nag ~ Nuo_d[z respeito o
aplicavel negocio da empresa
Abordagem a gestdo da garantia da - S .
N e - . - Nao Nao diz respeito ao
EU6 disponibilidade e fiabilidade da electricidade N&o aplicavel negécio da empresa
a curto e longo prazo
Gestdo da procura Ndao Nag - Nco_d{z respeifo ao
aplicavel negocio da empresa
Programas de gestdo do lado da procura, - R )
EU7 incluindo programas para clientes domésticos, Nao Nao Néo diz respeito ao
PR T o 4 aplicavel negécio da empresa
comerciais, institucionais e industriais
Eficiéncia do sistema Ndo NQ? . NOO‘dI‘Z respeifo ao
aplicavel negocio da empresa
Investigacdo e desenvolvimento Completa 20-22
Actividade de investigagdo e desenvolvimento
£Us e custos figstlnad_qs ao f9rnec1mer]to Completa 20-22
de electricidade fiavel e @ promogdo do
desenvolvimento sustentavel
Descomissionamento de instalacdes Ndo Na(_) . Nao'd|'z respeito ao
aplicavel negocio da empresa
EU9 Reservas para o descomissionamento de N&o Nao Nao diz respeito ao
centrais nucleares aplicavel negocio da empresa

Materiais

Nao
material

A quantidade de
materiais utilizada
para a produ¢do
de energia edlica
ndo é significativa e
como consequéncia
ndo é medida. O
6leo é considerado
o material mais
relevante e esta
previsto que seja
reportado no curto
prazo.

2013

Energia

Completa

78-79

Agua

Nao
aplicavel

A producdo de
energia edlica

ndo tem impactos
significativos sobre
os recursos hidricos

Biodiversidade

Completa

72,75-77

Emissdes, efluentes e residuos

Parcial

78-79

Nao
material

0O negécio da
empresa ndo produz
niveis relevantes
de NOx, SOx ou
outras emissoes
ou efluentes
significativos. A
abordagem da
gestdo para os
residuos pode ser
encontrada no
ponto 78




Ref? GRI

Descricdo

Incluséo no
relatorio

Remissdo /
referéncia directa

Quando aplicavel,
indicar a parte ndo
incluida no relatério

Motivo
paraa
omissdo

edp renovaveis

Explicagdo

O consumo de
electricidade ndo

A
reportar
em

Produtos e servigos Nao Nao . tem impactos
material T
significativos no
ambiente
Conformidade Completa 72
Transporte Completa 72,78
Avaliagdo global Completa 72

Emprego 87-88
Programas e processos para garantir a
U4 disponibilidade de mao-de-obra qualificada Completa 89
88
Percentagem de empregados susceptiveis de 3,6% dos nossos
EU15 reforma nos proximos 5 a 10 anos, repartidos Completa i colaboradores tém mais de
por categoria de trabalho e por regido 60 anos de idade, e 5,4%
tém entre 55 e 60 anos
Politicas e requisitos relativos @ sadde
e seguranca dos trabalhadores, e dos
Eul6 trabalhadores das entidades contratadas e Completa 94
subcontratadas
Relacionamento entre os colaboradores e a Completa 9
administracdo P
Saude e seguranga no trabalho Completa 94-95
Formacao e ensino Completa 89
Diversidade e igualdade de oportunidades Completa 88

Praticas de Investimento e de procedimentos

de compras Completa 28-29
Nao discriminagdo Completa 28-29
:.:ié)lz;c:it\:'caie de associagdo e de negociagdo Completa 28-29
Abolicdo do trabalho infantil Completa 28-29
Prevencdo de trabalho for¢cado e escravo Completa 28-29
‘ . Néo A empresa nfio terr]
Procedimentos de seguranca NGo material pessoal dedicado a
seguranca
Direitos dos povos indigenas Completa 28-29

Comunidade Completa 82-86
Participacdo das partes interessadas no
EUT9 processo de tomada de de_C|§oes relacionadas Completa 3034
com o planeamento energético e o
desenvolvimento de infra-estruturas
A empresa ndo
EU20 Abordagem & gestdo dos impactos de retirada N&o Nog _ fem qmda prevista
aplicavel aretirada de
instalacoes
Corrupcdo Completa 28-29
Politicas pUblicas Completa 31
Conduta desleal Completa 28-29
Conformidade Completa 28-29
Planeamento e resposta em caso de catdstrofe
ou emergéncia Completa 94-95
Planeamento de medidas de contingéncia,
EU21 planos de gestdo da catdstrofe ou emergéncia, Completa 94-95

programas de formacdo e planos de
recuperacdo ou regeneracdo

~ ) - Né&o Nao diz respeito ao
Saude e seguranca do cliente Ndo . P
aplicavel negocio da empresa
. - Ndo Nao diz respeito ao
Rotulagem de produtos e servigos NaGo aplicavel negécio da empresa
Comunicacdes de marketing Completa 35-37
Privacidade do cliente Ndao NG? _ NGO'd{Z respeito ao
aplicavel negocio da empresa
Conformidade Completa 28-29
Acesso Néo N&o Ndo diz respeito ao
aplicavel negocio da empresa
Programas, incluindo os desenvolvidos em
EU23 parceria com o Estado, para a melhoria ou Néo N&o Ndo diz respeito ao
manuten¢do do acesso aos servicos de aplicavel negocio da empresa

electricidade e aos servicos de apoio ao cliente
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RELATORIO E CONTAS 2010
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o A n licavel, Motiv A
Ref? GRI Descrigdo pclusaolno IRemissgol) gﬂ?m‘:?%;: :&lo ;a : Explicagdo reportar
< relatorio referéncia directa ingicar a p on para a plicag P
incluida no relatério omissdo em
- . - - Nao Nao diz respeito ao
Transmissao de informagdes Nao C P
aplicavel negocio da empresa
Praticas para a abordagem de barreiras
derivadas da lingua, cultura, baixa n - .
EU24 escolaridade e deficiéncia para aceder e usar Nao NGo Ndo diz respeito ao
aplicavel negocio da empresa

com seguranga a electricidade e servigos de
apoio ao cliente

3° PARTE Indicadores de desempenho

Desempenho econémico

Valor econdmico directo gerado e distribuido,
incluindo receitas, custos operacionais,
indemnizacgées a trabalhadores, donativos e
outros investimentos na comunidade, lucros
ndo distribuidos e pagamentos a investidores
e governos

EC1 Completa 15

Implicagdes financeiras e outros riscos
EC2 e oportunidades para as actividades da Completa 29-30,72,134-139
organizagdo devidas a alteragées climaticas

A empresa n&o reporta o
nivel de participagdo nos

Cobertura das obrigacdes dos planos de . Nao
EC3 beneficios definidos pela organizagdo Parcial 9 planos de reforma, nem disponivel 2014
o total de cobertura dos
planos descritos.
£ca Apoio financeiro significativo recebido do Completa 15,123-124
Estado
Presenca no mercado
15,87-88

V-B - Perfil da empresa
Os locais relevantes
apontados sdo todos os
paises em que a empresa
tem operacdes

Racio entre o salario-base de entrada por
EC5 comparagdo com o saldrio minimo local em Completa
locais operacionais de relevancia

86
Politica, praticas e propor¢do de custos “Local” significa todos os
EC6 com fornecedores locais em instalagdes Completa paises em que a empresa
operacionais de relevancia tem uma presenca
significativa
Procedimentos para contratagdo local e NG "
- 2 Go especificada a
proporcdo de cargos de gestdo de topo roporcdo de altos Ndo

EC7 ocupado por individuos provenientes da Parcial 86 puo’z:lrogs contratados nas : disponivel 2014
comunidade local em locais operacionais de a idades locai P
relevancia comunidades locais
Impactos econémicos indirectos
Desenvolvimento e impacto dos investimentos
em infra-estruturas e servigos que visam

EC8 essencialmente o beneficio pUblico através Completa 86
de envolvimento comercial, em géneros ou
pro bono
Compreensdo e descri¢do de impactos

EC9 econdmicos indirectos, incluindo o alcance dos:  Completa 15,86
impactos
Disponibilidade e fiabilidade
Capacidade planeada face a procura de gr:e?eosfuligr?siste
electricidade projectada a longo prazo, - Ndo pre:

EUT0 N . . Ndo o exclusivamente na
repartida por fonte de energia e regime aplicavel ducdo d .
regulatério producao de energia

de fontes renovaveis
Eficiéncia do sistema

O negécio da
Média do rendimento da producdo das Néo empresa consiste

EUTI centrais termoeléctricas, por fonte de energia e: NGo aplicavel exclusivamente na

por regime regulatorio P producdo de energia
de fontes renovaveis
O negocio da
. - empresa consiste
| Periogen deperdos doenerganc
< P producdo de energia
de fontes renovaveis
Ambiente
Materiais
A quantidade de
materiais utilizada
para a producdo
de energia edlica
ndo é significativa e
Nao como consequéncia

EN1 Materiais utilizados, por peso ou volume Nao . ndo é medida. O 2013

comm material

6leo é considerado
o material mais
relevante e esta
previsto que seja
reportado no curto
prazo.
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Ref GRI

EN2

Descricdo

Percentagem de materiais utilizados que sdo
provenientes de reciclagem

Incluséo no
relatorio

Remissdo /
referéncia directa

Quando aplicavel,
indicar a parte ndo
incluida no relatério

Motivo
paraa
omissdo

Nao
material

edp renovaveis

Explicacdo

A quantidade de
materiais usada
para a produgdo de
energia edlica ndo é
significativa para as
actividades core da
empresa.

A
reportar
em

0 negbcio da
. e - empresa consiste
0 v Sxshameriens
P 9 P producdo de energia
de fontes renovaveis
NGo é reportado o
consumo de eletricidade
EN4 Consumo |nAd|rfacATo de energia discriminado Parcial 78 nos praques edlicos NAao . 2013
por fonte primdria de energia do Brasil e o consumo disponivel
nalguns escritorios
europeus
O negécio da
Total de poupanca de energia devido a - Nao empresa consiste
ENS melhorias na conservagdo e na eficiéncia N@o aplicavel excusivamente na
< P producdo de energia
de fontes renovaveis
Iniciativas para fornecer produtos e servigcos O negécio da .
baseados na eficiéncia energética ou nas Nao empresa consiste
EN6 ; P > Nao . exclusivamente na
energias renovaveis, e redugdes no consumo aplicavel roducdo de energia
de energia em resultado dessas iniciativas P < erg!
de fontes renovaveis
A empresa ndo reporta
aredugdo do consumo
indirecto de energia, 0 negécio da
nem os pressupostos e .
Iniciativas para reduzir o consumo indirecto de metodologias utilizados Nao empresa consiste
EN7 nicia P Completa 78-79 9 exclusivamente na
energia e as redugdes alcancadas para calcular outros material roducdo de energia
consumos indirectos P ¢ erg!
N de fontes renovaveis
de energia, bem como
a respectiva fonte de
informacao
Agua
A produgdo de
Néo energia edlica
ENS, Consumo total de agua, por fonte Nao . ndo tem impacto
comm aplicavel PP
significativo sobre os
recursos hidricos
A produgdo de
L L - energia edlica
ENO Reelcgl;so%ssﬁlrizcg: Zlg:(l}flcuhvomente afectadas Néo zlalti)cdvel ndo fem impacto
p 9 P significativo sobre os
recursos hidricos
A produgdo de
. . - energia edlica
Percentagem e volume de dgua reciclada e - Nao - -

ENTO reutilizada Nao aplicavel ndo fem impacto
significativo sobre os
recursos hidricos

Biodiversidade
Localizagdo e drea dos terrenos pertencentes,
arrendados ou administrados pela
ENTI organizacdo, no interior de zonas protegidas, Completa 72,75-77
ou a elas adjacentes, e em dreas de alto indice
de biodiversidade fora das zonas protegidas
Descrigdo dos impactes significativos de
actividades, produtos e servicos sobre a
EN12.0 biodiversidade das areas protegidas e sobre Completa 72,75-77
as dreas de alto indice de biodiversidade fora
das areas protegidas
72,75-77
Dirija-se ao nosso website
(www.edprenovaveis.com)
EN13 Habitats protegidos ou recuperados Completa i parainformacdo relativa ao
tamanho e localizagdo dos
habitats protegidos e/ou
recuperados (em hectares)
Biodiversidade de habitats equivalentes, por

EU13 comparagdo com a biodiversidade das areas Completa 72,75-77

afectadas

ENT4 Estratégias e programas, actuais e futuros, de Completa 72.75-77

gestdo de impactes na biodiversidade

Emissdes totais directas e indirectas de gases

ENTO oy com efeito de estufa, por peso Completa 78
Outras emissoes indirectas relevantes de
ENT7 gases com efeito de estufa, por peso Completa 78
15,72,78-79
A nossa actividade core
ENI8,,,, Iniciativas para reduzir a emissdo de gases Completa (producdo edlica), implica

com efeito de estufa e reducdes alcancadas

por si s6 a reducdo da
emissdo de gases com
efeito de estufa
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RELATORIO E CONTAS 2010
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Ref? GRI Descrigdo BELEEDED | REilksn ) g\:‘i:c:?",u‘::pul:::\:?:’o ::l:':;v: Explicagdo :aportar
relatorio referéncia directa A 3 o e
incluida no relatério omiss@o em
O negécio da
empresa néo produz
ENTO Emissoes de substancias destruidoras da Néo Ndao emissoes relevantes
camada de ozono, por peso material de substancias
redutoras da
camada de ozono
0 negbcio da
empresa ndo produz
EN20 NOx, SOx e outras emissdes relevantes, por Néo Nao niveis relevantes
comm tipo e peso material de SOx, NOx ou
outras emissoes
significativas
O negécio da
EN2T Descarga fotal de Ggua, por qualidade e Néo Nao empresa ndo utiliza
comm destino material a dgua como recurso
relevante
A empresa ndo
desagrega o total de
residuos (perigosos e
ndo perigosos) por tipo:
compostagem, re-uso,
. - . reciclagem, recuperado,
EN22 Quantidade total dos residuos, por tipo e Parcial 15,79 para incineracdo (para 2013

o método de tratomento uso como combustivel)

para aterro, injec¢cdo

em profundidade,
armazenagem tempordria
no proprio local de

producdo
79
A empresa considera um
NG derrame significativo aquele
EN23 wumero e volume fotal de derrames Completa ue ultrapassa os 0.16m* (ou
significativos P a P .
42 gal) e que atinge o solo.
Nenhum derrame atingiu
um recurso hidrico.
Peso dos residuos transportados, importados, 0 negécio C.’G
exportados ou tratados, considerados anvzrlsztz)rtlfa%sporte
EN24 perigosos nos termos da Convencéo de Nao Nao importacao ‘
Basileia - Anexos |, I, lll e VIII, e percentagem aplicavel ‘

exportacdo ou

de residuos transportados por navio, a nivel
tratamento de

internacional

residuos
Identidade, dimensdo, estatuto de proteccdo -
I 0 negbcio da
e valor para a biodiversidade dos recursos Néo empresa nao utiliza
EN25 hldl’ICOSAe respectivos habitats, afeciodqs de Ndo aplicavel a&gua como recurso
forma significativa pelas descargas de agua e
- relevante
escoamento superficial
Produtos e servigos
Actualmente ndo
existem iniciativas para
mitigar estes impactos, O consumo da
Iniciativas para mitigar impactos ambientais i@ que estes ndo sdo Néo electricidade
EN26 de produtos e servicos e a dimensdo da Parcial 72-75,78-79 considerados materiais material produzida ndo tem
mitigagdo do impacto para a nossa actividade. efeitos significativos
UtilizagGo de matérias, sobre o ambiente
utilizagdo de agua,
efluentes, ruido e residuos
Nao diz respeito ao
Percentagem recuperada de produtos - negocio da empresa,
. N - Nao .
EN27 vendidos e respectivas embalagens, por Nao aolicavel visto que o produto
categoria. P final & energia

eléctrica

Cumprimento

No que diz respeito a
Valor monetario de multas relevantes e sangdes ambientais no
nomero total de sang¢des ndo monetdrias periodo em andlise, a EDP
pelo incumprimento das leis e regulamentos Renovaveis sofreu 4 sangoes
ambientais ndo significativas, com um
valor total de €10.780

EN28 Completa

Transporte

Impactes ambientais significativos, resultantes
do transporte de produtos e outros bens ou
EN29 matérias-primas utilizados nas operacdes Completa 78
da organizagdo, bem como o transporte de
colaboradores

Geral

Investimentos ndo

especificados por tipo:
alienagdo de residuos,
Parcial 15,72 tratamento de emissdes, 2014
custos de prevencdo e
remediacdo, custos de
gestdo ambiental

Total de custos e investimentos totais em

EN30 proteccdo ambiental, por tipo




Ref GRI

Descricdo

Praticas laborais e trabalho decente

Inclusdo no
relatorio

Remissdo /
referéncia directa

Quando aplicavel,
indicar a parte ndo
incluida no relatério

Motivo
paraa
omissdo

edp renovaveis

Explicacdo

A
reportar
em

Emprego
Mao-de-obra total, por tipo de emprego,
LAl corm contrato de trabalho e regido Completa 87-88
NOmero total e taxa de rendimento dos
LAZcomn empregados, por faixa etdria, género e regido Completa 87
Nomero d? d_las de Trab_al_ho dos emprenelro_s N . 496.338 dias de trabalho i Sem dados relativos a
EUT7 subempreiteiros em actividades de construgdo, Parcial d s s
- - os nossos empreiteiros i subempreiteiros
operagdo e manutengdo
Percentagem dos trabalhadores de
EUT8 entidades contratqdas e subcont_rotodos que Completa 04
frequentaram acgdes de formacdo relevantes
de salde e seguranca
Beneficios oferecidos aos empregados a
tempo inteiro que ndo sejam disponibilizados X
LA3 aos trabalhadores tempordrios ou a tempo Completa 91-93
parcial, por operacdes de maior relevo
Relagoes laborais/gestdo
Percentagem de trabalhadores abrangidos por:
LA%com acordos de contratagdo colectiva Completa 9
Prazos minimos de notificagdo prévia em
LAS relacGo a mgdan;as_ operacionais, incluindo se Completa a1
esse procedimento & mencionado nos acordos
de contratagdo colectiva.
Saude e seguranca no trabalho
Percentagem da totalidade da mao-de-
-obra representada em comissdes formais
LA6 de seguranca e sadde, que ajudam na Completa 95
acompanhamento e aconselhamento sobre
programas de seguranca e satde profissional
95
Taxa de lesdes, doengas profissionais, dias NGmero total de A empresa ndo reporta
de perdidos, absentismo e nimero total de . trabalhadores das entidades: a taxa de doengas
LA7 o ’ Parcial i 2015
mortes relacionadas com o trabalho, por contratadas: profissionais e a taxa de
regido Europa: 1.714 absentismo
Ameérica do Norte: 934
Programas em curso de educagdo, formacdo, A empresa ndo reporfa
- se tem colaboradores
aconselhamento, prevencdo e controlo de d h
risco, em curso, para garantir assisténcia que desempenhem
LA8 . : )y s Completa 89,94 actividades sujeitas a 2015
aos trabalhadores, as suas familias ou aos N
X um elevado risco ou
membros da comunidade afectados por P
d incidéncia de doencas
oencas graves
graves
A maioria dos acordos
colectivos de trabalho
Temas de sadde e seguranca cobertos por da empresa end_eret;_am
LA9 . P Completa os direitos e obrigagoes
acordos formais com sindicatos
dos colaboradores no
que compete a salde e
seguranga
Formacao e ensino
89
. - Formagdo e Ensino i
o Medindeboras delormesto PO P porcil | Nomoromadiodomasde Dadosne dospr
pregado, p 9 < formacao por colaborador: 9 P
34,7
A empresa nao reporta os
programas de transicdo
para apoiar colaboradores:
que se reformam ou
planos de pré-reforma
para os colaboradores
que pretendem reformar-
Programas para a gestdo de competéncias se; nem a formagdo ﬁ;l?;;%fgrig?/:ri e
N - N daqueles que pretendem - I
LATI e aprendizagem continua que apoiam a parcial 89 continuar a trabalhar: nem Ndao aempresa ndo se
continuidade da empregabilidade dos agamentos por ru Ilura material deparard com estes
colaboradores e para a gestdo de carreira pag por ruplu temas num futuro
(tendo em consideragdo roximo
aidade e o nUmero p
de anos de servico
do colaborador); nem
servigos de re-localizagdo;
nem assisténcia na
transicdo para uma vida
nado activa
Percentagem de colaboradores que recebem,
LA12 regularmente, andlises de desempenho e de Completa 89
desenvolvimento da carreira
Diversidade e igualdade de oportunidades
A empresa ndo reporta
Composicdo dos 6rgdos sociais da empresa a percentagem de Nao existem
LAT3 e relacdo dos trabalhadores por categoria, parcial 88.118-121 colaboradores ou Nao grupos minoritarios
de acordo com o género, a faixa etdria, as . membros do governo material significativos na
minorias e outros indicadores de diversidade societdrio que pertencem empresa
a grupos minoritarios
A4 Racio do salario-base entre homens e Completa 88

mulheres, por categoria funcional
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Ref GRI

Descricdo

Direitos humanos

Inclusdo no
relatorio

Remissdo /
referéncia directa

Quando aplicavel,
indicar a parte nao
incluida no relatério

Motivo
paraa
omissdo

Explicacdo

A
reportar
em

Investimento e praticas de intervencdo

HR1

Percentagem e nimero total de contratos

de investimento significativos que incluam
clausulas referentes aos direitos humanos ou
que foram submetidos a andlise referentes aos
direitos humanos.

Completa

28-29

HR2

Percentagem dos principais fornecedores e
empresas contratadas que foram submetidos
a avaliagdes relativas a direitos humanos e
medidas tomadas

Completa

28-29

HR3

NUmero total de horas de formagdo em
politicas e procedimentos relativos a aspectos
dos direitos humanos relevantes para as
operacdes, incluindo a percentagem de
colaboradores que beneficiaram de formacdo

Completa

28
A EDP Renovaveis ndo
ministrou formacdo
adicional especifica sobre
direitos humanos

Ndo discrimina¢do

HR4

NUmero total de casos de discriminagdo e
acgoes tomadas

Completa

29

Liberdade de associacdo e contratacdo
colectiva

HRS5,

comm

Operagdes em que exista um risco significativo
de impedimento ao livre exercicio da liberdade
de associagdo e realizacdo de acordos

de contratacGo colectiva, e medidas que
contribuam para a sua eliminaggo

Completa

29

Trabalho infantil

HR6

Operagdes em que exista um risco significativo
de ocorréncia de trabalho infantil, e medidas
que contribuam para a sua eliminagdo

Completa

28

Trabalho forgado ou escravo

HR7

Operacdes em que exista um risco significativo
de ocorréncia de trabalho for¢ado ou escravo,
e medidas que confribuam para a sua
eliminagdo

Completa

28

Direitos dos povos indigenas

HR9

NUmero total de incidentes que envolvam a
violacdo de direitos de pessoas indigenas e
acgdes tomadas

Completa

29

Responsabilidade Social

Comunidade

SOl

comm

Natureza, Gmbito e eficacia dos programas e
praticas que avaliam e gerem os impactos das
operagdes sobre as comunidades, incluindo
no momento da sua instala¢do durante a
operagdo e no momento da retirada

Completa

82-86

EU22

Nomero de pessoas fisica ou economicamente
deslocadas e sua compensagdo, por tipo de
projecto

Nao
aplicavel

A empresa ndo
tem colaboradores
deslocalizados

Corrupcdo

S02

Percentagem e nimero total de unidades de
negdcio analisadas relativamente a riscos
relacionados com a corrupcdo

Completa

29

SO3

Percentagem de colaboradores que tiveram
formagao sobre praticas e procedimentos
anti-corrupcdo

Completa

29
A EDP Renovaveis ndo
oferece formagdo especifica
sobre corrupgdo

SO4

Acgdes tomadas em resposta a incidentes de
corrup¢ao

Completa

29

Politicas publicas

SO5

Posicoes quanto a politicas pablicas e
participacdo na elaboragdo de politicas
publicas e em grupos de pressdo

Completa

31

SO6

Valor total de contribuicdes financeiras ou em
espécie para partidos politicos, politicos ou
instituicoes relacionadas, por pais

Completa

31

Concorréncia desleal

So7

NUmero total de acgdes judiciais por
concorréncia desleal, antitrust e praticas de
monopdlio, bem como os seus resultados

Completa

29

Cumprimento

S08

Montantes das coimas significativas e
numero total de sang¢des ndo monetdrias
por incumprimento das leis e regulamentos
ambientais

Completa

29




Ref GRI

Descricdo

Responsabilidade sobre os produtos

Inclusdo no
relatorio

Remissdo /
referéncia directa

Quando aplicavel,
indicar a parte ndo
incluida no relatério

Motivo
paraa
omissdo

edp renovaveis

Explicacdo

A
reportar
em

Sadde e seguranca dos clientes

Fases do ciclo de vida dos produtos e servigos
em que os impactos na satde e seguranga

O negbcio da
empresa e as
suas iniciativas de

PRI sdo avaliados para melhoria e a percentagem Nao Ncu_) ~ saude e seguranga
comm . - aplicavel concentram-se
dos produtos e servicos relevantes que sdo na producdo de
submetidos a esses procedimentos energia e ndo no seu
consumo final
0 negbcio da
NUmero total de incidentes resultantes da ndo- empresa e as
conformidade com os regulamentos e cddigos suas iniciativas de
PR2 voluntdrios relativos aos impactes, na sadde e Néo Nao sadde e seguranga
seguranga, dos produtos e servios durante o aplicavel concentram-se
respectivo ciclo de vida, discriminado por tipo na produgdo de
de resultado energia e ndo no seu
consumo final
NOmero de lesdes e mortes para o piblico
que envolvam activos da empresa, incluindo
EU25 sentencas judiciais, acordos e processos Completa 29
judiciais pendentes cujo objecto sejam
doencas profissionais
Rotulagem de produtos e servicos
Tipo de informagdo sobre produtos e servigos
PR3 exigida por regulamentos, e a percentagem Nao Nao Ndo diz respeito ao
de produtos e servigos significativos sujeitos a aplicavel negocio da empresa
tais requisitos
NOmero total de incidentes resultantes da ndo-
conformidade com os regulamentos e codigos No Néo diz respeito do
PR4 voluntarios relativos & informacdo e rotulagem Ndo aplicavel negécio dai}m resa
de produtos e servicos, discriminados por tipo P 9 P
de resultado
Praticas relacionadas com a satisfacdo do Néo Néo diz respeito ao
PR5 consumidor, incluindo resultados de inquéritos Ndo aolicavel negscio dapem resa
de medicGo da satisfacdo dos consumidores P 9 P
Comunicagdo e marketing
29,37
Programas de observancia das leis, normas A producdo de energia A empresa ndo reporta @
PRO e codigos voluntarios relacionados com parcial edlica da empresa ndo esta fre ugncio com Se reva 2014
comunicacdes de marketing, incluindo sujeita a questionarios de a que
. - s estas normas e codigos
publicidade, promogdo e patrocinio stakeholders nem a debate
publico
Nomero total de incidentes resultantes da ndo-
conformidade com os regulamentos e codigos
PR7 voluntarios relativos a comunicagdes de Completa 29,37
marketing, incluindo publicidade, promocao e
patrocinio, discriminados por tipo de resultado
Privacidade dos clientes
PR8 NOmero total de reclamacdes com fundamento: Néo 29 Nao Nao diz respeito ao
relativas @ violacdo da privacidade de clientes aplicavel negocio da empresa
Montante das coimas (significativas) por
PRO mcumprlmento de‘lels e regulﬁmerltos Completa 29
relativos ao fornecimento e utilizagdo de
produtos e servios.
Acesso
Percentagem de populagdo ndo abrangida Néo Nao diz respeito ao
EU26 pela distribui¢do autorizada ou areas de Ndo licavel bcio d P
servico aplicave negécio da empresa
Ndmero de cortes no fornecimento por falta de Néo Nao diz respeito ao
EU27 pagamento, repartidos por duragdo do corte e Nao licavel bcio d P
por regime regulatorio aplicave negécio da empresa
EU28 Frequéncia do periodo de interrupgdo no Néo Ndo Ndo diz respeito ao
fornecimento de energia eléctrica aplicavel negécio da empresa
EU29 Duracdo média do periodo de interrupgdo no Néo Nao Nao diz respeito ao
fornecimento de energia eléctrica aplicavel negocio da empresa
Factor médio de disponibilidade das centrais Néo Néo diz respeito ao
EU30 de producdo, por fonte de energia e por pais Ndo - P P
aplicavel negocio da empresa

ou regime regulador
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relatorio de revisdo independente

KPMG Asesores B.L.
Edificio Terme Ewropa
Paseadla |s Castelana, 95
FECAR Machid

Relatério Independente de Garantia de Fiabilidade
para a Direccio da EDP Renovaveis S.A.

(Traducio livre da versdo em Castelhano.
Em caso de discordancia, prevalece a versao em Castelhano.)

Fomos contratados pela Comissdo Executiva da EDP Renovéveis, S.A. para realizar um
trabalho de garantia limitada de fiabilidade sobre a informacdo ndo financeira constante do
Relatério e Contas da EDP Renovaveis S.A. (doravante “EDP Renovaveis”), nomeadamente
nos capitulos “Visdo geral” “Desempenho Operacional” “Desempenho Ambiental”
“Desempenho Social” (“Relatério”), para o exercicio findo a 31 de Dezembro de 2010.

A Comissdo Executiva da EDP Renovdveis é responsavel pela preparacdo e apresentacdo do
Relatério em conformidade com as Directrizes para a Elaboracio de Relatérios de
Sustentabilidade (“Sustainability Reporting Guidelines (G3)” do Global Reporting Initiative
(GRI), conforme referido no capitulo “Avaliagdio GRI” do Relatério, e pela informacdo e
asser¢des incluidas no mesmo, pela determinacdo dos objectivos da EDP Renovéveis no que
respeita ao desempenho e relato relacionados com a sustentabilidade e pela implementagdo e
manuteng¢do de sistemas de gestdo do desempenho e de controlo interno apropriados dos quais é
obtida a informaco relatada.

A nossa responsabilidade consiste em executar o trabalho de garantia limitada de fiabilidade e
expressar uma conclusdo baseada no trabalho efectuado que se refere exclusivamente a
informacdo correspondente ao ano de 2010. O nosso trabalho foi efectuado de acordo com a
Norma Internacional sobre Trabalhos de Garantia de Fiabilidade “ISAE 3000 — Trabalhos de
Garantia de Fiabilidade que Nao Sejam Auditorias ou Exames Simplificados de Informagio
Financeira Histérica” emitida pelo International Auditing and Assurance Standards Board da
International Federation of Accountants e também de acordo com as linhas de orientagdo do
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Esparia. Estas normas requerem o cumprimento
dos requisitos éticos aplicaveis, incluindo requisitos de independéncia, e que o trabalho seja
planeado e executado com o objectivo de obter garantia limitada de fiabilidade sobre se o
Relatério estd isento de distor¢des materialmente relevantes. Conduzimos este trabalho de
acordo com os requisitos de independéncia incluidos no IFAC - Code of Ethics for Professional
Accountants que especifica requisitos no que diz respeito a integridade, objectividade,
confidencialidade, qualificagdes profissionais e conduta.

Um trabalho de garantia limitada de fiabilidade sobre um relatério de sustentabilidade consiste
em indagacgdes, principalmente aos responsaveis pela preparacdo da informacio apresentada no
Relatério, na execugdo de procedimentos analiticos e outros procedimentos para obtencdo de
evidéncia, conforme apropriado. Esses procedimentos incluiram:

e Realizacdo de entrevistas com os responsdveis e colaboradores relevantes, ao nivel
operacional e corporativo, sobre a estratégia de sustentabilidade e as politicas para aspectos
materialmente relevantes, e implementacdo destas nas diversas dreas de negdcio;

e Realizacdo de entrevistas com colaboradores relevantes, ao nivel operacional e corporativo,
responsaveis pela preparacdo da informacdo do Relatério;

e Andlise aos processos de compilagdo e controlo interno relativo a informagdo quantitativa

reflectida no Relatério e na verificagdo da fiabilidade da informagdo através de processos
analiticos e de testes aos controlos por amostragem;
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e Leitura da informagdo apresentada no Relatério de forma a determinar se estd de acordo
com o nosso conhecimento geral da, e experiéncia com, a performance de sustentabilidade
da EDP Renovaveis;

e Comparagdo da informagdo financeira incluida no Relatério com as contas anuais da EDP
Renovdveis, auditadas por terceiras partes independentes;

Os procedimentos de recolha de prova, efectuados num trabalho de garantia limitada de
fiabilidade, sdo mais limitados do que num trabalho de garantia razodvel de fiabilidade e por
isso € obtida menor garantia de fiabilidade. Este relatério ndo tem como objectivo emitir uma
opinido de auditoria.

A nossa equipa multidisciplinar incluiu especialistas em aspectos sociais, ambientais e
econdmicos.

Com base no trabalho efectuado, conforme descrito nos pardgrafos anteriores, nada chegou ao
nosso conhecimento que nos leve a concluir que a informacgao referida no Relatério e Contas da
EDP Renovaveis, nomeadamente nos capitulos “Visdo geral” “Desempenho Operacional”
“Desempenho Ambiental” “Desempenho Social” para o exercicio findo a 31 de Dezembro de
2010, ndo esteja isento de distor¢des materialmente relevantes que afectem a sua conformidade
com as Directrizes para a Elaboragdo de Relatérios de Sustentabilidade (“Sustainability
Reporting Guidelines (G3)”) do Global Reporting Initiative (GRI), conforme referido no
capitulo “Avaliacdo GRI” do Relatério.

Apresentamos a Comissdo Executiva da EDP Renovéveis um relatério interno com as nossas
constatagdes e recomendagoes.

KPMG Asesores, S.L.

(Assinado)

José Luis Blasco Vazquez
Sécio

18 de Margo de 2011
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governo da sociedade

0. DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO

A EDP Renovaveis, S.A. (doravante designada como “EDP
Renovaveis”, “EDPR” ou “a sociedade”) € uma empresa de direito
espanhol cotada no mercado portugués. A organizagdo societaria
da EDP Renovaveis estd sujeita assim as recomendacdes contidas
no “Codigo de Governo das Sociedades” aprovado pela CMVM
(Comissdo de Mercado de Valores Mobilidrios) em Janeiro de 2010.
Este codigo de governo societdrio pode ser consultado no sitio na
Internet da CMVM

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO

A EDP Renovaveis declara adoptar, de forma integral, as
Recomendagdes da CMVM sobre o governo das sociedades
cotadas constantes do “Codigo de Governo das Sociedades”, salvo
no que respeita & Recomendacdo 11.2.2. do aludido codigo, as
quais ndo sdo adoptadas pelos motivos abaixo enunciados.

Na tabela seguinte, identificam-se as recomendagdes da CMVM
previstas no referido codigo, especificando-se se as mesmas
foram ou ndo adoptadas integralmente pela EDP Renovaveis, e o
local no presente relatério onde as mesmas sdo descritas mais
detalhadamente.

Recomendacdo

Informacado sobre a adop¢do Descricdo no Relatorio

|. ASSEMBLEIA GERAL

1.1 Mesa da Assembleia Geral

1.1.1 0 Presidente da mesa da assembleia geral deve dispor de recursos humanos e logisticos
de apoio que sejam adequados as suas necessidades, considerada a situagdo econdmica da
sociedade.

Adoptada 4.6

1.1.2 A remuneragdo do Presidente da mesa da assembleia geral deve ser divulgada no
relatorio anual sobre o Governo da Sociedade.

Adoptada 4.6

1.2 Participag¢@o na assembleia

1.2.1 A antecedéncia imposta para a recepgdo, pela mesa, das declaragées de depésito ou
bloqueio das acg¢des para a participagdo em assembleia geral ndo deve ser superior a cinco
dias Oteis.

Adoptada 4.2

1.2.2 Em caso de suspensdo da reunido da assembleia geral, a sociedade ndo deve obrigar ao
bloqueio durante todo o periodo que medeia até que a sessdo seja retomada, devendo bastar-
se com a antecedéncia exigida na primeira sessao.

Adoptada 4.2

1.3 Voto e exercicio do direito de voto

1.3.1 As sociedades ndo devem prever qualquer restricdo estatutaria ao voto por
correspondéncia e, quando adoptado e admissivel, ao voto por correspondéncia electronico.

Adoptada 44

1.3.2 O prazo estatutario de antecedéncia para a recepgdo da declaragéo de voto emitida por
correspondéncia ndo deve ser superior a trés dias Uteis.

Adoptada 44

1.3.3 As sociedades devem assegurar a proporcionalidade entre os direitos de voto e

a participagdo accionista, preferencialmente através de previsdo estatutaria que faca
corresponder um voto a cada ac¢do. NGo cumprem a proporcionalidade as sociedades que,
designadamente:

i) tenham acgdes que ndo confiram o direito de voto;

ii) estabelecam que ndo sejam contados direitos de voto acima de certo nimero, quando
emitidos por um s accionista ou por accionistas com ele relacionados.

Adoptada 43

1.4 Quérum deliberativo

1.4.1 As sociedades ndo devem fixar um quorum deliberativo superior ao previsto por lei.

Adoptada 4.5

1.5 Actas e informacdo sobre delibera¢des adoptadas

1.5.1 Extractos de acta das reunides da assembleia geral, ou documentos de conteddo
equivalente, devem ser disponibilizados aos accionistas no sitio na Internet da sociedade,

no prazo de cinco dias apés a realizagdo da assembleia geral, ainda que ndo constituam
informacgao privilegiada. A informagao divulgada deve abranger as deliberagdes tomadas, o
capital representado e os resultados das votagdes. Estas informagdes devem ser conservadas
no sitio na Internet da sociedade durante pelo menos trés anos.

Adoptada 47

1.6 Medidas relativas ao controlo das sociedades

1.6.1 As medidas que sejam adoptadas com vista a impedir o éxito de ofertas publicas de
aquisi¢do devem respeitar os interesses da sociedade e dos seus accionistas. Os Estatutos

das sociedades que, respeitando esse principio, prevejam a limitagdo do nimero de votos

que podem ser detidos ou exercidos por um Unico accionista, de forma individual ou em
concertacdo com outros accionistas, devem prever igualmente que, pelo menos de cinco em
cinco anos, serd sujeita a deliberacdo pela assembleia geral a alteragdo ou a manutengdo
dessa disposicdo estatutaria — sem requisitos de quérum agravado relativamente ao legal - e
que, nessa deliberagdo, se contam todos os votos emitidos sem que aquela limitagdo funcione.

Adoptada 4.8
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Recomendacdo

Informacao sobre a adopg¢ao

Descrigdo no Relatorio

1.6.2 Nao devem ser adoptadas medidas defensivas que tenham por efeito provocar
automaticamente uma erosGo grave no patriménio da sociedade em caso de transicdo de
controlo ou de mudanca da composicao do 6rgdo de administracdo, prejudicando dessa forma
a livre transmissibilidade das acgdes e a livre apreciagdo pelos accionistas do desempenho dos
titulares do 6rgdo de administracao.

Ndo aplicavel

11. ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO

111 Temas gerais

11.1.1 Estrutura e competéncia

11.1.1.1 0 6rgdo de administragdo deve avaliar no seu relatdrio anual sobre o Governo

da Sociedade o modelo adoptado, identificando eventuais constrangimentos ao seu
funcionamento e propondo medidas de actuacdo que, no seu juizo, sejam idéneas para os
superar.

Adoptada

11/1.5

11.1.1.2 As sociedades devem criar sistemas internos de controlo e gestdo de riscos, em
salvaguarda do seu valor e em beneficio da transparéncia do seu governo societdrio, que
permitam identificar e gerir o risco. Esses sistemas devem integrar, pelo menos, as seguintes
componentes:

i) fixagdo dos objectivos estratégicos da sociedade em matéria de assungdo de riscos;

i) identificacGo dos principais riscos ligados a concreta actividade exercida e dos eventos
susceptiveis de originar riscos;

iii) andlise e mensuracdo do impacto e da probabilidade de ocorréncia de cada um dos riscos
potenciais;

iv) gestdo do risco com vista ao alinhamento dos riscos efectivamente incorridos com a opgéo
estratégica da sociedade quanto a assungdo de riscos;

v) mecanismos de controlo da execucdo das medidas de gestdo de risco adoptadas e da sua
eficacia;

vi) adopg¢do de mecanismos internos de informacdo e comunicagdo sobre as diversas
componentes do sistema e de alertas de riscos;

vii) avaliagdo periédica do sistema implementado e adopgdo das modificages que se mostrem
necessarias.

Adoptada

37

11.1.1.3 O 6rgdo de administragdo deve assegurar a cria¢@o e funcionamento dos sistemas de
controlo interno e de gestdo de riscos, cabendo ao 6rgdo de fiscalizacdo a responsabilidade
pela avaliagdo do funcionamento destes sistemas e propor o respectivo ajustamento as
necessidades da sociedade.

Adoptada

332737

11.1.1.4 As sociedades devem, no relatério anual sobre o Governo da Sociedade:

i) identificar os principais riscos econdmicos, financeiros e juridicos a que a sociedade se expde
no exercicio da actividade;

ii) descrever a actuacdo e eficacia do sistema de gestao de riscos.

Adoptada

11.1.1.5 Os 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo devem ter regulamentos de funcionamento os
quais devem ser divulgados no sitio na Internet da sociedade.

Adoptada

31

11.1.2 Incompatibilidades e independéncia

11.1.2.1 O conselho de administragdo deve incluir um nimero de membros ndo executivos
que garanta efectiva capacidade de supervisao, fiscalizagdo e avaliagdo da actividade dos
membros executivos.

Adoptada

0.1/122/313

11.1.2.2 De entre os Administradores ndo executivos deve contar-se um nimero adequado
de Administradores independentes, tendo em conta a dimensdo da sociedade e a sua
estrutura accionista, que ndo pode em caso algum ser inferior a um quarto do nGmero total
de Administradores.

Adoptada

01/122

11.1.2.3 A avaliagdo da independéncia dos seus membros ndo executivos feita pelo 6rgdo
de administracdo deve ter em conta as regras legais e regulamentares em vigor sobre os
requisitos de independéncia e o regime de incompatibilidades aplicaveis aos membros dos
outros 6rgdos sociais, assegurando a coeréncia sistematica e temporal na aplicagdo dos
critérios de independéncia a toda a sociedade. Ndo deve ser considerado independente
Administrador que, noutro 6rgdo social, ndo pudesse assumir essa qualidade por forca das
normas aplicaveis.

Adoptada

0.1

11.1.3 Elegibilidade e nomeagdo

11.1.3.1 Consoante o modelo aplicavel, o Presidente do conselho fiscal, da Comissao de auditoria
ou da Comiss@o para as matérias financeiras deve ser independente e possuir as competéncias:
adequadas ao exercicio das respectivas fungoes.

Adoptada

3.31

11.1.3.2 O processo de seleccdo de candidatos a Administradores ndo executivos deve ser
concebido de forma a impedir a interferéncia dos Administradores executivos.

Adoptada

3.5

11.1.4 Politica de comunicacdo de irregularidades

11.1.4.1 A sociedade deve adoptar uma politica de comunicagdo de irregularidades
alegadamente ocorridas no seu seio, com os seguintes elementos:

i) indicacGo dos meios através dos quais as comunicagdes de praticas irregulares podem ser
feitas internamente, incluindo as pessoas com legitimidade para receber comunicagoes;

ii) indicacdo do tratamento a ser dado as comunicagdes, incluindo tratamento confidencial,
caso assim seja pretendido pelo declarante.

Adoptada

39

11.1.4.2 As linhas gerais desta politica devem ser divulgadas no relatério sobre o Governo da
Sociedade.

Adoptada

39
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

11.1.5 Remuneracdo

11.1.5.1 A remuneragdo dos membros do 6rgdo de administracdo deve ser estruturada de

forma a permitir o alinhamento dos interesses daqueles com os interesses de longo prazo da
sociedade, basear-se em avaliagdo de desempenho e desincentivar a assuncdo excessiva de
riscos. Para este efeito, as remuneracdes devem ser estruturadas, nomeadamente, da seguinte
forma:

(i) A remuneragdo dos Administradores que exercam fungdes executivas deve integrar

uma componente varidvel cuja determinacdo dependa de uma avaliacdo de desempenho,
realizada pelos 6rgdos competentes da sociedade, de acordo com critérios mensuraveis pré-
determinados, que considere o real crescimento da empresa e a riqueza efectivamente criada
para os accionistas, a sua sustentabilidade a longo prazo e os riscos assumidos, bem como o
cumprimento das regras aplicaveis a actividade da empresa.

(i) A componente variavel da remuneragdo deve ser globalmente razodvel em relagdo a
componente fixa da remuneragdo, e devem ser fixados limites maximos para todas as
componentes.

(iii) Uma parte significativa da remuneragdo varidavel deve ser diferida por um periodo ndo
inferior a trés anos, e o seu pagamento deve ficar dependente da continuagdo do desempenho
positivo da sociedade ao longo desse periodo.

(iv) Os membros do 6rgdo de administracdo ndo devem celebrar contratos, quer com a
sociedade, quer com terceiros, que tenham por efeito mitigar o risco inerente a variabilidade da
remuneracdo que lhes for fixada pela sociedade.

(v) Até ao termo do seu mandato, devem os Administradores executivos manter as ac¢des

da sociedade a que tenham acedido por for¢a de esquemas de remuneracdo variavel, até

ao limite de duas vezes o valor da remuneragdo total anual, com excepcao daquelas que
necessitem ser alienadas com vista ao pagamento de impostos resultantes do beneficio dessas
mesmas acgoes.

(vi) Quando a remuneracdo variavel compreender a atribuicdo de opgdes, o inicio do periodo de
exercicio deve ser diferido por um prazo ndo inferior a trés anos.

(vii) Devem ser estabelecidos os instrumentos juridicos adequados para que a compensacdo
estabelecida para qualquer forma de destituicdo sem justa causa de Administrador ndo seja
paga se a destituicdo ou cessagdo por acordo é devida a desadequado desempenho do
Administrador.

(viii) A remuneragdo dos membros ndo executivos do 6rgdo de administragdo ndo deverd incluir
nenhuma componente cujo valor dependa do desempenho ou do valor da sociedade.

11.1.5.2 A declaracdo sobre a politica de remuneragoes dos érgdos de administragdo e
fiscalizacGo a que se refere o artigo 2° da Lei n° 28/2009, de 19 de Junho, deve, além do
contetdo ali referido, conter suficiente informagdo:

i) sobre quais os grupos de sociedades cuja politica e praticas remuneratérias foram tomadas
como elemento comparativo para a fixacdo da remuneragdo;

ii) sobre os pagamentos relativos & destituicdo ou cessacdo por acordo de fun¢des de
Administradores.

11.1.5.3 A declaragdo sobre a politica de remuneragoes a que se refere o art. 2° da Lei n° 28/2009
deve abranger igualmente as remuneracgdes dos dirigentes na acepcdo do n° 3 do artigo 248°-B:
do Codigo dos Valores Mobiliarios e cuja remuneracdo contenha uma componente variavel
importante. A declaracdo deve ser detalhada e a politica apresentada deve ter em conta,
nomeadamente, o desempenho de longo prazo da sociedade, o cumprimento das normas
aplicaveis a actividade da empresa e a contengdo na tomada de riscos.

11.1.5.4 Deve ser submetida a assembleia geral a proposta relativa @ aprovagdo de planos de
atribuicdo de acg¢des, e/ou de opcdes de aquisicdo de acgdes ou com base nas variagdes do
preco das accdes, a membros dos 6rgdos de administracao, fiscalizacdo e demais dirigentes,
na acepgdo do n° 3 do artigo 248°-B do Codigo dos Valores Mobiliarios. A proposta deve conter
todos os elementos necessarios para uma avaliagdo correcta do plano. A proposta deve ser
acompanhada do regulamento do plano ou, caso o mesmo ainda ndo tenha sido elaborado,
das condi¢des a que o mesmo deverd obedecer. Da mesma forma devem ser aprovadas

em assembleia geral as principais caracteristicas do sistema de beneficios de reforma
estabelecidos a favor dos membros dos 6rgdos de administracao, fiscalizagdo e demais
dirigentes, na acep¢do do n° 3 do artigo 248°-B do Codigo dos Valores Mobilidrios.

11.1.5.5 Ndo existe.

11.1.5.6 Pelo menos um representante da Comissdo de remuneracdes deve estar presente nas
assembleias gerais de accionistas.

11.1.5.7 Deve ser divulgado, no relatério anual sobre o Governo da Sociedade, o montante da
remuneracdo recebida, de forma agregada e individual, em outras empresas do grupo e os
direitos de pensdo adquiridos no exercicio em causa.

11.2 Conselho de Administracdo

11.2.1 Dentro dos limites estabelecidos por lei para cada estrutura de administragdo
e fiscalizagdo, e salvo por forca da reduzida dimensdo da sociedade, o conselho de
administracdo deve delegar a administracdo quotidiana da sociedade, devendo as
competéncias delegadas ser identificadas no relatério anual sobre o Governo da Sociedade.

11.2.2 O conselho de administracdo deve assegurar que a sociedade actua de forma
consentdnea com os seus objectivos, ndo devendo delegar a sua competéncia,
designadamente, no que respeita a:

i) definir a estratégia e as politicas gerais da sociedade;

ii) definir a estrutura empresarial do grupo;

iii) decisdes que devam ser consideradas estratégicas devido ao seu montante, risco ou ds suas
caracteristicas especiais.

Adoptada

Adoptada

Adoptada

Nao aplicavel

Adoptada

Adoptada

Adoptada

Na&o adoptada

(“De acordo com a lei espanhola, as matérias
referidas nesta recomendacdo podem ser
delegadas pelo Conselho de Administracdo na
Comissdo Executiva. E pratica corrente, em Espanha,
haver uma delegag¢do de competéncias alargada,
exceptuando os assuntos relacionados com a
preparacdo das contas.”)

51/52/53

52754

54

51757

5.6

53
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

11.2.3 Caso o Presidente do conselho de administracdo exerca fungdes executivas, o Conselho
de Administracdo deve encontrar mecanismos eficientes de coordenagdo dos trabalhos dos
membros ndo executivos, que designadamente assegurem que estes possam decidir de forma Adoptada 313
independente e informada, e deve proceder-se a devida explicitagdo desses mecanismos aos
accionistas no @mbito do relatério sobre o Governo da Sociedade.

11.2.4 O relatério anual de gestdo deve incluir uma descri¢do sobre a actividade desenvolvida
pelos Administradores ndo executivos, referindo, nomeadamente, eventuais constrangimentos Adoptada 313
deparados.

11.2.5 A sociedade deve explicitar a sua politica de rotagdo dos pelouros no Conselho de
Administracdo, designadamente do responsavel pelo pelouro financeiro, e informar sobre ela Adoptada 3.5
no relatério anual sobre o Governo da Sociedade.

11.3 Administrador delegado, Comissa tiva e conselho de administragdo executivo

11.3.1 Os Administradores que exercam fungdes executivas, quando solicitados por outros
membros dos 6rgdos sociais, devem prestar, em tempo Util e de forma adequada ao pedido, as Adoptada 313/3.213
informagdes por aqueles requeridas.

11.3.2 O Presidente da Comissdo executiva deve remeter, respectivamente, ao Presidente do
conselho de administracao e, conforme aplicavel, ao Presidente da conselho fiscal ou da Adoptada 3.213
Comissdo de auditoria, as convocatdrias e as actas das respectivas reunioes.

11.3.3 O Presidente do conselho de administra¢do executivo deve remeter ao Presidente do
conselho geral e de supervisGo e ao Presidente da Comissdo para as matérias financeiras, as Nao aplicavel -
convocatorias e as actas das respectivas reunides.

114 Conselho geral e de supervisdo, Comissdo para as matérias financeiras, Comissao de
auditoria e conselho fiscal

11.4.1 O conselho geral e de supervisdo, além do exercicio das competéncias de fiscalizagdo que
Ihes estdo cometidas, deve desempenhar um papel de aconselhamento, acompanhamento e
avaliagdo continua da gestdo da sociedade por parte do conselho de administragdo executivo.
Entre as matérias sobre as quais o conselho geral e de supervisdo deve pronunciar-se incluem-
se: Ndo aplicavel -
i) a definicdo da estratégia e das politicas gerais da sociedade;

ii) a estrutura empresarial do grupo; e

iii) decisdes que devam ser consideradas estratégicas devido ao seu montante, risco ou ds suas
caracteristicas especiais.

11.4.2 Os relatérios anuais sobre a actividade desenvolvida pelo conselho geral e de supervisao,
a Comissdo para as matérias financeiras, a Comissdo de auditoria e o conselho fiscal devem
ser objecto de divulgacdo no sitio da Internet da sociedade, em conjunto com os documentos
de prestagdo de contas.

Adoptada 3.34/625

11.4.3 Os relatérios anuais sobre a actividade desenvolvida pelo conselho geral e de supervisao,
a Comissdo para as matérias financeiras, a Comissao de auditoria e o conselho fiscal devem
incluir a descri¢@o sobre a actividade de fiscalizac@o desenvolvida, referindo, nomeadamente,
eventuais constrangimentos deparados.

Adoptada 334

11.4.4 O conselho geral e de supervisdo, a Comissdo de auditoria e o conselho fiscal, consoante
o modelo aplicavel, devem representar a sociedade, para todos os efeitos, junto do auditor
externo, competindo-lhe, designadamente, propor o prestador destes servigos, a respectiva
remuneracdo, zelar para que sejam asseguradas, dentro da empresa, as condi¢oes
adequadas a prestacdo dos servigos, bem assim como ser o interlocutor da empresa e o
primeiro destinatdrio dos respectivos relatorios.

Adoptada 332

11.4.5 O conselho geral de supervisao, a Comissdo de auditoria e o conselho fiscal, consoante o
modelo aplicavel, devem anualmente avaliar o auditor externo e propor & assembleia geral a Adoptada 3.32/38
sua destituicdo sempre que se verifique justa causa para o efeito.

11.4.6 Os servicos de auditoria interna e os que velem pelo cumprimento das normas aplicadas
a sociedade (servicos de compliance) devem reportar funcionalmente & Comissdo de Auditoria,
ao Conselho Geral e de Supervisdo ou, no caso das sociedades que adoptem o modelo latino, Adoptada 3.3.2
a um Administrador independente ou ao Conselho Fiscal, independentemente da relagdo
hierdrquica que esses servicos mantenham com a administragdo executiva da sociedade.

11.5 Comissoes especializadas

11.5.1 Salvo por for¢a da reduzida dimensdo da sociedade, o conselho de administracdo e o
conselho geral e de supervisdo, consoante o modelo adoptado, devem criar as comissdes que
se mostrem necessarias para:

i) assegurar uma competente e independente avalia¢do do desempenho dos Administradores
executivos e para a avaliagdo do seu proprio desempenho global, bem assim como das
diversas comissdes existentes;

ii) reflectir sobre o sistema de governo adoptado, verificar a sua eficacia e propor aos érgdos
competentes as medidas a executar tendo em vista a sua melhorig;

iii) identificar atempadamente potenciais candidatos com o elevado perfil necessario ao
desempenho de fun¢des de Administrador.

Adoptada 11/1.5/3222/332
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

Recomendacdo

Informacao sobre a adopg¢ao

Descricdo no Relatorio

11.5.2 Os membros da Comissdo de remuneragdes ou equivalente devem ser independentes

Ndo aplicavel

(“Os membros da Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes sGo membros do Conselho de
Administracdo. No entanto, os seus membros sdo
considerados independentes, e ndo pertencem
assim @ Comissdo Executiva. Em conformidade
com os artigos 23° e 217° da Lei das Sociedades de

relativamente aos membros do 6rgdo de administragdo e incluir pelo menos um membro com Capital hol d - 12.6.2/3.221
conhecimentos e experiéncia em matérias de politica de remuneracdo. dap| ' espanhola, o esquemda de remuneracdo
os Administradores deve ser fixado nos Estatutos
da sociedade. Em Espanha, é pratica corrente
decidir em assembleia geral de accionistas a
remuneracdo que compete a o Conselho de
Administra¢do, cabendo depois a este a decisGo
sobre o montante que deve ser atribuido a cada um
dos Administradores.”)
11.5.3 Ndo deve ser contratada para apoiar a Comissdo de Remuneragdes no desempenho das
suas fun¢des qualquer pessoa singular ou colectiva que preste ou tenha prestado, nos Gltimos
trés anos, servicos a qualquer estrutura na dependéncia do Conselho de Administragdo, ao
proprio Conselho de AdministracGo da sociedade ou que tenha relacdo actual com consultora Adoptada 3.2.2
da empresa. Esta recomendagdo é aplicavel igualmente a qualquer pessoa singular ou
colectiva que com aquelas se encontre relacionada por contrato de trabalho ou prestacdo de
servicos.
11.5.4 Todas as comissdes devem elaborar actas das reunides que realizem. Adoptada 8.213/3.22.3/

3.233/333

1Il. INFORMAGAO E AUDITORIA

1.1 Deveres gerais de informacdo

.11 As sociedades devem assegurar a existéncia de um permanente contacto com o mercado,
respeitando o principio da igualdade dos accionistas e prevenindo as assimetrias no acesso a
informagdo por parte dos investidores. Para tal deve a sociedade manter um gabinete de apoio
ao investidor.

Adoptada

621/622

11.1.2 A seguinte informagdo disponivel no sitio da Internet da sociedade deve ser divulgada em
inglés:

a) A firma, a qualidade de sociedade aberta, a sede e os demais elementos mencionados no
artigo 171° do Cadigo das Sociedades Comerciais;

b) Estatutos;

¢) Identidade dos titulares dos 6rgdos sociais e do representante para as relacdes com o
mercado;

d) Gabinete de Apoio ao Investidor, respectivas fungées e meios de acesso;

e) Documentos de prestacdo de contas;

f) Calendario semestral de eventos societdrios;

g) Propostas apresentadas para discuss@o e votagdo em assembleia geral;

h) Convocatérias para a realizacdo de assembleia geral.

Adoptada

6.2.5

11.1.3. As sociedades devem promover a rotagdo do auditor ao fim de dois ou trés mandatos,
conforme sejam respectivamente de quatro ou trés anos. A sua manutenc¢do além deste
periodo devera ser fundamentada num parecer especifico do 6rgdo de fiscalizacdo que
pondere expressamente as condi¢des de independéncia do auditor e as vantagens e os custos
da sua substituicdo.

Adoptada

3.8

111.1.4. O auditor externo deve, no @mbito das suas competéncias, verificar a aplicagdo das
politicas e sistemas de remuneracdes, a eficacia e o funcionamento dos mecanismos de
controlo interno e reportar quaisquer deficiéncias ao 6rgdo de fiscalizagdo da sociedade.

Adoptada

3.8

I1.1.5. A sociedade ndo deve contratar ao auditor externo, nem a quaisquer entidades que com
ele se encontrem em relagdo de participagdo ou que integrem a mesma rede, servicos diversos
dos servigos de auditoria. Havendo razbes para a contratagdo de tais servicos — que devem

ser aprovados pelo 6rgdo de fiscalizagdo e explicitadas no seu relatério anual sobre o Governo
da Sociedade - eles ndo devem assumir um relevo superior a 30% do valor total dos servigos
prestados a sociedade.

Adoptada

58

IV. CONFLITOS DE INTERESSES

IV.1 Relagées com accionistas

IV.1.1 Os negédcios da sociedade com accionistas titulares de participagdo qualificada, ou com

entidades que com eles estejam em qualquer relagdo, nos termos do art. 20° do Cédigo dos Adoptada 3.6
Valores Mobiliarios, devem ser realizados em condi¢des normais de mercado.
Adoptada
IV.1.2 Os negdcios de relevancia significativa com accionistas titulares de participagdo
qualificada, ou com entidades que com eles estejam em qualquer relacéo, nos termos do (De acordo com a lei espanhola e a estrutura
art. 20° do Codigo dos Valores Mobiliarios, devem ser submetidos a parecer prévio do 6rgédo de governo adoptada pela Sociedade, estas 3932/332

de fiscalizagGo. Este 6rgdo deve estabelecer os procedimentos e critérios necessarios para
a definicdo do nivel relevante de significancia destes negdcios e os demais termos da sua
intervencado.

fungoes foram delegadas pelo Conselho de
Administracdo na Comissdo de Operagdes entre
Partes Relacionadas e na Comissdo de Auditoria e
Controlo.)




0.1. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM OS
REQUISITOS DE INDEPENDENCIA

O artigo 20.2 dos Estatutos da EDP Renovaveis define como
Administradores independentes aqueles que possam
desempenhar as suas fungdes sem estarem condicionados por
relagdes com a sociedade, os seus accionistas significativos ou
os seus dirigentes, e que cumpram os outros requisitos exigidos
pela legislagdo aplicavel.

No dmbito desta declaragdo de conformidade com os requisitos
de independéncia, e para permitir a comparagdo entre a

edp renovaveis

EDP Renovaveis e as outras sociedades cotadas no mercado
Eurolist by Euronext Lisbon, no que toca ao cumprimento das
recomendacdes de governo das sociedades, considerdmos
também os critérios de avalia¢do da independéncia e
incompatibilidades estabelecidos nos artigos 414-A n° 1, excepto
o paragrafo b), 414 n° 5 e 423-B n° 4 do “Codigo das Sociedades
Comerciais” portugués. Assim, o Conselho de Administra¢do

da EDP Renovaveis considera que os seguintes Administradores
cumprem cumulativamente: (i) estes requisitos de independéncia
exigidos pela lei e pelos Estatutos; e (ii) também os restantes
critérios de incompatibilidades conforme se encontram
legalmente definidos.

Nome Cargo Data de Nomeagao Fim do Mandato

Antdnio Nogueira Leite Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011
Presidente da Comissdo de Operacdes entre Partes Relacionadas

Daniel M. Kammen Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011

Francisco José Queiroz de Barros Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011

de Lacerda Membro da Comissdo de Auditoria e Controlo

Gilles August Administrador (Independente) 14-04-2009 14-04-2012

Jodo Lopes Raimundo Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011
Membro da Comissdo de Nomeagdes e Remuneracdes

Jodo Mello Franco Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011
Presidente da Comissdo de Auditoria e Controlo
e Membro da ComissGo de Operagdes entre Partes Relacionadas

Jorge Santos Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011
Presidente da Comissdo de Nomeagdes e Remuneragoes

José Arajo e Silva Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011

José Silva Lopes Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011
Membro da Comissdo de Auditoria e Controlo

Rafael Caldeira Valverde Administrador (Independente) 04-06-2008 04-06-2011

Membro da Comissdo de Nomeagdes e Remuneracdes

nw
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A EDP Renovaveis adoptou a estrutura de governo em vigor em
Espanha, a qual inclui uma Assembleia Geral de Accionistas,
onde se expressam as vontades da sociedade, e um Conselho de
Administracdo que representa e administra a sociedade.

Conforme exigido pela lei e pelos Estatutos, o Conselho de
Administracdo da sociedade estabeleceu quatro diferentes
comissoes, a saber: a Comissdo Executiva, a Comissdo de
Auditoria e Controlo, a Comissdo de Nomeacdes e Remuneracoes
e a Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas.

A estrutura de governo da sociedade esta exposta no diagrama
abaixo.

O modelo de governagdo da EDP Renovaveis foi concebido de
forma a garantir, com transparéncia e rigor, a separagdo de
poderes e a especializa¢do da supervisdo. Os érgdos mais
importantes no modelo de administragdo e fiscalizagdo da EDP
Renovaveis sdo os seguintes:

Assembleia Geral de Accionistas;

Conselho de Administragao;

Comissao Executiva;

Comissdo de Auditoria e Controlo;

Auditor externo.

O objectivo da adop¢do desta estrutura de governo pela EDP

Renovéveis é o de adaptar esta estrutura a legislagdo portuguesa.

O modelo de governagdo adoptado pela EDP Renovaveis
pretende assim — até ao ponto em que ele seja compativel com
o direito espanhol - corresponder ao chamado modelo “anglo-
saxdnico”, tal como foi disposto no Codigo das Sociedades
Comerciais portugués, em que o corpo directivo € um Conselho
de Administracdo, e os deveres de fiscalizacdo e controlo sGo
atribuidos a uma Comissdo de Auditoria e Controlo.

A escolha deste modelo baseia-se fundamentalmente na tentativa
de garantir a compatibilidade entre os dois regimes juridicos
societdrios, que podem ser considerados aplicaveis a este modelo.

A pratica de funcionamento institucional conhecida sugere que o
modelo de governacdo adoptado pelos accionistas &€ adequado

d organizagdo societdria das actividades prosseguidas pela EDP
Renovaveis, fundamentalmente porque garante a transparéncia e
o equilibrio entre as fun¢des de gestdo da Comissdo Executiva, as
funcoes de fiscalizacdo da Comissdo de Auditoria e Controlo e a
supervisdo pelas restantes comissdes especializadas do Conselho
de Administracdo.

O relacionamento institucional e funcional entre a Comissdo
Executiva, a Comissdo de Auditoria e Controlo e os outros
membros ndo executivos do Conselho de Administragdo tem sido
de grande harmonia interna, propiciador do desenvolvimento dos
negocios da sociedade.

A fim de garantir aos seus accionistas um melhor esclarecimento
sobre o modelo de governagdo da EDP Renovaveis, a
empresa disponibiliza os seus Estatutos actualizados em

Quando devidamente convocada, a Assembleia Geral tem o poder
de decidir e adoptar decisdes por maioria dos votos em todos os
assuntos que a lei e os Estatutos estabelecam e que possam ser
submetidos & sua aprovagdo.

A Mesa da Assembleia Geral, através do seu Presidente, &
responsavel pela organiza¢do dos trabalhos da assembleia. Esta
& composta pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, ou seu substituto,
pelos restantes Administradores e pelo Secretario do Conselho de
Administracao.

A Assembleia Geral Ordindria redne-se anualmente, nos primeiros
seis (6) meses do ano, devendo incluir-se na ordem de trabalhos:



o Aavaliagdo da gestdo da sociedade e a aprovagdo das contas
do ano transacto, bem como do respectivo relatério de gestdo
e da decisdo sobre a aplicagdo dos resultados;

© A nomeacdo ou renovacdo do mandato dos membros do
Conselho de Administracdo, de acordo com os Estatutos
e as disposicoes legais vigentes, através da provisdo ou
eliminagdo de quaisquer vagas que possam ter ocorrido ou da
ratificacdo dos Administradores que tenham sido nomeados
provisoriamente pelo Conselho de Administrac¢do;

© Anomeacdo dos auditores da sociedade;

o Adeliberacdo sobre quaisquer propostas que venham a ser
feitas pelo Conselho de Administracdo;

o Todas as outras matérias estabelecidas pela legislagdo vigente.

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

o Verificar a valida constituicdo da Assembleia Geral e a
suficiéncia das delegagdes de representagdo outorgadas pelos

accionistas;

o Dirigir a reunido de forma que se efectuem as deliberagoes
conforme a ordem de trabalhos;

o Conceder o uso da palavra aos accionistas que o solicitem,
podendo retird-la quando julgue que um assunto estd
suficientemente debatido;

o Organizar as votagdes e proclamar os resultados;
o Em geral, todas as faculdades que sejam necessarias para o
adequado desenvolvimento da Assembleia ou que estejam

reconhecidas na legislagdo vigente.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral foi nomeado a 4 de
Junho de 2008.

Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Rui Chancerelle de Machete

1.2.2. CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo estd investido dos mais amplos
poderes para a administragdo, gestdo e governo da sociedade,
sem outra limita¢do que as atribui¢des expressamente conferidas
a exclusiva competéncia da Assembleia Geral, nos termos da lei e
dos Estatutos.

A estrutura, as competéncias e o funcionamento do Conselho de
Administracdo estdo descritas mais aprofundadamente no ponto
3.1. 0 Conselho de Administragdo &€ composto actualmente pelos
seguintes dezasseis (16) membros:

) edp renovaveis

Nome Cargo Data de Fim do
Nomeagéo Mandato

Presidente e 18/03/2008 18/03/201

Administrador

Anténio Mexia

Vice-Presidente e 18/03/2008 18/03/2011
Administradora-

Delegada

Ana Maria Fernandes

Anténio Martins da Costa Administrador 18/03/2008 18/03/201

Jodo Manso Neto Administrador 18/03/2008 18/03/2011

Nuno Alves Administrador 18/03/2008 18/03/201

Administrador 04/06/2008  04/06/2011

(Independente)

Antonio Nogueira Leite

Administrador 04/06/2008 04/06/2011

(Independente)

Daniel M. Kammen

Francisco José Queiroz de Administrador 04/06/2008  04/06/2011

Barros de Lacerda (Independente)

Gilles August Administrador 14/04/2009 14/04/2012
(Independente)

JoGo Lopes Raimundo Administrador 04/06/2008  04/06/201
(Independente)

JoGo Manuel de Mello Administrador 04/06/2008 04/06/2011

Franco (Independente)

Jorge Santos Administrador 04/06/2008 04/06/201

(Independente)

Administrador 04/06/2008 04/06/2011

(Independente)

José Arabijo e Silva

Administrador 04/06/2008  04/06/201

(Independente)

José Silva Lopes

Manuel Menéndez Administrador 04/06/2008 04/06/2011

Menéndez

Administrador 04/06/2008  04/06/201

(Independente)

Rafael Caldeira Valverde

Os cargos detidos pelos membros do Conselho de Administragdo
nos Ultimos cinco (5) anos, os cargos que detém actualmente

e 0s cargos que ocupam em companhias pertencentes e ndo
pertencentes ao Grupo sdo apresentados nos Anexos |, Il e lll,
respectivamente. No Anexo IV apresentamos uma breve descri¢do
do percurso académico e profissional dos membros do Conselho.

Finalmente, as acgdes da EDP Renovaveis detidas por cada um dos
membros do Conselho de Administragdo sdo discriminadas na
tabela do Anexo V.

1.2.3. PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete a
presidéncia da sociedade e sua representagdo, fazendo uso da
denominacdo social, e a execucdo das resolucdes da Assembleia
Geral, do Conselho de Administracdo e da Comissdo Executiva.

Sem prejuizo dos poderes que lhe forem conferidos pela lei e pelos
Estatutos, o Presidente do Conselho de Administragdo detém ainda
as seguintes atribuicdes:

o Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo,
estabelecendo a ordem de trabalhos e conduzindo o debate e
as deliberacoes;

o Servir de representante maximo da sociedade na relagdo com

organismos publicos, e quaisquer entidades sectoriais ou
patronais.

n9
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O Presidente do Conselho de Administragdo € nomeado pelos
membros do Conselho de Administracdo, excepto quando for
expressamente designado pela Assembleia Geral. O actual
Presidente do Conselho de Administracdo foi nomeado a 18 de
Marco de 2008.

Presidente do Conselho de Administracdo

Antonio Mexia

Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administracdo

a substitui¢do do Presidente, sempre que este ndo possa
comparecer as reunides do Conselho. O Conselho de
Administracdo pode também delegar fungdes executivas no seu
Vice-Presidente.

O Vice-Presidente € nomeado pelo Conselho de Administragdo
sob proposta do respectivo Presidente. A actual Vice-Presidente
foi nomeada a 18 de Marco de 2008.

Vice-Presidente do Conselho de AdministracGo

Ana Maria Fernandes

1.2.4. ADMINISTRADOR-DELEGADO

O Conselho de Administragdo pode nomear um ou mais
Administradores-Delegados (CEO). Os Administradores-Delegados
sdo nomeados sob proposta do Presidente do Conselho de
Administragdo ou de dois tercos dos Administradores. Os
Administradores-Delegados sdo nomeados por maioria
qualificada de dois ter¢os dos Administradores, e s6 podem ser
escolhidos de entre os membros do Conselho de Administracdo.

As competéncias de cada um dos Administradores-Delegados

sdo aquelas que o Conselho de Administragdo venha a considerar
necessdrias em cada caso, com a ressalva de que a delegagdo de
competéncias seja feita sempre de acordo com a lei e os Estatutos.

A actual Administradora-Delegada Gnica foi nomeada a 4 de
Junho de 2008, e as suas competéncias incluem, a coordenagdo
e implementagdo das decisdes do Conselho de Administragdo

e da Comissdo Executiva, o acompanhamento, condugdo e
coordenacdo da equipa de gestdo nomeada pela Comissao
Executiva, a representacdo da sociedade nas relagdes comerciais
com terceiros e outras funcoes afins.

Administradora-Delegada (CEO)

Ana Maria Fernandes

1.2.5. SECRETARIO DA SOCIEDADE

Os deveres do secretdrio da sociedade encontram-se dispostos
na lei, nos Estatutos e nos regulamentos do Conselho de
Administracdo. Em particular, as suas atribuicdes, de acordo com
os regulamentos do Conselho e para além daquelas atribuidas
nos Estatutos, sGo as seguintes:

o Prestar assisténcia ao Presidente do Conselho de
Administracdo no desempenho das suas fungoes;

o Zelar pelo bom funcionamento do Conselho, ocupando-se de
assessorar e informar o mesmo e os seus membros;

o Custodiar a documentagdo social;

© Indicar devidamente nos livros de actas o desenvolvimento das
sessoes do Conselho e dar fé das decisdes das mesmas;

o Garantir, a todo o tempo, a legalidade formal e material das
actuagdes do Conselho e providenciar que as mesmas estejam
de acordo com os Estatutos e com os regulamentos do Conselho;

o Seguir e verificar o cumprimento das disposi¢des emanadas
dos organismos reguladores e considerar as suas
recomendacoes;

® Actuar como secretdrio das varias comissoes.

O actual secretdrio da sociedade, que ocupa também os cargos
de secretdrio-geral e director do Departamento Juridico da EDP
Renovaveis, foi nomeado a 4 de Dezembro de 2007.

Secretario da Sociedade

Emilio Garcia-Conde Noriega

1.2.6. COMISSOES

A estrutura, competéncias e funcionamento da Comissdo
Executiva, da Comissdo de Nomeagdes e Remuneracdes e da
Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas sdo descritas
no ponto 3.2. Em todo o caso, a natureza das varias comissoes e os
nomes dos respectivos membros sdo apresentadas de seguida.

1.2.6.1. COMISSAO EXECUTIVA

A Comissdo Executiva & um 6rgdo permanente no qual podem ser
delegadas todas as competéncias do Conselho de Administra¢do
que sejam delegaveis nos termos da lei e dos Estatutos, com as
seguintes excepgoes:

o Eleicdo do Presidente do Conselho de Administracdo;

o Nomeagcdo de Administradores por cooptacdo;

® Pedido de convocagdo ou convocacdo de Assembleias Gerais;

o Elaboracdo e formulacdo das Contas Anuais e do Relatério de
Gestdo a submeter & Assembleia Geral;

® Mudanca da sede social; e

© Redaccdo e aprovacdo de projectos de fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade.

A Comissdo Executiva é constituida actualmente por cinco (5)

membros, fodos eles nomeados a 4 de Junho de 2008, e ainda
pelo Secretdrio do Conselho de Administragdo.

Comissdo Executiva

Presidente Antdnio Mexia

Administradora-Delegada (CEO) Ana Maria Fernandes

Antdnio Martins da Costa
Jodo Manso Neto
Nuno Alves

Secretario Emilio Garcia-Conde Noriega

Os membros da Comissdo Executiva mantém-se em fungoes
enquanto sejam Administradores da sociedade. No entanto, o
Conselho de Administracdo detém sempre a prerrogativa de
os exonerar da Comissdo Executiva, da mesma forma que os



proprios membros da Comissdo podem renunciar a estas fungoes,
mantendo ainda assim o cargo de Administradores da sociedade.

A estrutura, competéncias e funcionamento da Comissdo Executiva
encontram-se descritos no ponto 3.2.1.

1.2.6.2. COMISSAO DE NOMEACOES E REMUNERACOES

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes € um 6rgdo
permanente de natureza consultiva, cujas recomendagdes ndo sdo
vinculativas.

A Comissdo de Nomeacdes e Remuneracoes é constituida
actualmente por trés (3) membros independentes, todos eles
nomeados a 4 de Junho de 2008, e ainda pelo Secretario do
Conselho de Administragdo.

Comissdo de Nomeacdes e Remuneracoes

Presidente Jorge Santos

Jodo Lopes Raimundo
Rafael Caldeira Valverde

Secretario Emilio Garcia-Conde Noriega

Os membros da Comiss@o de Nomeacdes e Remuneracoes em
exercicio ndo tém qualquer relacdo familiar com os membros do
Conselho de Administragdo, enquanto seus cdnjugues, parentes
ou dfins em linha recta até ao 3.0 grau, inclusive.

Os membros da Comissdo mantém-se em fun¢des enquanto
sejam Administradores da sociedade. No entanto, o Conselho de
Administracdo detém sempre a prerrogativa de os exonerar, da
mesma forma que os proprios membros da Comissdo podem
renunciar a estas fungdes, mantendo ainda assim o cargo de
Administradores da sociedade.

A estrutura, competéncias e funcionamento da Comissdo de
Nomeagdes e Remuneragdes sdo descritos no ponto 3.2.2.

1.2.6.3. COMISSAO DE OPERAGOES ENTRE PARTES RELACIONADAS

A Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas &€ um érgdo
do Conselho de Administracdo.

A Comissdo & constituida actualmente por trés (3) membros, todos

eles nomeados a 4 de Junho de 2008, e também pelo Secretario
do Conselho de Administragdo.

Comissdo de Operacoes entre Partes Relacionadas

Presidente Antonio Nogueira Leite

Jodo Manuel de Mello Franco
JoGo Manso Neto

Secretario Emilio Garcia-Conde Noriega

Os membros da Comissdo mantém-se em fun¢des enquanto
sejam Administradores da sociedade. No entanto, o Conselho de
Administracdo detém sempre a prerrogativa de os exonerar, da
mesma forma que os proprios membros da Comissdo podem
renunciar a estas fungdes, mantendo ainda assim o cargo de
Administradores da sociedade.

A estrutura, competéncias e funcionamento da Comissdo de
Operagdes entre Partes Relacionadas sdo descritos no ponto 3.2.3.

edp renovaveis

1.3. COMISSAO DE AUDITORIA E CONTROLO

A Comissdo de Auditoria e Controlo € um 6rgdo permanente com
competéncia para fiscalizar de forma independente a actuagdo do
Conselho de Administragdo.

A Comissdo de Auditoria e Controlo é constituida actualmente
por trés (3) membros, todos eles Administradores independentes,
nomeados a 4 de Junho de 2008, e ainda pelo Secretario do
Conselho de Administragdo.

Comissdo de Auditoria e Controlo

Presidente Jodo Manuel de Mello Franco

Francisco José Queiroz de Barros de Lacerda
José Silva Lopes

Secretario Emilio Garcia-Conde Noriega

Os membros da Comissdo mantém-se em fun¢des enquanto
sejam Administradores da sociedade. No entanto, o Conselho de
Administracdo detém sempre a prerrogativa de os exonerar, da
mesma forma que os proprios membros da Comissdo podem
renunciar a estas funcdes, mantendo ainda assim o cargo de
Administradores da sociedade.

A estrutura, competéncias e funcionamento da Comissdo de
Auditoria e Controlo sdo descritos no ponto 3.3.
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No dmbito da sua gestdo, a EDP Renovdaveis adoptou o seguinte
organigrama funcional:

A Equipa de Gestdo da EDP Renovaveis foi nomeada pela Comissdo
Executiva a 14 de Outubro de 2008, com o objectivo de garantir a
gestdo quotidiana da sociedade. A Equipa de Gestdo é coordenada
pelo Administrador-Delegado (CEO), e compreende quatro areas
de responsabilidade atribuidas nos seguintes officers — o Chief
Financial Officer (CFO), o Chief Business Development Officer (CBDO),
o Chief Operating Officer for Europe (COO-EU) e o Chief Operating
Officer for North America (COO-NA). E assistida pelo Secretdrio

da Sociedade e Director da Assessoria Juridica. As funcoes e
competéncias desta equipa de gestdo sdo as seguintes:

Compete ao Chief Financial Officer propor e assegurar a
implementagdo da politica financeira e de gestdo do grupo,
incluindo (i) a negociagdo, gestdo e controlo financeiro, (i) a
optimizagdo dos fundos de tesouraria e (iii) a elaboragdo de
propostas sobre a politica de gestdo de risco financeiro; a
organizagdo e preparacdo do orcamento e plano de negdcios do
grupo, em conjunto com as suas varias plataformas de negécio; a
coordenagdo dos balancos de contas mensais e das apresentagdes
de resultados, e a andlise do desempenho financeiro e operacional
do grupo; a conducdo das relagdes que o grupo mantém com os
seus accionistas, potenciais investidores e analistas de mercado,
procurando reforcar o valor das suas acgdes no mercado de
capitais; e a coordenacdo da politica de aquisi¢des do grupo e do
seu relacionamento com os principais fornecedores, garantindo a
implementa¢do da estratégia de aquisigdes do grupo.

Rui Teixeira

Compete ao Chief Business Development Officer fazer uma
avaliagdo dos potenciais investimentos, promover o incremento
do negdcio da EDP Renovaveis e delinear as directrizes
estratégicas de assuncdo de risco pela sociedade. De acordo
com o respectivo plano estratégico e em coordenagdo com os
restantes elementos da equipa de gestdo, cabe-lhe optimizar

o valor e o perfil de risco do portfolio de negécios do grupo, ao
mesmo tempo que acompanha a evolu¢do dos mercados e das
novas tecnologias. As suas equipas coordenam e implementam
as iniciativas de alargamento a novas oportunidades de negdcio
em novos paises, e sdo ainda responsaveis pela monitorizacdo
e avaliagdo dos investimentos nas plataformas consolidadas de
negocio. Além disso, e no dmbito da equipa de gestdo, tornou-se
também responsavel pelo negdcio das renovaveis no Brasil, um
desenvolvimento recente no portfolio da EDP Renovaveis.

Luis Addo da Fonseca

O Chief Operating Officer for Europe é responsavel pela
coordenacdo da plataforma europeia da EDP Renovaveis, através
da instituicdo, desenvolvimento e implementacdo do plano



estratégico estabelecido pelo grupo para a drea de negdcio das
energias renovaveis. Compete-lhe assim delinear e implementar
o plano estratégico na Europa, de acordo com as linhas gerais
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo da EDP Renovaveis,
e bem assim planear, organizar e gerir os seus recursos, controlar,
avaliar e melhorar a gestdo dos projectos em curso e das
subsididrias do grupo, com o objectivo de alcancar os resultados
esperados pela sociedade para garantir uma posicdo de lideranca
da EDP Renovaveis no sector das energias renovaveis na Europa.

Jodo Paulo Costeira

1.4.4. CHIEF OPERATING OFFICER FOR NORTH AMERICA
(COO-NA)

O Chief Operating Officer for North America é responsavel pela
coordenacdo da plataforma norte-americana da EDP Renovaveis,
através da instituicdo, desenvolvimento e implementagdo do plano
estratégico estabelecido pelo grupo para a drea de negécio das
energias renovaveis. Compete-lhe assim delinear e implementar
o plano estratégico na América do Norte, de acordo com as

linhas gerais estabelecidas pelo Conselho de Administracdo da
EDP Renovaveis, e bem assim planear, organizar e gerir os seus
recursos, controlar, avaliar e melhorar a gestdo dos projectos em
curso e das subsididrias do grupo, com o objectivo de alcangar os
resultados esperados pela sociedade para garantir uma posicdo
de lideranca da EDP Renovdveis no sector das energias renovaveis
na América do Norte.

Gabriel Alonso Imaz

1.4.5. SECRETARIO DA SOCIEDADE E DIRECTOR
DA ASSESSORIA JURIDICA

Compete-lhe assessorar a Equipa de Gestdo a nivel legal,
administrativo e logistico, garantindo a eficacia do seu
funcionamento, aconselhar o grupo em todas as questdes
juridicas, assegurando a conformidade com a legislacdo aplicavel,
e ftambém prestar acompanhamento legal ds reunides da equipa
de gestdo, incluindo a difusdo das decisdes tomadas.

Secretdrio da Sociedade e Director da Assessoria Juridica

Emilio Garcia-Conde Noriega

1.5. DECLARACAO SOBRE A ESTRUTURA DE GOVERNO

Em conformidade com a Recomendacdo I1.1.1.1 do Cédigo

de Governo das Sociedades Portugués, e de acordo com

os resultados da reflexdo conduzida no seio da Comissdo

de Auditoria e Controlo (ponto 3.3.2) sobre os termos da
Recomendacdo I1.5.1 alineaii), o modelo de governo societario
adoptado tem assegurado um desempenho e articulacdo

eficaz dos érgdos sociais da EDP Renovaveis, e demonstrou ser
adequado a estrutura de governo da sociedade, sem que tenham
surgido quaisquer constrangimentos d observancia do sistema
instituido de checks and balances que pudessem p6r em causa as
praticas de governagdo adoptadas pela EDP Renovavesis.

edp renovaveis

2. ESTRUTURA ACCIONISTA
2.1 ESTRUTURA DE CAPITAL

O capital social da EDP Renovaveis, no valor de EUR 4.361.540.810
encontra-se repartido por 872.308.162 ac¢des com o valor nominal
de EUR 5 cada uma. Todas as acgoes sdo da mesma classe e
série e estdo todas elas subscritas e realizadas. Ndo hd nenhum
detentor de direitos especiais.

De acordo com o artigo 8° dos Estatutos da sociedade, ndo ha
qualquer restricdo a transferéncia de acgdes da EDP Renovaveis.

Tanto quanto & do conhecimento do Conselho de Administracdo
da EDP Renovaveis, ndo existem actualmente quaisquer acordos
parassociais referente & sociedade.

2.2 ESTRUTURA ACCIONISTA

A reparticdo da estrutura accionista da EDP Renovaveis por regido
e perfil do investidor, a 31 de Dezembro de 2010, era a seguinte:

Estrutura accionista
da EDP Renovaveis (%)

22,5%

77,5%

I Grupo EDP M Free Float

No final de 2010, o free float da EDP Renovaveis abrange mais

de 120 mil investidores institucionais e privados em mais de 50
paises, de onde se destacam Portugal, Reino Unido, Estados
Unidos da América e resto da Europa. Os investidores institucionais
representam 79% do free float, com os investidores privados a
deterem os restantes 21%.

Reparticdo geografica do “free float”
4%

30%

Reino Unido

[ Portugal [ Europa
I cUA I Resto do Mundo
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governo da sociedade

Reparticao do “free float” por
Tipologia de Investidor

21%

I Institucionais [l Privados

2.3. TITULARES DE PARTICIPACOES QUALIFICADAS

Os titulares de participagdes qualificadas no capital social da
EDP Renovaveis estdo sujeitos d Lei das Sociedades de Capital
espanhola, que estabelece os critérios e os limiares dessas
participacdes qualificadas. A data de 31 de Dezembro de 2010,
ndo foram identificadas quaisquer titulares de participagdes

qualificadas, com a excepg¢do da EDP — Energias de Portugal, S.A.

(EDP).

Tl NOmero de % do % dos
PEEIETS Accoes Capital Votos
EDP - Energias de Portugal, S.A.

EDP - Energias de Portugal, S.A.

Sucursal en Espaia 541,027,156 62.0% 62.0%
Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A. 135,256,700 15.5% 15.5%
Total 676,283,856 77.5% 77.5%

3. SISTEMA DE GESTAO E CONTROLO

Conforme disposto nos artigos 10° e 19° e seguintes dos Estatutos
da EDP Renovaveis, o 6rgdo directivo da sociedade é o Conselho
de Administracdo, do qual emanam quatro comissdes. Sao elas
a Comissdo Executiva, a Comissdo de Auditoria e Controlo, a
Comissdo de Nomeacoes e Remuneracdes e a Comissdo de
Operagodes entre Partes Relacionadas.

3.1. ESTRUTURA, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

3.1.1. ESTRUTURA

De acordo com os artigos 20° e 21° dos Estatutos da sociedade, o
Conselho de Administragdo é constituido no minimo por cinco (5)
e no maximo por dezassete (17) Administradores. O seu mandato
tem a duragdo de trés (3) anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes por iguais periodos. O Conselho de Administragdo é
constituido actualmente por dezasseis (16) Administradores, os
quais se encontram discriminados no ponto 1.2.2.

3.1.2. COMPETENCIAS

De acordo com o artigo 19° dos Estatutos da Sociedade, o
Conselho de Administracdo estd investido dos mais amplos
poderes para a administracdo, gestdo e governo da sociedade,
sem qualquer limitacdo, excepto nas atribui¢des expressamente
conferidas & exclusiva competéncia da Assembleia Geral nos
termos dos Estatutos ou da legislagdo aplicavel. O Conselho estd
expressamente habilitado para:

© Adquirir por qualquer titulo, oneroso ou lucrativo, os bens
moveis e imoveis, direitos, acgdes e participagdes que
convenham & sociedade;

o Alienar, hipotecar ou onerar bens moveis e imoveis, direitos,
acgdes e participagdes da sociedade e cancelar hipotecas e
outros direitos reais;

o Negociar e realizar quantos empréstimos e operagdes de
crédito julgue convenientes;

o Celebrar e formalizar todo o tipo de actos ou contratos com
entidades pUblicas ou com particulares;

® Interpor as acgdes civis e criminais e de toda a ordem que
incumbam & sociedade, representando-a perante funciondrios,
autoridades, corporagdes e tribunais governativos,
administrativos, econdmico-administrativos, contencioso-
administrativos e judiciais, tribunais do trabalho (Juzgados
de lo Social e Salas de lo Social) do Supremo Tribunal e dos
Tribunais Superiores de Justica das Comunidades Autonomas,
sem limitagdo alguma, incluindo o Tribunal de Justica das
Comunidades Europeias; e em geral, perante a Administragdo
PGblica em todos os seus graus e hierarquias; intervir ou
promover, seguir e terminar, por todos os seus tramites e
instancias, quaisquer expedientes, juizos ou procedimentos;
consentir resolucdes, interpor todo o tipo de recursos, incluindo
o de cassacdo e demais extraordindrios, desistir ou confessar,
transigir, comprometer a drbitros as questodes litigiosas, realizar
todo o fipo de notificagdes e requerimentos e conferir poderes
a procuradores dos Tribunais e outros mandatdrios, com as
faculdades do caso e as usuais nos poderes gerais para pleitos
e os especiais aplicaveis, e revogar estes poderes;



Decidir a distribuicdo de dividendos;

Convocar as Assembleias Gerais e submeter a consideracdo
das mesmas as propostas que julgue procedentes;

Dirigir a sociedade e a organizag¢do das suas operagoes e
exploracoes, tomando conhecimento do curso dos negédcios e
operacdes sociais, gerindo o investimento de fundos, fazendo
amortizagdes extraordindrias de obrigagdes em circulagdo

e realizando tudo quanto julgue conveniente & melhor
prossecucdo dos fins sociais;

Nomear e demitir livremente os directores e todo o pessoal
técnico e administrativo da empresa, assinalando as suas
atribuicoes e retribuicdo;

Decidir as alteracoes de sede social dentro do mesmo territorio
municipal;

Constituir e dotar, conforme o direito, todo o tipo de pessoas
juridicas, contribuir e designar todo o tipo de bens e direitos,
assim como celebrar contratos de fusdo e cooperagdo,
associacdo, agrupamento e unido tempordria de empresas ou
negécios e de constituicdo de comunhdes de bens, e acordar a
sua modificacdo, transformacado e extingdo;

As demais atribui¢des expressamente atribuidas ao Conselho
nos Estatutos ou na legislacdo aplicavel. Esta lista ndo tem
cardcter limitativo e tem uma natureza meramente indicativa.

Quanto ds decisdes sobre aumento do capital social, o Conselho
de Administracdo, sob delegacdo de poderes da Assembleia
Geral, pode decidir pelo aumento do capital uma ou mais vezes.
Esta delegacdo de competéncias, sujeita a alteragdo, pode incluir a
faculdade de excluir o direito de subscri¢do preferencial a respeito
das emissdes de acgdes que sejam objecto de delegacdo nos
termos e com os requisitos estabelecidos na lei.

Por outro lado, a Assembleia Geral pode também delegar no
Conselho de Administracdo os poderes de implementacdo de
uma decisdo previamente adoptada de aumento do capital social,
indicando a data ou datas da sua realizacGo e determinando

o resto das condi¢des do mesmo que ndo tenham sido
especificadas pela Assembleia Geral. Esta delegacdo poderd ser
objecto de substituicdo. O Conselho de Administra¢do podera fazer
uso no todo ou em parte desta delegacdo, inclusivamente ndo
executd-la considerando as condicdes da sociedade, do mercado
ou de quaisquer acontecimentos ou circunstancias de especial
relevéncia que justifiquem tal decisdo, do que deverd ser dado
conhecimento a Assembleia Geral uma vez concluido o prazo ou
prazos outorgados para a sua execugdo.

Para além do disposto nos Estatutos e na lei, o Conselho de
Administracdo rege-se pelos regulamentos aprovados a 3 de Maio
de 2008. Os regulamentos sobre o funcionamento do Conselho
estdo disponiveis para consulta dos accionistas da sociedade no
sitio da Internet

O Conselho de Administracdo deve reunir-se pelo menos quatro

(4) vezes ao ano, de preferéncia em cada trimestre. No entanto, o
Presidente do Conselho de Administracdo ou quaisquer trés (3) dos
seus membros podem convocar uma reunido do Conselho sempre
que o considerem necessario para os interesses da sociedade.

) edp renovaveis

No ano que terminou a 31 de Dezembro de 2010, o Conselho de
Administracdo reuniu-se cinco (5) vezes.

As reunides sdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, que pode solicitar o envio das convocatérias
pelo secretdrio. As convocatoérias deverdo ser enviadas com
a antecedéncia minima de cinco (5) dias. A titulo excepcional,
e quando as circunstdncias assim o exijam, o Presidente do
Conselho de Administragdo poderd convocar uma reunido do
Conselho sem a antecedéncia requerida.

As reunides do Conselho de Administracdo consideram-se

validas sempre que metade mais um dos Administradores em
exercicio estiverem presentes ou se fizerem representar. Os
Administradores devem comparecer pessoalmente ds reunides do
Conselho, salvo impedimento excepcional, caso em que poderdo
solicitar por escrito a sua representacdo por outro membro do
Conselho. Sem prejuizo do acima disposto, considera-se que o
Conselho de Administracdo foi validamente constituido se todos
os Administradores presentes ou representados aceitarem por
unanimidade a sua validade e a ordem de trabalhos apresentada.

As decisdes sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes. Cada um dos Administradores presentes ou
representados tem direito a um voto, cabendo voto de qualidade
ao Presidente, em caso de empate.

Para permitir aos Administradores ndo executivos uma
decisdo independente e informada, os artigos 22°, 24° e 25° do
regulamento do Conselho de Administra¢do estabelecem os
seguintes mecanismos:

As convocatérias devem incluir a ordem de trabalhos, mesmo
que provisoria, da reunido, e ser acompanhadas por toda a
informacdo e documentacdo relevante;

Os Administradores dispdem das mais amplas faculdades
para obter informagdo sobre qualquer aspecto da sociedade,
para examinar os seus livros, registos, documentos e restantes
antecedentes das operagdes da sociedade; por forma a

evitar desequilibrios na gestdo da sociedade, o exercicio das
faculdades de informacdo devera ser canalizado através do
Presidente ou do secretdrio do Conselho de Administracdo;

Com o fim de ser auxiliado no exercicio das suas fungoes,
qualquer Administrador poderd solicitar a contratagdo, com
débito a sociedade, de assessores legais, contabilistas,
técnicos, financeiros, comerciais ou outros peritos. Tal
solicitacdo deverd ser necessariamente baseada em
problemas concretos de certo relevo e complexidade que

se apresentem no desempenho do cargo. A solicitagdo da
contratacdo de peritos serd canalizada através do Presidente
ou do secretario do Conselho de Administracdo, que a
submeterdo & decisdo do Conselho de Administracdo.

Com os mecanismos assim estabelecidos do regulamento
do Conselho, nenhum dos Administradores ndo executivos
se deparou com quaisquer problemas ou dificuldades no
desempenho dos seus deveres.

Em 2010, os Administradores ndo executivos estiveram envolvidos
no processo de governo da EDP Renovaveis ndo apenas através
das reunides do Conselho de Administra¢do — onde puderam
transmitir os seus pontos de vista sobre os mais diversos assuntos
respeitantes a vida da empresa, fizeram quaisquer sugestdes
que entendessem necessdrias, e votaram as matérias que ai
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Ihes foram submetidas —, mas também pela sua participagdo

na Comissdo de Nomeacoes e Remuneracdes, na Comissdo de
Operagdes entre Partes Relacionadas e na Comissdo de Auditoria
e Controlo, as quais integram exclusivamente Administradores
ndo executivos, com a Unica excepgcdo da Comissdo de Operagdes
entre Partes Relacionadas, que conta no seu seio com um
Administrador executivo, Jodo Manuel Manso Neto.

De acordo com o artigo 27° dos Estatutos da sociedade, a
Comissdo Executiva é constituida por um minimo de trés (3) e
um maximo de seis (6) Administradores. A Comissdo Executiva é
constituida actualmente pelos membros discriminados no ponto
1.2.6.1.

A sua estrutura, a nomeacdo dos seus membros e a extensdo dos
poderes que |he sdo delegados tem de ser aprovada por uma
maioria qualificada de dois tergos (2/3) dos membros do Conselho
de Administracdo.

A Comissdo Executiva & um 6rgdo permanente no qual foram
delegados todos os poderes do Conselho de Administra¢do
passiveis de delegacdo d luz dos Estatutos e da lei, com as
seguintes excepcoes: i) a elei¢do do Presidente do Conselho de
Administracdo, ii) a nomeagdo de Administradores por cooptacdo,
iii) a convocagdo de Assembleias Gerais, iv) a preparagdo e
formulagdo das contas anuais e relatérios de gestdo e sua
apresentacdo d Assembleia Geral, v) a alteragdo da sede social,

e vi) a preparagdo e aprovacdo de projectos de fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade.

Os membros da Comissdo Executiva receberam a delegagdo dos
poderes de representacdo da sociedade, pelo que qualquer um
deles pode agir solidariamente em nome e representa¢do da
sociedade.

Para além dos Estatutos, a Comissdo Executiva rege-se ainda
pelo regulamento aprovado a 4 de Junho de 2008, bem como
pelo regulamento do Conselho de Administracdo. Ambos os
regulamentos estdo disponiveis para consulta dos Accionistas da
sociedade no sitio da Internet

A Comissdo Executiva deve reunir-se pelo menos uma vez por
més, e sempre que o seu Presidente o considere necessario. O
Presidente tem ainda a prerrogativa de suspender ou adiar as
reunides que entender. A Comissdo Executiva reunir-se-a também
sempre que pelo menos dois (2) dos seus membros o solicitem. No
ano que terminou a 31 de Dezembro de 2010, a Comissdo Executiva
reuniu-se um total de trinta e trés (33) vezes.

Cabe a Comissdo Executiva fazer a acta de todas as suas reunides,
informando o Conselho de Administracdo das suas decisoes

na primeira reunido do Conselho que ocorra depois das suas
reunides.

O Presidente da Comissdo Executiva, que é também o Presidente
do Conselho de Administracdo, deve enviar ao Presidente da
Comissdo de Auditoria e Controlo a convocatéria para as reunides
da Comissdo, bem como as actas dessas reunides.

As reunides da Comissdo Executiva consideram-se validas se
metade mais um dos seus membros estiverem presentes. As suas
decisbes sdo adoptadas por maioria simples, cabendo voto de
qualidade ao seu Presidente, em caso de empate.

Os Administradores executivos devem facultar todo e qualquer
esclarecimento que lhes seja solicitado por qualquer um dos
restantes 6rgdos sociais da empresa.

De acordo com o artigo 29° dos Estatutos da sociedade, a
Comissdo de Nomeagdes e Remuneracdes é constituida por um
minimo de trés (3) e um maximo de seis (6) elementos. Pelo menos
um dos seus membros deve ser independente, cabendo-lhe a
presidéncia da Comissdo.

Os membros da Comiss@o de Nomeacdes e Remuneracdes ndo
devem de resto acumular fungdes na Comissao Executiva. A
Comissdo é actualmente constituida pelos membros discriminados
no ponto 1.2.6.2, todos Administradores independentes.

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes & composta
exclusivamente por membros independentes do Conselho de
Administracdo, em conformidade com a recomendacdo n° 44

do Codigo Unificado de Bom Governo aprovado pela Comissdo
Nacional do Mercado de Valores espanhola (doravante, CNMV),
tal como foi aditada pela Circular da CNMV 4/2007, de 27 de
Dezembro, que estabelece que a Comissdo de Nomeagdes

e Remuneragdes deve ser inteiramente constituida por
Administradores externos, em nimero ndo inferior a trés (3). Uma
vez que é constituida por Administradores independentes (em
Espanha a Comissdo sé pode integrar Administradores), obedece
assim tanto quanto possivel @ recomendacdo referida no ponto
11.5.2 do Codigo de Governo das Sociedades Portugués.

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes € um 6rgdo
permanente de natureza meramente informativa e consultiva, e as
suas recomendacdes e relatérios ndo sdo vinculativos.

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes ndo tem quaisquer
fungdes executivas. As principais fun¢des da Comissdo de
Nomeagoes e Remuneracdes consistem em assistir e informar

o Conselho de Administragdo sobre nomeacdes (inclusive por
cooptacdo), reeleicdes, destituicdes e remuneragdes do Conselho
e dos seus membros, assim como sobre a composi¢do das
distintas comissoes do Conselho e a nomeacdo, retribuicdo e
destituicdo do pessoal de alta direcgdo. Por outro lado, a Comissdo
de Nomeagodes e Remuneragoes informard o Conselho de
Administracdo sobre a politica geral de remuneragdes e incentivos
para os mesmos e para os altos-dirigentes. Estas fungdes
abrangem o seguinte:

Definir os principios e critérios em relagdo d composicdo do
Conselho de Administracdo, a selec¢do e d nomeagdo dos seus
membros;



Propor nomeagdes e reelei¢des de Administradores quando
as mesmas devam realizar-se por cooptagdo ou, em qualquer
caso, ser submetidas pelo Conselho a Assembleia Geral;

Propor os membros das diversas comissdes ao Conselho de
Administracdo;

Propor ao Conselho, dentro dos limites estabelecidos nos
Estatutos, o sistema, a distribuicdo e o valor das remuneragoes
dos Administradores, e também, se assim for o caso, propor ao
Conselho as condicdes dos contratos dos Administradores;

Informar e, se assim for o caso, propor ao Conselho de
Administracdo a nomeacao e/ou a demissdo de altos-
dirigentes, assim como as condi¢des dos seus contratos e, em
geral, a defini¢do das politicas de contratacdo e retribui¢do de
altos-dirigentes;

Rever e informar sobre os planos de incentivos, complementos
de pensoes e programas de retribuicdo;

Quaisquer outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos
Estatutos ou pelo préprio Conselho de Administragdo.

Para além dos Estatutos, a Comissdo de Nomeagoes e
Remuneragdes rege-se pelo seu regulamento, aprovado a 4
de Junho de 2008, e ainda pelo regulamento do Conselho de
Administracdo. Estes regulamentos podem ser consultados em

A Comissdo deve reunir-se frimestralmente, e sempre que o seu
Presidente considerar necessario.

A Comissdo deve proceder a redac¢do das actas de todas as suas
reunides, bem como informar o Conselho de Administracdo de
todas as suas decisdes na primeira reunido do Conselho que se
realize depois de cada uma das suas reunides.

As reunides da Comissdo serdo validas se pelo menos metade
mais um dos seus membros estiverem presentes ou se fizerem
representar. As decisoes sdo adoptadas por maioria simples,
cabendo voto de qualidade ao seu Presidente em caso de empate.

Em 2010, as principais propostas elaboradas pela Comissdo de
Nomeacdes e Remuneracoes foram:

A proposta sobre a remuneracdo fixa anual do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral;

O relatério anual sobre a remuneracdo fixa anual e as
remuneragdes variaveis plurianuais respeitantes aos anos de
2009 e 2010;

A avaliagdo de desempenho do Conselho de Administragdo e
da Comissdo Executiva.

O relatdrio sobre as actividades levadas a cabo pela Comissdo
de Nomeagdes e Remuneragdes no ano que terminou a 31 de
Dezembro de 2010 esta disponivel para consulta dos accionistas
em

) edp renovaveis

De acordo com o artigo 30° dos Estatutos, o Conselho de
Administracdo pode estabelecer outras comissoes, como a
Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas. Esta Comissdo
é constituida por um minimo de trés (3) elementos. A maioria dos
membros da Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas
deve ser independente, havendo no caso desta Comissdo um
elemento ndo independente, Jodo Manuel Manso Neto.

Os membros da Comissdo de Operagdes entre Partes
Relacionadas sdo considerados independentes sempre

que possam desempenhar as suas fungdes sem quaisquer
constrangimentos que sejam fruto do seu relacionamento com
a EDP Renovaveis, os seus accionistas maioritarios ou os seus
Administradores, para além de deverem cumprir os outros
requisitos expostos na legislacdo aplicavel.

A Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas é constituida
actualmente pelos membros discriminados no ponto 1.2.6.3.

A Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas &€ um érgdo
permanente que emana do Conselho de Administragdo, e cujas
competéncias, sem prejuizo de outras que lhe sejam atribuidas
pelo Conselho, incluem:

Informar periodicamente o Conselho de Administracdo da
sociedade sobre as relagdes comerciais e legais entre a EDP
ou entidades relacionadas e a EDP Renovaveis ou entidades
relacionadas;

Quando se aprovarem os resultados anuais da sociedade,
apresentar um relatério sobre o cumprimento das relagdes
comerciais e legais a estabelecer entre o Grupo EDP e 0
Grupo EDP Renovaveis, assim como sobre as operagdes entre
entidades relacionadas efectuadas dentro do exercicio social
correspondente;

Ratificar, nos prazos necessarios a cada caso concreto, a
realizacdo de operagdes entre a EDP e/ou as suas entidades
relacionadas com a EDP Renovaveis e/ou as suas entidades
relacionadas, sempre e quando o valor da operagdo seja
superior a EUR 5.000.000,00 ou represente 0,3% das receitas
anuais consolidadas do Grupo EDP Renovéveis do exercicio
imediatamente anterior;

Ratificar qualquer alteracdo ao acordo-quadro formalizado
pela EDP e a EDP Renovaveis, com data de 7 de Maio de 2008;

Apresentar recomendagdes ao Conselho de Administragdo da
sociedade ou & Comissdo Executiva, relativas ds operagdes
entre a EDP Renovaveis e as suas entidades relacionadas com
a EDP e as suas entidades relacionadas;

Solicitar & EDP o acesso & informagdo que seja necessaria para
a prossecucdo das suas competéncias.

No caso de a Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas
ndo ratificar as relagdes comerciais ou legais estabelecidas entre
a EDP ou as suas entidades relacionadas e a EDP Renovaveis

ou as suas entidades relacionadas, a vigéncia de tais relagdes
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dependera da aprovagdo de dois tercos (2/3) dos membros

do Conselho de Administragdo sempre que, pelo menos, a
metade dos membros propostos por entidades diferentes de

EDP, incluidos os Administradores independentes, fenham

votado favoravelmente, salvo se, previamente ao submetimento
para ratificagdo da Comissdo de Operacdes entre Partes
Relacionadas, essa maioria de membros ja se tivesse pronunciado
favoravelmente.

O pardagrafo anterior ndo se aplica ds operagdes entre a EDP

ou as suas entidades relacionadas e a EDP Renovaveis ou as
suas entidades relacionadas sempre que as condi¢des sejam
equivalentes dquelas acordadas em operagdes com outras
entidades ndo relacionadas com a EDP e a EDP Renovéveis ou as
respectivas entidades relacionadas.

Para além do disposto nos Estatutos, a Comissdo de Operagdes
entre Partes Relacionadas rege-se pelo seu regulamento,
aprovado a 4 de Junho de 2008, e ainda pelo regulamento do
Conselho de Administracdo. Estes regulamentos podem ser
consultados em

A Comissdo deve reunir-se pelo menos trimestralmente, e sempre
que o seu Presidente entenda necessdrio.

A Comissdo deve proceder a redac¢do das actas de todas as suas
reunides, bem como informar o Conselho de Administracdo de
todas as suas decisdes na primeira reunido do Conselho que se
realize depois de cada uma das suas reunides.

As reunides da Comissdo serdo validas se pelo menos metade
mais um dos seus membros estiverem presentes ou se fizerem
representar. As decisdes sdo adoptadas por maioria simples,
cabendo voto de qualidade ao seu Presidente em caso de empate.

Em 2010, a Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas
procedeu a andlise, aprovacdo e elaboragdo de propostas ao
Conselho de Administracdo sobre todos os acordos e contratos
entre entidades relacionadas que foram submetidos & sua
consideracdo.

O ponto 3.6 deste relatoério inclui uma descricdo dos aspectos
principais dos acordos e contratos assinados entre entidades
relacionadas, cujo objecto ndo caiba na prossecucdo ordindria do
nego6cio da EDP Renovaveis.

A Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas foi informada
que durante 2010, o valor médio e o valor méximo relativo as
transacgdes analisadas pela Comissdo foi EUR 1.617.274 e EUR
3.106.692, respectivamente.

O valor total de transacgdes com o Grupo EDP em 2010 foi de
EUR 14,2 milhdes que corresponde a 5.3% do valor total de
Fornecimentos e Servigos Externos (FSEs) de um total de custos
operacionais de EUR 270 milhdes.

O relatdrio sobre as actividades conduzidas pela Comissdo de
Operagdes entre Partes Relacionadas no ano que terminou a 31 de
Dezembro de 2010 esta disponivel para consulta dos accionistas
em

De acordo com o artigo 28° dos Estatutos da sociedade, a
Comissdo de Auditoria e Controlo & constituida por um minimo
de trés (3) e um maximo de cinco (5) elementos. Mais de metade
dos seus membros tém de ser Administradores independentes.
A Comissdo é actualmente constituida pelos elementos
discriminados no ponto 1.3., a maioria dos quais, incluindo o
Presidente, sdo independentes.

A Comissdo de Auditoria e Controlo € um 6rgdo permanente,
competindo-lhe a supervisdo independente do trabalho conduzido
pelo Conselho de Administracdo. As competéncias da Comissdo
encontram-se descritas abaixo.

No que concerne ds novas recomendacdes introduzidas em 2010
pelo Codigo de Governo das Sociedades Portugués, as referidas
competéncias foram alvo de um reforgo, tal como abaixo se
refere. As alteracdes introduzidas no regulamento da Comissdo
de Auditoria e Controlo, a fim de garantir a conformidade com o
codigo, foram as seguintes:

Informar, nas Assembleias Gerais, e por meio do seu
Presidente, sobre as questdes relacionadas com as suas
competéncias;

Propor ao Conselho de Administragdo, para submetimento

a Assembleia Geral, a nomeacao dos auditores de contas

da sociedade assim como as condi¢des da sua contratacdo,
alcance do seu trabalho — nomeadamente no que respeita
prestacdo de servicos de auditoria, audit related e non-audit -,
avalia¢do anual da sua actividade e revogagdo ou renovagdo
dos seus cargos (em cumprimento da recomendacdo Ill.5 do
Caodigo de Governo das Sociedades Portugués de 2010);

Supervisionar o processo de informagdo financeira e o
funcionamento dos sistemas de controlo interno e gestdo de
riscos e, bem assim, avaliar os aludidos sistemas e propor
os respectivos ajustamentos adequados ds necessidades
da sociedade (em cumprimento da recomendagdo 11.1.1.3 do
Codigo de Governo das Sociedades Portugués de 2010);

Supervisionar as actividades de auditoria interna e de
“compliance” (em cumprimento da recomendacdo I1.4.6 do
Caodigo de Governo das Sociedades Portugués de 2010);

Estabelecer um contacto permanente com os auditores de
contas, designadamente zelando para que sejam asseguradas
as condigdes, incluindo de independéncia, adequadas

a prestagdo dos servigos por aqueles, actuando como o
interlocutor da sociedade em quaisquer matérias relacionadas
com o processo de auditoria de contas, assim como recebendo
e mantendo informagdo sobre quaisquer questdes em matéria
de auditoria de contas (em cumprimento da recomendagdo
11.4.4 do Codigo de Governo das Sociedades Portugués

de 2010);

Preparar um relatério anual sobre a sua acgdo supervisora,
incluindo eventuais constrangimentos deparados, e emitir
parecer sobre o relatério de gestdo, sobre as contas e as
propostas apresentadas pelo Conselho de Administragdo (em



cumprimento da recomendacdo 11.4.3 do Codigo de Governo
das Sociedades Portugués de 2010);

Receber as comunicagdes sobre irregularidades em matéria
financeira e contabilistica apresentadas por colaboradores,
accionistas da sociedade ou entidade que tenha um interesse
juridicamente tutelado relacionado com a actividade social
da sociedade (em cumprimento da recomendagdo I1.1.4.1 do
Codigo de Governo das Sociedades Portugués de 2010);

Contratar a prestacdo de servigos de peritos que colaborem
com qualquer um dos membros da Comissdo no exercicio das
suas funcoes, devendo a contratacdo e a remuneracdo dos
mesmos considerar a importdncia dos assuntos que Ihes sejam
encomendados e a situagdo econémica da sociedade;

Realizar relatérios a pedido do Conselho e das suas comissées;

Reflectir sobre o sistema de governagdo adoptado pela EDP
Renovaveis, procurando encontrar dreas em que ele possa ser
melhorado;

Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas pelo Conselho de
Administragdo ou pelos Estatutos.

Para além do disposto nos Estatutos e na lei, a Comissdo de

Auditoria e Controlo rege-se pelo seu regulamento, aprovado a
4 de Junho de 2008, e ainda pelo regulamento do Conselho de
Administracdo. Estes regulamentos podem ser consultados em

A Comissdo deve reunir-se frimestralmente, e sempre que o

seu Presidente considerar necessario. Em 2010, a Comissdo

de Auditoria e Controlo reuniu-se onze (11) vezes, ndo s6 para
verificar o encerramento das contas trimestrais durante o primeiro
semestre, mas também para poder acompanhar a preparagdo

e divulgacdo de informacdo financeira, de auditorias internas, da
gestdo interna e dos procedimentos de gestdo de risco.

A Comissdo deve proceder a redac¢do das actas de todas as suas
reunides, bem como informar o Conselho de Administracdo de
todas as suas decisdes na primeira reunido do Conselho que se
realize depois de cada uma das suas reunides.

As reunides da Comissdo serdo validas se pelo menos metade
mais um dos seus membros estiverem presentes ou se fizerem
representar. As decisoes sdo adoptadas por maioria simples,
cabendo voto de qualidade ao seu Presidente em caso de empate.

Em 2010, as actividades da Comiss@o de Auditoria e Controlo
incluiram: (i) a andlise das normas legais a que a Comissdo deve
estar sujeita tanto em Portugal como em Espanha, (ii) a avalia¢do
do trabalho dos auditores externos, principalmente no dmbito

do trabalho efectuado em 2010, e a aprovagdo dos servicos audit
related e non audit, (i) a supervisdo da qualidade e integridade da
informacdo financeira apresentada nas declaragdes financeiras

e a participagdo na reunido da Comissdo Executiva em que

estes documentos foram objecto de andlise e discussdo, (iv) a
redac¢do de pareceres sobre o relatério de gestdo e respectivas
contas, individuais e consolidadas, com base trimestral e anual,

(v) a pré-aprovacdo do Plano de Auditoria Interna para 2010, (vi) a
supervisdo da qualidade, da integridade e eficiéncia dos sistemas

) edp renovaveis

de controlo interno, de gestdo de risco e de auditoria interna, (vii) a
reflexdo sobre o sistema de governo da sociedade adoptado pela
EDP Renovaveis, (viii) a andlise da evolugdo do projecto de SCIRF,
(ix) a recepgdo de informagdes sobre irregularidades em matéria
financeira e contabilistica.

Para além da sua actividade corrente, em 2010, a Comissdo de
Auditoria e Controlo esteve também envolvida nas seguintes
actividades:

Andlise do processo de aquisi¢do de turbinas para o periodo
de 2010-2012;

Andlise do processo de delegacdo de competéncias no Grupo
EDP Renovaveis;

Andlise dos novos regulamentos do Departamento de Auditoria
Interna do Grupo EDP Renovaveis;

A Comissdo de Auditoria e Controlo ndo encontrou quaisquer
constrangimentos ao seu trabalho no decurso destas actividades
de controlo e fiscalizagdo.

O relatério sobre as actividades conduzidas pela Comissdo de
Auditoria e Controlo no ano que terminou a 31 de Dezembro
de 2010 estda disponivel para consulta dos accionistas em

Em conformidade com as recomendagdes da CMVM, o artigo 12°
do regulamento do Conselho de Administracdo exige que haja
um minimo de vinte e cinco por cento (25%) de Administradores
independentes no Conselho, considerando-se como tal aqueles
que possam desempenhar as suas fungdes sem estarem
condicionados pelas suas relagdes com a sociedade, com os seus
accionistas significativos ou com os seus dirigentes e, além disso,
que cumpram os requisitos exigidos pelas normas aplicaveis.

Adicionalmente, e de acordo com o artigo 23° dos Estatutos, ndo
podem ser Administradores da sociedade:

As pessoas que sejam Administradoras ou tenham relagdo
com alguma sociedade concorrente da EDP Renovaveis,

bem como aquelas que tenham uma relagdo familiar com

as anteriores. Para estes efeitos, entende-se, em qualquer
caso, que uma sociedade é concorrente da EDP Renovaveis
quando, directa ou indirectamente, se dedique @ produgdo,
armazenamento, transporte, distribuicdo, comercializagdo ou
fornecimento de corrente eléctrica ou de gases combustiveis;
tém igualmente interesses opostos aos da EDP Renovaveis

a sociedade concorrente ou qualquer das sociedades do

seu Grupo, e os Administradores, empregados, advogados,
assessores ou representantes de qualquer destas. Em caso
algum se consideram concorrentes as sociedades pertencentes
ao mesmo Grupo que a EDP Renovaveis, incluindo as existentes
no estrangeiro;

As pessoas que se encontrem em qualquer outro cendrio de
incompatibilidade ou proibicdo legal ou estatutaria. A luz da
lei espanhola, ndo podem ser Administradoras, entre outras,
as pessoas que (i) tenham menos de dezoito (18) anos, (i) as
incapacitadas, (iii) os concorrentes da mesma darea de negdcio,
(iv) os condenados por certos crimes, ou (v) que detenham
certos cargos directivos.
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A politica de rotagdo de pelouros compreende que cada um dos
membros do Conselho de Administragcdo &€ nomeado por maioria
da Assembleia Geral para um mandato inicial de trés (3) anos,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes pelo mesmo periodo de
trés (3) anos. De acordo com o artigo 23° dos Estatutos e do artigo
243° da Lei das Sociedades de Capital espanhola, no entanto,

os accionistas que assim o entendam podem congregar as suas
acgoes até constituirem uma cifra do capital social igual ou de
capital superior & que resulte da divisdo deste Gltimo pelo nUmero
de elementos do Conselho, designando assim liviemente os que,
superando fracgdes inteiras, se deduzam da correspondente
propor¢do. Os accionistas que fagam uso desta faculdade ndo
podem intervir na elei¢do dos restantes membros do Conselho
de Administracdo.

Dado que os Administradores ndo t&m de ser necessariamente
eleitos no mesmo dig, se surgir alguma vaga, e nos termos do
artigo 23° dos Estatutos e do artigo 243° da Lei das Sociedades
de Capital espanhola, o Conselho de Administra¢do pode cooptar
qualquer pessoa de entre os accionistas, que ocupard o cargo
até & Assembleia Geral seguinte, d qual competird ratificar a
cooptacdo desse Administrador. De acordo com o artigo 247°
da Lei das Sociedades de Capital espanhola, a cooptacdo de
Administradores, tal como as outras decisées do Conselho de
Administracdo, tem de ser aprovada pela maioria absoluta dos
membros presentes.

Em conformidade com o artigo 28° dos Estatutos, os membros da
Comissdo de Auditoria e Controlo sGo nomeados pelo Conselho
de Administragdo. O mandato dos membros da Comissdo
termina com o seu mandato de Administradores. Os membros
da Comissdo, a maioria dos quais t&ém de ser independentes,
podem ser reeleitos ou destituidos a qualquer altura pelo Conselho
de Administracdo. O mandato do Presidente da Comissdo de
Auditoria e Controlo tem a duracgdo de trés (3) anos, findo o qual
poderd ser reeleito para um Unico mandato sucessivo de frés

(3) anos. Nao obstante, findo este novo mandato, no entanto, o
Presidente reeleito pode continuar a ser membro da Comissdo de
Auditoria e Controlo.

Ao longo do ano de 2010, a EDP Renovaveis ndo celebrou qualquer
contrato com algum dos membros dos seus 6rgdos sociais.

No que concerne ds transacgdes com entidades relacionadas,

a EDP Renovaveis e/ou as suas subsidiarias assinaram os
contratos abaixo elencados com a EDP - Energias de Portugal,
S.A. (doravante, EDP) ou empresas do grupo ndo pertencentes ao
subgrupo EDP Renovaveis.

A7 de Maio de 2008, a EDP e a EDP Renovaveis celebraram um
Acordo-Quadro que entrou em vigor aquando da admissdo

d negociacdo desta Gltima. O Acordo-Quadro visa definir os
principios e as regras a que devem obedecer as relagdes
comerciais e juridicas existentes aquando da entrada em vigor do
mesmo e as que venham a estabelecer-se posteriormente.

O Acordo-Quadro estabelece que, nem a EDP, nem as sociedades
do Grupo EDP, salvo a EDP Renovdveis e as suas subsididrias,
poderdo desenvolver actividades na drea das energias
renovaveis sem o consentimento da EDP Renovaveis. Esta Oltima
terd exclusividade ao nivel mundial, com excep¢do do Brasil

onde deverd desenvolver a sua actividade através de parcerias
com a EDP - Energias do Brasil, S.A., para o desenvolvimento,
construcdo, operacdo e manutencdo de instalagdes ou actividades
relacionadas com energias eblica, solar, das ondas e/ou das
marés, bem como tecnologias de produ¢do de energia através
de fontes renovaveis susceptiveis de serem desenvolvidas no
futuro. Contudo, sdo excluidas do Gmbito de aplicagdo do acordo
as tecnologias em desenvolvimento, relacionadas com a energia
hidroeléctrica, a biomassa, a co-producdo e a valorizagdo
energética de residuos em Portugal e Espanha.

Por Gltimo, prevé que a EDP Renovdveis se encontra obrigada a
prestar & EDP quaisquer informagdes que esta venha a requerer
dquela para cumprimento de obrigacdes legais e, bem assim, de
a EDP Renovaveis preparar as contas consolidadas do grupo.

O Acordo-Quadro mantém-se em vigor enquanto a EDP detiver,
directa ou indirectamente, mais de 50% do capital social da
EDP Renovaveis ou desde que nomeie mais de 50% dos seus
administradores.

A 4 de Novembro de 2008, a EDP e a EDP Renovéveis celebraram
um Contrato de Servicos de Administracdo Executiva (Executive
Management Services Agreement).

Através deste contrato, a EDP proporciona servigos de
administracdo & EDP Renovaveis, incluindo o acompanhamento
quotidiano da gestdo corrente da sociedade.

Ao abrigo deste acordo, a EDP designa quatro pessoas que
formardo a Comissdo Executiva da EDP Renovaveis, cabendo a
EDP Renovaveis o pagamento de um montante pelos servigos
prestados.

A EDP Renovaveis deverd assim pagar a quantia de EUR 836.400
pelos servicos de administragdo prestados pela EDP em 2010.

O prazo vigente do contrato, prorrogavel, terminaré a 18 de Margo
de 2011

Os acordos de financiamento entre as empresas do Grupo EDP e
as empresas do Grupo EDP Renovaveis foram estabelecidos ao
abrigo do acima referido acordo-quadro, incluindo actualmente os
seguintes:

A EDP Renovaveis (na qualidade de mutudria) celebrou contratos
de financiamento com a EDP Finance BV (na qualidade de
mutuante), uma sociedade detida a 100% pela EDP - Energias

de Portugal, SA. Tais contratos de financiamento podem ser
estabelecidos, quer em Euros, quer em Doélares norte-americanos,
tendo habitualmente uma maturidade de 10 anos e sendo
remunerados a taxas calculadas com base em valores de mercado
(arm’s lenght). A data de 31 de Dezembro de 2010, os acordos de
empréstimo ascendiam a EUR 1.351.695.248 e USD 1.934.621.254.



Foi celebrado um contrato de contra-garantia através do qual

a EDP ou a EDP Energias de Portugal, Sociedade Anénima,
Sucursal en Espaiia (adiante conjuntamente designadas por
“Garante” ou “EDP Sucursal”)), se obriga a prestar garantias
accionistas ou a solicitar a emissdo de outras garantias, por
conta da EDP Renovaveis, da EDP Renewables Europe, SL (adiante
abreviadamente designada por “EDPR EU”) e da Horizon Wind
Energy LLC (adiante abreviadamente designada por “EDPR NA”) ou
a solicitar a emissdo de, nos termos e condicdes definidos pelas
subsididrias e aprovados, caso a caso, pelo Conselho Executivo
da EDP. A EDP Renovaveis é solidariamente responsavel pelo
cumprimento das obrigagdes resultantes do contrato pela EDPR
EU e pela EDPR NA. As subsididrias da EDP Renovdveis obrigam-se
aindemnizar o Garante por perdas ou danos decorrentes das
garantias prestadas ao abrigo do contrato e a pagar uma
remuneracdo calculada com base em valores de mercado (arm’s
length). Contudo, foram estabelecidas condi¢oes diferentes

para certas garantias emitidas antes da data de aprovagdo
destes contratos.

O contrato poderd cessar (i) por iniciativa de qualquer das partes,
em qualguer momento, desde que ndo haja garantias em vigor, ou
(i) se uma das subsididrias por conta da qual as garantias tenham
sido emitidas deixar de ser controlada pelo Garante.

EDP Sucursal e a EDP Renovaveis celebraram um contrato através
do qual a EDP Sucursal gere as contas de tesouraria da EDP
Renovaveis. O contrato regula ainda uma conta corrente entre
ambas as sociedades, remunerada com base em valores de
mercado (arm’s length). A 31 de Dezembro de 2010, a conta
corrente dispunha de um saldo a favor da EDP Renovaveis no valor
de EUR170.111.807.

O contrato tem a duracdo de um ano a contar da data da sua
assinatura e é renovavel automaticamente por iguais periodos.

Com o objectivo de garantir a gestdo do excedente de liquidez em
USD registado a 31 de Dezembro de 2010, a EDP Renovaveis dispde
de dois depésitos de curto prazo na EDP Finance BV que ascendem
ao total de USD 244.033.835.

O prazo de maturagdo dos dois depbsitos a curto prazo termina
em Janeiro de 2011.

Dado o investimento liquido na EDPR NA, as contas da sociedade
e do Grupo da EDP Renovadveis, e as contas da EDP Sucursal,
estiveram expostas ao risco cambial. Com o objectivo de cobrir
este risco cambial, o Grupo EDP negociou um swap cruzado de
divisas e taxa de juro (CIRS) em Délares norte-americanos e Euros,
entre a EDP Sucursal e a EDP Renovaveis, no valor total de USD
2.632.613,00. Além disso, foi também estabelecido um CIRS em
Zlotis polacos e Euros entre a EDP Sucursal e a EDP Renovaveis, no
valor de PLN 309.307.188, directamente ligado investimento liquido
nas suas subsididrias polacas.

) edp renovaveis

A EDP Sucursal e a EDP Renovaveis estabeleceram diversos
acordos para cobertura de risco com o objectivo de gerir a
exposicdo as transacgdes relacionadas com os pagamentos dos
investimentos realizados na Polonia, fixando a taxa de cdmbio
EUR/PLN de acordo com os precos no mercado de futuros em cada
data de contrato. A data de 31 de Dezembro de 2010, existia um
montante total de EUR 38.803.000 sem cobertura de risco.

EDP e a EDP Renewables Europe SL estabeleceram acordos para
cobertura de riscos relacionados com as vendas esperadas de
energia no mercado espanhol, num volume total de 1.826 MWh, de
acordo com os precos no mercado de futuros & data da assinatura
dos acordos.

Em 14 de Maio de 2008, a EDP e a EDP Renovaveis celebraram

um contrato através do qual a primeira concede & segunda uma
licenca ndo exclusiva para utilizagdo da marca “EDP Renovaveis”
no mercado das energias renovaveis e actividades conexas. Como
contrapartida da concessdo da licenga de utilizagdo da marca, a
EDP Renovaveis pagard a EDP um valor calculado com base na
proporcdo dos custos imputaveis a primeira no orcamento anual
do grupo pelos servigos de gestdo de imagem e de marca, sujeito
a revisdo anual. O valor estabelecido em 2010 foi de EUR 1.500.000.

A licenga é concedida por tempo indeterminado e mantém-se em
vigor até ao termo da titularidade da marca pela EDP ou até que

a EDP deixe de ter a maioria do capital da EDP Renovdveis ou de
poder nomear a maioria dos seus administradores. O contrato
poderd ser resolvido pela EDP em caso de ndo pagamento ou de
incumprimento de qualquer das obriga¢des assumidas. O contrato
de licenca de marca deve respeitar as condi¢des estabelecidas no
Acordo-Quadro.

A 4 de Junho de 2008, a EDP e a EDP Renovaveis celebraram um
contrato de prestagdo de servigos de consultoria.

Através deste contrato, e mediante solicitacdo da EDP Renovaveis,
a EDP (ou EDP Sucursal) deverd prestar servigcos de consultoria nas
seguintes dreas: servicos juridicos, sistema de controlo interno

e de reporte financeiro, tributacdo, sustentabilidade, regulacdo

e concorréncia, gestdo de risco, recursos humanos, tecnologias
de informagdo, marca e comunicagdo, planeamento energético,
contabilidade e consolidag¢do, marketing e desenvolvimento
organizacional. O prego do contrato é calculado através da

soma do custo suportado pela EDP acrescido de uma margem.
Para o primeiro ano, a margem aplicada, fixada por um perito
independente com base num estudo de mercado, foi de 8%. Em
2010, o custo estimado dos servicos prestados foi de EUR 3.106.692.

O contrato tem a duracdo de um (1) ano, e & automaticamente
renovavel por iguais periodos de tempo.

A 13 de Maio de 2008, a EDP Inovagdo, S.A. (adiante
abreviadamente designada por “EDP Inovagdo®), sociedade do
13
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Grupo EDP, e a EDP Renovaveis celebraram um acordo com o
objectivo de regular as relagdes entre ambas no que se refere ao
desenvolvimento de projectos na drea das energias renovaveis
(adiante designado por “Acordo de I&D”).

O Acordo de I&D tem por objectivo evitar os conflitos de interesse
e promover a troca de conhecimentos entre as empresas, assim
como o estabelecimento de relagdes juridicas e comerciais.
Consequentemente, o acordo proibe que outras empresas do
Grupo EDP, que salvo a EDP Inovagdo, desenvolvam ou invistam
em sociedades que desenvolvam determinados projectos de
energias renovaveis descritos no Acordo de I&D. O Acordo de I&D
confere d EDP Inovagdo um direito exclusivo sobre os projectos
de desenvolvimento de novas tecnologias aplicadas ds energias
renovaveis ja em fase piloto, de estudo de viabilidade econémica
e/ou comercial, sempre que a EDPR opte por desenvolvé-los.

O Acordo mantém-se em vigor enquanto a EDP controlar, directa
ou indirectamente, mais de 50% do capital de ambas as empresas
ou puder nomear a maioria dos membros dos respectivos
Conselhos de Administragdo e Comissdes Executivas.

A1de Janeiro de 2003, a EDP Renovaveis Portugal, S.A., que
encabega o subgrupo EDP Renovéveis em Portugal, e a EDP Valor
- Gestdo Integrada de Recursos, S.A. (doravante, EDP Valor), uma
empresa do Grupo EDP, celebraram um acordo de prestagdo de
servicos de apoio d gestdo.

O contrato tem por objecto a prestacdo, por parte da EDP Valor

a EDP Renovaveis Portugal, de servigos nas areas de compras,
gestdo econdmica e financeira, gestdo de frota, gestdo e
conservagdo do patriménio imobilidrio, seguros, satde e
seguranca no trabalho, gestdo e formagdo de recursos humanos.

O valor a pagar & EDP Valor pela EDP Renovaveis Portugal e suas
subsididrias pelos servigos prestados em 2010 foi de EUR 691.445.

O contrato tinha uma duracdo inicial de cinco (5) anos a contar
da data da sua assinatura e foi renovado automaticamente por
igual periodo em 1 de Janeiro de 2008. Qualquer uma das partes
poderéd denunciar o contrato com um pré-aviso de um (1) ano.

A1de Janeiro de 2010, a EDP Renovaveis Portugal, S.A., e a EDP -
Energias de Portugal, S.A. ([doravante, EDP) assinaram um contrato
de gestdo de servicos de tecnologias de informacgdo.

O contrato tem por objecto o fornecimento pela EDP & EDP
Renovaveis dos servicos de gestdo de tecnologias de informacdo
descritos no seu articulado e respectivos anexos.

A quantia a pagar & EDP pelos servicos prestados em 2010 foi de
EUR 1.146.251.

O contrato tinha uma duracdo inicial de um (1) ano a contar da
data da sua assinatura, e foi renovado automaticamente por igual
periodo.

Qualquer uma das partes poderd denunciar o contrato com um
pré-aviso de um (1) més.

A EDP Renovaveis instituiu um Sistema de Controlo Interno do Relato
Financeiro (SCIRF) estruturado em termos do cumprimento de
controlo de obijectivos e implementagdo de controlos com referéncia
ao modelo COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the
Treadway Commission), no que diz respeito aos processos de
negocio e controlos globais, e ao modelo COBIT (Control Objectives
for Information and related Technologies), no que diz respeito ao
controlo dos sistemas de tecnologias de informacdo.

De acordo com as orientagdes estratégicas da EDP Renovaveis,

as actividades do SCIRF destinam-se a fortalecer a qualidade da
informacdo financeira transmitida aos accionistas e aos mercados,
e ao mesmo tempo promover a eficiéncia das suas operagoes,
sempre em cumprimento da regulamentagdo aplicavel.

No quadro do COSO destacam-se os aspectos relacionados com
0s processos de avaliagdo de risco, tendo em conta o interesse
crescente que as mais diversas organizagdes de todos os
tamanhos devem dedicar & sua gestdo de risco. Esta abordagem
estd presente na metodologia SCIRF e respectiva documentagdo
(Manual SCIRF, Modelo de Responsabilidades, processos e
controlos), através de um conjunto de objectivos de controlo e

de assuncdo de riscos que abrange conceitos como o risco da
informacdo financeira, de fraude ou de uso indevido.

Ao longo do ano de 2010, a aplicagdo do SCIRF traduziu-se (i) na
manutencdo e monitoriza¢do do Ciclo de Controlo Interno, e (i) na
revisdo independente pela KPMG.

Ao abrigo do modelo adoptado pela EDP Renovéveis, foram
conduzidas as seguintes actividades de manutencdo e
monitorizacao do Ciclo de Controlo Interno:

Actualizagdo do Gmbito de aplicagdo: revisdo e identificacdo
dos riscos relevantes, contas e processos, com base em critérios
de materialidade e fazendo uso de uma metodologia top-down e
bottom-up, e de uma andlise dos niveis de cobertura.

As ac¢des necessarias d consolidacdo e/ou incorporacdo de
novas geografias no @mbito de aplicacdo.

Manutencgdo, adaptagdo e gestdo do sistema, tendo em

conta (i) a implementagdo das oportunidades de melhoria
constatadas, (i) a altera¢do da sua estrutura, e (i) os requisitos
de negébcio.

A presenca do SCIRF em diversas geografias, de acordo com o
ambito de aplicagdo de 2010, compreendeu 380 controlos na
plataforma europeia (incluindo controlos de aplicagdo especifica
aos varios paises e controlos transversais), em Espanha, Portugal,
Franca, Bélgica e Polonia, 384 na plataforma da América do

Norte, e 110 a nivel do grupo, tal como é ilustrado pela imagem
seguinte. Estes controlos incluiram a realizagdo de controlos
globais (entity-level controls), controlos de processo e controlos das
tecnologias de informagdo.
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Com o objectivo de avaliar o grau de fiabilidade e robustez

do SCIRF (j&@ implementado nas plataformas europeia e norte-
americanal), e de acordo com os objectivos estratégicos da EDP
Renovaveis, decidiu-se proceder a uma revisdo independente,
conduzida por uma prestigiada institui¢do internacional (KPMG).
Este proposito foi concretizado em 2010, segundo a metodologia
ISAE 3000 (International Standard on Assurance Engagements).
O trabalho de revisdo compreendeu:

(i) a obten¢do do entendimento do sistema de controlo interno
sobre o relato financeiro consolidado;

(i) a avaliacdo do risco da existéncia de deficiéncias materiais;
(iii) o teste e a avaliacdo da eficacia, da concepgdo e do
funcionamento dos controlos internos baseados na avaliagdo do

risco; e,

(iv) a realizagao de outros procedimentos que considerdmos
necessarios as circunstancias.

Importa também destacar os seguintes desenvolvimentos que se
verificaram em 2010:

® acriagdo do log6tipo do SCIRF;

® o lancamento da implementacdo de uma ferramenta na
Internet de apoio a operagdo do SCIRF;
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© a participagdo intensa da EDP Renovaveis na consecugdo do
certificado de avaliacdo de qualidade do Departamento de
Auditoria Interna do Grupo EDP pelo Instituto de Auditores Infernos.
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ion de Calidad
realizada por el Instituto de Auditores Intemos (IA))

This
Intern

02-11-15]

As actividades do SCIRF e o seu desenvolvimento foram
trimestralmente apresentados & Comissdo de Auditoria e
Controlo, tendo em conta as suas funcdes de fiscalizacdo e
acompanhamento dos sistemas de controlo interno e gestdo dos
riscos da sociedade.

No final do ano, e de acordo com a recomendagdo I1.1.4 do Cédigo
de Governo das Sociedades Portugués, os auditores externos, no
ambito das suas atribuigdes, procederam verificaram a eficacia

e funcionamento dos sistemas de controlo interno, e reportaram
as suas conclusdes d Comissdo de Auditoria e Controlo.
Adicionalmente, a KPMG reportou o resultado da sua revisdo ao
SCIRF & Comissdo de Auditoria e Controlo.

Munida deste relatério e do trabalho realizado pelos auditores
internos, a Comissdo de Auditoria e Controlo, em conformidade
com a recomendacdo 1.1.1.3 do Coédigo de Governo das Sociedades
Portugués, redigiu o seu relatério de avaliagdo final que
apresentou ao Conselho de Administracgdo.

3.7.2 GESTAO DO RISCO

O principio basico em que se fundamenta a abordagem de gestao
do risco da EDP Renovaveis é o de que essa gestdo deve proceder
ndo apenas a protec¢do do valor, mas também a criagdo de valor.
Esta criagdo de valor é obtida através da optimizacdo entre os
riscos assumidos e o retorno alcanc¢ado, tendo em linha de conta
as expectativas de assungdo de risco dos accionistas.

Assim, o quadro-geral de gestdo do risco na EDP Renovaveis ndo foi
concebido de forma separada das principais actividades e processos
da sociedade, mas como parte integrante das responsabilidades

da gestdo enquanto elemento integrador de todos os processos
organizacionais, incluindo o planeamento estratégico.

3.7.2.1. ESTRUTURA DE RISCOS E PROCESSOS DE GESTAO

No quadro-geral da estrutura de gestdo do risco da EDP
Renovaveis, o processo de gestdo de risco tem por objectivo
garantir uma ligagdo entre a estratégia global da sociedade e
as decisoes de gestdo quotidianas, permitindo-lhe aumentar as
probabilidades de alcangar os seus objectivos estratégicos.

A estratégia geral da EDP Renovdveis assenta numa série de
questbes estratégicas fulcrais agrupadas por drea de risco e
depois submetidas ao processo de gestdo do risco da sociedade.
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governo da sociedade

O resultado do processo de gestdo do risco traduz-se depois num
conjunto de directrizes especificas para cada drea de risco pelo
qual se devem reger os gestores nas suas decisoes, tendo em
conta o perfil de risco assumido pela sociedade.

Estratégia Comité de Gestdo de Risco
geral da 0 - .
EDPR 1Responsavel pela definicdo de perfil de risco

Identificacdo e Discuss@o sobre
Questdes quantificagdo estratégias de
estratégi- de riscos mitigacdo
cas fulcrais

Processo

de gestdo Processo central

- de riscos de gestio
de riscos

Directrizes

especificas

Implementagao
de estratégias
de mitigagdo

Comunicagdo e
controlo de riscos
Decisoes

quotidianas 3 Controladores de risco 2 Gestores de risco

Cada uma das vérias questdes estratégicas é alvo de um processo
central de gestdo de riscos que decorre em quatro fases:

o Compreender — Comega com a identificacdo dos riscos que
possam vir a afectar a consecugdo dos objectivos estratégicos,
seguindo-se-lhe a quantificagdo respectiva, tanto em termos
de probabilidade de ocorréncia como em termos do impacto
potencial; pretende-se nesta fase gerar uma compreensdo de
todas as dindmicas subjacentes ds matérias em andlise, com
o0 objectivo de avaliar a severidade do risco e bem assim como
antecipar todas as acgdes de mitigacdo caso a exposicdo ao
risco possa vir a estar acima de limites aceitaveis.

o Escolher — Depois de alcangada a compreensdo do risco
em que se incorre, o0 préoximo passo é o de se avaliar a
necessidade de tratar o risco. Em caso afirmativo, torna-se
necessario debater as estratégias e métodos mais apropriados
de assuncdo do risco, devendo sair deste debate a proposta
de um plano de ac¢do que é depois sujeito a aprovagdo da
Comissao Executiva.

o Implementar - A seguir & aprovagdo do plano de acgdo,
devem ser tracadas directrizes que deverdo ser seguidas pelos
gestores de risco nas suas decisdes quotidianas.

© Rever - Depois da implementac¢do das estratégias de
mitigagdo deve ser feito um acompanhamento da sua eficacia,
com o objectivo de identificar quaisquer ajustamentos que
venham a ser necessarios; esta fase de controlo e avaliacdo do
risco tem duas fungdes essencidais: (1) acompanhar a posi¢do
em risco da EDP Renovaveis, comparando-a em simultdneo
com o perfil de risco da sociedade e com a politica de gestdo
de risco aprovada pela Comissdo Executiva para cada um dos
riscos, e (2) acompanhar as acgdes de mitigacdo, através da
defini¢do e da implementa¢do de quaisquer mecanismos que
venham a ser necessarios para verificar se essas acgdes estdo
a serimplementadas de acordo com o plano tragado.

3.7.2.2. FUNCOES DE GESTAO DE RISCO E COMITE DE GESTAO
DE RISCO

A gestdo de riscos na EDP Renovaveis é apoiada por trés funcdes
organizacionais distintas:

Funcoes de gestdo Descri¢Go
riscos

1 Estratégia / Estratégia geral e ©  Responsavel por estabelecer as

Perfil politica de gestdo directrizes e os limites & gestdo de
de risco risco dentro da sociedade
@ Deve tentar apresentar e apoiar
propostas relacionadas com a gestdo
estratégica de riscos
2 Gestio Gestdo de risco e ®  Responsavel pelas decisoes
decisoes de operacionais quotidianas e pela

assuncdo de risco tomada de posi¢des quanto a
assuncdo de riscos e respectiva

mitigacdo

3 Controlo Controlo dos riscos  ®  Responsavel pelo acompanhamento
dos resultados das decisdes de
assungdo de riscos e por avaliar
a aplicagdo especifica em cada
operacdo da politica de assunc¢do
de riscos aprovada pela Comissao
Executiva

Em 2010, a EDP Renovaveis criou um Comité de Gestdo de Risco
com o objectivo de integrar e coordenar todas as fungdes de
gestdo de risco e garantir a compatibilidade entre a estratégia de
assungdo de risco da sociedade e as respectivas operagdes.

O Comité de Gestdo de Risco da EDP Renovaveis pretende
constituir um férum de discuss@o no Gmbito do qual a EDP
Renovaveis consiga optimizar a relagdo entre a assung¢do de riscos
e o retorno alcancado, de acordo com o perfil de risco assumido
para a sociedade. Este comité tem como responsabilidades
fundamentais:

o Analisar a exposicdo global da sociedade e propor acgoes;
o Acompanhar a eficcia das acgdes de mitigagdo;

® Proceder d revisdo dos limites ds transacgdes, das politicas de
assuncdo de risco e da respectiva macroestratégia;

o Avaliar os relatorios e as conclusdes do responsavel pela
defini¢do do perfil de risco e das diversas areas de controlo de
risco;

® Acompanhar todo o alcance do trabalho do responsavel pela
definicdo do perfil de risco e das actividades por ele planeadas.

Este comité reGne-se com periodicidade trimestral e &
constituido por todos os elementos da Equipa de Gestdo,
pelos administradores que representem as diferentes fungdes
corporativas e plataformas operacionais e, dependendo dos
assuntfos que estiverem sujeitos a andlise, pelos respectivos
gestores de risco.

O comité, criado em Julho de 2010, reuniu-se duas vezes para
discutir e propor o quadro geral de gestdo de risco da EDP
Renovaveis e para discutir e recomendar a politica de gestdo de
riscos relacionados com os riscos de mercado.

A fim de garantir a concorddncia das decisdes de gestdo de
risco da EDP Renovaveis com o perfil de risco/retorno da EDP,
representantes da EDP fardo também parte das reunides do
Comité de Gesto de Risco da EDP Renovaveis em 2011.



A tabela seguinte fragca um resumo das principais dreas de risco
em que se incorre no dmbito do negdcio da EDP Renovaveis,
descrevendo também as questdes estratégicas que se levantam.
A descri¢do completa de cada uma das areas de risco e da sua
gestdo pode ser encontrada no préximo capitulo.

1. Paises e Mudancas de Qual é actualmente o risco regulatério

regulagdo regulagdo do assumido pela EDP Renovaveis?
secfor num dado Qual deve ser o nivel de crescimento
pais podem

nos mercados em que a EDP
Renovaveis estd presente?

Quais devem ser os novos mercados

para a expansdo das actividades da
EDP Renovaveis?

terimpacto no
negocio da EDP
Renovaveis;

2. Receitas O nivel de receitas Qual é a exposicdo dos fluxos de

dos varios receitas da sociedade em relagdo as
projectos da EDP flutuagdes dos precos e as variagoes
Renovaveis pode na producdo de energia edlica?

ser 'F‘f?”°5 as Qual é o seu impacto no EBITDA da EDP
previses iniciais; Renovaveis?

Qual deve ser a estratégia de mercado
para compensar uma eventual
volatilidade?

3. Financiamento A EDP Renovaveis Qual deve ser o perfil de risco
pode ndo assumido, do ponto de vista dos
conseguir garantir investidores?

o financiamento

PN Qual deve ser o rating sintético da
necessario a

sociedade, e quais as medidas que

prossecucao poderdo ser tomadas com vista & sua
de fodos os melhoria?
investimentos
planeados; Quais sdo as probabilidades de

P surgirem dificuldades de tesouraria
AEDP R_enovavens devido as condi¢bes adversas do
pode ndo mercado?

conseguir cumprir
as suas obrigagdes

financeiras;
4. Contratos de A alteracdo Qual deve ser a estratégia de
aquisicdo de dos precos de cobertura do risco (hedging) dos precos
turbinas edlicas aquisicdo de das turbinas em termos de estrutura de

turbinas pode
terimpacto na
rentabilidade dos

precos e quantidades?

Qual é o equilibrio entre a
diversificacdo de fornecedores e

projectos; a economia de escala de grandes
Os contratos volumes de encomendas?
devem terem

ateng@o o risco de
desenvolvimento
dos projectos em

pipeline;
5. Desenvol- A EDP Renovaveis Quantos MW poderdo ser postos
vimento de pode alcangar em operacdo com os projectos
projectos em uma capacidade actualmente em pipeline?
pipeline instalada de

Quantos projectos poderdo ter de
ser cancelados ou diferidos por
causa de questdes relacionadas com
licenciamentos?

producdo diferente
das previsdes
iniciais ou sofrer
atrasos e/ou
antecipacdes na
sua instalagdo;

Qual é o risco actual de ndo se
alcangarem as metas de capacidade
instalada?

Qual a margem de seguranca (buffer)
apropriado para garantir que a EDP
Renovaveis atinge a capacidade
planeada?

Qual deverd ser a dimensdo do
pipeline no ano 2012?

6. Operacoes Os projectos
podem dar origem
auma capacidade
de producao
diferente do
esperado.

Haverd algum risco operacional
com impacto significativo para a EDP
Renovaveis?
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3.7.2.4.1.1 Riscos regulatérios

O desenvolvimento e rentabilidade dos projectos de producdo

de energias renovaveis estdo sujeitos a uma série de politicas e
quadros de regulamentagdo diversos. As diferentes jurisdicoes em
que se processam os neg6cios da EDP Renovdaveis apresentam
varios tipos de incentivos de apoio & energia gerada a partir de
fontes renovaveis.

Os apoios as fontes de energia renovaveis tem sido bastante
acentuado nos anos mais recentes, e tanto a Unido Europeia
como varios organismos federais e estaduais nos Estados Unidos
da Ameérica tém reafirmado regularmente as suas intengdes de
prosseguirem e virem mesmo a reforgar esses apoios.

Na Europa, cada um dos varios paises apresentou em 2010 o seu
Plano de Acc¢do Nacional para as Energias Renovaveis (PANER).
Estes planos de ac¢do fornecem informacdes detalhadas sobre a
forma como cada Estado-Membro planeia cumprir com as metas
tragadas para 2020, incluindo a tecnologia a adoptar e a trajectéria
prevista de aplicagdo das metas.

Quanto aos EUA, varios governos estaduais assumiram um papel
activo do desenvolvimento de energia gerada a partir de fontes
renovaveis, através do programa de RPS (Renewable Portfolio
Standard).

Nao é possivel garantir no entanto que este apoio se venha a
manter, nem mesmo que a electricidade produzida no futuro
através de projectos de energias renovaveis venha a beneficiar

de obrigacdes de aquisi¢cdo reguladas, de incentivos fiscais ou de
outras medidas de apoio a geragdo de electricidade a partir de
fontes de energia renovaveis — o que & particularmente verdade se
considerarmos o contexto de crise econémica que se vive.

Gestdo dos riscos regulatorios

A EDP Renovaveis orienta a sua exposi¢do aos riscos regulatorios
de duas formas diversas. A primeira baseia-se numa estratégia
de diversificagdo geografica e assenta numa metodologia que
abrange a correlagdo favoravel entre as metas assumidas por
cada pais e o nivel de cumprimento actual, a diversificacdo
tecnoldgica da capacidade de gerag¢do instalada, em funcdo das
relagdes entre oferta e procura de energiaq, e ainda a estabilidade
registada e prevista nas regulamentagdes e nos mecanismos

de incentivo. A EDP Renovaveis avalia também as condicoes
existentes de vento em cada pais, a disponibilidade de terras e
localizagdes, a complexidade dos licenciamentos e a capacidade
de interligacdo com outras redes.

A segunda consubstancia-se na participagdo activa em varias
associacoes de produtores de energia edlica. A EDP Renovaveis

& membro de varias associacoes de produtores de energia

eblica, tanto a nivel nacional, em diversos paises, como a

nivel infernacional. A EDP Renovaveis & també&m membro com
participacdo activa nas seguintes associagdes de produtores de
energias renovaveis (principalmente edlica). A sua participagdo
activa em todas estas associagoes permite-lhe tomar
conhecimento de quaisquer alteracdes regulatérias em execugdo,
e representar os interesses dos produtores de energia edlica junto
de varios governos.
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Europa EWEA (European Wind Energy Association)

Espanha AEE (Asociacion Empresarial Eélica)

Portugal APREN (Associacdo Portuguesa de Produtores de Energia
Eléctrica de Fontes Renovaveis)

Franca SER (Syndicat des Energies Renouvelables)

Bélgica APERe (Association pour la Promotion des Energies Renouv-
elables)
EDORA (Fédération de |'Energie d'Origine Renouvelable et
Alternative)

Polénia PIGEO (Polska Izba Gospodarcza Energii Odnawialnej)

PSEW (Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej)
PTEW (Polskie Towarzystwo Energetyki Wiatrowej)

Roménia RWEA (Romanian Wind Energy Association)

Reino Unido BWEA (British Wind Energy Association)
Renewable UK

Scottish Renewables

Italia ANEV (Associazione Nazionale Energia del Vento)
APER (Associazione promotori energie rinnovabili)

Estados Unidos American Wind Energy Association (AWEA)
lowa Wind Energy Association

RENEW Wisconsin

Renew, Inc.

The Wind Coalition

American Wind Wildlife

CEERT

Colorado Independent Energy Association
Interwest Energy Alliance

Western Power Trading Forum

Smart Grid Oregon

Texas Renewable Energy

Renewable Northwest Project

Canada CanWEA (Canadian Wind Energy Association)

Brasil Abeeolica (Associagdo Brasileira de Energia Eolica)
Cerne (Centro de Estratégias em recursos naturais e energias)

3.7.2.4.2.1 Exposicdo aos precos dos mercados de electricidade

A electricidade comercializada pela EDP Renovéaveis depende
de algum modo dos esquemas de incentivos atribuidos das
energias renovdaveis em cada um dos paises em que opera.

Em certos mercados, isto cria uma exposicdo aos pregos de
mercado de electricidade. Estes precos podem ser bastante
voldteis, j@ que sdo afectados por inGmeros factores, incluindo o
custo dos combustiveis, o nivel médio de hidraulicidade, o custo
de construgdo de centrais energéticas, o “mix” tecnolégico da
capacidade de geragdo instalada e o consumo de electricidade.
Assim, a queda dos precos de mercado para niveis inesperados
pode ter um efeito material adverso negécio da EDP Renovaveis,
sua condi¢do financeira ou resultado operacional.

Gestdo da exposi¢do aos precos da electricidade

A EDP Renovaveis enfrenta um risco moderado no que diz respeito
aos pregos de mercado, por estar presente em paises e regides
com boa visibilidade sobre o retorno a longo prazo. Na maioria
dos paises em que a sociedade tem operacdes, os pregos sdo
fixados no quadro de mecanismos de regulacdo especificos.

Nos mercados onde é expectdvel uma volatilidade dos precos a
curto prazo, a EDP Renovdveis recorre a varios instrumentos de
cobertura de risco financeiros e de commodities, com o objectivo
de optimizar a sua exposi¢do a uma eventual flutuagdo dos pregos
da electricidade. No entanto, pode ndo ser possivel salvaguardar
por inteiro a exposicdo a estes riscos, ou podem surgir outras
dificuldades na execugdo das estratégias de cobertura de risco.

Na Europa, a EDP Renovaveis opera em paises onde o preco de
venda é definido por um regime regulado de tarifas (Espanha,
Portugal e Franga) ou em mercados onde para além do prego
da electricidade vendida a EDP Renovaveis recebe também um

prémio de producdo pré-definido pelas autoridades de regulagdo
ou um certificado “verde”, cujo preco é fixado no mercado
regulado (Espanha, Bélgica, Pol6nia, Roménia). Além disso, a EDP
Renovaveis estd a desenvolver também as suas actividades em
Italia e no Reino Unido, onde o mecanismo adoptado é também o
dos certificados “verdes”.

No caso da América do Norte, a EDP Renovaveis estd a
desenvolver a sua estratégia nos estados que tenham em vigor
programas RPS (Renewable Portolio Standards), os quais atribuem
incentivos ds energias renovaveis, os designados REC (Renewable
Energy Credits), com estabelecimento de penalizacdes por ndo
cumprimento, garantindo assim previsibilidade das receitas.

O mercado da América do Norte ndo esta sujeito a nenhum
sistema estrutural de regulagdo dos precos da electricidade,

para além dos referidos créditos concedidos por alguns estados.
A maior parte da capacidade instalada pela EDP Renovaveis nos
EUA estd no entanto sujeita a precos pré-definidos e determinados
por contratos de longo prazo com os distribuidores locais, no
seguimento da politica de assinatura de contratos a longo prazo
para a venda da producdo registada nos seus parques edlicos.

Nas operagdes no Brasil, o preco de venda é fixado em leildo
puUblico, traduzindo-se depois em contratos a longo prazo.

Aluz da sua abordagem global de optimizacdo da exposicdo aos
precos do mercado eléctrico, a EDP Renovaveis procede a uma
avaliagdo continua e permanente de quaisquer desvios aos limites
por si definidos, determinando assim os mercados em que podera
ser mais eficaz a prossecucdo de estratégias de cobertura de

risco financeiras. Em 2010, com o objectivo de gerir estes riscos de
exposicdo, a EDP Renovaveis cobriu financeiramente uma parte
substancial da sua producdo em Espanha, e, nos Estados Unidos,
protegeu a sua exposicdo a longo prazo através de uma série de
contratos de cobertura de risco fisicos e financeiros.

3.7.2.4.2.2 Riscos associados a volatilidade da producdo
de energia

A quantidade de energia gerada pela EDP Renovaveis nos seus
parques edlicos, e com ela a sua rentabilidade, estd dependente
das condi¢des climatéricas, que podem variar de uma localizagdo
para a outra, mas também conforme as estacdes do ano e mesmo
de uns anos para os outros. A produ¢do de energia nos parques
eblicos pode ser reduzida se a velocidade do vento ficar acima ou
abaixo de certos niveis, ja que as turbinas s6 podem funcionar
quando a velocidade do vento se cifrar nos niveis estabelecidos.

As variagdes dos niveis de vento nos parques edlicos podem
assim resultar em flutuagdes sazonais (ou outras) na quantidade
de electricidade gerada, e consequentemente na eficiéncia e nos
resultados operacionais.

Gestdo dos riscos relacionados com a volatilidade da
producdo de energia

A EDP Renovaveis consegue mitigar a volatilidade e sazonalidade
dos recursos edlicos através do seu sélido dominio das questdes
envolvidas na concepcdo de parques edlicos, e também através
da diversificagdo geografica (em cada pais e nos varios paises
em que opera) da sua base de activos. Este “efeito de portfolio”
permite que haja uma compensacdo das variagdes do vento

em cada regidio, mantendo assim a producdo total de energia
relativamente estavel. A EDP Renovaveis desenvolve actualmente
as suas actividades em 11 paises: Espanha, Portugal, Franga,



Bélgica, Polonia, Roménia, Reino Unido, Itdlia, EUA, Canada
e Brasil.

3.7.2.4.3.1 Riscos associados a exposicdo aos mercados
financeiros

A EDP Renovaveis estd exposta as flutuagdes das taxas de juro

do seu financiamento. Este risco pode ser no entanto atenuado
através da utilizagdo de taxas de juro fixas e diversos instrumentos
de cobertura de risco, ou através de swaps de taxas de juro.

Por causa da sua presenga em vdrios paises, as flutuagdes
cambiais podem também ter um efeito material adverso nas
condi¢des financeiras da sociedade e nos seus resultados
operacionais. A EDP Renovaveis pode no entanto tentar proteger-se
dessas flutuagdes cambiais através de diferentes estratégias de
cobertura de risco, ou utilizando instrumentos de cobertura de
risco como os contratos de troca de divisas no mercado de futuros
ou swaps cruzados de divisas e taxas de juro.

Os esforcos de cobertura de risco da EDP Renovaveis poderdo
assim minimizar, mesmo que ndo eliminem, o impacto da
flutuagdo das taxas de juro e da volatilidade dos mercados
cambiais.

Gestao de riscos financeiros

A evolucdo dos mercados financeiros é analisada a titulo
permanente, de acordo com a politica de gestdo de riscos do
Grupo EDP aprovada pelo Conselho de Administracdo da EDP
Renovaveis.

O Conselho de Administracdo é responsavel pela definicdo dos
principios gerais de gestdo de riscos, e pela instituicdo de limites a
sua exposicdo, no seguimento das recomendagdes do Comité de
Gestdo de Risco.

Tendo em conta a politica de gestdo de riscos e os limites
previamente aprovados de exposicdo, o Departamento Financeiro
identifica, avalia e submete G aprovagdo do Conselho a estratégia
financeira mais apropriada a cada projecto ou localizagdo.

A execucdo das estratégias assim aprovadas é também conduzida
pelo Departamento Financeiro, de acordo com as politicas
previamente definidas e aprovadas.

Sdo utilizadas taxas de juro fixas, contratos de cobertura de risco e

outros instrumentos financeiros para minimizar os efeitos adversos
potenciais associados aos riscos das taxas de juro e das flutuagdes
cambiais no desempenho financeiro da sociedade.

3.7.2.4.3.1.1 Riscos associados as taxas de juro

O objectivo das politicas de gestdo de riscos associados ds taxas
de juro é o de reduzir a exposi¢do do pagamento das dividas

de longo prazo as flutuagdes dos mercados, fundamentalmente
através da emissdo de divida a longo prazo com uma taxa fixa,
mas também com a instituicdo de instrumentos financeiros
derivados que permitam a permuta entre uma taxa variavel e uma
taxa fixa quando a divida de longo prazo tiver sido emitida a taxas
variaveis.

A principal exposi¢do potencial a este risco verifica-se no caso dos
empréstimos accionistas feitos pelo Grupo EDP e por investidores

) edp renovaveis

institucionais ligados ds estruturas de parceria criadas no caso das
operagdes nos EUA, bem como aos esquemas de financiamento
de projectos e aos empréstimos de terceiros provindos de
entidades ndo pertencentes ao Grupo EDP.

No contexto financeiro das taxas varidveis, que representam
aproximadamente 5% do total da divida bruta da EDP Renovaveis,
a sociedade pode contratar instrumentos derivados financeiros
de taxas de juro para cobrir o risco de variagdo dos encargos
financeiros associados ao pagamento futuro de juros, o que terd o
efeito de trocar as taxas varidveis por taxas de juro fixas.

A EDP Renovaveis dispoe de um portfolio de derivados de taxas
de juro com maturagdes que variam entre cerca de 1e 10 anos.
Sdo realizadas andlises de sensibilidade ao justo valor dos
instrumentos financeiros baseados nas taxas de juro.

Tendo em conta as politicas adoptadas pelo Grupo EDP
Renovaveis, a gestdo dos seus fluxos de tesouraria &
substancialmente independente da flutuacdo das taxas de juro
nos mercados.

3.7.2.4.3.1.2 Risco cambial

A EDP Renovaveis opera a nivel internacional e estd exposta

assim ao risco cambial dos investimentos verificados nas suas
subsididrias no estrangeiro. Actualmente, a maior exposi¢do a
este risco cambial traduz-se na flutuagdo entre o délar americano
e o euro, que resulta principalmente da sua participagdo na EDPR
NA. Com o aumento das suas actividades em outras regides fora
da Zona Euro, a EDP Renovaveis ficard também mais exposta aos
riscos associados as divisas nacionais do Brasil, Polonia e Roménia.

A politica geral da EDP Renovdveis baseia-se em estratégias de
cobertura de risco cambial, procurando uma correspondéncia
dos custos e receitas nas varias divisas, e minimizando assim

o impacto das flutuagdes cambiais ao mesmo tempo que
preserva o valor. Na sua esséncia, esta abordagem implica
conseguir alcancar um fluxo de entrada de capitais semelhante
ao fluxo de saida dos mesmos. Assim, as emissdes de divida
verificam-se na mesma moeda em que deverdo ser conseguidos
resultados operacionais liquidos. O Departamento Financeiro

é responsavel pelo acompanhamento da evolugdo das taxas
cambiais, procurando mitigar o impacto das flutuagdes das
divisas nos activos liquidos e nos resultados financeiros do grupo,
utilizando estratégias naturais de controlo de risco cambial, bem
como derivados sobre taxas de cdmbio e/ou outras estruturas de
cobertura de risco com caracteristicas simétricas s dos activos e
resultados cobertos. A eficdcia destes instrumentos de cobertura de
risco é reavaliada e monitorizada ao longo de toda a sua vida Gtil.

3.7.2.4.3.2 Risco de crédito de contraparte

O risco de crédito de contraparte é o risco de incumprimento da
contraparte em dado contrato, quer por problemas tempordrios de
liquidez, quer por problemas sistémicos de longo prazo.

Gestdo do risco de crédito de contraparte

A politica da EDP Renovaveis no que concerne ao risco de crédito
de contraparte em transacgoes financeiras & conduzida através da
andlise das capacidades técnicas, da competitividade, da notacdo
de crédito e da exposicdo de cada contraparte. As contrapartes em
transacgdes derivadas e financeiras sdo restringidas a instituicdes
de crédito de nivel superior, pelo que ndo se pode considerar que
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haja um risco significativo de incumprimento das contrapartes e
ndo sdo exigidas garantias para essas transacgoes.

No caso concreto da EDPR EU, o risco de crédito ndo é significativo,
gracas ao reduzido periodo médio de cobranca dos saldos

dos clientes e & qualidade dos seus devedores. Na Europa, os
principais clientes sdo operadores e distribuidores do mercado
energético dos respectivos paises.

No caso da EDPR NA, a andlise do risco de crédito de contraparte
torna-se mais relevante, dada a estrutura de precos habitual e

os termos dos contratos de aquisicdo de energia. A luz destes
factores, o risco de crédito de contraparte é cuidadosamente
avaliado, tendo em linha de conta as notacoes de risco dos
contratantes. Em muitos casos, de acordo com o nivel de exposi¢do
do contrato, sdo exigidas garantias adicionais ao acordo

de crédito.

3.7.2.4.3.3 Risco de liquidez

QO risco de liquidez consiste no risco de que a EDP Renovaveis ndo
venha a ser capaz de cumprir atempadamente as suas obrigacdes
financeiras.

Gestdo do risco de liquidez

A estratégia da EDP Renovaveis para a gestdo da sua liquidez
consiste em garantir, tanto quanto possivel, que se verifica uma
liquidez suficiente para o cumprimento atempado das suas
obrigacdes, tanto em condigdes normais como de crise, sem
incorrer em perdas inaceitdveis ou sem correr o risco de prejudicar
a reputacdo da sociedade.

A politica de liquidez seguida pela EDP Renovaveis garante a sua
conformidade com as obriga¢des de pagamento assumidas,
através da manutencdo de facilidades de crédito suficientes e do
acesso ds facilidades de liquidez do Grupo EDP.

3.7.2.4.4.1 Risco associado ao fornecimento de turbinas edlicas

As turbinas edlicas sdo um elemento fulcral no desenvolvimento
dos projectos relacionados com a produg¢do de energia edlica
pela EDP Renovaveis, pelo que a sua escassez no mercado

ou um aumento inesperado dos precos podem pdr em risco o
desenvolvimento de novos projectos e a sua rentabilidade. A
aquisicdo de turbinas edlicas representa a grande maioria do
capital que é necessario investir na criagdo de um parque edlico
([em média, entre 70% e 80%).

Gestdo do risco associado ao fornecimento de turbinas edlicas

A EDP Renovaveis enfrenta um risco limitado no que toca a falta
de disponibilidade e a um eventual aumento dos precos das
turbinas edlicas, gracas aos acordos-quadro estabelecidos com
os principais fornecedores a nivel mundial. A sociedade utiliza um
conjunto diversificado de fornecedores de turbinas edlicas, a fim
de reduzir a sua dependéncia de um Gnico fornecedor, sendo um
dos produtores mundiais de energia edlica com um portfolio de
fornecedores mais diversificado e equilibrado.

Através da assinatura dos referidos acordos-quadro com um ou
mais fornecedores de turbinas edlicas, a EDP Renovaveis consegue
equilibrar os seus custos, adaptando-os aos seus projectos em

pipeline, e flexibilizando os investimentos no tempo, nas dreas de
implantacdo e nos diferentes modelos/tecnologias.

Ao conduzir a sua estratégia de assinatura de acordos-quadro de
aquisicdo a médio prazo, a EDP Renovaveis consegue reduzir os
riscos de contratar a aquisi¢do de grandes quantidades de novas
turbinas edlicas com exposi¢do ao mercado a vista, ado mesmo
tempo que a longo prazo mantém boas condi¢des no custo total
de posse, gracas a estrutura de custos pré-determinados nos
acordos assinados. Por outro lado, gracas ao facto de ndo ter

de contratar ao mesmo tempo a aquisi¢do de todas as turbinas
edlicas necessdrias d execucdo do seu plano de crescimento,

a EDP Renovaveis aumenta a sua flexibilidade a curto prazo no
desenvolvimento dos seus projectos em pipeline. Finalmente, com
estes acordos-quadro, a EDP Renovaveis garante uma flexibilidade
geografica adicional, permitindo-lhe adequar o desenvolvimento
dos seus projectos s alteracdes que se venham a verificar no
futuro num dado mercado.

3.7.2.4.5.1 Riscos associados ao licenciamento

Os parques edlicos estdo sujeitos a rigorosa regulamentacdo a
nivel internacional, nacional, estadual, regional e local no que
concerne ao seu desenvolvimento, construcdo, licenciamento,
ligacdo a rede eléctrica e operacdo de centrais de geragdo
eléctrica. A regulamentacdo aplicavel incide nomeadamente
sobre: a aquisicdo, arrendamento e utilizagdo de terras; as licencas
de construcdo, transporte e distribui¢do; as licencas ambientais

e paisagisticas; e o congestionamento das redes de distribuicdo

e fransmissdo de energia. O processo de desenvolvimento

dos parques edlicos estd condicionado & obten¢do daquelas
licencas. Caso as autoridades ndo atribuam as referidas licencas
e autorizacdes, ou se o fizerem com atrasos ou outras restricoes,
isso podera ter um efeito material adverso no desenvolvimento de
outros negocios.

Gestdo dos riscos associados ao licenciamento

Os riscos associados ao licenciamento sdo reduzidos pelo facto
de a EDP Renovaveis conduzir as suas actividades em 11 paises
diferentes (Espanha, Portugal, Franga, Bélgica, Polonia, Roménia,
Reino Unido, Itdlia, EUA, Canadé e Brasil), com um portfolio de
projectos em varias fases de desenvolvimento. A EDP Renovaveis
tem também um grande nOmero de projectos em pipeline
localizados nas regides mais atractivas, o que lhe garante alguma
seguranca perante a hipotese de vir a enfrentar atrasos potenciais
no desenvolvimento de novos projectos e assegura as suas metas
de crescimento. O elevado nivel de qualidade dos projectos em
pipeline deve ser realgado, para o que contribuiu a sua posicdo
pioneira na maioria dos mercados em que opera, e s parcerias
estabelecidas com equipas locais particularmente especializadas
para a concepgdo e construcdo de parques edlicos.

3.7.2.4.6.1 Riscos associados ao desempenho das
turbinas edlicas

A capacidade de produgdo dos parques eélicos depende

da disponibilidade e nivel de desempenho do equipamento
necessario d sua operacdo, principalmente dos varios
componentes das turbinas edlicas e respectivos transformadores.
Assim, o risco associado ao desempenho das turbinas edlicas
baseia-se na hipotese de que o nivel de producdo de energia



ndo corresponda ds previsdes. O melhor indicador para avaliar o
desempenho das turbinas edlicas é o seu nivel de disponibilidade
- o periodo de tempo em que é efectivamente possivel realizar

a sua operacdo, com a produgdo de energia dentro da curva
previamente estabelecida.

Gestdo do risco associado ao desempenho das turbinas
edlicas

A EDP Renovaveis consegue atenuar este risco recorrendo a um
conjunto alargado de fornecedores, reduzindo assim os riscos
tecnolégicos. Com a aquisi¢do das turbinas sdo estabelecidos
também contrato de manutencdo, tanto correctiva como
preventiva. Sdo ainda exigidas garantias técnicas aos fornecedores
de turbinas, as quais pretendem assegurar a exceléncia do seu
desempenho. Depois deste periodo inicial, sdo contratados os
servicos de opera¢do e manuten¢do de uma empresa externa,
mantendo ainda um acordo de assisténcia técnica com o
fornecedor original.

Mais recenfemente, e seguindo a tendéncia dominante no sector
eblico, a EDP Renovaveis tem vindo a subcontratar algumas das
actividades mais técnicas de operagdo e manutengdo dos seus
parques edlicos. Através do seu Centro de Teleconducdo, a EDP
Renovaveis consegue acompanhar e controlar a distdncia, em
tempo real, a reac¢do dos parques edlicos as exigéncias da rede, e
recolher dados operacionais 24 horas por dia que ajudam os seus
técnicos a aumentarem a eficiéncia na gestdo das actividades de
operagdo e manutengdo.

A Comissdo de Auditoria e Controlo é responsavel por propor ao
Conselho de Administra¢do que submeta a Assembleia Geral a
nomeacdo dos auditores da sociedade, bem como as respectivas
condicdes de contratacdo, destituicdo e renovacdo de mandato e o
dmbito das suas funcgoes.

A fim de proteger a independéncia do auditor externo, a Comissao
de Auditoria e Controlo exerceu as seguintes competéncias ao
longo do ano de 2010:

Supervisdo directa e exclusiva pela Comissdo de Auditoria e
Controlo;

Avaliagdo das competéncias, da independéncia e do
desempenho do auditor externo e do respectivo relatério
anual sobre todas as relacdes existentes entre a sociedade
e os auditores ou pessoas com eles relacionadas, incluindo
todos os servicos prestados e em prestagdo. Com o objectivo
de avaliar a sua independéncia, a Comissdo de Auditoria

e Controlo recolheu junto do auditor externo todas as
informacdes relativas & sua independéncia, de acordo com o
Decreto-Lei n° 224/2008, de 20 de Novembro, que alterou os
Estatutos da Associacdo dos Auditores Externos;

Revisdo do relatério de transparéncia assinado pelo auditor
externo e publicado no seu sitio da Internet. Este relatério
incide sobre uma série de matérias regulamentadas no
artigo 62°-A do Decreto-Lei n° 224/2008, relacionadas
fundamentalmente com o Sistema de Controlo Interno e com
o processo de controlo de qualidade levado a cabo pelas
entidades competentes;

Andlise, com o auditor externo, do dmbito, planeamento e
recursos necessarios aos servicos a prestar.
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O auditor externo na EDP Renovaveis €, desde o ano de 2007, a
KPMG Auditores, S.L., pelo que n&o serd necessario ainda proceder
d sua alteragdo, nos termos da recomendacdo II.1.3 da Codigo de
Governo das Sociedades Portugués.

Em 2010, segundo as competéncias da Comissdo de Auditoria e
Controlo e em cumprimento das recomendacdes I1.4.4 e 11.4.5 da
CMVM, esta Comissdo foi o 6rgdo corporativo responsavel pelo
contacto permanente com o auditor externo sobre matérias que
possam fazer perigar a sua independéncia e outros assuntos
relacionados com a auditoria das contas. Coube-lhe também
recolher e analisar informagdo sobre as questdes previstas na
legislagdo sobre auditoria ds contas e as normas técnicas de
auditoria em vigor.

A Comissdo de Auditoria e Controlo avaliou o desempenho do
auditor externo na prestacdo dos servicos contratados pela
sociedade, resultando dai uma avaliagdo positiva sobre a
qualidade dos mesmos, tendo considerado que foram cumpridas
as normas aplicaveis em vigor e aconselhado a manutengdo do
mesmo auditor.

O trabalho do auditor externo, incluindo os relatérios e as
auditorias as contas da sociedade, foi fiscalizado e avaliado de
acordo com as normas e os padrdes aplicaveis, especialmente as
normas internacionais em vigor. O auditor externo, em conjunto
com a Comissdo de Auditoria e Controlo, verifica a implementacdo
das politicas de remuneragdo e a eficiéncia e funcionamento dos
mecanismos de controlo interno. O auditor externo comunica a
Comissdo de Auditoria e Controlo todas as falhas detectadas.

Desde o inicio da sua admissdo d negociagdo no Eurolist by
Euronext Lisbon, a EDP Renovaveis tem procurado instituir medidas
que assegurem o seu bom governo e o das suas subsididrias,
incluindo a prevencdo de praticas censurdaveis, nomeadamente em
matérias contabilisticas e financeiras.

Assim, o Conselho de Administracdo da EDP Renovaveis decidiu
disponibilizar aos seus colaboradores um canal de comunicacdo
para que eles possam transmitir, confidencial e directamente,
qualquer prdtica que presumam ilicita ou qualquer alegada
irregularidade contabilistica ou financeira que se verifique na
sociedade. Estas comunica¢des chegam directamente ds mdos da
Comissdo de Auditoria e Controlo.

A criagdo pela EDP Renovéveis deste canal de comunicagdo de
irregularidades nas praticas financeiras e contabilisticas destina-se
essencialmente a:

Permitir que qualquer colaborador possa comunicar liviemente
as suas preocupagdes nestes dominios a Comissdo de Auditoria
e Controlo;

Facilitar a detec¢do precoce de irregularidades que, a ocorrerem,
poderiam dar origem a danos graves para o Grupo EDP
Renovaveis e os seus colaboradores, clientes e accionistas.

O contacto com a Comissdo de Auditoria e Controlo da sociedade
so é possivel através de correio electronico e correio postal, e o
acesso @ informacao recebida é reservado.

Qualquer reclamagdo ou dendncia remetida @ Comissdo de
Auditoria e Controlo serd mantida estritamente confidencial,
mantendo-se anénima a identidade do denunciante, desde que
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isso ndo impeca a investigacdo da dendncia. Serd em todo o caso
garantido ao denunciante que a sociedade ndo exercerd nenhuma

accdo de retaliagdo ou disciplinar em virtude do exercicio do
direito que lhe assiste de denunciar irregularidades, de fornecer
informacdes ou de colaborar num processo de investigacdo.

O secretario da Comissdo de Auditoria e Controlo recebe todas as

comunicagdes e apresenta um relatério trimestral aos membros
da Comissdo.

Em 2010 ndo se registaram quaisquer comunicacdes de
irregularidades na EDP Renovaveis.

A EDP Renovaveis & orientada por um forte sentido de ética,
cujos principios estdo corporizados nas actividades quotidianas
dos seus colaboradores, em conformidade com praticas éticas
geralmente consideradas consensuais mas que, para efeitos de
abertura, transparéncia e imparcialidade, a sociedade entende
deverem ser discriminados.

Nesse sentido, a EDP Renovaveis desenvolveu e fez aprovar
um Cédigo de Etica, que deve ser adoptado por todos os
colaboradores da sociedade, sem prejuizo do disposto na lei e
outros regulamentos. Os colaboradores da EDP Renovaveis sdo
obrigados a obedecer ao Codigo de Etica e s restantes politicas
corporativas aprovadas nesse sentido, seguindo principios como
0s seguintes:

Transparéncia, honestidade e integridade

Ambiente de trabalho

Desenvolvimento do capital humano

Direitos humanos

Nao discriminagdo e igualdade de oportunidades

Integridade

Ambiente e sustentabilidade

Medidas disciplinares

0 Cédigo de Etica foi distribuido por todos os colaboradores da
sociedade.

Ha& um canal de comunicagdo de denincia de irregularidades
disponivel na Intranet da sociedade, que permite a transmissdo
directa e confidencial de quaisquer prdticas presumivelmente

ilegais e/ou quaisquer alegadas irregularidades contabilisticas ou
financeiras que se verifiqguem na empresa. Foi também criado um

endereco electronico reservado que permite a comunicagdo de
qualquer infraccéo ao articulado no Cédigo de Etica.

A Assembleia Geral de Accionistas & o 6rgdo maximo de governo
societdrio, sendo composto pela universalidade dos accionistas,
d qual compete, quando validamente constituida, deliberar,

por maioria de votos, sobre qualquer assunto que, dentro das
determinacées legais e estatutdrias, seja da sua competéncia. E
responsavel nomeadamente por:

Avaliar a gestdo dos negdcios sociais e aprovar as contas do
exercicio anterior, bem como deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

Proceder d nomeacdo e renovacdo do Conselho de
Administracdo na forma prevista nos Estatutos e nas disposi¢oes
legais vigentes, cobrindo ou substituindo os lugares vagos

que no mesmo se verifiquem e, eventualmente, ratificando as
nomeagdes dos Administradores nomeados provisoriamente
pelo Conselho;

Nomear os auditores externos;

Deliberar e decidir sobre as propostas que lhe sejam submetidas
pelo Conselho de Administracdo;

Outras atribuicdes estabelecidas pela legislacdo vigente;

Deliberar sobre o aumento e a reducdo do capital social e
delegar no Conselho de Administragdo, se aplicavel, dentro
dos prazos previstos na Lei, a faculdade de assinalar a data

ou datas de execugdo da deliberagdo de aumento ou reducdo
de capital, podendo o Conselho de Administragdo fazer uso,
no todo ou em parte, desta delegacdo, inclusivamente ndo a
executar, considerando as condicoes da sociedade, do mercado
ou de quaisquer acontecimentos ou circunstancias de especial
relevancia que, no seu entendimento, justifiquem tal decisdo,
devendo dar conhecimento d Assembleia Geral uma vez
concluido o prazo outorgado para a sua execucdo;

Delegar no Conselho de Administragdo o poder de aumentar
o capital social, nos termos do artigo 297° do Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de Julho, que aprova o novo texto da Lei
das Sociedades de Capital espanhola;

Deliberar sobre a emissdo de obrigacoes;
Alterar os Estatutos da sociedade;

Deliberar sobre a dissolugdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

Deliberar sobre qualquer assunto que o Conselho de
Administracdo entenda submeter-lhe, estando este obrigado a
convocar com a maior brevidade possivel a Assembleia Geral de
Accionistas sempre que se verifiquem circunstancias ou factos
relevantes que possam afectar a sociedade, os seus accionistas
ou 6rgdos sociais.

As decisoes da Assembleia Geral vinculam todos os accionistas,
incluindo accionistas que tenham votado contra ou ndo tenham
participado.



A Assembleia Geral pode ser ordindria ou extraordindria. Ambos
0s casos se regem pelo disposto na lei e nos Estatutos sociais.

A Assembleia Geral ordindria deve reunir nos primeiros seis (6)
meses de cada exercicio, para analisar o desempenho da gestdo
da sociedade, aprovar o relatério anual e as contas do exercicio do
ano anterior e deliberar sobre a aplicagdo dos resultados e sobre
a aprovagdo das contas consolidadas, se aplicavel. A Assembleia
Geral delibera ainda sobre qualquer outro assunto que, cabendo
no dmbito da sua competéncia, esteja incluido na ordem do dia.

Uma Assembleia Geral Extraordindria & qualquer outra
assembleia que ndo redna as caracteristicas mencionadas no
paragrafo anterior.

Todos os accionistas, independentemente do nUmero de ac¢des
de que forem titulares, podem estar presentes na Assembleia
Geral e participar nas suas deliberagdes, tendo o direito de usar a
palavra e votar.

Para estarem presentes na assembleia, os accionistas devem
ter as suas acgdes registadas em seu nome na conta de acgdes
escriturais até cinco (5) dias Uteis antes da data marcada para a
Assembleia Geral.

Acresce que, embora ndo se encontrando uma disposi¢do
expressa sobre a matéria nos Estatutos, em caso de suspensdo
de uma Assembleia Geral, a EDP Renovaveis pretende adoptar
a Recomendacgdo 1.2.2 do Cadigo de Governo das Sociedades
Portugués, ndo exigindo o blogqueio das ac¢des com uma
antecedéncia superior a cinco dias.

Qualquer accionista que tenha o direito de estar presente em
Assembleia Geral poderd fazer-se representar por qualquer
pessoa & sua escolha, mesmo ndo sendo accionista. A procuragdo
para este efeito &€ sempre revogavel. O Conselho de Administracdo
poderd exigir que as procuragdes sejam entregues na sede social
até dois (2) dias Uteis antes da data marcada para a realizagdo da
assembleia, indicando o nome do representante.

A procuragdo é conferida por escrito ou através de meios de
comunicagdo a distdncia, como a via postal, e & valida para uma
Gnica Assembleia Geral.

A cada acgdo corresponde um voto.

Ndo dispdem de direito de voto as acgdes que se emitam
sem esse direito, salvo nos casos em que a lei vigente assim o
estabeleca.

Ndo existe um sistema de participacdo dos trabalhadores no
capital da EDP Renovaveis, pelo que ndo foram estabelecidos
quaisquer mecanismos de controlo relevantes quanto ao exercicio
de direitos de voto por trabalhadores ou seus representantes.

Os accionistas poderdo exercer o seu direito de voto por
correspondéncia, por via postal ou electronica, sobre quaisquer
matérias compreendidas no dmbito das competéncias da
Assembleia Geral. Para ser valido & essencial que o voto seja
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recebido na sede social até as 24 (vinte e quatro) horas do dia
anterior previsto para a realizagdo da Assembleia Geral em
primeira convocatoria.

O voto por correspondéncia postal é efectuado mediante o
envio, para a morada indicada na convocatéria da Assembleia,
de uma declaragdo com o sentido de voto, acompanhada da
documentacdo referida no Guia do Accionista.

Para exercer o direito de voto por meios electronicos, o accionista
deve manifestar a sua intencdo ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral com a antecedéncia necessdria para permitir
0 seu exercicio no prazo e forma indicados na convocatéria

da Assembleia. Subsequentemente, o accionista receberd

uma comunicagdo com o cddigo de acesso (password) para o
exercicio do direito de voto por via electronica, no prazo e forma
estabelecidos na convocatéria.

O voto & distdncia pode ser revogado se for anulado com a
antecedéncia prevista para o efeito através do mesmo meio
utilizado, ou se o accionista ou seu representante comparecerem
na Assembleia Geral.

O Conselho de Administragdo fez aprovar um Guia do Accionista
em Assembleia Geral, que contém, nomeadamente, os modelos
a utilizar para o exercicio de voto por correspondéncia e por meios
electrénicos, entre outras matérias. Encontra-se & disposicdo dos
accionistas em

As Assembleias Gerais, tanto Ordindrias como Extraordindrias
serdo consideradas validamente constituidas: na primeira
convocatdria quando os Accionistas presentes ou representados
possuam, pelo menos vinte cinco por cento (25%) do capital
subscrito com direito de voto; na segunda convocatéria serd valida
para a constituicdo da Assembleia qualquer que seja o capital
presente na mesma.

Nd&o obstante, para que a Assembleia Geral Ordindria e
Extraordindria possa aprovar validamente a emissdo de
obrigagdes, o aumento ou a reducdo do capital, a transformacdo,
fusdo ou cisdo da Sociedade e, em geral, qualquer modificacdo
dos Estatutos Sociais serd necessdria: na primeira convocatéria
quando os Accionistas presentes possuam, pelo menos, cinquenta
por cento (50%) do capital subscrito com direito de voto; na
segunda convocatéria, quando os Accionistas presentes ou
representados possuam, pelo menos, vinte cinco por cento (25%)
do capital subscrito com direito de voto.

Nestes casos, quando estejam presentes Accionistas que
representem menos de cinquenta por cento (50%) do capital
subscrito com direito de voto, os acordos a que se refere o
apartado anterior s6 poderdo ser validamente adoptados
com o voto favordvel de dois tercos (2/3) do capital presente ou
representado na Assembleia.

O Presidente da Assembleia Geral € eleito pela propria Assembleia
e deve cumprir os mesmos requisitos de independéncia que sdo
exigidos aos Administradores independentes. O mandato do
Presidente tem a duracdo de trés anos, podendo ser renovado
uma Onica vez.
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Desde 4 de Junho de 2008, a presidéncia da Assembleia Geral
foi assumida por Rui Chancerelle de Machete, com domicilio
profissional na PLMJ, A.M. Pereira, Saragga Leal, Oliveira Martins,
JUdice e Associados, RL, Av. da Liberdade, 224, Edificio Eurolex,
1250-148 Lisboa, Portugal.

Para além do Presidente, a Mesa da Assembleia Geral, & também
composta pelo Presidente do Conselho de Administracdo, ou
pessoa que o substitua, pelos demais Administradores e pelo
secretdrio do Conselho de Administracdo.

A funcdo de secretario da Assembleia Geral &€ assumida pelo
secretario do Conselho de Administracdo, Emilio Garcia-Conde
Noriega, com domicilio profissional na sede da sociedade.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral da EDP Renovéveis
dispde dos recursos humanos e logisticos adequados ds suas
necessidades, considerada a situacdo econémica da EDP
Renovaveis, na medida em que, para além do secretario da
sociedade e do apoio juridico disponibilizado para o efeito, a
sociedade contrata uma entidade especializada na recolha,
tratamento e contagem de votos.

Em 2010, a remuneracdo do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral da EDP Renovaveis foi de EUR 15.000.

Tendo em conta que a EDP Renovaveis &€ uma sociedade com
accdes admitidas & negociagdo no Eurolist by Euronext Lisbon,

as informagdes sobre governo societdrio estdo disponiveis aos
seus accionistas através do sitio .Os
extractos das actas das reunides da Assembleia Geral, bem
como a respectiva convocatéria, ordem de trabalhos, propostas
apresentadas a Assembleia Geral e formas de participacdo,
deverdo ser disponibilizados aos accionistas no prazo de cinco (5)
dias a contar da data de realizacdo das reunices.

Considerando a natureza pessoal da informacgdo tratada, ndo
constam do acervo histérico as listas de presenga nas Assembleias
Gerais realizadas, embora a EDP Renovaveis pretenda, aquando
da realizacdo das suas Assembleias Gerais, substitui-las, em
conformidade com a Circular n° 156/EMIT/DMEI/2009/515 da
CMVM, por uma informacdo estafistica que permita esclarecer

0 nUmero de accionistas presentes, bem como a distingdo

entre o nUmero de presencas fisicas e o de votos exercidos por
correspondéncia.

Nesta medida, a EDP Renovaveis disponibiliza no seu sitio da
Internet um extracto das actas das Assembleias Gerais com toda a
informacao relevante relacionada com a realizagdo da Assembleia
Geral e com as deliberagdes aprovadas, incluindo as propostas
apresentadas e eventuais declaracdes de voto.

No referido sitio da Internet &€ também disponibilizada aos
accionistas da EDPR informacdo relativa: i) aos requisitos de
participacdo na Assembleia Geral; ii) ao exercicio de direito de voto
por correspondéncia; e iii) aos elementos informativos disponiveis
na sede social.

A sociedade ndo adoptou medidas defensivas que tivessem por
efeito afectar significativamente o seu patriménio em caso de
transicdo de controlo da estrutura accionista ou de mudanca da
composi¢do do Conselho de Administragdo.

Os Estatutos ndo prevéem limitacdes a transmissibilidade das
acgdes, nem ao exercicio do direito de voto qualquer que seja a
deliberagdo, nem limitagdes para integrar os érgdos de governo
da EDPR. Ndo héa ainda qualquer decisdo que entre em vigor na
sequéncia de uma oferta publica de aquisicdo de acgdes.

Nesta medida, a auséncia da adop¢do pela sociedade de
qualquer medida que vise impedir o &xito de ofertas pUblicas de
aquisicdo encontra-se em linha com a orientagdo preconizada
na recomendacdo 1.6.1 do Codigo de Governo das Sociedades
Portugués.

Por outro lado, a EDPR ndo celebrou quaisquer acordos (vigentes
ou com efeitos futuros) sujeitos a condigdo de mudanca de controlo
da sociedade, para além daqueles de acordo com a pratica
corrente no caso do financiamento de determinados projectos de
parques edlicos por parte de alguma das sociedades do grupo.

Finalmente, ndo existem quaisquer acordos entre a sociedade e
os titulares dos seus 6rgdos de administragdo ou dirigentes, que
prevejam indemnizagdes em caso de rendncia ou destituicdo

de Administradores, assim como em casos de demissdo,
despedimento sem justa causa ou cessacdo da relagdo de
trabalho na sequéncia de uma mudanca da estrutura de controlo
da sociedade.

A 13 de Abril de 2010, decorreu em Oviedo a Assembleia Geral de
Accionistas Ordindria da sociedade “EDP Renovaveis, S.A.".

A validade da Assembleia foi verificada pelo Presidente da Mesa,
assinalando-se a existéncia de quérum com o seguinte nUmero de
membros:

56 Accionistas presentes, com um total de 4.116.370 acgoes,
constitutivas de 0,472% do capital social, e

62 Accionistas representados, com um total de 695.343.366
acgdes, constitutivas de 79,713% do capital social.

Houve assim um fotal de 118 accionistas na Assembleia Geral,
entre os presentes e os representados, com 699.459.736 acgdes
e o valor nominal de EUR 3.497.298.680, ou seja, 80,185% do
capital social.

As dez propostas submetidas & apreciagdo da Assembleia Geral
foram todas elas aprovadas. Os extractos da acta da Assembleia
Geral de 2010, bem como a respectiva convocatédria, ordem de
trabalhos, propostas apresentadas e formas de participagdo
encontram-se disponiveis no sitio da sociedade



Nos termos do artigo 26° dos Estatutos da sociedade, a
remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo
consiste numa quantia fixa a determinar pela Assembleia para o
conjunto do Conselho.

O referido artigo dispde ainda que os Administradores podem

ser remunerados através da atribuicdo de accdes da sociedade,
opcoes de aquisicdo de acgdes ou outros valores mobiliarios

que confiram o direito & aquisi¢cdo de acg¢des da sociedade, ou
mediante sistemas remuneratérios indexados ao valor das acgoes.
Em qualquer caso, o sistema escolhido deve ser aprovado pela
Assembleia Geral e estar em conformidade com a legislago

em vigor.

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes é responsavel

por propor ao Conselho de Administragdo, embora de forma

ndo vinculativa, o sistema, a distribuicdo e o montante das
remuneracdes dos Administradores, tendo por base o montante
global da remuneragdo autorizada pela Assembleia Geral. Pode
ainda propor ao Conselho a defini¢cdo dos termos e condi¢oes

dos contratos a celebrar com os Administradores. O montante
exacto a ser auferido por cada Administrador, a periodicidade e as
demais condi¢des de remuneragdo sdo determinados pelo proprio
Conselho de Administragdo com base na proposta da Comissdo
de Nomeacoes e Remuneracoes.

A remunera¢do maxima aprovada pela Assembleia Geral
de Accionistas para o exercicio de 2010 para a totalidade dos
membros do Conselho de Administracdo foi de EUR 2.500.000.

A remunerag¢do da Comissdo Executiva é construida por trés
blocos: remuneracdo fixa, bénus variavel anual e plurianual.

O boénus anual é definido até um maximo de 80% do saldrio anual
e é calculado no final de cada ano de acordo com os seguintes
indicadores: (i) desempenho relativo do Total Shareholder Return
(TSR) vs indices do mercado de capitais e o desempenho dos seus
pares; (ii) retorno do capital investido; (iii) capacidade instalada
adicional (MW); (iv) crescimento dos resultados liquidos e do EBITDA
em 2010.

O bénus plurianual é definido até um maximo de 120% do
saldrio anual e é calculado com base nos mesmos indicadores
de performance do bénus anual, mas medidos num
enquadramento multi-anual a ser pago no final do periodo,
incluindo, adicionalmente, as perspectivas ambientais e sociais:
(i) o desempenho do indice de sustentabilidade aplicado a EDPR
(método DJSI), (i) a imagem da EDPR nos mercados nacional

e internacional (através dos inquéritos e auditoria @ marca
elaborados); (iii) a sua capacidade as mudangas e adaptacdo
as exigéncias dos novos mercados (através da realiza¢do de
inquéritos), (ivl cumprimento dos objectivos para as estratégias
nacional e internacional.

A remuneragdo do CEO foi paga directamente pela EDPR,
enquanto que para os restantes membros da Comissdo Executiva
ndo houve pagamento directo aos seus membros.

&) edp renovaveis

Esta pratica de governo societario em matéria retributiva
encontra-se em linha com o modelo adoptado no Grupo EDP,
mediante o qual, os Administradores executivos da EDP ndo
auferem qualquer remuneracdo directamente das empresas do
grupo em cujos 6rgdos de administra¢do participam, mas apenas
através da EDP.

Ndo obstante, e em conformidade com a referida pratica de
governo societdrio, a EDP Renovaveis celebrou com a EDP um
acordo de servigos de administragdo executiva, nos termos do
qual a sociedade suporta um custo pela prestagdo dos referidos
servigos que corresponde ao valor da remuneracdo definida para
os membros executivos do Conselho de Administracdo.

Por outro lado, os Administradores ndo executivos auferem apenas
uma remuneracdo fixa pelas fungdes desempenhadas enquanto
Administradores ou, cumulativamente, pela sua participacdo

na Comissdo de Nomeacdes e Remuneracdes, na Comissdo de
Operagodes de Partes Relacionadas e na Comissdo de Auditoria

e Controlo.

A EDP Renovaveis ndo implementou quaisquer planos de
remuneracdo de accdes ou planos de aquisicdo de accdes
como componentes da remuneracdo dos seus Administradores.
Nenhum Administrador celebrou qualquer contracto com

a sociedade ou terceiros que tenha efeito de mitigagdo do

risco inerente na variacdo da remuneracdo estabelecida

pela sociedade.

A remunera¢do dos membros do Conselho de Administragdo para
o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2010 foi a seguinte:

Administradores executivos

Antonio Mexia* - - - -
Ana Maria Fernandes (CEO)* 384.000 208.939 - 592939
Anténio Martins da Costa* - - - -
Nuno Alves* - - - .
Jodo Manso Neto* - - - -
Administradores ndo executivos

Antonio Nogueira Leite 60.000 - - 60.000
Daniel M. Kammen 45.000 - - 45.000
Zr:rgicsecr%iosé Queiroz de Barros 60.000 _ _ 60.000
Gilles August 45.000 - - 45.000
Jodo Lopes Raimundo 55.000 - - 55.000
Jodo Manuel de Mello Franco 80.000 - - 80.000
Jorge Santos 60.000 - - 60.000
José Aradjo e Silva - - - -
José Silva Lopes 60.000 - - 60.000
Manuel Menéndez Menéndez 45.000 - - 45.000
Rafael Caldeira Valverde 55.000 - - 55.000
Total 949.000 208.939 - 1157939

* Com excepcdo do Administrador-delegado (CEO), os membros da Comissdo Executiva
ndo receberam qualquer remuneragdo da EDP Renovaveis. No entanto, através do
Acordo de Servicos de Administracdo Executiva, a EDP Renovaveis deverda pagar & EDP

um montante de EUR 836,400 pelos servicos de gestdo prestados no exercicio de 2010.

O plano de poupanca de reforma dos membros da Comissdo
Executiva funciona como complemento efectivo de reforma e
corresponde a 5% do valor do respectivo vencimento anual.
143
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Os Administradores ndo auferem, a fitulo de remuneracao,
qualquer beneficio ndo pecunidrio relevante.

Adicionalmente, a remuneragdo dos membros da Equipa de
Gestdo, com excepg¢do da Administradora-delegada, foi a
seguinte:

Remuneracdo

Equipa de Gestdo 954.662 297.000 - 1.251.662

5.4. DECLARAGCAO SOBRE A POLITICA DE REMUNERACOES

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes reporta ao Conselho
de Administra¢do as remuneragdes do Conselho e da Equipa

de Gestdo, propondo ao Conselho de Administracdo dentro dos
limites estabelecidos nos Estatutos, o sistema de remuneracdo,
método de distribuicdo e montantes a pagar aos Administradores
que deverdo ser submetidos a aprovacdo da Assembleia Geral

de Accionistas. Esta Comissdo define a remuneracdo a atribuir
aos Administradores, procurando que a mesma reflicta o
desempenho de cada um dos membros em cada ano do mandato
(remuneracdo varidvel anual), bem como o seu desempenho
durante o mandato mediante a fixagdo de uma componente
varidvel que seja consistente com a maximizacdo do desempenho
de longo prazo da sociedade (remuneragdo variavel plurianual).
Procura-se desta forma o alinhamento do comportamento do
Conselho de Administragdo com os interesses dos accionistas.

A declaragdo sobre a politica de remuneragdo ird ser submetida
para aprovacdo na proxima Assembleia Geral.

5.5. AVALIACAO DA ASSEMBLEIA GERAL NO QUE RESPEITA
A POLITICA DE REMUNERAGAO DA SOCIEDADE E A
AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS ORGAOS SOCIAIS

A Assembleia Geral é responsavel pela nomeagdo do Conselho
de Administragdo, o qual nomeia a Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes, que é a entidade responsavel pela apresentagdo
da declaracdo sobre a politica de remuneragdo dos 6rgdos sociais
da sociedade.

Para além desta matéria, a Assembleia Geral, no Gmbito das suas
funcoes, tem o dever de apreciar a referida declaracdo.

Por outro lado, e nos termos do artigo 164° da Lei das Sociedades
de Capital espanhola, a Assembleia Geral tem ainda o dever

de avaliar o desempenho dos rgdos sociais, adoptando uma
deliberacdo anual em relacdo G manutencdo da confianca nos
membros dos 6rgdos sociais.

5.6. PRESENCA NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE UM REPRESENTANTE DA COMISSAO
DE NOMEACOES E REMUNERAGCOES

Pelo menos um representante da Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes estara presente ou representado na Assembleia
Geral de Accionistas.

5.7. PROPOSTA RELATIVA A APROVAGCAO DE PLANOS
DE ATRIBUICAO DE ACCOES E/OU DE OPCOES DE
AQUISICAO OU COM BASE NAS VARIACOES DO
PRECO DAS ACCOES

A sociedade ndo aprovou nenhum plano de atribuicdo de acgdes
ou de opcdes de aquisi¢do de acgdes ou que tenha por base as
variagdes do preco das acgoes.

5.8. REMUNERACAO DO AUDITOR

Para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2010, os honordrios
da KPMG Auditores, S.L. pela prestacdo de servigos de auditoria e
revisdo legal de contas, de servicos de consultoria fiscal e outros

servicos que ndo sejam os de revisdo de contas sdo os seguintes:

Euros Portugal Espanha  Brasil EUA Outros Total

Auditoria e revisdo 193.000 689.856 69.479  727.908 221211  1901.454
legal das contas das
contas e declaracoes:
financeiras

Outros servigos 209.500 51.790 - 174196  12.950 448.436
de garantia de
fiabilidade (*)

Sub-total dos 402.500  741.646 69.479 902104 234.161 2.349.890
servicos de auditoria
e associados

Servicos de auditoria - 17.000 - 481.402 - 498.402
fiscal

Outros servigos 800 - - - - 800
ndo associados @
auditoria e revisdo
legal das contas

Sub-total dos 800 17.000 - 481.402 - 499.202
servigos ndo
associados &
auditoria

Total 403.300 758.646 69479 1.383.506 234161 2.849.092

(*) Os honordrios relativos @ inspecgdo do Sistema de Controlo Interno (SCIRF) da EDPR
EU, no valor de EUR 100.000, e da EDPR NA, no valor de EUR 100.000, foram adstritos a

Portugal, ja que as facturas foram emitidas neste pais.

A EDP Renovaveis segue uma politica de pré-aprovagdo pela
Comissdo de Auditoria e Controlo de quaisquer servicos ndo
associados @ auditoria que sejam entregues ao auditor externo,
em conformidade com a recomendacdo II1.1.5 do Cédigo de
Governo das Sociedades Portugués. Esta politica foi rigorosamente
cumprida em 2010.



6. MERCADO DE CAPITAIS

6.1. DESEMPENHO DAS ACGOES E POLITICA DE
DIVIDENDOS

6.1.1. DESCRICAO DAS ACCOES

As accoes representativas do capital social da EDP Renovaveis
foram inicialmente admitidas d negociagdo no mercado de bolsa
regulamentado NYSE Euronext Lisbon a 4 de Junho de 2008. O free
float permanece desde entdo inalterado em 22,5%.

EDP RENOVAVEIS, S.A.
Capital Social € 4.361.540.810
Valor Nominal €5,00
N° de Acgdes 872.308.162
Data do inicio da negociagdo 4 de Junho de 2008

NYSE Euronext Lisbon

Reuters RIC EDPR.LS
Bloomberg EDPR PL
ISIN ES0127797019

6.1.2 EVOLUCAO DA COTACAO DAS ACCOES DA EDP
RENOVAVEIS

A capitaliza¢do bolsista da EDP Renovaveis, a 31 de Dezembro

de 2010, era de 3,8 mil milhdes de euros. Em 2010, a cotacGo das
acgdes desvalorizou 35%, para 4,34 euros por acgdo, abaixo do
desempenho do PSI-20 (o indice de referéncia da NYSE Euronext
Lisbon), do Euronext 100 e do Dow Jones Eurostoxx Utilities (“SX6E”).
O minimo anual foi registado a 30 de Novembro (€3,72) e 0
maximo anual foi atingido a 8 de Janeiro (€7,01).

EDP Renovaveis vs. PSI-20 vs. DJ Eurostoxx Utilities
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Em 2010, foram negociadas mais de 311 milhdes de ac¢des da EDP
Renovaveis, correspondendo a um volume de negécios de 1,5 mil
milhdes de euros e significando um aumento anual da liquidez de
21%. Foram negociadas, diariamente, uma média de 1,2 milhdes
de acgdes da EDP Renovaveis. O total das acgdes negociadas
representa 36% das ac¢des admitidas & negociagdo, e 159% do
free float da empresa, o maior nivel de liquidez anual desde a
Oferta PUblica de Subscri¢do e de Admissdo d Negociagdo (OPS).

edp renovaveis

Preco das accoes da EDP Renovdveis e volume de transaccoes

Milhares
8,00 5.000
7,00 4.500
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Cotagdo da Acgdo Volume de Transacgdes
Indicadores do Mercado 2010 2009 2008
de Capitais
Accoes da EDP Renovaveis na
NYSE Euronext Lisbon
Cotagdo na Abertura (€) 6,63 5,00 8,00*
Cotacdo no Fecho (€) 4,34 6,63 5,00
CotagGo maxima (€) 7,01 7,75 8,00
Cotago minima (€) 3,72 5,00 3,45
Variacdo da cotacdo das acgdes e
dos indices de referéncia
EDP Renovaveis (%) -35% 33% -37%
PSI-20 (%) -10% 33% -51%
Dow Jones Eurostoxx Utilities (%) -15% -1% -38%
Euronext 100 (%) 1% 25% -45%
Liquidez das ac¢oes da EDP
Renovaveis no mercado
Volume na NYSE Euronext (milhdes €) 1.539 1.676 1.646
Volume didrio médio (milhdes €) 6,0 6,4 1,0
NOmero de acgdes transaccionadas 3N 257 216
(milhdes)
NUmero médio de acgdes transac- 1.21 985 1.459
cionadas (milhares)
Total de acgdes emitidas (milhdes) 872 872 872
NOmero de accbes proprias 0 0 0
“Free float” (milhdes) 196 196 196
Rotagdo anual do capital (% do total 36% 29% 25%
das acgdes)
Rotagdo anual do capital (% do “free 159% 131% 10%
float’)
Valor de Mercado da EDPR
Capitalizagdo bolsista no final do 3.783 5783 4.364

periodo (milhdes €)

(*) 4 de Junho de 2008.
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O grafico abaixo mostra a evolugdo da cotacdo das acgoes

da EDP Renovaveis ao longo do ano, assinalando todos os
comunicados e factos relevantes que poderdo ter tido, de algum
modo, impacto na mesma.

Principais eventos com impacto na evolucdo da
cotacdo das ac¢coes da EDP Renovaveis em 2010
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1 8/Jan Adjudicacdo a EDP Renovaveis de 1,3 GW de capacidade 7,01
edlica offshore no Reino Unido

2 25/Jan  EDP Renovaveis assina um acordo de longo prazo na 6,38
Polonia para a venda de certificados “verdes”

3 27/Jan EDP Renovaveis entra no mercado italiano através da 6,44
aquisicdo de 520 MW em fase de desenvolvimento

4 3/Fev EDP Renovaveis divulga os dados operacionais provisionais 6,18
de 2009

5 17/Fev EDP Renovaveis assina um PPA contrato de aquisi¢do de 5,76

energia com o Tennessee Valley Authority nos EUA

6 25/Fev. EDP Renovdveis anuncia os resultados de 2009 597

7 12/Abr EDP Renovaveis assina um contrato de longo prazo nos US 5,96
para a venda de certificados “verdes”

8 13/Abr  Assembleia Geral Ordinaria da EDP Renovaveis 5,90

9 22/Abr  EDP Renovaveis divulga dados operacionais provisionaisdo 5,37
1° trimestre de 2010

10  26/Abr  EDP Renovaveis estabelece contrato com a Vestas para 5,12

entregar até 2,1 GW de capacidade edlica

n 5/Mai EDP Renovaveis anuncia resultados do 1° frimestre de 2010 5,10

12 19/Mai  EDP Renovaveis realiza o primeiro “Dia do Investidor” em 4,65
Cascais
13 28/Jun  EDP Renovaveis estabelece novo acordo tax equity no 4,98

montante de 141 milhdes de euros

14 2/l O Governo Espanhol e a Associagdo Edlica de Espanha 4,80
assinam um acordo para reforcar o suporte regulatério de
longo prazo para o sector

15 6/4ul Governo da Cantdbria adjudica 220 MW de capacidade de 5,09
producéo edlica & EDP Renovaveis

16 8/Jul Romeénia aprova nova regulamentagdo do sector edlico 513
17 13/ul EDP Renovaveis divulga venda a descoberto 5,02
18 14/4ul EDP Renovaveis divulga dados operacionais provisionais do 5,05

1° semestre de 2010

19 28/Jul EDP Renovaveis divulga resultados do 1° semestre de 2010 4,70

20 27/Set  EDP Renovaveis estabelece novo acordo fax equity nos EUA 4,10
incorporando o cash grant atribuido pelo tesouro norte-
americano para 99 MW

21 30/Set  EDP Renovaveis executa projecto de 535 milhdes de Zlotys 4,5
na Polénia para 120 MW

22 14/0Out  EDP Renovaveis divulga dados operacionais provisionais dos 4,06
primeiros 9 meses de 2010

23 3/Nov EDP Renovaveis divulga resultados dos primeiros 9 meses 412
de 2010

24 15/Nov  EDP Renovaveis assina novo PPA para 99 MW nos EUA 3,97

25 30/Nov  EDP Renovaveis assina novo PPA para 83 MW nos EUA 3,72

26  8/Dez Governo Espanhol publica novo Decreto Real, oferecendo 4,24

estabilidade regulatéria ao sector da energia edlica

27 9/Dez EDP Renovaveis estabelece novo acordo fax equity nos EUA 4,25
incorporando o cash grant atribuido pelo tesouro norte-
americano para 101 MW

28 13/Dez  EDP Renovaveis assina novo PPA para 198 MW nos EUA 4,44

29 16/Dez  EDP Renovaveis assina novo PPA para 175 MW nos EUA 4,39

30 20/Dez Governo dos EUA aprova a extensdo do programa cash grant 4,43

A distribuicdo dos dividendos deve ser proposta pelo Conselho de
Administracdo da EDP Renovaveis e autorizada por deliberagdo
aprovada em Assembleia Geral de Accionistas.

Em conformidade com as disposig¢des legais em vigor,
nomeadamente a Lei das Sociedades de Capital espanhola, os
Estatutos da EDP Renovaveis determinam que os lucros de um
exercicio anual tenham em conta:

Os montantes a alocar a reservas legais;

O montante aprovado pela mesma Assembleia Geral a atribuir
aos dividendos das acgoes em circulacdo;

O montante aprovado pela Assembleia Geral para constituir ou
aumentar os fundos de reserva ou as reservas livres;

O montante remanescente serd contabilizado como excedente.

A politica de dividendos da empresa, conforme prevista na Oferta
Pablica de Subscrigdo (OPS), prevé a distribuicdo de dividendos

a cada ano, representando pelo menos 20% do lucro atribuivel
aos accionistas da EDPR. Foi igualmente anunciado na OPS que,
o Conselho de Administragdo da EDPR poderd requerer o ajuste
desta politica de dividendos para reflectir, entre outras coisas,
alteragdes ao plano de negdcios e ds necessidades de capital,
pelo que, ndo poderd ser assegurado que em determinado ano
sejam propostos ou declarados dividendos.

Em face do actual ambiente econdmico e regulatério nos paises
onde a EDPR tem investimentos, dos resultados liquidos obtidos
no ano fiscal de 2010, da revisdo do plano de negécios e das
necessidades de capital associadas, acompanhados por um
ambiente financeiro mais exigente, o Conselho de Administrago
ird propor na Assembleia Geral de Accionistas, a realizar-se em
2011, a retengdo integral em reservas dos resultados obtidos

em 2010.

A politica de comunicacdo da EDP Renovaveis visa proporcionar
aos accionistas, potenciais investidores e stakeholders todas as
informacdes relevantes sobre a empresa e o seu ambiente de
negocio. A promocdo de uma informagdo de alta qualidade,
transparente, consistente, rigorosa e facilmente acessivel
reveste-se de uma importdncia fundamental para uma percepgdo
precisa da estratégia da empresa, da sua situagdo financeira,
contabilistica e patrimonial, das perspectivas, riscos e eventos
significativos relativos & sociedade.

Nesta perspectiva, a EDP Renovaveis procura oferecer aos
investidores um conjunto de informagdes que os possam apoiar na
tomada de decisdes de investimento de uma forma esclarecida,
clara e concreta.

Foi criado um Departamento de Relacdes com os Investidores de
forma a assegurar contacto permanente com todos os agentes do
mercado e diversos stakeholders, garantindo a igualdade entre os
accionistas e prevenindo assimetrias no acesso @ informacdo.

A EDP Renovaveis utiliza o seu sitio na Internet como um dos mais
importantes canais para a publicacdo de todas as informagoes



materiais, garantindo que todas as informagdes relevantes sobre
a actividade da empresa e os seus resultados estdo sempre
actualizadas e disponiveis.

O Departamento de Relagdes com os Investidores da EDP
Renovaveis actua como intermedidrio entre a equipa de gestdo da
sociedade e um vasto universo de accionistas, analistas financeiros,
investidores e o mercado em geral. O seu principal objectivo &
garantir o principio de igualdade entre os accionistas, prevenir as
assimetrias no acesso d informagdo por parte dos investidores,
bem como diminuir o eventual desvio entre a percepgdo destes
sobre a estratégia da empresa e o valor intrinseco da sociedade.
Este departamento é responsavel pelo desenvolvimento e
implementagdo da estratégia de comunicagdo da empresa, e pela
manutencdo de uma adequada relagdo institucional ao nivel da
informacGo com os mercados financeiros, com a bolsa de valores na
qual as ac¢oes da EDP Renovaveis foram admitidas & negociagdo, e
com as entidades de regulacdo e supervisdo (@ CMVM - Comissdo
do Mercado de Valores Mobilidrios, em Portugal, e a CNMV —
Comission Nacional del Mercado de Valores, em Espanhal).

O Departamento de Relagdes com os Investidores é coordenado
pelo Dr. Rui Anfunes e estd localizado nos escritérios da empresa,
em Madrid. Os seus contactos sdo os seguintes:

Calle Serrano Galvache, 56
Centro Empresarial Parque Norte
Edificio Olmo - 7°

28033 Madrid, Espanha
Telefone: +34 902 830 700

Fax: +34 914 238 429

E-mail: ir@edprenovaveis.com

Em 2010, a EDP Renovaveis promoveu e participou em varios
eventos, nomeadamente roadshows, apresentacdes, conferéncias,
reunides e conference calls, as quais, para além de reforcar a
relagdo com os investidores, proporcionaram a oportunidade de

a empresa se apresentar e responder a questdes relativas d sua
estratégia, desempenho e ambiente empresarial. Foram realizadas
mais de 400 reunides com investidores institucionais nas principais
capitais financeiras da Europa e dos EUA, bem como nos escritorios
da empresa, sendo esta uma forte evidéncia do elevado interesse
dos investidores na empresa e no seu ambiente de negécios.

£ de destacar também a realizacdo do primeiro Dia do Investidor
da empresa em Portugal, realizado a 21 de Maio de 2010, em
Cascais, evento no qual a equipa de gestdo teve a oportunidade
para informar os investidores e analistas sobre a sua estratégia,
perspectivas, e acompanhamento das suas dreas de negdcio.

A EDP Renovaveis divulga habitualmente as informacoes
susceptiveis de influenciar os precos antes da abertura da NYSE
Euronext Lisbon, através do sistema de informagdo da CMVM,
disponibiliza a mesma na sec¢do “Investidores” do seu sitio na
Internet e envia-a por correio electronico a lista de distribui¢cdo do
Departamento.

A cada andncio de resultados, foi promovida uma conference

call transmitida através da Infernet, na qual a administragdo da
empresa actualiza as actividades da EDP Renovaveis. Em cada
um destes eventos, os accionistas, investidores e analistas tém

) edp renovaveis

a oportunidade de submeter directamente as suas questoes
e de discutir os resultados da EDP Renovaveis, bem como as
perspectivas da empresa.

O Departamento manteve o confacto permanente com os
analistas financeiros que avaliam a empresa e com todos os
accionistas e investidores, através de e-mail, telefone ou em
reunides presenciais. Em 2010, foram emitidos pelo menos 200
relatérios de avalia¢do do desempenho por analistas.

Enquanto lider mundial em energia renovavel e uma das
maiores empresas cotadas no sector, a EDP Renovaveis estd
permanentemente sob escrufinio e avaliagdo.

No final de 2010, havia pelo menos 29 instituicdes, de que a

EDP Renovaveis tem conhecimento, a elaborarem relatérios de
research e a seguirem activamente a actividade da empresa.

Até 31 de Dezembro de 2010, o preco-alvo médio destes

analistas atingiu os €6,03 por ac¢do, com a maioria a atribuir
recomendacdes positivas sobre as ac¢des da EDP Renovaveis: 21
recomendagdes de compra, 7 recomendagdes neutrais, e apenas
1recomendacdo de venda.

Recomendacdes dos Analistas relativas ds ac¢oes da EDPR até 31
de Dezembro de 2010

Goldman

Mariano Alarco 5,80 Compra 16/Dez/10

Sachs
Morgan Allen Wells 6,10 Overweight 15/Dez/10
Stanley
Caixa BI Helena Barbosa 6,65 Compra 14/Dez/10
Société -
Générale Didier Laurens 5,80 Compra 13/Dez/10
Fidentiis Daniel Rodriguez 6,00 Compra 10/Dez/10
UBS Alberto Gandolfi 5,00 Compra 7/Dez/10
Eﬁ:‘k“he Virginia Sanz de Madrid 6,50 Manter 26/Nov/10
BPI Bruno Almeida da Silva 6,35 Compra 19/Nov/10
Citigroup Manuel Palomo 5,40 Compra 18/Nov/10
BCP Vanda Mesquita 6,75 Compra 16/Nov/10
RBS Chris Rogers 5,90 Compra 11/Nov/10
Redburn )
Partners Archie Fraser 7,46 Compra 10/Nov/10
A_rkeon Alexandre Koller 4,20 Venda 9/Nov/10
Finance
JP Morgan  Sarah Laitung 5,90 Overweight 5/Nov/10
BES Fernando Garcia 6,30 Compra 5/Nov/10
BNP -

. José Fernandez 4,90 Neutral 4/Nov/10
Paribas
Berenberg Benita Barretto 5,50 Compra 4/Nov/10
Barclays . .
Capital Rupesh Madlani 6,50 Equalweight 4/Nov/10
BoAML Matthew Yates 6,40 Compra 3/Nov/10
Natixis Céline Chérubin 4,00 Neutral 29/0ut/10
Credi Maria Euldlia lzquierdo 530 Outperform 29/0ut/10
Suisse
HSBC James Magness 7,25 Overweight 18/0ut/10
Santander  Joaquin Ferrer 7,00 Compra 24/5et/10
Nomura ~ Raimundofemandez- 75 \q g 6/5et/10

Cuesta

Sabadell Jorge Gonzalez 6,77 Compra 30/Jul/10
Unicredit Javier Suarez 5.50 Manter 28/Jul0
Banesto José Brito Correia 6,61 Overweight 22/Jun/10
BBVA Daniel Ortea 7,90 Outperform 10/Jun/10
Macquarie  Shai Hill 5,40 Neutral 7/Mai/10
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governo da sociedade

6.2.5. INFORMAGAO ONLINE: WEBSITE E E-MAIL

A EDP Renovaveis considera a informagao online uma ferramenta
relevante na divulgagdo de informacdes relevantes, actualizando
o seu sitio na Internet com todos os documentos relevantes. Além
das informagdes exigidas pelos regulamentos da CMVM, a pagina
da empresa também disponibiliza actualizagoes financeiras e
operacionais das actividades da EDP Renovaveis, garantindo a
todos um acesso fdcil a informacado.

Portugués Inglés Espanhol

Identificacdo da v v v
Sociedade

Demonstragdes v v v
Financeiras

Regulamentos v v v
dos 6rgdos de
administracdo e
fiscalizacdo

Relatério anual da v v v
Comissdo de Auditoria
e Controlo

Departamento de v v v
Relagdes com os
Investidores — fungdes
e contactos

Estatutos

Calendario dos eventos
da empresa

Convocatéria para v v v
Assembleia Geral

Propostas v v v
apresentadas para
discussdo e aprovagdo
nas Assembleias
Gerais

Actas das Assembleias 4 4 4
Gerais de Accionistas
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PRINCIPAIS FUNGOES EXERCIDAS DURANTE OS ULTIMOS CINCO ANOS PELOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ANTONIO MEXIA Presidente Executivo (CEO) da EDP — Energias de Portugal, SA
ANA MARIA FERNANDES Membro do Conselho de Administragdo da EDP - Energias de Portugal, SA
ANTONIO MARTINS DA COSTA Presidente Executivo e Vice-Presidente da EDP - Energias do Brasil, SA
Presidente Executivo e Presidente da Horizon Wind Energy LLC
Membro do Conselho de Administragdo da EDP - Energias de Portugal, SA
JOAO MANSO NETO Presidente da Comiss@o Executiva da EDP Producdo
Presidente Executivo e Vice-Presidente da Hidroeléctrica del Cantdbrico, SA
Membro do Conselho de Administracdo da EDP - Energias de Portugal, SA
NUNO ALVES Director Executivo da DivisGo de Mercados de Divisas e Capital do Millennium BCP Investimento
Membro do Conselho de Administragdo Executivo (CFO) da EDP - Energias de Portugal, SA
ANTONIO NOGUEIRA LEITE Membro da Direc¢do do Instituto Portugués de Relages Internacionais da Universidade Nova de Lisboa

Administrador da Reditus, SGPS, SA

Director-Geral da José de Mello, SGPS, SA

Administrador da Companhia Unido Fabril CUF, SGPS, SA
Administrador da Quimigal, SA

Administrador da CUF — Quimicos Industriais, SA

Administrador da ADP, SA - CUF Adubos

Administrador da Sociedades de Explosivos Civic, SEC, SA
Administrador da Brisa, SA

Administrador da Efacec Capital, SGPS, SA

Administrador da Comitur, SGPS, SA

Administrador da Comitur Imobilidria, SA

Administrador da Expocomitur — Promogdes e Gestdo Imobilidria, SA
Administrador da Herdade do Vale da Fonte - Sociedade Agricola, Turistica e Imobiliaria, SA
Administrador da Sociedade Imobiliaria e Turistica do Cojo, SA
Administrador da Sociedade Imobiliaria da Rua das Flores, n° 59, SA
Administrador da José de Mello Sadde, SGPS, SA

Vice-Presidente do Conselho Consultivo do Banif Banco de Investimentos
Presidente do Conselho Geral de Supervisdo da Opex, SA

Membro do Conselho Consultivo do IGCP

Vice-Presidente do Forum para a Competitividade

Administrador da José de Mello Investimentos, SGPS, SA
Administrador da Fundagdo de Aljubarrota

Presidente da Associagdo Oceano XXI (cluster do Mar)

DANIEL M. KAMMEN

Director Fundador do Laboratério de Energias Renovaveis (RAEL) da Universidade da Califérnia, Berkeley
Professor de Energia Nuclear na Universidade da Califérnia, Berkeley

Professor de Energia e Recursos na Universidade da California, Berkeley

Professor de Politicas PUblicas na Goldman School of Public Policy da Universidade da California, Berkeley
Co-Director do Berkeley Institute of the Environment

Membro do Conselho Executivo do Energy Biosciences Institute

FRANCISCO JOSE QUEIROZ DE BARROS DE LACERDA

Administrador do Banco Comercial Portugués, SA e de diversas subsididrias
Administrador da Mague SPGS, SA

GILLES AUGUST

Co-fundador da August & Debouzy. Dirige actualmente o departamento de empresas da sociedade.

JOAO LOPES RAIMUNDO

Presidente do Conselho de AdministracGo do Banque BCP Luxembourg
Presidente do Conselho de Administracdo do Banque BCP France

Membro do Conselho de Administragdo do Banque Orive BCP Switzerland
Director-Geral do Banco Comercial Portugués

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo do Millennium Angola
Administrador do Banco Millennium BCP de Investimento

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo do Millennium Bank, NA (EUA)

JOAO MANUEL DE MELLO FRANCO

Administrador da Portugal Telecom SGPS, SA

Presidente da Comissdo de Auditoria da Portugal Telecom SGPS, SA

Membro da Comissdo de Remuneragdes da Portugal Telecom SGPS, SA
Membro da Comissdo de Avaliacdo da Portugal Telecom SGPS, SA

Membro da Comissdo de Governo Corporativo da Portugal Telecom SGPS, SA

JORGE SANTOS

Professor Titular de Economia no Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG) da Universidade Técnica de
Lisboa (UTL)

Membro da Assembleia de Representantes do ISEG da UTL

Coordenador do programa de Doutoramento em Economia do ISEG da UTL

JOSE ARAUJO E SILVA

Administrador da Corticeira Amorim, SGPS, SA
Membro da Comissdo Executiva da Corticeira, SGPS, SA
Administrador da Caixa Geral de Depdsitos

JOSE SILVA LOPES

Presidente do Conselho de Administra¢do do Montepio Geral

MANUEL MENENDEZ MENENDEZ

Administrador da EDP - Energias de Portugal, SA

Presidente da Cajastur

Presidente da Hidroeléctrica del Cantdbrico, SA

Presidente da Naturgas Energia, SA

Administrador da EDP Renewables Europe, SL

Representante da Pefia Rueda, SL no Conselho de Administracdo da Enagas, SA
Administrador da Confederacion Espanola de Cajas de Ahorro

Administrador da UNESA

RAFAEL CALDEIRA VALVERDE

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo do Banco Espirito Santo de Investimento, SA
Membro da Comissdo Executiva do Banco Espirito Santo de Investimento, SA
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CARGOS ACTUAIS DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO EM EMPRESAS NAO PERTENCENTES AO GRUPO EDP RENOVAVEIS, SA

ANTONIO MEXIA N/A
ANA MARIA FERNANDES N/A
ANTONIO MARTINS DA COSTA N/A
JOAO MANSO NETO N/A
NUNO ALVES N/A
ANTONIO NOGUEIRA LEITE Membro da Direccéo do Instituto Portugués de Relacdes Internacionais da Universidade Nova de Lisboa

Administrador da Reditus, SGPS, SA

Director-Geral da José de Mello, SGPS, SA

Administrador da Companhia Unido Fabril CUF, SGPS, SA
Administrador da Quimigal, SA

Administrador da CUF — Quimicos Industriais, SA

Administrador da ADP, SA - CUF Adubos

Administrador da Sociedades de Explosivos Civic, SEC, SA
Administrador da Brisa, SA

Administrador da Efacec Capital, SGPS, SA

Administrador da Comitur, SGPS, SA

Administrador da Comitur Imobiliaria, SA

Administrador da Expocomitur — Promogcdes e Gestdo Imobiliaria, SA
Administrador da Herdade do Vale da Fonte - Sociedade Agricola, Turistica e Imobiliaria, SA
Administrador da Sociedade Imobiliaria e Turistica do Cojo, SA
Administrador da Sociedade Imobiliaria da Rua das Flores, n° 59, SA
Administrador da José de Mello Sadde, SGPS, SA

Vice-Presidente do Conselho Consultivo do Banif Banco de Investimentos
Presidente do Conselho Geral de Supervisdo da Opex, SA

Membro do Conselho Consultivo do IGCP

Vice-Presidente do Forum para a Competitividade

Administrador da José de Mello Investimentos, SGPS, SA
Administrador da Fundagdo de Aljubarrota

Presidente da Associacdo Oceano XXI (cluster do Mar)

DANIEL M. KAMMEN

Director Fundador do Laboratério de Energias Renovaveis (RAEL) da Universidade da Califérnia, Berkeley
Professor de Energia Nuclear na Universidade da Califrnia, Berkeley

Professor de Energia e Recursos na Universidade da California, Berkeley

Professor de Politicas PUblicas na Goldman School of Public Policy da Universidade da Califérnia, Berkeley
Co-Director do Berkeley Institute of the Environment

Membro do Conselho Executivo do Energy Biosciences InstituteChefe Técnico Especialista do Departamento de
Energias Renovaveis e Eficiéncia Energética do Banco Mundial

FRANCISCO JOSE QUEIROZ DE BARROS DE LACERDA

Presidente Executivo da Cimpor — Cimentos de Portugal, SGPS, SA
Presidente da Cimpor Inversiones, SA

Presidente da Sociedade de Investimento Cimpor Macau, SA
Gerente da Deal Winds - Sociedade Unipessoal, Lda

GILLES AUGUST

Co-fundador da August & Debouzy. Dirige actualmente o departamento de empresas da sociedade

JOAO LOPES RAIMUNDO

Administrador da CIMPOR - Cimentos de Portugal SGPS, S.A.
Presidente do Conselho de Administracdo da BCP Holdings USA, Inc.
Director-Geral do Banco Comercial Portugués

JOAO MANUEL DE MELLO FRANCO

Administrador da Portugal Telecom SGPS, SA

Presidente da ComissGo de Auditoria da Portugal Telecom SGPS, SA

Membro da Comissdo de Remuneragdes da Portugal Telecom SGPS, SA
Membro da Comissdo de Avaliacdo da Portugal Telecom SGPS, SA

Membro da Comissdo de Governo Corporativo da Portugal Telecom SGPS, SA

JORGE SANTOS

Professor Titular de Economia no Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG) da Universidade Técnica de
Lisboa (UTL)

Membro da Assembleia de Representantes do ISEG da UTL

Coordenador do programa de Doutoramento em Economia do ISEG da UTL

JOSE ARAUJO E SILVA

Administrador da Corticeira Amorim, SGPS, SA
Membro da Comissdo Executiva da Corticeira, SGPS, SA
Administrador da Caixa Geral de Depdsitos

JOSE SILVA LOPES

Presidente do Conselho de Administra¢do do Montepio Geral

MANUEL MENENDEZ MENENDEZ

Presidente da Cajastur

Representante da Pefia Rueda, SL no Conselho de Administragdo da Enagds, SA
Administrador da Confederacion Espanola de Cajas de Ahorro

Administrador da UNESA

RAFAEL CALDEIRA VALVERDE

Vice-Presidente do Conselho de Administracdo do Banco Espirito Santo de Investimento, SA
Membro da Comissdo Executiva do Banco Espirito Santo de Investimento, SA
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CARGOS ACTUAIS DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO EM EMPRESAS PERTENCENTES AO MESMO GRUPO QUE A EDP RENOVAVEIS, SA

EDP - Energias de Portugal, S.A.

Antonio Mexia

Presidente do
Conselho de
Administracdo

¢ Ana Maria
: Fernandes

Administrador

: Anténio Martins
: daCosta

Administrador

© Jodo Manso Neto

Administrador

¢ Nuno Alves

edp renovaveis

Administrador

¢ Manuel
: Menéndez

: Menéndez

EDP - Gestdo da ProducGo de Energia, S.A.

Presidente do
Conselho de
Administragdo

Presidente do

EDP - Energias do Brasil, S.A. Conselho de Administrador Administrador
Administragdo
Presidente do
EDP - Estudos e Consultoria, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
EDP - Solugdes Comerciais, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
EDP - Imobiliéria e Participacdes, S.A. Conselho de
AdministracGo
Presidente do
EDP Valor - Gestdo Integrada de Servicos, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
Savida - Medicina Apoiada, S.A. Conselho de
Administragcdo
. - Presidente do
g(is - Servicos Complementares de Sadde, Conselho de
o Administracdo
Presidente do
Energia RE, S.A. Conselho de
Administracdo
Vice-Presidente Presidente do
Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A. Administrador Administrador do Conselho de Administrador Conselho de
Administracdo Administragdo
Vice-Presidente Presidente do
Naturgas Energia, S.A. do Conselho de Conselho de
Administracdo Administrac@o
Presidente do
EDP Investimentos, SGPS, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
EDP Gas lll, SGPS, S.A. Conselho de
Administracdo
EDP Gdis Il, SGPS, S.A. (ex-NQF Gds, SGPS, Presidente do
Conselho de
SA) L ~
Administragdo
Presidente do
EDP Gas - SGPS, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
EDP Internacional, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
Horizon Wind Energy, LLC Conselho de
Administracdo
Presidente do
EDP Renewables Europe, SL Conselho de Administrador
Administragdo
Balwerk — Consultadoria Econdmica e
Participagoes, Sociedade Unipessoal, Lda. Gerente
B Presidente do
EDP Asia - Investimentos e Consultoria Lda. Conselho de
Administracdo
EDP - Energias de Portugal Sociedade Representante Representante Representante Representante Representante
Andnima, Sucursal en Espafia Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente
EDP Gas.com - Comércio de Gas Natural, S.A. Administrador
EDP Finance BV Representante Representante Representante Representante Representante
Electricidade de Portugal Finance Company .
Ireland Lt. Administrador
Presidente do
ENEOP - Edlicas de Portugal, S.A. Conselho de
Administragdo
Presidente do
EDP Renovaveis Brasil, S.A. Conselho de
Administracdo
B Presidente do
EDP - Asia Solugdes Energéticas Limitada Conselho de
Administragdo
Presidente do
Empresa Hidroeléctrica do Guadiana, S.A. Conselho de
Administracdo
EDP Projectos, SGPS, S.A. Administrador Administrador
EDP Energia Ibérica S.A. Administrador
Enagés, SA. Eepreseniome
ermanente
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E licenciado em Economia pela Universidade de Genebra, na
Suica (1980), onde exerceu o cargo de docente convidado no
Departamento de Economia. Foi, igualmente, docente no curso de
pos-graduacdo em Estudos Europeus da Universidade Catélica
(Lisboal). Fez parte dos 6rgdos de gestdo da Universidade Nova
de Lisboa e da Universidade Catélica, onde exerceu o cargo

de director entre 1982 e 1995. Entre 1986 e 1988, foi adjunto do
secretdrio de Estado do Comércio Externo. Entre 1988 e 1990, foi
Vice-Presidente do Conselho de Administra¢do do Instituto de
Comércio Externo (ICEP). Entre 1990 e 1998, foi Administrador do
Banco Espirito Santo de Investimento, S.A. Em 1998, foi nomeado
Presidente do Conselho de Administracdo da Gas de Portugal e
da Transgds. Em 2000, foi nomeado Vice-Presidente do Conselho
de Administra¢do da Galp Energia. Entre 2001 e 2004, exerceu

as fungdes de Presidente da Comissdo Executiva (CEO) da Galp
Energia, e de Presidente do Conselho de Administragdo da

Petrogal, Gés de Portugal, Transgas e Transgds-Atldntico. Em 2004,

foi nomeado ministro das Obras PUblicas, dos Transportes e das
Comunicagoes do 16° Governo Constitucional. Entre 1999 e 2002,
Antonio Mexia exerceu funcoes de Presidente da Associagdo
Portuguesa de Energia (APE) e foi membro da Comissdo Trilateral
(1992-1998), Vice-Presidente da Associagdo Industrial Portuguesa
(AIP), Presidente do Conselho Geral da Ambelis, bem como
representante do Governo Portugués junto da Unido Europeia,
no grupo de trabalho para o desenvolvimento das redes
transeuropeias. Antonio Mexia &, desde 31 de Marco de 2006, o
Presidente executivo da EDP - Energias de Portugal, S.A.

Licenciada em Economia pela Faculdade de Economia do Porto
(1986) e pos-graduada em Financas pela Faculdade de Economia
da Universidade do Porto, detém um MBA (Master of Business
Administration) pela Escola de Gestdo do Porto (1989). Entre 1989 e
1991, foi docente na Faculdade de Economia da Universidade do
Porto. Iniciou a sua carreira profissional em 1986, na Conselho -
Gestdo e Investimentos, uma empresa do Grupo Banco Portugués
do Atlantico, na area de mercados de capitais, investimentos e
reestruturacdo de empresas. Também em 1989, trabalhou na
area de “Corporate Finance” da Sociedade de Investimentos
EFISA, sendo posteriormente Administradora do Banco EFISA. Em
1992, transferiu-se para o Grupo Banco de Fomento e Exterior
como Administradora da area de banca de investimento. Entre

1996 e 1998, foi directora do “Corporate Finance” do BPI. Em 1998
transferiu-se para a Gas de Portugal, exercendo o cargo de
Administradora de Planeamento Estratégico e Fusdes e Aquisicoes,
e, no ano 2000, passou a exercer o cargo de Administradora de
Estratégia e Gestdo de Portfolio da Galp Business. Posteriormente,
foi nomeada Presidente da Galp Energia e Administradora da
Transgds. Em 2004, foi nomeada Administradora da Galp Energia.
Ana Maria Fernandes & membro do Conselho de Administracdo da
EDP - Energias de Portugal, S.A., desde 31 de Margo de 2006.

E licenciado em Engenharia Civil, detém um MBA da Universidade
do Porto e completou os seus estudos executivos no INSEAD
(Fontainebleau), AESE (Lisboa), e um Programa de Gestdo
Avancada da Wharton School (Universidade da Pensilvania).
Antdnio Martins da Costa é Presidente da Comissdo Executiva e
Presidente do Conselho de Administracdo da Horizon Wind Energy
e membro do Conselho de Administracdo da EDP Renovaveis. De
2003 a 2007, Antdnio Martins da Costa foi nomeado Presidente
da Comissdo Executiva e Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo da EDP - Energias do Brasil, e Presidente do
Conselho de Administracdo das subsididarias da empresa no
Brasil. Iniciou a sua carreira profissional em 1976 como docente do
Instituto Superior de Engenharia do Porto, juntando-se & EDP em
1981. Em 1989 transferiu-se para o sector financeiro, onde assumiu
0s cargos no Grupo Banco Comercial Portugués, nomeadamente
de Administrador executivo das empresas de seguros e pensoes e
de gestdo de activos, tendo sido igualmente director-geral desse
banco e Administrador do Eureko BV (Holanda). Exerce, desde
1999, as fung¢des de Presidente adjunto da Comissdo Executiva e
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo da PZU (Polonia), a
maior empresa de seguros e gestdo de activos da Europa Central
e de Leste. Antonio Martins Costa &, desde 31 de Marco de 2006,
membro do Conselho de Administracdo da EDP - Energias de
Portugal, S.A.

E licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Economia

e Gestdo de Lisboa (1981) e obteve uma pds-graduagdo em
Economia Europeia pela Universidade Catélica de Lisboa (1982).
Completou igualmente a sua formacgdo profissionalizante na
Associacdo Americana de Banqueiros (1982), a componente
lectiva do curso de mestrado em Economia pela Faculdade

de Economia da Universidade Nova de Lisboa e, em 1985, o
“Advanced Management Program for Overseas Bankers” pela
Wharton School, em Filadélfia. Entre 1988 e 1995 exerceu diversos



cargos no Banco Portugués do Atldntico, nomeadamente
supervisor e director da Divisdo de Crédito Internacional, director
de departamento, director central adjunto da area de Gestdo
Internacional e de director central de Gestdo Financeira e Comércio
Retalhista da Regido Sul. Entre 1995 e 2002, exerceu fungdes no
Banco Comercial Portugués, incluindo o cargo de director-geral

da Direccao-Geral Financeira, da Direccdo-Geral das Grandes
Empresas Institucionais e da Direc¢do-Geral da Tesouraria, bem
como de membro do Conselho de Administragcdo do BCP Banco de
Investimento e de Vice-Presidente do Big Bank Gdansk. Em 2002 e
2003, exerceu fungdes no Banco Portugués de Negbcios, incluindo
as funcoes de Presidente do Conselho de Administracdo do BPN
Servicos ACE, director do BPN SGPS, director da Sociedade Lusa

de Negécios e membro da administracdo do Banco Efisa. E ainda
membro com direito de voto no Conselho de Administra¢do da
OMEL. Entre 2003 e 2005 integrou a EDP na qualidade de director-
geral e Administrador da EDP Produgdo. Em 2005 foi nomeado
consultor da HC Energia, Presidente do Conselho de Administracdo
da Genesa e Administrador da Naturgas Energia e OMEL. Jodo
Manso Neto & membro do Conselho de Administracdo da EDP —
Energias de Portugal, S.A desde 31 de Marco de 2006.

E licenciado em Engenharia e Construcdo Naval (1980) e tem um
MBA conferido pela Universidade do Michigan (1985). Em 1988
junta-se ao Departamento de Direc¢do de Estudos e Planeamento
do Banco Comercial Portugués e em 1990 torna-se director
associado da Divisdo de Investimentos Financeiros do Banco.

Em 1991, € nomeado director da Direc¢do de Relagdes com
Investidores e, em 1994, assume a posicdo de director da Direc¢do
de Coordenacdo de Retalho. Em 1996, exerceu o cargo de director
de Mercado de Capitais do Banco CISF, actualmente Millennium
BCP Investimento, e em 1997 assume a posi¢do de director da
area de Banca de Investimento. Em 1999, exerceu o cargo de
Presidente do Conselho de Administracao da CISF Dealer, a divisGo
de corretagem do Banco CISF. Em 2000, anteriormente d sua
nomeacdo como director financeiro da EDP, Nuno Alves exerceu

o cargo de membro da Comissdo Executiva do Millennium BCP
Investimento, responsavel pela area de Mercado de Capitais e de
Tesouraria do Grupo.

Nasceu em 1962. Entre 1988 e 1996, foi consultor de varias instituicoes
nacionais e infernacionais, entre as quais se incluem o Banco

de Portugal, a OCDE e a Comiss@o Europeia. Entre 1995 e 1998,

foi secretario-geral da APRITEL e, entre 2000 e 2002, foi membro

) edp renovaveis

do Conselho de Administracdo da APRITEL. Foi Administrador da
Soporcel, S.A., de 1997 a 1999, Administrador da Papercel, S.A., entre
1998 e 1999, e director da MC Corretagem, S.A., ainda em 1999.
Também nesse mesmo ano de 1999, foi nomeado Presidente do
Conselho de Administracdo da Bolsa de Valores de Lisboa e membro
da Comissdo Executiva da Associacdo de Bolsas Ibero-Americanas.
Antdnio Nogueira Leite €, desde 2000, membro do conselho
consultivo da Associagdo Portuguesa para o Desenvolvimento das
Comunicagoes. Entre 2000 e 2002, foi consultor da Vodafone —
Telecomunicagdes Pessoais, S.A., e da GE Capital, entre 2001 e 2002.
No ano de 2002, foi membro do Conselho Consultivo do IGCP. Desde
2002, tem exercido diversas fungdes no grupo de José de Mello, e
exerceu cargos de administragdo em diversas entidades, incluindo a

Reditus, SGPS, S.A., Quimigal, S.A, Brisa, S.A., ADP, S.A., Comitur, SGPS,

S.A., Comitur Imobiliaria, S.A., Expocomitur — Promocgdes e Gestdo
Imobiliaria, S.A., Herdade do Vale da Fonte — Sociedade Agricola,
Turistica e Imobiliaria, S.A., e SGPS, S.A,, Efacec Capital, SGPS, S.A. e
Cuf - Quimicos Industriais, S.A. Foi Administrador da Sociedade de
Explosivos Civis, SEC, S.A., de 2007 a Margo de 2008. De Outubro

de 1999 a Agosto de 2000 foi secretdrio de Estado do Tesouro e das
Finangas e governador suplente do Banco Europeu de Investimentos.
Exerceu também fungdes no Banco Europeu de Reconstrucdo e
Desenvolvimento, no Fundo Monetario Internacional e foi membro do
Conselho Econémico e Financeiro da Unido Europeia. Desempenhou
ainda as fungoes de Vice-Presidente do Conselho Consultivo do Banif
- Banco de Investimento, S.A. e de Presidente do Conselho Geral e
de Supervis@o da OPEX, S.A. E Presidente da Associacdo Oceano XXI
(cluster do Mar). Anténio Nogueira Leite € licenciado em Economia
pela Universidade Catélica Portuguesa. Tem ainda o mestrado em
Ciéncias Econémicas, e & doutorado em Economia pela Universidade
do lllinois.

Nasceu em 1962. Entre 1988 e 1991, foi investigador e colaborador
de investigacdo pos-doutoral da Weizmann & Bantrell no
departamento de engenharia e ciéncia aplicada do California
Institute of Technology. Entre 1991 e 1993, foi investigador na area
de ciéncia e assuntos internacionais da John F. Kennedy School

of Government, da Universidade de Harvard. No mesmo periodo,
foi ainda investigador associado do Centro Regional Nordeste
para as Alteracdes Climatéricas e do departamento de fisica da
Universidade de Harvard. Em 1993, foi nomeado colaborador
permanente da Academia Africana das Ciéncias. Entre 1993 e
1999, colaborou com a Faculdade de Pesquisa do Center for Energy
and Environmental Studies na School of Engineering and Applied
Science da Universidade de Princeton. Entre 1997 e 1999, integrou
a “Class of 1934 Preceptor”, da Woodrow Wilson School of Public
and International Affairs, na Universidade de Princeton. Entre
1998 e 1999, exerceu o cargo de vogal do programa STEP (Science,
Technology and Environmental Policy) da mesma instituicdo. Entre
1998 e 2001, foi professor associado no Energy and Resource
Group da Universidade da Califérnia, Berkeley, tendo ainda, entre
1999 e 2001, desempenhado fun¢des de professor associado

de energia nuclear na mesma instituicdo. Em 1999, foi director
fundador do Renewable and Appropriate Energy Laboratory (RAEL)
da Universidade da Califérnia, Berkeley. De 2000 a 2001, integrou
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o Core Management Team da Comissdo de Energia da Califérnia,
Public Interest Environmental Research — Environmental Area. De
2004 e 2009, foi director da Universidade da California, Berkeley,

e do Industrial Technology Research Institute de Taiwan. Em 2005,
foi nomeado co-director do Berkeley Institute of the Environment.
Em 2006, foi nomeado vogal do Energy and Resources Group e
em 2007 assumiu funcdes de coordenador da divisGo “Science
and Impacis” do Energy Biosciences Institute. E ainda, desde 2001,
professor de politica publica na Goldman School of Public Policy, da
Universidade da Califérnia, Berkeley. E, também, autor de diversos
estudos e recebeu varios prémios no sector da energia. E, desde
2010, director técnico especialista em energias renovaveis e em
eficiéncia energética do Banco Mundial. £ licenciado, mestre e
doutorado em Fisica.

Nasceu em 1960. Foi assistente na Universidade Catélica Portuguesa
entre 1984 e 1985. Entre 1982 e 1990, exerceu o cargo de analista,
gestor e Administrador na Locapor (Leasing), na CISF e no Hispano
Americano - Sociedade de Investimentos. Entre 1990 e 2000, exerceu
a sua principal actividade profissional no Banco Mello, ocupando
funcdes de director de gestdo desde 1990 e, entre 1993 e 2000,
funcdes de Presidente da Comissdio Executiva, sendo depois de 1997
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo e, posteriormente,
Administrador e director de diversos bancos e empresas financeiras
do Grupo Banco Mello. Paralelamente, fez parte da equipa de gestao
do Grupo José de Mello como director da UIF, SGPS e Administrador
ndo executivo da Companhia de Seguros Império. Entre 2000 e
2008, foi membro executivo do Conselho de Administragao do
Banco Comercial Portugués, S.A. e, nesta qualidade, foi responsavel
pela actividade do grupo na banca de investimentos na Europa
Central, de Leste e Sudeste. Presentemente, € membro do Conselho
de Administragdo da Mague - SGPS, S.A. e consultor de diversas
empresas. £ licenciado em Administracéo e Gestdo de Empresas
pela Universidade Catélica Portuguesa.

Nasceu em 1957. Entre 1984 e 1986, exerce advocacia no escritdrio
de Washington, D.C., da Finley, Kumble, Wagner, Heine, Underberg,
Manley & Casey. Entre 1986 e 1991, foi associado e, mais tarde,
partner da sociedade de advogados Baudel, Salés, Vincent &
Georges Law, em Paris. Em 1995, foi co-fundador da sociedade

de advogados August & Debouzy, onde dirige actualmente o
departamento de empresas. Foi docente na Ecole Supérieure

des Sciences Economiques et Commerciales e no Collége de
Polytechnique e lecciona actualmente no CNAM (Conservatoire

National des Arts et Métiers). E cavaleiro da Legido de Honra.
Possui um Mestrado em Direito pelo Departamento de Direito
da Universidade de Georgetown, em Washington, D.C. (1986);
uma pos-graduagdo em Direito Empresarial na Universidade de
Paris Il Phantéon, DEA (1984) e um Mestrado em Direito Privado
pela mesma universidade (1981). Licenciou-se em 1983, na Ecole
Supérieure des Sciences Economiques et Commerciales (ESSEC).

Nascido em 1960, exerceu, entre 1982 e 1985, funcoes de auditor
da BDO - Binder Dijker Otte Co. Entre 1987 e 1990, exerceu o cargo
de director do Banco Manufactures Hanover (Portugal), S.A. e,
entre 1990 e 1993, foi membro do Conselho de AdministracGo

da TOTTAFactor, S.A. (Grupo Banco Totta e Acores) e da Valores
Ibéricos, SGPS, S.A. Em 1993, exerceu cargos de administracdo

na Nacional Factoring, da CISF - Iméveis e na CISF Equipamentos.
Entre 1995 e 1997, foi director da CISF - Banco de Investimento e
membro do Conselho de Administragdo da Nacional Factoring. Em
1998, foi nomeado para o Conselho de Administracdo de varias
empresas, incluindo a Leasing Atldntico, a Comercial Leasing, a
Factoring Atldntico, a Nacional Leasing e a Nacional Factoring.
Entre 1999 e 2000, foi membro do Conselho de Administragao do
BCP Leasing, do BCP Factoring e do Leasefactor SGPS. De 2000

a 2003, desempenhou fungdes de Presidente do Conselho de
Administra¢do do Banque BCP (Luxemburgo), e de Presidente da
Comissdo Executiva do Banque BCP (Franga). Entre 2003 e 2006,
exerceu os cargos de Administrador do Banque Privé BCP (Suical,
e de director-geral do Private Banking do BCP. Desde 2006, &
membro do Conselho de Administracdo do Banco Millennium BCP
de Investimento e director-geral do Banco Comercial Portugués.
Actualmente, desempenha o cargo de Vice-Presidente e de
Presidente da Comissdo Executiva do Banco Millennium BCP, NA.
José Lopes Raimundo &, actualmente, membro do Conselho de
Administracdo da CIMPOR - Cimentos de Portugal SGPS, S.A., e
Presidente do Conselho de Administracdo do BCP Holdings USA,
Inc. E licenciado em Gestéo e Administracdo de Empresas pela
Universidade Catdlica Portuguesa, e obteve um MBA pelo INSEAD.

Nasceu em 1946. Foi membro do conselho de geréncia da
Tecnologia das Comunicagdes, Lda., entre 1986 e 1989. Entre
1989 e 1994, foi Presidente do Conselho de Administra¢do dos
Telefones de Lisboa e Porto, S.A. e, entre 1993 e 1995, Presidente
da direc¢do da Associacdo Portuguesa para o Desenvolvimento



das Comunicacoes. De 1994 a 1995, foi Presidente do Conselho

de Administra¢do da Companhia Portuguesa Radio Marconi

e, durante o mesmo periodo, Presidente do Conselho de
Administracdo da Companhia Santomense de Telecomunicagdes e
da Guiné Telecom.

De 1995 a 1997, foi Vice-Presidente do Conselho de Administracdo
e Presidente da Comissdo Executiva da Lisnave (Estaleiros Navais)
S.A. Entre 1997 e 2001, foi Presidente do Conselho de Administragdo
da Soponata e, durante o mesmo periodo, membro da Comissdo
de Auditoria e Presidente da International Shipowners Reinsurance,
Co S.A. Entre 2001 e 2004, foi Vice-Presidente da José de Mello
Imobiliaria SGPS, S.A. e Presidente do Conselho de Administracdo
da IMOPOLIS, S.A., da José de Mello Residenciais & Servicos, S.A.

e da Engimais, S.A. E, desde 1998, Administrador da Portugal
Telecom SGPS, S.A., Presidente da Comissdo de Auditoria desde
2004 e Presidente da Comissdo de Governo Societdrio desde
2006. E licenciado em Engenharia Mecénica pelo Instituto Superior
Técnico. Possui formagdo complementar em Gestdo Estratégica

e Administragdo de Empresas, e foi bolseiro da Junta de Energia
Nuclear.

o

Nasceu em 1951. Entre 1997 e 1998 foi coordenador da equipa

que elaborou a avaliagdo intercalar do Il Quadro Comunitario

de Apoio, e membro da equipa que elaborou a avalia¢do

ex-ante do Ill Quadro Comunitario de Apoio. De 1998 a 2000, foi
Presidente da Comissdo directiva da Unidade de Estudos sobre a
Complexidade na Economia e, de 1998 a 2002, foi Presidente do
conselho cienfifico do Instituto Superior de Economia e Gestdo da
Universidade Técnica de Lisboa. Entre 2001 e 2002, foi coordenador
da equipa responsavel pela elaboragdo do Programa Estratégico
de Desenvolvimento Econémico e Social para a Peninsula de
Setubal. Desde 2007, coordena o curso de mestrado em economia
e, desde 2008, € membro da assembleia de representantes do
Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG) da Universidade
Técnica de Lisboa. E licenciado em Economia pelo Instituto Superior
de Economia e Gestdo, e obteve o mestrado em Economia

da Universidade de Bristol; & ainda doutorado em Economia

pela Universidade de Kent. Obteve também o grau de doutor

em Economia pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo da
Universidade Técnica de Lisboa, passando, posteriormente,

a professor auxiliar e professor associado da Universidade
Técnica de Lisboa. Foi ainda nomeado professor catedratico da
Universidade Técnica de Lisboa e é Presidente do Departamento
de Economia do ISEG.

&) edp renovaveis

Nascido em 1951, iniciou a sua carreira profissional como
assistente na Faculdade de Economia do Porto. Desde 1991,

é professor convidado da Universidade Catélica do Porto e
desempenhou as fun¢des de técnico a tempo parcial na Comissdo
de Coordenacdo da Regido Norte. Exerceu fungdes de direccdio em
varias sociedades, incluindo o Banco Espirito Santo e Comercial

de Lisboa e a Soserfin — Sociedade Internacional de Servicos
Financeiros — Grupo do Porto. Tem-se dedicado & Coordenagdo
Financeira e de Controlo de Gestdo da Sonae Investimentos SGPS,
foi director executivo da Sonae Participacoes Financeiras, SGPS,
S.A. e Vice-Presidente da Sonae IndUstria, SGPS, S.A. Foi também
Administrador da Tafisa, S.A., da Spread SGPS, S.A. e da Corticeira
Amorim, SGPS. Actualmente, exerce funcdes no conselho de
administracdo da Caixa Geral de Depositos, S.A.

Licenciou-se em Economia pela Faculdade de Economia do Porto
e obteve formagdo especializada na Universidade de Paris IX,
Dauphine, e no “International banker’s Course” do Midland Bank,
em Londres.

Nasceu em 1932. Entre 1969 e 1974 foi Administrador da Caixa Geral
de Depositos e director do Gabinete de Estudos e Planeamento

do Ministério das Finangas. Em 1972, exerceu o cargo de chefe
adjunto das negociacdes do Acordo de Comércio Livre com a CEE.
Entre 1974 e 1978, ocupou o cargo de ministro das Financas, que
acumulou com o cargo de ministro do Comércio Externo, entre
1974 e 1975. Entre 1975 e 1980, exerceu o cargo de governador do
Banco de Portugal. De Janeiro de 2004 até 2010 foi Presidente do
Conselho de Administracdo do Montepio Geral.

Em 2003, foi agraciado com a Gra-Cruz da Ordem de Cristo pelo
Presidente da Republica Portuguesa, pela sua actividade de 48
anos como economista, quase sempre ao servigo do Estado. Em
2004, foi distinguido com o grau de doutor honoris causa pelo
Instituto Superior de Economia e Gestdo. E, também, licenciado
em Finangas pelo Instituto Superior de Ciéncias Econdmicas e
Financeiras (ISCEF).
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Nascido em 1960, foi membro do Conselho de Administracdo e
membro da Comissdo Executiva da Cajastur e da Hidrocantdbrico.
Foi membro do Conselho de Administracdo, da Comissdo
Executiva e da Comissdo de Auditoria da AIRTEL. Foi também
membro do Conselho de Administragdo da LICO Corporacion

e da ENCE, Vice-Presidente do Conselho de Administracdo da
SEDES, S.A. e Presidente executivo da Sociedade de Garantias
Reciprocas de AstUrias. Actualmente, é Presidente da Cajastur, da
Hidrocantabrico e da Naturgas Energia, membro do Conselho de
Administracdo da EDPR-EU e da Confederacion Espaiola de Cajas
de Ahorros, e membro da Junta Directiva da UNESA e do Registro
Oficial de Auditores de Cuentas. Representa ainda a Pefia Rueda,
S.L. (subsidiaria da Cajastur) no Conselho de Administra¢do da
Enagas.

E licenciado em Economia e Administracdo de Empresas e
doutorado em Ciéncias Econémicas pela Universidade de
Oviedo. Foi nomeado professor catedratico no Departamento de
Administracdo de Empresas e Contabilidade da Universidade de
Oviedo.

r\
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Nascido em 1953, entrou no Banco Espirito Santo de Investimento,
S.A. e, 1987, onde foi Administrador responsavel pela Direc¢do

de Servigos Financeiros, pela Direc¢do de Clientes, pela Direccdo
de Financiamentos Estruturados, pela Direccdo de Mercado

de Capitais e pelo Departamento de Originagdo e Informagdo.
Entre 1991 e 2005, exerceu funcoes de membro do Conselho de
Administracdo e da Comissdo Executiva. Em Marco de 2005, foi
nomeado Vice-Presidente do Conselho de Administracdo do Banco
Espirito Santo de Investimento, S.A., com assento na Comissdo
Executiva.

E Vice-Presidente do Conselho de Administracdo e membro da
Comissado Executiva do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.,
membro do Conselho de Administra¢do do BES Investimento do
Brasil, S.A., ESSI Comunicagoes, SGPS, S.A.; ESSI Investimentos,
S.A. e Espirito Santo Investment Holdings Limited. E licenciado em
Economia pelo Instituto de Economia da Universidade Técnica

de Lisboa.

Nasceu em 1955. Foi nomeado, em 1981, consultor juridico da
Central Energética de Soto de Ribera, detida por um consorcio
formado pela Electra de Viesgo, a Iberdrola e a Hidrocantabrico.
Em 1995, foi nomeado assessor juridico da Central Energética de
Soto de Ribera e director de administracdo e recursos humanos
do consércio. Em 1999, foi nomeado consultor juridico e, em
2003, assessor juridico e membro da Comissao de gestdo da
Hidrocantabrico. Actualmente, exerce as funcoes de assessor
juridico na EDP Renovaveis, de secretdrio do Conselho de
Administracdo, sendo igualmente membro e/ou secretdrio do
Conselho de Administracdo de varias subsididrias da sociedade
na Europa. Detém o grau de mestre em Direito pela Universidade
de Oviedo.



anexo V

ACGOES DA EDP RENOVAVEIS DE QUE SAO TITULARES OS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO EM 31.12.2010

edp renovaveis

Nome Directas Indirectas Total
Anténio Luis Guerra Nunes Mexia 3.880 320 4.200
Ana Maria Machado Fernandes 1.510 - 1.510
Jodo Manuel Manso Neto - - -
Nuno Maria Pestana de Almeida Alves 5.000 - 5.000
Anténio Fernando Melo Martins da Costa 1.330 150 1.480
Francisco José Queiroz de Barros de Lacerda 310 310 620
JoGo Manuel de Mello Franco 380 - 380
Jorge Manuel Azevedo Henriques dos Santos 200 - 200
José Silva Lopes 760 - 760
José Fernando Maia de Aradjo e Silva 80 - 80
Rafael Caldeira de Castel-Branco Valverde - - -
Anténio do Pranto Nogueira Leite - - -
Jodo José Belard da Fonseca Lopes Raimundo 170 670 840

Daniel M. Kammen

Manuel Menéndez Menéndez

Gilles August
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demonstracoes financeiras

EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

Demonstragdo dos Resultados Consolidados

para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 31 de Dezembro de 2009

Volume de negdcios

Custos com aquisi¢do de electricidade

Variagdo nos inventdrios e custo das matérias
primas e consumiveis

Outros proveitos / (custos) de exploracdo
Outros proveitos de exploragéo
Fornecimentos e servicos externos
Custos com o pessoal e custos com beneficios aos empregados
Outros custos de exploragdo

Provisdes do exercicio
Amortizagdes do exercicio
Amortizagdo do proveito diferido / subsidios governamentais

Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros
Outros proveitos financeiros

Outros custos financeiros

Ganhos / (perdas) em associadas

Resultado antes de impostos
Impostos sobre lucros
Resultado depois de impostos
Resultado liquido do exercicio
Atribuivel a:

Accionistas da EDP Renovaveis
Interesses minoritarios

Resultado liquido do exercicio

Resultado por acgdo basico e diluido - Euros

Notas

O 00 N

27
29

27

Para ser lido com as notas anexas as demonstracdes financeiras

2010

2009

(Milhares de Euros)

(Milhares de Euros)

845.056 648.242
-2.917 -1.522
-1.497 -4.713

840.642 642.007

180.030 125.231

-196.211 -148.304

-54.846 -42.547

-56.866 -33.838

-127.893 -99.458

712.749 542.549

155 183
-434.403 -314.350
11.406 2.403
289.907 230.785
- 268

44.305 35717

-218.451 -108.151
5.036 3.922

120.797 162.541

-37.759 -44.754

83.038 17.787
83.038 17.787
80.203 114.349
2.835 3.438
83.038 17.787
0,09 0,13
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EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

Balango Consolidado
para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 31 de Dezembro de 2009

Notas 2010 2009
(Milhares de Euros) (Milhares de Euros)
Activo
Activos fixos tangiveis 15 9.981.771 8.635.01
Activos intangiveis 16 22.727 17.340
Goodwill 17 1.344.006 1.318.356
Investimentos financeiros em empresas associadas 18 45871 47.609
Activos financeiros disponiveis para venda 19 18.380 12.630
Activos por impostos diferidos 20 38.519 28.066
Devedores e outros activos 23 123.311 129.447
Total dos Activos Néo Correntes 11.574.585 10.188.459
Inventarios 21 24162 1.344
Clientes 22 143.650 106.148
Devedores e outros activos 23 552.259 337.458
Impostos a receber 24 81.050 169.670
Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 25 35.744 37.103
Caixa e equivalentes de caixa 26 423.700 443,633
Total dos Activos Correntes 1.260.565 1.105.356
Total do Activo 12.835.150 11.293.815
Capitais Proprios
Capital 27 4.361.541 4.361.541
Prémios de emiss@o de acgoes 27 552.035 552.035
Reservas 28 -9.249 25.964
Outras reservas e resultados acumulados 28 283.440 166.173
Resultado liquido atribuivel aos accionistas da EDP Renovaveis 80.203 114.349
Capitais Proprios atribuiveis aos accionistas da EDP Renovaveis 5.267.970 5.220.062
Interesses minoritarios 29 125.541 107.493
Total dos Capitais Proprios 5.393.511 5.327.555
Passivo
Divida financeira de médio/longo prazo 30 3.325.943 2.563.171
Beneficios aos empregados 31 95 59
Provisdes para riscos e encargos 32 53.787 67.085
Passivos por impostos diferidos 20 371.600 342.924
Parcerias intitucionais em parques edlicos nos EUA 33 1.644.048 1.353.612
Credores e outros passivos 34 753.991 393.899
Total dos Passivos Ndo Correntes 6.149.464 4.720.750
Divida financeira de curto prazo 30 207.647 110.268
Credores e outros passivos 34 1.035.782 1.098.105
Impostos a pagar 35 48.746 37137
Total dos Passivos Correntes 1.292.175 1.245.510
Total do Passivo 7.441.639 5.966.260
Total dos Capitais Proprios e Passivo 12.835.150 11.293.815

Para ser lido com as notas anexas as demonstragdes financeiras
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demonstracoes financeiras

EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

DemonstragGo Consolidada do Rendimento Integral para os exercicios findos

em 31 Dezembro 2010 e 31 Dezembro 2009

(Milhares de Euros)

2010 2009
Accionistas Interesses Accionistas Interesses
EDP Renovdveis  Minoritarios _ EDP Renovdveis Minoritarios

Resultado liquido do exercicio 80.203 2.835 114.349 3.438
Diferengas cambias de consolidagdo -15.886 -506 -609 858
Reserya de justo valor (cobertura de fluxos 27727 5 2433 530
de caixa)
Efeito fiscal da reserva de !usto valor 6.079 33 299 159
(cobertura de fluxos de caixa)
R_eservg d}e justo valor (activos financeiros 2391 2082 o R
disponiveis para venda)
Ganhos / (perdas) actuariais - - -24 -

Outro rendimento integral do exercicio depois

de impostos -35.213 1.658 -1.655 487

Total do rendimento integral do exercicio 44.990 4.493 112.694 3.925

Para ser lido com as notas anexas as demonstragdes financeiras



Saldo em 31 de Dezembro de 2008

Rendimento integral

Variagdes na reserva de justo valor (activos financeiros
disponiveis para venda) liquidas de imposto

Variagdes na reserva de justo valor
(cobertura de fluxos de caixa) liquidas de imposto

Ganhos / (perdas) actuariais
Variagdes na diferenca cambial de consolidagdo
Resultado liquido do exercicio
Rendimento integral total do exercicio
Dividendos atribuiveis a inferesses minoritarios
Aumento de capital na EDP Renovaveis Brasil
Aumento de capital nas empresas do Grupo EDPR Europa
Inferesses minoritdrios resultantes da aquisicdes

Outras variagdes
Saldo em 31 de Dezembro de 2009

Rendimento integral

Variagdes na reserva de justo valor (activos financeiros
disponiveis para vendal liquidas de imposto

Variagdes na reserva de justo valor (cobertura
de fluxos de caixa) liquida de impostos

Variagdes na diferenga cambial de consolidagdo
Resultado liquido do exercicio
Rendimento integral fotal do exercicio
Dividendos atribuiveis a inferesses minoritdrios
Aumento de capital na EDP Renovaveis Brasil

Aumento de capital nas empresas do Grupo da EDPR
Europa

Inferesses minoritdrios resultantes da aquisi¢do do Parque
Edlico Altos del Voltoya

Outras variagdes

Saldo em 31 de Dezembro de 2010

EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

Mapa de Alteragdes aos Capitais Proprios Consolidados

&) edp renovaveis

em 31 Dezembro 2010 e 2009
(Milhares de Euros)
Capital
Proprio
Reserva atribuivel
Total dos Reservas Reserva de de accionistas
Capitais Capital Prémios de eresultados Diferencas justo valor justo valor da EDP Inferesses
Préprios social emissdo acumulados cambiais (cobertura FC) (AFDV) Renovdveis minoritarios
5.198.873 4.361.541 552.035 166.188 1179 18.669 7747 5.107.359 91.514
912 - - - - - 912 912 -
-2.305 - - - - -1.934 - -1.934 -371
-24 -24 - -24 -
249 - - -609 - - -609 858
17.787 - - 114.349 - - - 114.349 3.438
116.619 - - 114.325 -609 -1.934 912 12.694 3.925
-3.491 - - - - - - - -3.491
7.997 - - - - - - - 7.997
9.200 - - - - - - - 9.200
1625 - - - - - - - 1625
18 - - 9 - - - 9 27
5.327.555 4.361.541 552.035 280.522 570 16.735 8.659 5.220.062 107.493
4.403 - - - - - 2321 2.321 2.082
-21.566 - - - - -21.648 - -21.648 82
-16.392 - - - -15.886 - - -15.886 -506
83.038 - - 80.203 - - - 80.203 2.835
49.483 - - 80.203 -15.886 -21.648 2.321 44.990 4.493
1363 - - - - - - - 1363
2463 - - - - - - - 2463
2749 - - - - - - - 2749
9.706 - - - - - - - 9.706
2918 - - 2.918 - - - 2.918 -
5.393.51 4.361.541 552.035 363.643 -15.316 -4.913 10.980 5.267.970 125.541

Para ser lido com as nofas anexas as demonstracdes financeiras
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demonstracoes f

inanceiras

EDP Renovdveis, S.A. e subsididrias

Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa Consolidados

para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 31 Dezembro 2009

Actividades Operacionais

Recebimentos de clientes

Pagamentos a fornecedores

Pagamentos ao pessoal

Pagamentos de rendas de concessdo

Outros recebimentos/(pagamentos) relativos & actividade operacional

Recebimentos/(pagamentos) de imposto sobre o rendimento
Fluxo das Actividades Operacionais

Operagdes em continuagdo

Actividades de Investimento
Recebimentos:
Venda de activos financeiros
Venda de acfivos fixos tangiveis
Outros recebimentos relacionados com acfivos fixos
Juros recebidos
Dividendos recebidos

Pagamentos:
Aquisicoes de subsididrias (liquidas de caixa e equivalentes) e
outros investimentos
Aquisicdo de activos fixos tangiveis

Fluxo das Actividades de Investimento

Operagdes em continuagdo

Actividades de Financiamento
Recebimentos/(pagamentos) de empréstimos obtidos
Juros e custos similares
Subsidios governamentais (“cash grants”)
Aumentos de capital e prémios de emissdo de accdes
Recebimentos/(pagamentos) de instrumentos financeiros derivados
Dividendos pagos
Recebimentos/(pagamentos) de parceiros institucionais (Horizon)

Fluxo das Actividades de Financiamento

Operagdes em continuagdo

Variagdo de caixa e seus equivalentes

Efeito das diferencas de cGmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do exercicio (*)
Caixa e seus equivalentes no fim do exercicio (*)

(Milhares de Euros)

Grupo

2010 2009
812.999 646.621
-230.612 -154.183
-59.203 -49.366
-979 -4153
95.887 -20.812
618.092 418.107
-50.645 -25.682
567.447 392.425
567.447 392.425
21.671 1.795
1.996 2.047
128 -
7.209 5.965
1.799 4122
32.803 13.929
-59.575 -118.822
-1.421.493 -1.729.837
-1.481.068 -1.848.659
-1.448.265 -1.834.730
-1.448.265 -1.834.730
537.136 1199.634
-111.560 -49.613
169.304 155.946
4.977 20.743
487 -6.390
-1.361 -3.197
228.359 333.528
827.342 1.650.651
827.342 1.650.651
-53.476 208.346
33.543 5.607
443.633 229.680
423.700 443.633

(*) Ver detalhe da composi¢do da rubrica Caixa e equivalentes de caixa na Nota 26 as Demonstragoes Financeiras

Para ser lido com as notas anexas as demonstragdes financeiras
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1. Actividade econémica do Grupo EDP Renovaveis

A EDP Renovaveis, Sociedade Anénima (adiante designada por "EDP Renovaveis®), foi constituida em 4 de Dezembro de 2007. Esta sociedade tem como objecto social
principal a realizagdo de actividades relacionadas com o sector eléctrico, nomeadamente a projec¢do, construgdo, operagdo e manutencdo de instalagdes de produgdo
de energia eléctrica, em especial de energia hidrica, mini-hidrica, edlica, solar, solar térmica, fotovoltaica, biomassa e residuos, entre outras. A EDP Renovaveis tem a sua
sede social em Oviedo, Espanha. Em 18 de Marco de 2008, o capital social da EDP Renovaveis foi convertido em acgdes (Sociedade Andnima).

Em 31 de Dezembro de 2010, o capital social & detido em 62,02% pela EDP S.A. - Sucursal em Espanha ("EDP Sucursal’), em 15,51% pela Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A.,
estando 22,47% do capital disperso em bolsa na Euronext Lisboa.

Em 31 de Dezembro de 2010, a EDP Renovdveis detém 100% do capital social da EDP Renewables Europe, S.L. (‘EDPR EU”), 100% do capital social da Horizon Wind Energy,
LLC ("EDPR NA”) e 55% do capital social da EDP Renovaveis Brasil (EDPR BR).

A EDP Renovaveis pertence ao Grupo EDP, cuja empresa-mde é a EDP - Energias de Portugal, S.A., com sede social na Praca Marqués de Pombal, n.° 12, 6.° em Lisboa.

A EDPR EU opera através das suas subsididrias localizadas em Portugal, Espanha, Franga, Bélgica, Poldnia, Roménia e Itdlia. As principais subsididrias da EDPR EU sdo:
EDP Renovdveis Portugal, SA (parques edlicos em Portugal), Genesa (producdo de electricidade a partir de fontes renovaveis em Espanhal), Agrupacion Edlica (parques
edlicos em Espanha e Franga), Greenwind (parques edlicos na Bélgica - parcerias com investidores locais), EDP Renewables Polska, SPZOO (parques edlicos na Polénia),
EDP Renewables Romania, SRL (parques edlicos na Roménia) e EDP Renewables Italy, SRL (parques edlicos em ltalia).

As principais actividades da EDPR NA sdo o desenvolvimento, gestdo e operagdo de parques edlicos nos Estados Unidos da América.

A EDP Renovaveis Brasil foi constituida com o objectivo de estabelecer uma nova unidade de negécio capaz de agregar todos os investimentos no mercado das energias
renovaveis na América do Sul.

Em 31 de Dezembro de 2010, a EDP Renovdveis e as suas subsididrias ("Grupo” ou “Grupo EDP Renovdveis) detém uma capacidade total instalada de 6.437 MW (5.491
MW em 31 de Dezembro de 2009), operando em Espanha 2.050 MW (1.861 MW em 31 de Dezembro de 2009), em Porfugal 599 MW (595 MW em 31de Dezembro de
2009), em Franca 284 MW (220 MW em 31 de Dezembro de 2009), na Bélgica 57 MW (57 MW em 31 de Dezembro de 2009), na Polénia 120 MW (120 MW em 31 de
Dezembro de 2009), na Roménia 90 MW (sem qualquer capacidade instalada em Dezembro de 2009), nos Estados Unidos 3.224 MW (2.624 MW em 31 de Dezembro de
2009) e no Brasil 14 MW (14 MW em 31 de Dezembro de 2009). Adicionalmente, afravés da participagdo no consércio Eélicas de Portugal, & afribuivel & EDPR - consolidado
pelo método da equivaléncia patrimonial - 239 MW (85 MW em 31 de Dezembro de 2009).

Enquadramento regulatdrio das actividades em Espanha
O sector eléctrico em Espanha encontra-se regulado pela Lei n.° 54, de 27 de Novembro de 1997, e pelas subsequentes adendas & legislagdo.

O Real-Decreto n.° 436, de 12 de Marco de 2004, publicado em 24 de Margo de 2004, estabelece a metodologia a ufilizar na actualizagdo e sistematizagdo do regime
econdémico e legal da producdo de energia eléctrica em regime especial, que inclui a geracdo de electricidade através de fontes renovaveis de energia, cogeragdo,
biomassa e residuos. Este Real-Decrefo substfituiu o anterior Real-Decreto 2818/1998 e unificou os regulamentos aplicGveis as energias em regime especial. O Real-
Decrefo estabelece um sistema no qual os detentores dos centros electroprodutores tém o direito de vender a produgdo ou o excesso de energia eléctrica aos
distribuidores. Esta venda pode ser efectuada a um preco regulado ou a pregos de mercado, directamente no mercado didrio, de futuros ou através de contratos
bilaterais, sendo que neste caso é recebido um preco negociado em mercado, acrescido de um incentivo de participagdo e um prémio, caso o centro electroprodutor
tenha direito a recebé-lo.

O Real-Decretfo n.° 661, de 25 de Maio de 2007, publicado em 26 de Maio de 2007, regulamenta a energia eléctrica produzida sob o regime especial, tendo substituido o
Real-Decreto n.° 436, de 12 de Margo de 2004, e actualizado os regulamentos sobre producdo de energia eléctrica em regime especial, embora mantendo a estrutura
basica da regulagdo. O enquadramento economico estabelecido neste Real-Decreto mantém o mesmo sistema de pagamento pela energia produzida sob o regime
especial, através do qual o detentor do centro electroprodutor pode optar por vender a energia a um prego regulado, apenas para os periodos programados, ou vender
a energia directamente no mercado didrio, no mercado de futuros ou através de contratos bilaterais, recebendo nestes casos o preco negociado acrescido de um
prémio.

As principais alteragdes ao Real-Decreto incluem a modificagdo do preco regulado e dos prémios e a intfrodu¢do de um sistema de prémio variavel para certas
tecnologias como a edlica. Os detentores de instalagdes de producgdo de energia edlica que entrem oficialmente em servigo antes de 1 de Janeiro de 2008 podem optar
por aderir ao regime fransitorio estabelecido nas disposicdes transitérias, que estipulam que os detentores destas instalagdes possam manter os pregos e prémios
estabelecidos no Real-Decreto anteriormente referido até 31 de Dezembro de 2012.

O Real-Decreto 6/2009, de 7 de Maio, foi aprovado e fem como objectivo eliminar o défice tarifdrio de 2013. Entre outras medidas, introduz um pré-registo de atribuicdo
de nova capacidade de energia renovavel para novos centros produtores por forma a obter um conjunto de direitos estabelecidos no Real-Decreto 661/2007. As
instalacdes serdo registadas por ordem cronolégica até que o objectivo do governo seja alcancado (20.155MW), sendo o novo sistema de remuneragdo aprovado para
0s projectos seguintes.

A decisdo tomada em 19 de Novembro 2009 permitiu o registo de cerca de 6 GW em projectos edlicos e 2,4 GW de capacidade de geracdo de energia térmica solar. Na
sequéncia desta decisdo, projectos ja registados correspondentes a cerca de 8,4GW, receberdo a remuneragdo estabelecida pelo Real-Decreto 661/2007. Nos termos
desta decisdo, serdo permitidos cerca de 1.700 MW em energia edlica e de 500MW na producdo de energia solar térmica em cada ano até 2012. Em 15 de Dezembro de
2009, o Governo Espanhol disponibilizou a relacdo dos parques edlicos inscritos. Dos 6.389 MW de capacidade edlica atribuida pelo Governo Espanhol, a EDPR obteve
840 MW correspondentes a 31 parques edlicos, o que representa 13% da capacidade fotal atribuida.

Em Julho de 2010, o Ministério da IndUstria estabeleceu um acordo com duas das principais associagdes de empresas de energias renovaveis (Spanish Wind Energy
Association e Protermosolar) para alterar a regulagdo existente. Deste acordo resultou a aprovagdo do Real-Decreto 1614/2010, de 7 de Dezembro, que define (i) um corte
para os anos de 2011 e 2012, de 35% no prémio aplicavel a produgdo edlica definida pelo Real-Decreto 661/2007, (i) uma adenda ao artigo 44.3 do Real-Decreto
661/2007 clarificando que futuras revisdes do prémio pela produ¢do de energia afravés de fontes renovaveis apenas serdo aplicadas para a capacidade instalada a
partir de 2012, (iii) definicdo de um limite de 2.589 horas de operagdo para a capacidade instalada, a partir do qual o parque edlico ndo tem direito a receber qualquer
prémio.
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O Decreto-Lei 14/2010, de 23 de Dezembro, estabeleceu diversas medidas para reduzir o défice tarifdrio, entre as quais uma taxa de produ¢do de 0,5 €/MWh aplicével
aos produtores do regime ordindrio e especial.

Enquadramento regulatério das actividades em Portugal

As bases legais aplicveis d geragdo de energia eléctrica com recursos renovaveis encontram-se actualmente definidas pelo Decreto-Lei 189/88, de 27 de Maio, alterado
pelo Decreto-Lei 168/99, de 18 de Maio, pelo Decreto-Lei 312/2001, de 10 de Dezembro, e pelo Decreto-Lei 339-C/2001, de 29 de Dezembro. O Decreto-Lei 33-A/2005, de
16 de Fevereiro, estabelece os montantes actualmente utilizado na formula de remuneragdo aplicavel & energia produzida através de recursos renovaveis e os prazos
para a aplicagdo dessa férmula remunerativa.

A principal caracteristica do enquadramento legal aplicavel & produgdo renovavel em Portugal &€ que o operador nacional da rede eléctrica nacional ou o operador
regional da distribuicdo devem adquirir toda a electricidade produzida pelos produtores de energia renovavel licenciados. A construgdo e operagdo de parques edlicos
em Portugal depende da alocagdo de um ponto de rede pela Direcgdo Geral de Geologia e Energia (‘DGGE”), o qual depende de requerimento efectuado pelos
promotores durante periodos limitados de tempo estabelecidos pela DGGE ou através de concursos pUblicos. A atribuicdo de pontos de rede através de negociagdo
directa é excepcional.

O Decretfo-Lei n.° 225/2007, de 31 de Maio, concretizou um conjunto de medidas ligadas as energias renovdveis, previstas na Estratégia Nacional para a Energia, e
procedeu a revisdo dos factores para cdlculo do valor da remuneracdo pelo fornecimento da energia produzida em centrais renovaveis e entregue a rede do Sistema
Eléctrico Portugués (SEP), bem como & defini¢do de procedimentos para atribuicdo de poténcia disponivel na mesma rede e os prazos para obten¢do da licenca de
estabelecimento para centrais renovaveis.

Desde 1 de Julho de 2007, o Mercado Ibérico de Electricidade (MIBEL) encontra-se completamente operacional, com fransac¢des didrias tanto em Portugal como em
Espanha, incluindo um mercado a prazo que funciona desde Julho de 2006.

Enquadramento regulatério das actividades nos Estados Unidos da América

As leis e regulamentos federais, estaduais e locais regulam o desenvolvimento, a propriedade, a organiza¢do do negdcio e a operagdo de instalagdes de produgdo
eléctrica e de venda de electricidade nos Estados Unidos. As empresas do Grupo nos Estados Unidos operam como “Exempt Wholesale Generators - EWNGs” ou
“Qualifying Facilities — QF's” ao abrigo da lei federal ou sGo duplamente cerfificadas. Adicionalmente, a maioria das empresas de projectos nos Estados Unidos sdo
reguladas pela “Federal Energy Regulatory Comission — FERC” e tém tarifas com base em pregos de mercado de acordo com o previsto pela FERC.

O Governo Federal regula a venda grossista de energia eléctrica e o transporte entre estados através da FERC, cuja jurisdigdo advém do “Federal Power Act” ("FPA") e da
legislagdo federal, como a “Public Utility Regulatory Policies Act” de 1978 ("PURPA 1978"), a “Energy Policy Act” de 1992 ("EPACT 1992") e a “Energy Policy Act” de 2005 (‘EPACT
2005"), a qual, entre outras coisas, revogou e substituiu a "Public Utility Holding Company Act" de 1935 pela "Public Utility Holding Company Act" de 2005 (‘PUHCA 2005°).

Todas as empresas do Grupo nos Estados Unidos operam como (‘EWGs”) ao abrigo do PUHCA 2005 ou como instalagdes qualificadas ao abrigo do PURPA 1978.
Adicionalmente, a maioria das empresas sdo reguladas pelo FERC nos termos da Parte Il do FPA e tém taxas de mercado de acordo com o FERC.

As “EWGs” sdo detentores ou operadores de centrais de produgdo de energia eléctrica (incluindo produtores de energia renovavel, tais como projectos edlicos) que sdo
confratados no negdcio para deter e/ou operar as instalagdes de produgdo e vender energia eléctrica s tarifas gerais. A EWG ndo pode efectuar vendas a retalho de
energia eléctrica e apenas pode deter ou operar as instalagdes de conexdo necessdrias para a ligagdo da instalagdo de produgdo a rede.

O Energy Policy Act de 2005, alterou o FPA para conceder jurisdigdo sobre todos os utilizadores, proprietdrios e operadores do sistema de energia grossista com o fim de
aprovar e fazer respeitar certas normas de fiabilidade. Padrdes de fiabilidade sdo requisitos necessarios para assegurar o funcionamento adequado do sistema de
energia grossista. Em conformidade com a sua autoridade no Gmbito da FPA, a FERC certificou a “North American Electric Reliability Corporation® ("NERC") como a entidade
responsavel pelo desenvolvimento de padrdes de fiabilidade, submetendo-os & FERC para aprovagdo e supervisdo exigindo o cumprimento das normas de fiabilidade,
sob a fiscalizagdo da FERC. A FERC também autorizou a NERC a delegar determinadas fungdes em oito entidades regionais. Todos os utilizadores, proprietdrios e
operadores do sistema de energia grossista que cumprem certos limites/niveis de materialidade so obrigados a registar-se na NERC e cumprir com as diversas normas
de fiabilidade da FERC. As violagdes dos padrdes de fiabilidade obrigatérios poderd resultar na aplicacdo de sangdes civis de até 1 milhdo de $US por dia por infracgdo.
Todas as empresas do nosso projecto nos Estados Unidos que cumpram os limites de materialidade relevantes encontram-se registadas na NERC e sdo obrigadas a
cumprir as normas de fiabilidade aplicaveis da FERC.

Em determinados Estados, a aprovagdo para a construgdo de novos centros electroprodutores, em especial para produgdo de energias renovaveis, incluindo parques
eblicos, é obtida através de um érgdo estadual, com aprovacdes ministeriais limitadas exigidas pelos governos estaduais e municipais. No entanto, em muitos outros
Estados o processo de licenciamento de novas centrais (incluindo os parques edlicos), encontra-se sujeito a legislagdo sobre uso da terra e outros regulamentos
especificos do Concelho e do Municipio. As autorizagdes a nivel estatal podem envolver um processo de aprovacdo mais extenso, nomeadamente avaliagdes de impacto
ambiental e possibilidade de oposi¢do por parte de outros interessados ou ufilizadores.

O Governo Federal dos Estados Unidos e varios Governos Estaduais t&m vindo a implementar politicas destinadas a promover as energias renovaveis, particularmente a
energia edlica. O principal programa de incentivo federal para as energias renovaveis € o "Production Tax Credit" (PTC) criado pelo Congresso dos Estados Unidos como
parte do EPACT 1992. Integrado no programa "American Recovery and Investment Act' ("ARIA") para 2009, o Governo Federal estd a incentivar o desenvolvimento de
energias renovaveis através de créditos fiscais e outros subsidios para os anos de 2009 a 2013. Diversos Estados aprovaram a legislagdo, particularmente sob a forma de
“Renewable Portfolio Standards” (‘RPS"), que estabelecem que a aquisicdo de uma determinada percentagem da energia consumida seja proveniente de fontes
renovaveis. Esta legislagdo & comum a Directiva Comunitaria relafiva a ufilizagGo de energias renovaveis.

O programa "American Recovery and Reinvestment Act of 2009 foi aprovado e inclui diversas medidas de desenvolvimento da produgdo de energia edlica através de
beneficios fiscais e outras politicas de incentivo, nomeadamente (i) a extensdo de trés anos do “PTC” até 2012 e (i) uma op¢do para eleger 30% do “Investment Tax Credit”
"[TC") que possa substituir o “PTC” ao longo do periodo da extensdo. Este “ITC” permite que as empresas recebam 30% do montante investido nos projectos (‘cash grant)
que enfraram em funcionamento ou cujo inicio da constru¢do tenha ocorrido em 2009 e 2010. Em Dezembro de 2010, o “Tax Relief, Unemployment, Insurance and
Reauthorization, and Job Creation Act of 2010" foi aprovado, incluindo uma extensdo das ITC por um periodo de um ano, o que ird permitir &s empresas receber 30% do
investimento efectuado em projectos cujo o inicio da construgéo ocorra até Dezembro de 2011, desde que entrem em exploragdo até Dezembro de 2012.
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Foi também aprovado um bénus sobre depreciagdo de 100% dos novos equipamentos cuja a entrada em exploragdo ocorra entre 8 de Setembro de 2010 e 31 de
Dezembro de 2011, o qual permite ds empresas a amortizagdo do custo total do projecto (menos 50% do ITC) no ano da sua entrada em funcionamento.

Enquadramento regulatério das actividades em Franga

A indUstria eléctrica em Franca estd regulamentada essencialmente pelo Acto 2000-108, corrigido pelos Actos 2004-803 e 2006-1537 ("Act 2000"), aprovado em 10 de
Fevereiro de 2000, que regula a modernizagdo e desenvolvimento dos servigos pUblicos de energia e que representa o enquadramento legislafivo geral para a operagéo
de parques edlicos em Franga. A operagdo de parque edlicos em Franga estd também sujeita ds disposi¢des do codigo francés sobre ambiente e construgdo. O artigo 10°
do Acto 2000-108 exige que os distribuidores de energia eléctrica ndo nacionalizadas celebrem contratos firmes de aquisicio de electricidade produzida por: (i)
instalagdes produtoras de energia a partir de desperdicios domésticos ou similares ou que utilizem tais fontes na producdo de energia para o sistema de aquecimento
distrital; e (i) instalagdes que usem energias provenientes de fontes renovaveis (incluindo energia edlica, as quais se aplicam disposi¢des especificas).

As instalagdes que utilizem energia proveniente de fontes renovéveis, com excepcdo da energia edlica mecdnica, localizadas em dreas ligadas & rede metropolitana
confinental ou que implementem tecnologias energeticamente eficientes como a cogeragdo, ndo se qualificam para os contratos firmes de aquisicdo de energia, a
menos que cumpram com certos limites pré-estabelecidos de capacidade instalada. Estes limites foram estabelecidos por um Decrefo do Conselho de Estado (Decreto
2000-1196 de 6 de Dezembro de 2000) para cada categoria de instalagdes elegivel para celebragdo de contratos firmes de aquisicdo de energia. Com a nova regulagdo,
apenas os parques edlicos que operem numa ZDE ('zone de développement éolien”) podem beneficiar de um contrato firme de aquisicdo de energia. Estes contratos
com os distribuidores ndo nacionalizados de electricidade baseiam-se nos pregos estabelecidos por ordem ministerial para cada tipo de energia renovavel e de acordo
com um modelo de contrato aprovado pelo Ministério da Energia.

O Acto 2000 prevé que o operador de instalacdes edlicas possa estabelecer acordos de longo prazo de compra e venda de energia com a Electricité de France (EDF). As
tarifas encontram-se estabelecidas pela Ordem de 10 de Julho de 2006, revogada em Agosto de 2008 devido ao vicio formal na sua aprovagdo e republicada sem
qualquer alteragdo em Dezembro de 2008. As farifas sdo as seguintes: (i) durante os primeiros 10 anos do contrato com a EDF, a EDF paga uma tarifa fixa anual de 82
Euros por MWh para aplicagdes efectuadas em 2006 (a tarifa é alterada anualmente baseada em parte no indice de inflagdo), (i) entre o 11° e 15° ano do contrato com a
EDF, a tarifa & baseada na percentagem média anual de energia produzida pelas instalagdes edlicas nos primeiros 10 anos. Estas tfarifas sdo também revistas
anualmente, baseadas em parte no indice de inflagdo, (iii) a partir do 16° ano ndo existe estrutura especifica de suporte a actividade pelo que os produtores de energia
eblica passam a vender a electricidade ao preco de mercado.

O novo Decreto aprovado em 15 de Dezembro de 2009, definiu os seguintes objectivos para a producdo edlica: 11.500 MW em 2012 e 25.000 MW em 2020. Estes
objectivos também incluem energia das ondas e das marés.

Enquadramento regulatério das actividades na Pol6nia

A legislagdo aplicavel ds energias renovaveis na Polénia estd inicialmente contida numa Lei da Energia aprovada em 10 de Abril de 1997, a qual foi corrigida pela Lei de
24 de Julho de 2002 e pela Lei da Energia de 2 de Abril de 2004, que se tornou efectiva a partir de Janeiro de 2005 (em conjunto, a Lei da Energial). A Lei da Energia
implementou as disposicdes (i) da Directiva 2003/54/EC do Parlamento Europeu e do Conselho de 26 de Junho de 2003 relativa a regras comuns para o mercado interno
de electricidade, (i) da Directiva 2003/55/EC do Parlamento Europeu e do Conselho de 26 de Junho de 2003 relativa a regras comuns para o mercado interno de gas
natural, e (iii) da Directiva 2001/77/EC do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de Setembro de 2001 na promogdo de electricidade produzida através de fontes de
energia renovaveis no mercado interno. A regulamentacdo detalhada em relagdo ao dmbito do sector de energia estd incluida na regulamentagdo secunddria relevante
adoptada pela Lei da Energia. Com base no “Energy Act" foi constituida a enfidade reguladora nacional - o Presidente da “"Energy Regulatory Authority” (‘Presidente da
ERA").

De acordo com a Lei da Energia, as diferentes formas de produzir energia afravés de recursos renovaveis na Polonia sGo: (i) Um sistema de compra obrigatoria de
cerfificados de origem das empresas produtoras e comercializadoras que vendam electricidade ao consumidor final em conexdo com uma rede na Polénia. Estas
empresas sdo obrigadas a: a) obter um certificado de origem e submeté-lo ao Presidente da ERA para cancelamento ou b) pagar um fee de substituigdo calculado de
acordo com a Lei da Energia, ii) se a empresa ndo adquirir certificados de origem ou ndo pagar o fee de substituicdo é penalizada pelo Presidente da ERA com uma
multa calculada de acordo com as disposicdes da Lei da Energia.

O limite minimo de electricidade gerada através de energias renovaveis no volume total anual de electricidade utilizada pelo consumidor final & determinado legalmente
pelo Ministério da Economia de acordo com a Lei da Energia. Em 2008, o limite minimo foi de 7% e ira crescer anualmente até atingir 12,9% em 2017. Estes limites foram
inicialmente estabelecidos até 2014, mas um novo regulamento aprovado em Agosto de 2008 fixou os limites para os anos 2015-2017 e aumentou os limites para os
anos 2013 e 2014.

A Lei da Energia foi alterada em Janeiro de 2010. O principal objectivo foi limitar a ac¢do especulativa na reserva do poder de interconexdo dos parque eblicos no sistema
energético. Em conformidade com as novas disposicdes, a obrigagdo de preparar uma avaliagdo de impacto das instalagdes estarem inferligadas nas redes com as
redes da empresa. De acordo com a nova regulamentagdo, a enfidade que requer as condigdes de interconexdo deve pagar antecipadamente afravés da rede de
inferconexdo um valor de 30 PLN por KW de capacidade de inferconexdo.

Outra medida destinada a reforar a credibilidade do projecto é a obrigagdo de anexar a candidatura para condigdes de interconexdo um excerto do plano global local
ou, caso ndo exista esse plano, o planeamento relacionado com a candidatura. A nova legislagdo introduz também novas obrigagdes para os produtores edlicos, entre
as quais, a obrigagdo de preparar uma previsdo para 15 anos quando a capacidade instalada for inferior a 50 MW.

Enquadramento regulatério das actividades na Bélgica

0 enquadramento regulatério para a electricidade na Bélgica & complexo dada a divisGo de poderes entre o governo federal e as frés enfidades regionais: Valonia,
Flandres e Bruxelas. A drea de competéncia federal de regulagdo inclui a transmissdo de electricidade (niveis de transmissdo acima de 70 kV), producdo, farifas,
planeamento e energia nuclear. A legislago federal relevante é a Lei da Electricidade de 29 de Abril de 1999 (alterada) ('Lei da Electricidade”). As entidades reguladoras
regionais sdo responsaveis pela distribuicdo, energias renovdveis e cogeracdo (com excepcdo das centrais “offshore”) e eficiéncia energética. A legislagdo regional
relevante é respectivamente: (a) para Flandres, o Decreto da Electticidade de 17 de Julho de 2000; (b) para Valénia, o Decreto do Mercado Regional de Electricidade de 12
de Abril de 2001; e (c) para Bruxelas, a Ordem de 19 de Julho de 2001, relativa & organizag¢do do mercado electrico.
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Considerando a alocagdo de responsabilidades entre o governo federal e as regides, existem quatro reguladores de energia: (a) a Comissdo Federal para a Regulagdo
de Electricidade e do Gas ('CREG"); (b) o Orgdo Regulador Flamengo da Electricidade e do Gas ("VREG'); (c) a Walloon Energy Commission ("CwaPE"); e (d) a Comissdo
Reguladora para a Energia na Regido de Bruxelas (‘BRUGEL").

O sistema regulatorio Belga promove a producdo de electricidade através de fontes renovaveis (e cogeragdo) através de um sistema de certificados verdes (‘GC”),
conforme descrito abaixo. O governo federal Belga é responsavel pelas centrais “offshore” e por impor obrigacées aos operadores do sistema de transmissdo. Os vdrios
sistemas "GC" sGo semelhantes nas trés regides e nas centrais "offshore" reguladas pelo governo federal. Existem actualmente diferencas em termos de quotas, multas e
limites para a concessdo de "GCs", no entanto os "GCs" emitidos por uma regido ou pelo governo federal, relativos a centrais “offshore”, ndo sao reconhecidos de forma
automatica nas outras regides.

O sistema "GC" visa criar um mercado para “GC" paralelo ao mercado de venda de electricidade. Em Margo de 2009, foi langado um mercado para compra e venda de
"GCs". Alem do mercado "GC", existe um sistema de preco minimo garantido a nivel federal (obrigagdes impostas ao operador do sistema de transmissdo) ou a nivel
regional (o regime de ajuda & producéo na Flandres e Valénia).

As novas quotas para a produgdo edlica encontram-se na fase final de aprovagdo em Valonia. As novas quotas propostas pelo Governo sdo as seguintes: 11,25% em
2011, 13,50% em 2012 e 15,75% em 2013. Estas novas quotas que se encontram em aprovagdo sdo consideravelmente mais elevadas do que as antigas (1%, 12% e 13%
para 2011, 2012 e 2013, respectivamente).

Enquadramento regulatdrio das actividades na Roménia

O incentivo & producgdo de electricidade afravés de fontes de energia renovaveis na Roménia estd regulamentado pela Lei da Electricidade 318/2003. Em 2005, foi
introduzido um mecanismo de Certificados Verdes com quotas obrigatérias para os fornecedores, de forma a dar cumprimento aos requisitos da UE relativos ds energias
renovaveis. A Roménia deve cumprir o objectivo de que 33% do consumo bruto de electricidade seja proveniente de energias renovaveis em 2010. A autoridade
regulatdria estabelece uma quota fixa de electricidade produzida através de fontes renovaveis de energia que os fornecedores sdo obrigados a adquirir, e anualmente
revé as candidaturas dos produtores “verdes" com vista & atribuicdo de cerfificados verdes. A Lei 200/2008 de 3 de Novembro de 2008, infroduziu algumas alteracdes no
sistema de certificados verdes. Actualmente, os produtores de energia edlica recebem um certificado verde por cada MWh produzido, no entanto, a Lei 220 que &
expectavel que entre em vigor em Janeiro de 2010 (apds aprovagdo da Comissdo Europeial), ird permitir que os produtores de energia edlica recebam 2 GC/MWh até
2015, os quais podem ser vendidos de forma separada da entrega fisica de electricidade. A partir de 2016, os produtores recebem um certificado verde por cada MWh
produzido. O preco da electricidade é determinado no mercado da electricidade e o preco dos cerfificados verdes & determinado por um mercado paralelo.

O valor comercial dos certificados verdes oscila entre 27 Euros (‘floor") e 55 Euros ("cap”), ambos indexados a taxa de inflago da Roménia. A Lei 220/2008 também
garante o acesso d rede nacional para a electricidade produzida a partir de fontes renovaveis. Em 2007 foi aprovada uma nova Lei de Energia (‘Lei 13/2007"), a qual
estabelece, 1 de Julho de 2007 como data limite para a separagdo juridica das actividades energéticas ("unbundling”) na Roménia e define o papel do "Comercializador
Implicito” e do "Comercializador de Ultimo Recurso".

A proposta do Parlamento Romeno que regula as energias renovaveis foi publicada a 12 de Julho de 2010. Esta lei inclui o seguinte: (i) aumenta as quotas obrigatorias
para a electricidade produzida a partir de fonfes renovaveis que beneficiam do sistema promocional de certificados verdes. A quota da produgdo da electricidade para
2012 sofre um aumento de 8,3% para 12%, aumentando a 1%/ano para atingir os 20% até 2020 (i) estende até 2017 (anteriormente até 2015) o direito de receber dois
certificados verdes por MWh produzido por parques edlicos (um cerfificado a partir de 2018 em diante) e (iii) reafirma o preco minimo e maximo do actual certificado verde
em 27€/MWh e 55€/MWh e aumenta para 110€ a penalizagdo pela ndo observancia de certificado verde. Os actuais precos do maximo, minimo e penalizacdo sdo
fixados em € e indexados d inflagGo do euro.

Enquadramento regulatério das actividades no Brasil

O sector eléctrico no Brasil & regulado pela Lei Federal n.° 8987 de 13 de Fevereiro de 1995, que regula o regime de concessdo e permissdo de servigos pUblicos; pela Lei
n.° 9074 de 7 de Julho de 1995, que regula a atribuicdo e extensdo de contratos de concessdo ou permissdo de servigos publicos; pela Lei Federal n.° 10438 de 26 de
Abril de 2002, que rege o aumento do fornecimento de energia eléctrica de emergéncia e cria o Programa de Incenfivos para Fontes de Electricidade Alternativas
(PROINFA) para 3.300 MW; pela Lei Federal n.° 10762 de 11 de Novembro de 2003 e pela Lei n.° 10848 de 15 de Margo de 2004, relativas as regras de comercializagdo de
energia eléctrica e por alteragdes subsequentes d legislagdo.

O Decreto n.* 5025 de 30 de Margo de 2004, regula a Lei Federal n.° 10438 e define o enquadramento econdmico e legal das "Fontes de Energia Alternativas'. Os
participantes no PROINFA t&m um CAE (Contrato de Aquisi¢do de Energia) com a ELETROBRAS, e sGo suijeitos @ autoridade reguladora (ANEEL). No entantfo, a primeira
etapa do PROINFA terminou e a segunda etapa é altamente incerta.

O Decreto n.° 5163 de 30 de Julho de 2004 regula a Lei Federal n.° 10762, e prevé a possibilidade das empresas de distribuicdo e dos agentes autorizados adquirirem
“Energia Distribuida” (produgdo local), com um limite de 10% da procura total de cada agente de distribui¢do. Adicionalmente, a Lei n.° 10762 estabelece a possibilidade
de um produtor de electricidade com base em fontes de energia alternativas vender directamente ao consumidor final (procura agregada > 500kW), a qualquer nivel de
voltagem. Como parte do quadro de incentivos, sGo atribuidos descontos no tarifario de distribuicdo e transmissdo (TUSD e TUST) aos produtores ou compradores de
energias renovdveis. Os leildes pUblicos de electricidade sdo conduzidos pela empresa estatal “Energy Planning and Research Company" (EPE), a qual regista, analisa e
permite a entrada de potenciais parficipantes.

Adicionalmente, a Lei n.° 10438 regula o uso de um fundo especial do sector, o “Fossil Fuel Consumption Quota (CCC)", para reduzir o custo de financiamento das
iniciativas em energias renovaveis capazes de substituir a produ¢do de energia baseada em combustiveis fosseis.

2. Politicas contabilisticas

a) Bases de apresentagdo

As demonstragdes financeiras consolidadas apresentadas foram preparadas com base nos registos contabilisticos da EDP Renovaveis, S.A. e das subsididrias incluidas
no perimetro de consolidagdo. As demonstracdes financeiras consolidadas de 2010 e 2009 foram preparadas para apresentar de forma verdadeira e apropriada os
capitais proprios consolidados e a posi¢do financeira da EDP Renovaveis, S.A. e das suas subsididrias com referéncia a 31 de Dezembro de 2010 e 2009, os resultados
consolidados das suas operagdes, os fluxos de caixa consolidados e os movimentos ocorridos nos capitais proprios consolidados para os periodos acima referidos.
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No dmbito do disposto no Regulamento (CE) n.° 1606/2002 do Parlamento Europeu e do Conselho de 19 de Julho de 2002, as demonstragdes financeiras consolidadas do
Grupo sdo preparadas de acordo com as Normas Infernacionais de Relato Financeiro (IFRS) conforme endossadas pela Unido Europeia (UE). As IFRS incluem as normas
emitidas pelo Infernational Accounting Standards Board (IASB) bem como as inferpretacdes emifidas pelo International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC)
e pelos respectivos 6rgdos antecessores.

As demonstracdes financeiras consolidadas agora apresentadas foram aprovadas pelo Conselho de Administragdo, em 24 de Fevereiro de 2011. As demonstragdes
financeiras sdo expressas em milhares de Euros, arredondadas ao milhar mais préximo.

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico, modificado pela aplicagdo do justo valor para os instrumentos financeiros
derivados, activos e passivos financeiros ao justo valor através de resultados e activos financeiros disponiveis para venda, excepto aqueles para os quais o justo valor
ndo estd disponivel.

A preparacdo das demonstragdes financeiras de acordo com as IFRS requer que o Conselho de Administragdo formule julgamentos, estimativas e pressupostos que
afectam a aplicagdo das politicas contabilisticas e o valor dos activos, passivos, proveitos e custos. As estimativas e pressupostos associados sdo baseados na
experiéncia historica e noutros factores considerados razodveis de acordo com as circunstancias e formam a base para os julgamentos sobre os valores dos activos e
passivos cuja valorizagdo ndo é evidente através de outras fontes. Os resultados reais podem diferir das estimativas. As questdes que requerem um maior indice de
julgamento ou complexidade, ou para as quais os pressupostos e estimativas sdo considerados significativos, sdo apresentados na Nota 3 (Principais estimativas e
julgamentos utilizados na elaboragdo das demonstragdes financeiras).

b) Principios de consolidagdo
Empresas subsididrias
As empresas subsididrias sdo entidades em que o Grupo exerce controlo. As demonstragdes financeiras das empresas subsididrias sdo incluidas nas demonstragdes
financeiras consolidadas desde a data em que o Grupo assume o controlo sobre as suas actividades financeiras e operacionais até ao momento em que esse controlo
cessa.
As politicas contabilisticas das empresas subsididrias foram, sempre que necessdrio, alteradas de forma a garantir a sua consisténcia com as politicas adoptadas pelo
Grupo. As perdas acumuladas sdo atribuidas aos interesses minoritdrios na proporgdo do capital detido, mesmo que desta alocagdo resultem interesses minoritarios
negativos.

Empresas associadas

As empresas associadas sdo entidades nas quais o Grupo tem influéncia significativa mas ndo exerce controlo sobre a sua politica financeira e operacional. Presume-se
que o Grupo exerce influéncia significativa quando detém o poder de exercer entre 20% e 50% dos direitos de voto da associada.

Os investimentos financeiros em empresas associadas sdo registados pelo método de equivaléncia patrimonial e reconhecidos inicialmente ao seu custo de aquisi¢do. O
custo do investimento inclui os custos de transacgao.

As demonstragdes financeiras consolidadas incluem a parte atribuivel ao Grupo do fotal das reservas e dos lucros e prejuizos reconhecidos da associada, apés os
djustamentos de harmonizagdo das suas politicas contabilisticas com as do Grupo, desde a data em que o Grupo adquire influéncia significativa até ao momento em
que a mesma termina.

Quando a parcela dos prejuizos afribuiveis excede o valor contabilistico da associada, o valor contabilistico do investimento financeiro é reduzido a zero e o
reconhecimento de perdas futuras é descontinuado, excepto na medida em que o Grupo incorra numa obrigagdo de assumir essas perdas ou efectuar pagamentos em
nome da associada.

Entidades conjuntamente controladas

As enfidades conjuntamente controladas, consolidadas pelo método proporcional, sdo entidades em que o Grupo tem controlo conjunto definido por acordo confratual.
As demonstragdes financeiras consolidadas incluem nas linhas respectivas, a parcela proporcional do Grupo nos activos, passivos, proveitos e custos destas entidades,
desde a data em que o controlo conjunto se iniciou até d data em que este cesse.

Concentracdes de actividades empresariais

A partir de 1 de Janeiro de 2010, o Grupo EDP adoptou a IFRS 3 — Concentracdo de Actividades Empresariais (2008) na contfabilizagdo das concentragdes de actividades
empresariais. As alteracdes da politica contabilistica foram aplicadas prospectivamente, ndo existindo impactos materiais nos resultados por acgdo.

As concentragdes de actividades empresariais sdo registadas pelo método da compra na data da aquisi¢do, a qual corresponde & data em que o controlo & transferido
para o Grupo. O controlo corresponde & capacidade de gerir a politica financeira e operacional da entidade de forma a obter beneficios das suas actividades. Ao avaliar
a existéncia de controlo, o Grupo tem em consideragdo os potenciais direitos de voto que sdo actualmente exerciveis.

Aquisicées em ou apos 1 de Janeiro de 2010

Para as aquisicdes em ou apds 1 de Janeiro de 2010, o Grupo determina o “goodwill” na data da aquisigdo como:

¢ O justo valor dos activos transferidos; acrescido dos

¢ Interesses minoritarios reconhecidos na aquisi¢do; acrescidos do

¢ O justo valor do investimento previamente existente na adquirida, caso se trate de uma aquisi¢ao efectuada por fases; deduzido do

e Valor contabilistico (geralmente o seu justo valor) dos activos adquiridos e passivos identificados.

Caso o "goodwill" apurado seja negativo, este é registado directamente em resultados do exercicio.
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Os activos transferidos na aquisi¢do néo incluem os montantes relativos a liquidagdo de relagdes pré-existentes, os quais sdo geralmente reconhecidos nos resultados
do exercicio.

Os custos relacionados com a aquisicdo e que ndo respeitam d emissdo de fitulos de divida ou de capital, e que o Grupo incorre no Gmbito de uma concentragdo de
actividades empresariais, sdo reconhecidos em resultados a medida que sdo incorridos.

Os pregos de aquisi¢do contingentes sdo reconhecidos ao justo valor na data de aquisi¢do. Se o prego contingente & classificado como capital, ndo é reavaliado e a sua
liquidacdo é contabilizada por contrapartida de capitais proprios. Caso contrdrio, as alteragdes subsequentes no justo valor do preco confingente sGo reconhecidas por
contrapartida de resultados.

Algumas concentragdes de actividades empresariais do periodo foram registadas provisoriamente dado que o Grupo ainda se encontra a avaliar o justo valor dos activos
liquidos adquiridos. Os activos liquidos identificdveis foram reconhecidos inicialmente pelo seu justo valor previsional. Os ajustamentos durante o petiodo de avaliagdo
foram reconhecidos com referéncia & data de aquisi¢do e a informagdo comparativa relativa ao ano anferior foi reexpressa, quando aplicavel. Os ajustamentos dos
montantes previsionais apenas incluem a informagdo relativa a eventos e circunstdncias existentes d data de aquisi¢do os quais, sendo conhecidos nessa data, teriam
alterado o montante reconhecido inicialmente.

Apbs esse periodo, os ajustamentos ao valor inicial dos activos liquidos adquiridos apenas sdo efectuados para corrigir um erro existente.

Para as concentragdes de actividades empresariais realizadas por fases, o excesso dos activos transferidos, acrescido do justo valor da participacdo previamente detida
na adquirida, face aos activos liquidos adquiridos e passivos assumidos, é reconhecido como “goodwill”. Ajustes subsequentes a estes montantes s@o reconhecidos por
contrapartida de resultados do exercicio. O Grupo reconhece a diferenga entre o justo valor da participagdo detida anteriormente e o seu valor contabilistico nos
resultados do exercicio consolidados, de acordo com a classificagdo da participagdo. Adicionalmente, o Grupo reclassifica os montantes diferidos em capitais proprios
relativos a parficipagdes anteriormente detidas para resultados do exercicio ou reservas de consolidagdo, de acordo com a sua natureza.

Aquisicées entre 1 de Janeiro de 2004 e 1 de Janeiro de 2010

Para as aquisicoes realizadas entre 1 de Janeiro de 2004 e 1 de Janeiro de 2010, o "goodwill" representa a diferenca entre o custo de aquisicdo e o justo valor
proporcional da situagdo patrimonial adquirida. Quando o "goodwill" apurado era negativo, o mesmo era registado directamente em resultados do exercicio.

Os custos de transacgdo, com excepgdo dos relativos & emissdo de fitulos de divida ou de capital, e que o Grupo incorre no dmbito de uma concentragdo de actividades
empresariais, eram capitalizados como uma componente do custo de aquisi¢do.

Contabilizaco de aquisicoes a interesses minoritdrios

Apbs 1 de Janeiro de 2010, o Grupo aplicou a IAS 27 — Demonstragdes Financeiras Consolidadas e Separadas (2008) na contabilizacdo de aquisi¢des a interesses
minoritdrios. As alteracdes da politica contabilistica foram aplicadas prospectivamente, ndo existindo impactos materiais nos resultados por acgdo.

De acordo com a nova politica contabilistica, as aquisicdes a interesses minoritdrios ndo resultam no reconhecimento de “goodwill” sendo contabilizadas como
fransacgdes com accionistas. Os ajustamentos aos interesses minoritarios sdo efectuados com base num montante proporcional dos activos liquidos da subsididria.

Até 31 de Dezembro de 2009, nas aquisicées de interesses minoritdrios, as diferencas entre o valor de aquisi¢do do investimento e o justo valor dos inferesses
minoritarios adquiridos eram registadas por contrapartida de “goodwill".

Investimentos em subsididrias e associadas residentes no estrangeiro

O valor dos activos e passivos de subsididrias residentes no estrangeiro, incluindo “goodwill” e ajustamentos de justo valor gerados na aquisi¢do, sdo registados pelo
seu contravalor em Euros & taxa de cdmbio oficial em vigor na data de balango. Os resultados destas subsidiarias s@o transpostos pelo seu contravalor em Euros, ao
cambio aproximado das taxas em vigor na data em que se efectuaram as fransacgdes.

As diferencas sdo registadas em reservas de conversdo cambial na demonstragdo de rendimento integral. Na alienagdo de participagdes financeiras em subsididarias
residentes no estrangeiro, as diferencas cambiais associadas & participagdo financeira previamente registadas em reservas sdo reconhecidas em resultados.

Quando a liquidagdo de um item monetdrio a receber ou pagar a empresas subsididrias residentes no estrangeiro néo estd prevista nem é provavel num futuro préximo,
os ganhos e perdas cambiais respectivos sdo registados como fazendo parte do investimento liquido na entidade, sendo reconhecidos por contrapartida de capitais
proprios e apresentados nas reservas de conversdo cambial.

Saldos e transacgoes eliminados na consolidagdo

Os saldos e transacgdes entre empresas do Grupo, bem como os ganhos e perdas ndo realizados resultantes dessas transacgdes sdo anulados na preparagdo das
demonstragoes financeiras consolidadas. Os ganhos e perdas ndo realizados, de transacgdes com associadas e entidades controladas conjuntamente sGo eliminados
na proporg¢do da participagdo do Grupo nessas entidades.

Transacgdes sob controlo comum

A contabilizagdo de concentragdes de actividades empresariais que envolvam enfidades sob controlo comum encontra-se excluida da IFRS 3. Na auséncia de um guia
especifico dentro das IFRS, o Grupo EDP Renovaveis definiu uma politica contabilistica apropriada para este tipo de transac¢des. De acordo com a politica do Grupo, as
concentragdes de actividades empresariais entre empresas sob controlo comum sdo contabilizadas nas demonstracdes financeiras consolidadas pelos valores
contabilisticos das empresas adquiridas (subgrupo). A diferenca entre o valor contabilistico do activo liquido recebido e o valor pago é registado nos capitais préprios.
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Op¢oes de venda de inferesses minoritdrios

As normas IFRS ndo prescrevem um tratamento confabilistico especifico para os compromissos relacionados com opgdes de venda relafivas a investimentos em
subsididrias detidos por interesses minoritarios & data de aquisi¢cdo de uma concentragdo de actividades empresariais. Consequentemente, o Grupo EDP Renovaveis
regista essas op¢des de venda (“written put options") concedidas na data de aquisi¢do de uma concentragdo de actividades empresariais, ou numa data subsequente,
como uma aquisi¢do antecipada desses inferesses, registando um passivo financeiro pelo valor actual da melhor estimativa do montante a pagar, independentemente
da probabilidade estimada de exercicio das opgdes. A diferenga entre este montante e o montante correspondente & percentagem de participagdo detida nos activos
liquidos identificaveis adquiridos é registada por contrapartida de "goodwill".

Até 31 de Dezembro de 2009, nos anos subsequentes ao reconhecimento inicial, as variagdes no passivo resultantes da actualizagdo financeira da responsabilidade sGo
reconhecidas como um custo financeiro nas demonstragdes financeiras consolidadas e as restantes variagdes sdo reconhecidas como um ajustamento ao custo da
concentragdo de actividades empresariais sendo registadas por contrapartida de "goodwill*. Quando aplicavel, os dividendos pagos aos accionistas minoritarios até a
data em que a opgdo é exercida, sdo também reconhecidos como ajustamentos ao custo da concentragdo de actividades empresariais. Na eventualidade de as opgdes
ndo serem exercidas, a transacgdo é registada com uma alienagdo de participagdo aos accionistas minoritarios.

A partir de 1 de Janeiro de 2010 o Grupo aplica a IAS 27 (2008) aos novos os compromissos relacionados com op¢des de venda relativas a investimentos em subsididrias
detidas por interesses minoritdrios, registando as alteragdes subsequentes no valor contabilistico da responsabilidade na demonstragdo dos resultados.

c) Transacgoes em moeda estrangeira

As transacgdes em moeda estrangeira sdo convertidas para moeda funcional das respectivas empresas do Grupo & taxa de cdmbio em vigor na data das transacgdes.
Os activos e passivos monetdrios expressos em moeda estrangeira sdo convertidos para Euros @ taxa de c@mbio em vigor na data do balango. As diferengas cambiais
resultantes desta conversdo sdo reconhecidas em resultados. Os ganhos e as perdas cambiais relacionados com itens monetdrios correspondem @ diferenga entre o
custo amortizado na moeda funcional no inicio do periodo, ajustado para os pagamentos do juro efectivo durante o periodo, e ao custo amortizado em moeda
estrangeira convertfido & taxa de cambio no final do periodo de referéncia.

Activos e passivos ndo monetdrios expressos em moeda estrangeira registados ao justo valor sdo convertidos & taxa de cdmbio em vigor na data em que o justo valor
foi determinado. As diferengas cambiais provenientes da reexpressdo sdo reconhecidas em resultados, excepto para as diferengas resultantes da reconversdo dos

activos disponiveis para a venda, passivos financeiros designados como "net investment”, “cash flow-hedge” , que sdo reconhecidos na demonstragdo do rendimento
integral. Os activos ndo monetdrios que sejam mensurados ao custo historico em moeda estrangeira séo convertidos utilizando a taxa de cdmbio & data da transacgdo.

d) Instrumentos financeiros derivados e contabilidade de cobertura

Os instrumentos financeiros derivados sdo reconhecidos na data da sua negociagdo (“trade date”) pelo seu justo valor. Subsequentemente, o justo valor dos instrumentos
financeiros derivados & reavaliado numa base regular, sendo os ganhos ou perdas resultantes dessa reavaliagdo registados directamente nos resultados do periodo,
excepto no que se refere aos derivados de cobertura do fluxo de caixa. O reconhecimento das variagdes de justo valor dos derivados de cobertura, nos resultados do
periodo, depende da natureza do risco coberto e do modelo de cobertura utilizado.

O justo valor dos instrumentos financeiros derivados corresponde ao seu valor de mercado, quando disponivel, sendo na sua auséncia determinado por enfidades
externas tendo por base técnicas de valorizagdo, as quais incluem modelos de fluxos de caixa descontados e avaliagdo de opgdes, conforme a mais apropriada.

Contabilidade de cobertura

O Grupo utiliza instrumentos financeiros para cobertura do risco de taxa de juro e cambial resultante da sua actividade operacional e de financiamento. Os derivados que
ndo se qualificam como de cobertura sGo registados como de negociagdo.

Os derivados de cobertura sdo registados ao seu justo valor e os ganhos ou perdas sdo reconhecidos de acordo com o modelo de contabilidade de cobertura adoptado
pelo Grupo. Uma relagdo de cobertura existe quando:

(i) A data de inicio da relacéo, existe documentacdo formal da cobertura;

(ii) Existe a expectativa de que a cobertura seja altamente eficaz;

(iii) A eficacia da cobertura possa ser mensurada com fiabilidade;

(iv) A cobertura é avaliada numa base confinua e efectivamente determinada como sendo altamente efectiva ao longo do periodo de relato financeiro;

(v) Em relagdo & cobertura de uma fransacgdo prevista, esta tem de ser altamente provavel e tem de apresentar uma exposi¢do a variagdes nos fluxos de caixa que
poderia em Ultima andlise afectar os resultados.

Os instrumentos financeiros derivados sdo reconhecidos inicialmente ao seu justo valor, os custos de transaccdo atribuiveis séo reconhecidos em resultados quando
incorridos. Apés o reconhecimento inicial, os derivados sGo mensurados ao valor justo, e suas variagdes sdo contabilizadas como descrito em seguida:

Cobertura de justo valor

As variagdes do justo valor dos derivados que sejam designados e que se qualifiquem como de cobertura de justo valor sGo registadas por contrapartida de resultados,
em conjunto com as variagdes de justo valor do risco coberto do activo, passivo ou grupo de acfivos e passivos. Se a relagdo de cobertura deixa de cumprir os requisitos
da contabilidade de cobertura, os ganhos ou perdas acumulados reconhecidos na valorizagdo do risco coberto sGo amortizados pelo periodo remanescente até a
maturidade.

Cobertura de fluxos de caixa

A parte efectiva das variagdes de justo valor dos derivados designados e que se qualificam como coberturas de fluxos de caixa é reconhecida em capitais proprios. Os
ganhos ou perdas da parcela inefectiva da relagdo de cobertura séo reconhecidos por contrapartida de resultados do exercicio, no momento em que ocorre a
inefectividade.

m
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Os valores acumulados em capitais proprios sdo reclassificados para resultados nos periodos em que o item coberto afecta resultados. Contudo, quando a fransacgdo
prevista que se encontra coberta resulta no reconhecimento de um activo ou passivo ndo financeiro, os ganhos ou perdas registados em capitais proprios sdo
reconhecidos por contrapartida do custo inicial do activo ou passivo.

Quando um instrumento de cobertura expira ou é alienado, ou quando a relagdo de cobertura deixa de cumprir os critérios para a contabilidade de cobertura, qualquer
ganho ou perda acumulado registado em capitais proprios na data mantém-se em capitais préprios até que a transacgdo prevista seja reconhecida em resultados.
Quando ja@ ndo é expectdvel que a transacgdo ocorra, os ganhos ou perdas acumulados registados por contrapartida de capitais proprios sdo reconhecidos
imediatamente em resultados do exercicio.

Cobertura de activos liquidos ('Net investment’)

O modelo de cobertura de activos liquidos é aplicado, em base consolidada, em investimentos em subsididrias realizados em moeda estrangeira. Este modelo permite
que as variagdes cambiais reconhecidas em reservas cambiais de consolidagdo sejam compensadas pelas variagdes cambiais de empréstimos obtidos em moeda
estrangeira para a aquisi¢do dessas mesmas subsididrias. Se o instrumento de cobertura € um instrumento financeiro derivado, os ganhos e perdas provenientes de
variagdes de justo valor sGo também reconhecidos em reservas cambiais de consolidagdo. A parte inefectiva da relagdo de cobertura é registada em resultados do
exercicio.

€) Outros activos financeiros

O Grupo classifica os seus outros acfivos financeiros no momento da sua aquisicdo de acordo com as seguintes categorias:
Valores a receber e empréstimos
Os valores a receber sdo inicialmente reconhecidos ao justo valor e subsequentemente mensurados ao custo amortizado deduzido das perdas por imparidade.

As perdas por imparidade sdo registadas com base na avaliagdo das perdas estimadas dos valores a receber a data de balango e sdo reconhecidas na demonstragdo
dos resultados, podendo ser revertidas se o valor da perda estimada reduzir em periodos posteriores.

Activos financeiros ao justo valor através dos resulfados

Esta categoria inclui: (i) os activos financeiros detidos para negociagdo, que sGo aqueles adquiridos com o objectivo principal de serem transaccionados no curto prazo, e
(ii) os activos financeiros designados no momento do seu reconhecimento inicial ao justo valor com variagdes reconhecidas nos resultados.

Activos financeiros disponiveis para venda

Os activos financeiros disponiveis para venda sdo activos financeiros ndo derivados que se encontram designados como disponiveis para venda e ndo encontram
classificados em nenhuma das restantes categorias. Os investimentos do Grupo em ac¢des encontram-se classificados como activos financeiros disponiveis para venda.

Reconhecimento inicial, mensuracdo e desreconhecimento

As aquisicoes e alienagdes de: (i) acfivos financeiros ao justo valor através dos resultados, e (i) activos financeiros disponiveis para venda, sGo reconhecidas na data da
sua negociagdo (‘trade date”), ou seja, na data em que o Grupo se compromete a adquirir ou alienar os acfivos.

Os activos financeiros s@o inicialmente reconhecidos ao seu justo valor adicionado dos custos de transacgdo, excepto nos casos de activos financeiros ao justo valor
através de resultados, caso em que estes custos de fransac¢do sdo directamente reconhecidos em resultados.

Os activos financeiros sGo desreconhecidos quando (i) expiram os direitos contratuais do Grupo ao recebimento dos seus fluxos de caixa, (i) o Grupo fenha transferido
substancialmente todos os riscos e beneficios associados d sua deteng@o ou (iii), ndo obstante, retenha parte, mas ndo substancialmente, todos os riscos e beneficios
associados @ sua deteng@o, o Grupo tenha transferido o controlo sobre os activos.

Mensuragdo subsequente

Apbs o0 seu reconhecimento inicial, os activos financeiros ao justo valor através de resultados sdo valorizados ao justo valor, sendo as suas variagdes reconhecidas nos
resultados no periodo em que elas ocorrem.

Os activos financeiros disponiveis para venda sdo igualmente registados ao justo valor sendo, no entanto, as respectivas variagdes reconhecidas em reservas de justo
valor, até que os activos sejam desreconhecidos ou seja identificada uma perda por imparidade, momento em que o valor acumulado dos ganhos e perdas potenciais
registados em reservas de justo valor & transferido para resultados. As variagdes cambiais associadas a estes activos so igualmente reconhecidas em reservas, no caso
de acgdes, e nos resultados, no caso de instrumentos de divida. Os juros, calculados @ taxa de juro efectiva, bem como os dividendos recebidos sdo reconhecidos na
demonstracdo dos resultados.

O justo valor dos activos financeiros cotados & o seu preco de compra corrente (*bid-price”). Na auséncia de cotacdo, o Grupo estima o justo valor utilizando (i)
metodologias de avaliagdo, tais como a utilizagdo de precos de transacgdes recentes, semelhantes e realizadas em condi¢cdes de mercado e técnicas de fluxos de caixa
descontados, e (i) pressupostos de avaliagdo baseados em informagdes de mercado.

Os activos financeiros para os quais ndo é possivel mensurar com fiabilidade o justo valor sdo registados ao custo de aquisi¢do.

Transferéncias entre categorias

O Grupo ndo procedeu & transferéncia de instrumentos financeiros de e para a categoria de activos financeiros ao justo valor através dos resultados.
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Imparidade

Em cada data de balango é efectuada uma avaliagdo da existéncia de evidéncia objectiva de imparidade, nomeadamente da qual resulte um impacto adverso nos fluxos
de caixa futuros estimados do activo financeiro ou grupo de activos financeiros e sempre que possa ser medido de forma fiavel.

Para os activos financeiros que apresentam indicadores de imparidade, & determinado o respectivo valor recuperdvel, sendo as perdas por imparidade registadas por
contrapartida de resultados.

Um activo financeiro, ou grupo de activos financeiros, encontra-se em imparidade sempre que exista evidéncia objecfiva de perda de valor resultante de um ou mais
eventos que ocorreram apds o seu reconhecimento inicial, tais como: (i) para os fitulos cotados, uma desvalorizagdo continuada ou uma redug@o de valor significativo na
sua cotagdo, e (i) para fitulos ndo cotados, quando esse evento (ou eventos) tenha um impacto no valor estimado dos fluxos de caixa futuros do activo financeiro, ou
grupo de activos financeiros, que possa ser estimado com razoabilidade.

Quando existe evidéncia de imparidade nos activos financeiros disponiveis para venda, a perda acumulada em reservas de justo valor, correspondente a diferenca entre
o custo de aquisi¢do e o justo valor & data do balango deduzida de qualquer perda de imparidade no activo anteriormente reconhecido nos resultados, é fransferida
para resultados.

f) Passivos financeiros

Um instrumento financeiro é classificado como um passivo financeiro quando existe uma obrigagdo contratual da sua liquidagdo ser efectuada mediante a entrega de
dinheiro ou de outro activo financeiro, independentemente da sua forma legal. Os passivos financeiros sdo registados (i inicialmente pelo seu justo valor deduzido dos
custos de transaccdo incorridos e (i) subsequentemente ao custo amortizado, com base no método da taxa efectiva.

O Grupo desreconhece a totalidade ou parte de um passivo financeiro quando a obrigagdo contida no contrato tenha sido satisfeita ou quando o Grupo esta legalmente
liberto da obrigagdo fundamental relacionada com o passivo, afravés de um processo legal ou pelo credor.

O Grupo considera que as condi¢des sdo substancialmente diferentes se o valor actual dos fluxos de caixa descontados nas novas condigdes, incluindo alguma
comissdo paga, liquida de alguma comissdo recebida, e utilizando a taxa de juro original do desconto, divergir em pelo menos 10% do valor actual descontado dos
fluxos de caixa do passivo financeiro inicial.

Se a dlteragdo é reconhecida como um cancelamento do passivo financeiro inicial, os custos ou comissdes sdo incluidos na demonstragdo dos resultados consolidada.
Em caso contrdrio, os custos ou comissdes ajustam o valor contabilistico do passivo e sdo amortizados pelo método do custo amortizado pelo periodo remanescente do
passivo modificado.

O Grupo reconhece a diferenca entre o valor contabilistico de um passivo financeiro (ou parte de um passivo financeiro que tenha sido cancelado ou transferido para
ferceiros) e o prego pago, o qual inclui qualquer transferéncia de activos para além de dinheiro ou do passivo assumido, como um débito ou um crédito na demonstragdo
dos resultados consolidada.

g) Custos com empréstimos obtidos

Os juros de empréstimos directamente atribuiveis a aquisi¢do ou construgo de activos sdo capitalizados como parte do custo desses activos. Um activo elegivel para
capitalizagdo & um activo que necessita de um periodo de tfempo substancial para estar disponivel para uso ou para venda. Na medida em que, de uma forma geral, os
fundos sdo obtidos por via de empréstimos, o montante de juros a capitalizar & deferminado através da aplicagdo de uma taxa de capitalizagdo sobre o valor dos
investimentos efectuados. A taxa de capitalizagdo corresponde & média ponderada dos juros com empréstimos aplicavel aos empréstimos em aberto no periodo,
excluindo os empréstimos contraidos especificamente com o obijectivo de obter um activo elegivel. O montante de custos de empréstimos capitalizados no decorrer de
um periodo ndo pode exceder o montante de custos de empréstimos incorridos nesse periodo.

A capitalizagdo de custos com empréstimos inicia-se quando tem inicio o investimento, i@ foram incorridos juros com empréstimos e ja se encontram em curso as
actividades necessarias para preparar o activo para estar disponivel para uso ou para venda. A capitalizagdo termina quando todas as actividades necessarias para
colocar o activo como disponivel para uso ou para venda se encontram substancialmente concluidas. A capitalizagdo de custos com empréstimos é suspensa durante
periodos extensos em que o desenvolvimento activo seja interrompido.

h) Activos fixos tangiveis
Os activos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do deduzido das respectivas amortizagdes acumuladas e perdas por imparidade.

O custo de aquisi¢do inclui todos os gastos directamente atribuiveis & aquisi¢do do activo. O custo dos activos construidos pela propria empresa inclui o custo dos
materiais e trabalho directo, bem como outros custos directamente atribuiveis de forma a colocar o bem em funcionamento e ainda os custos de desmantelamento e
remogdo dos bens e restauragdo do local onde se encontram localizados. O custo pode ainda incluir transferéncias de capitais proprios de qualquer ganho ou perda
relativa a cobertura de fluxos de caixa em moeda estrangeira na aquisi¢do de activos fixos. O software adquirido que seja parte integral do equipamento é capitalizado
como parte do mesmo.

O custo de aquisicdo inclui os juros de financiamento externo, custos com o pessoal e outros custos internos directa ou indirectamente relacionados com o frabalho em
curso, apenas durante a fase de construgdo. O custo de produgdo é capitalizado através da contabilizagdo dos custos atribuiveis ao activo como trabalhos para a prépria
empresa, em outros proveitos operacionais e custos com o pessoal e beneficios aos empregados na demonstracdo dos resultados consolidada.

Quando alguma parte constituinte de um item classificado como activo fixo tangivel apresenta uma vida Ufil diferente do item principal, estas sdo contabilizadas
separadamente (contabilizagdo por componentes).

Os custos subsequentes sdo reconhecidos como activos fixos tangiveis apenas se for provavel que deles resultardo beneficios econdmicos futuros para o Grupo. As
despesas com manutengdo e reparagdo sdo reconhecidas como custo @ medida que sdo incorridas.

O Grupo procede a testes de imparidade sempre que eventos ou circunstdancias indiciam que o valor contabilistico excede o valor recuperavel, sendo a diferenga, caso
exista, reconhecida em resultados.
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O valor recuperavel é determinado como o mais elevado entre o seu preco de venda liquido e o seu valor de uso, sendo este calculado com base no valor actual dos
fluxos de caixa futuros estimados que se esperam vir a obter do uso confinuado do activo e da sua alienagdo no fim da sua vida Gtil.

Os terrenos ndo sdo amortizados. As amortizagdes dos activos tangiveis sdo calculadas segundo o método das quotas constantes de acordo com os seguintes periodos
de vida Util esperada dos bens:

NOmero de
anos

Edificios e outras construcoes 20033
Equipamento basico:

Producdo Edlica 20

Produgdo Hidroeléctrica 20030

Outro equipamento basico 15a40
Equipamento de transporte 3al0
Equipamento administrativo e utensilios 3a10
Outros activos fixos tangiveis 4010

i) Activos intangiveis

Os outros acfivos intangiveis do Grupo encontram-se registados ao custo de aquisicdo deduzido das respectivas amortizagdes acumuladas e das perdas por
imparidade. O Grupo ndo detém activos intangiveis com um periodo de vida Util indefinido.

O Grupo procede a testes de imparidade sempre que eventos ou circunstancias indiciam que o valor contabilistico excede o valor recuperdvel, sendo a diferenga, caso
exista, reconhecida em resultados. O valor recuperdvel é determinado como o mais elevado entre o seu prego de venda liquido e o seu valor de uso, sendo este
calculado com base no valor actual dos fluxos de caixa futuros estimados que se esperam vir a obter do uso continuado do activo e da sua alienagéo no fim da sua vida
atil.

Aquisicdo e desenvolvimento de Software

Os custos incorridos com a aquisi¢do de software s@o capitalizados, assim como as despesas adicionais suportadas pelo Grupo necessdrias d sua implementagéo. Estes
custos sdo amortizados de forma linear ao longo da vida 0til esperada dos activos.

Os custos directamente relacionados com o desenvolvimento de software efectuados pelo Grupo, sobre os quais seja expectavel que venham a gerar beneficios
econdmicos futuros para além de um exercicio, sdo reconhecidos e registados como activos intangiveis. Estes custos incluem as despesas com os empregados
directamente afectos ao desenvolvimento do referido software, sendo amortizados de forma linear ao longo da respectiva vida 0fil esperada.

Os custos com a manutengdo de programas informaticos sao reconhecidos como custos do periodo em que s@o incorridos.
Propriedade industrial e outros diireifos

As amortizagdes relativas & propriedade industrial e outros direitos séo calculadas com base no método das quotas constantes pelo periodo de vida Gtil esperado que
n&o excede os 6 anos.

j) Imparidade de activos ndo financeiros

O valor contabilistico dos activos ndo financeiros, que ndo existéncias e activos por impostos diferidos, é revisto em cada data de reporte, de forma a determinar se
existem indicios de imparidade. Caso existam indicios de imparidade, o valor recuperdvel do activo é estimado. O valor recuperavel do "goodwil" & avaliado anualmente.

O valor recuperdvel de um activo ou unidade geradora de caixa & o maior entre o seu valor de uso e o seu justo valor menos os custos estimados para a venda. De
forma a estimar o valor de uso, os fluxos de caixa futuros sdo descontados para o seu valor actual, utilizando uma taxa de desconto antes de imposto que reflicta a
avaliagao corrente do mercado, sobre o valor temporal do dinheiro e o risco especifico do activo. Para efeitos de testes de imparidade os activos sGo agrupados no grupo
mais pequeno de activos que gera fluxos de caixa através do seu uso continuado e que sdo independentes dos fluxos de caixa de outros activos ou grupos de activos
(unidade geradora de caixa). O "goodwill" gerado numa aquisi¢do, para efeitos de teste de imparidade, é alocado ds unidades geradoras de caixa, que se espera que
beneficiem de sinergias resultantes da aquisi¢do.

Uma perda por imparidade é reconhecida se o valor contabilistico do activo ou da sua unidade geradora de caixa exceder o valor recuperdvel estimado. As perdas por
imparidade s@o reconhecidas em resultados do exercicio. As perdas por imparidade reconhecidas relativamente a unidades geradoras de caixa sdo primeiro alocadas
para reduzir o valor contabilistico de qualquer "goodwill" alocado & unidade geradora de caixa e posteriormente para reduzir o valor contfabilistico dos restantes activos
da unidade (grupo de unidades) numa base pro rata.

Uma perda por imparidade relativa ao "goodwill" ndo é reversivel. Em rela¢Go a outros activos, as perdas por imparidade reconhecidas em periodos anteriores sGo
reavaliadas em cada data de reporte, por forma a verificar se hd qualquer indicagdo de que a perda diminuiu ou deixou de existir. Uma perda por imparidade é revertida
se ocorreram alteragdes nas circunstancias que causaram essa imparidade. Uma perda por imparidade é revertida até ao montante em que o valor contabilistico do
activo ndo exceda o valor contabilistico que seria determinado, liquido de amortizagdes, caso ndo tivesse sido reconhecida uma perda por imparidade em anos
anteriores.

k) Locagdes

O Grupo classifica as operagdes de locagdo como locagdes financeiras ou locagdes operacionais em fungdo da sua substancia e ndo da sua forma legal. Sdo
classificadas como locagdes financeiras as operagdes em que os riscos e beneficios inerentes a propriedade de um activo s@o transferidos para o locatario. Todas as
restantes operagdes de locagdo sdo classificadas como locagdes operacionais.
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Locagdes operacionarls
Os pagamentos efectuados pelo Grupo & luz dos contratos de locagdo operacional sdo registados nos custos dos periodos a que dizem respeito.
I) Inventarios

Os inventdrios sdo valorizados ao menor entre o seu custo de aquisi¢do e o seu valor realizavel liquido. O custo dos inventarios inclui todos os custos de compra, custos
de conversdo e outros custos incorridos para colocar os inventdrios no seu local e na sua condigdo actual. O valor realizavel liquido corresponde ao prego de venda
estimado no decurso normal da actividade deduzido dos respectivos custos de venda.

O custo dos inventarios é valorizado ao custo médio ponderado.
m) Classificagdo dos activos e passivos como correntes e ndo correntes

O Grupo classifica os activos e passivos no balango consolidado como correntes e ndo correntes. Os activos e passivos correntes sdo determinados como se segue:

Os activos sdo classificados como correntes quando é expectdvel que estes sejam realizados, exista intengdo de venda ou consumo pelo Grupo durante o seu ciclo
operacional e quando sGo detidos principalmente para o propésito da actividade do Grupo, ou é esperado que sejam realizados dentro de doze meses desde a data da
balango ou quando sdo disponibilidades classificadas como caixa ou equivalentes de caixa, a menos que estes activos ndo possam ser frocados ou ser usados para
liquidar um passivo pelo menos doze meses desde a data do balango.

Os passivos sdo classificados como correntes quando é expectavel que sejam liquidados no decorrer da normal actividade do Grupo, e sdo defidos com o obijectivo de
serem negociados ou realizados nos doze meses subsequentes & data de balango ou o Grupo ndo tem um direito incondicional de diferir a liquidagdo do passivo pelo
menos doze meses ap6s a data do balango.

Passivos financeiros sGo classificados como correntes quando é esperada a sua liquidagdo no periodo de doze meses apés a data de balango, mesmo que o periodo
inicial seja superior a doze meses, e seja concluido um acordo para refinanciamento ou revisGo da data dos pagamentos apés a data do balango e antes da aprovagdo
das demonstragdes financeiras consolidadas.

n) Beneficios aos empregados
Pensées

A EDP Renovaveis Portugal, uma das empresas portuguesas do Grupo EDP Renovaveis, atribuiu beneficios pds-reforma aos seus colaboradores sob a forma de planos
de beneficios definidos e planos de contribuicdo definida, nomeadamente, planos de pensdes que garantem complementos de reforma por idade, invalidez e
sobrevivéncia e pensoes de reforma anfecipada.

Planos de beneficios definidos

Em Portugal, o plano de beneficios definidos é financiado afravés de um Fundo de pensdes fechado complementado por provisdo especifica. Neste fundo encontram-se
incluidas as responsabilidades com complementos de reforma, bem como as responsabilidades relativas a reformas antecipadas e pré-reformas.

Os planos de pensdes das empresas do Grupo em Portugal correspondem a planos de beneficios definidos, uma vez que definem os critérios de determinagdo do valor
da pensdo que um empregado receberd durante a reforma, usualmente dependente de um ou mais factores como sejam a idade, os anos de servico e a retribuicdo a
data da reforma.

As responsabilidades do Grupo com pensdes de reforma sdo calculadas anualmente, na data de fecho de contas, por peritos independentes, individualmente para cada
plano, com base no Método da Unidade de Crédito Projectada. A taxa de desconto utilizada neste calculo é determinada com base nas taxas de mercado associadas a
obrigagdes de empresas de “rating” elevado, denominadas na moeda em que os beneficios serdo pagos e com uma maturidade semelhante & data do termo das
obrigagdes do plano.

Os ganhos e perdas actuariais deferminados anualmente, resultantes (i) das diferencas entre os pressupostos actuariais e financeiros ufilizados e os valores
efectivamente verificados e (i) das alteragdes de pressupostos actuariais, sdo reconhecidos em reservas, de acordo com o método alternafivo que é permitido pela IAS 19,
revista em 16 de Dezembro de 2004.

O aumento de custos com servicos passados decorrente de reformas antecipadas (reformas antes do empregado afingir a idade da reforma) é reconhecido nos
resultados quando incorrido.

Anualmente, o Grupo reconhece como um custo, na sua demonstragdo de resultados, um valor total liquido que inclui (i) o custo do servigo corrente, (ii) o custo dos juros,
(iii) o rendimento esperado dos activos do fundo, e (iv) o efeito das reformas antecipadas.

Planos de contribuicdo definida

Em Espanha, Portugal e Estados Unidos, algumas empresas do Grupo dispdem de planos de beneficios sociais complementares aos concedidos pelos sistemas de
previdéncia social, do fipo contribuicdo definida, efectuando deste modo em cada ano uma contribui¢do para estes planos calculada de acordo com as regras
estabelecidas em cada plano. O custo relativo aos planos de contribuicdo definida é reconhecido em resultados no periodo em que a contribuicdo é efectuada.
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Outros beneficios
Planos de cuidados médiicos e outros

Em Portugal algumas empresas do Grupo concedem beneficios relativos a cuidados médicos durante o periodo de reforma e de reforma antecipada, através de
mecanismos complementares aos dos sistemas de seguranga social. Estes planos de cuidados médicos sdo classificados como planos de beneficios definidos sendo as
responsabilidades cobertas por provises registadas no balango do Grupo. A mensuragdo e o reconhecimento das responsabilidades com os planos de cuidados
médicos sdo idénticos ao referido anteriormente para os planos de pensdes de beneficios definidos.

Remuneragées varidveis aos empregados

De acordo com as disposicoes estatutarias de algumas sociedades do Grupo, os accionistas destas sociedades aprovam anualmente em Assembleia-Geral a
remuneragdo variavel a ser distribuida aos membros dos 6rgdos de Administracdo e demais colaboradores (bonus), de acordo com proposta do Conselho de
Administragdo. As remuneragdes varidveis sdo contabilizadas nos resultados do exercicio a que respeitam.

o) Provisdes

As provisdes sdo reconhecidas quando: (i) o Grupo tem uma obrigacdo presente, legal ou construtiva, (i) seja provavel que o seu pagamento venha a ser exigido e iii)
exista uma estimativa fidvel do valor dessa obrigagdo.

Provisdes para desmantelamento e descomissionamento

O Grupo constfitui provisdes para desmantelamento e descomissionamento dos activos fixos tangiveis quando existe uma obrigagdo legal ou contratual de proceder ao
desmantelamento e descomissionamento desses activos no final da sua vida Ofil. Consequentemente, encontram-se constituidas provisdes desta natureza para os
activos tangiveis afectos @ produgdo de energia edlica, para fazer face as responsabilidades relafivas a despesas com a reposi¢do dos locais e terrenos no seu estado
original. Estas provisdes sdo calculadas com base no valor actual da totalidade da responsabilidade futura e sGo registadas por contrapartida de um aumento dos
respectivos acfivos fixos tangiveis, sendo amortizadas de forma linear pelo periodo de vida Util média esperada desses activos.

Os pressupostos considerados, séo os seguintes:

EDPR EU EDPR NA
Custo médio por MW (Euros) 14.000 17.961
Valor residual por MW (Euros) 25.000 17.213
Taxa de desconto 6,07% 6,73%
Taxa de inflagdo 2,00% 2,50%
Taxa de amortizagdo (vida Ofil) 20 20

Numa base anual, a provisdo é sujeita a uma revisdo, de acordo com a estimativa das responsabilidades com o desmantelamento e descomissionamento futuro. A
actualizagdo financeira da provisdo, com referéncia ao final de cada exercicio, é reconhecida em resultados.

p) Reconhecimento de custos e proveitos

Os custos e proveitos sdo registados no periodo a que se referem independentemente do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o principio contabilistico da
especializagdo dos exercicios. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas sdo registadas nas rubricas de Outros
activos ou passivos conforme sejam valores a receber ou a pagar.

O rédito compreende os montfantes facturados na venda de produtos ou prestagdes de servigos liquidos de impostos sobre o valor acrescentado, abatimentos e
descontos e depois da eliminagdo das vendas entre empresas do Grupo.

Os proveitos relativos @ venda de electricidade sdo reconhecidos no periodo em que a electricidade é produzida e transferida para os clientes.
Os proveitos de engenharia incluem o valor inicial acordado contratualmente mais as variagdes no confrato, reclamagoes e pagamento de incentivos, na medida em que

seja provavel que resultardo em proveitos e que podem ser estimados de forma fiavel. Assim que os resultados do contrato de construgdo possam ser estimados de
forma fidvel, os proveitos e os custos do contrato sGo reconhecidos em resultados proporcionalmente d fase de conclusdo do contrato.

As diferencas entre os valores estimados e os reais, que geralmente néo sdo significativas, sdo registadas nos periodos subsequentes.

q) Resultados financeiros

Os resultados financeiros incluem os juros pagos pelos empréstimos obtidos, os juros recebidos de aplicacdes efectuadas, os dividendos recebidos, os ganhos e perdas
resultantes de diferencas de cambio, os ganhos e perdas realizados, assim como as variagdes de justo valor relativas a instrumentos financeiros e as variagdes de justo
valor dos riscos cobertos.

Os juros s@o reconhecidos de acordo com o principio da especializagdo dos exercicios. Os dividendos a receber sGo reconhecidos na data em que se estabelece o direito
o seu recebimento.

1) Impostos sobre lucros

Os impostos sobre lucros registados em resultados incluem o efeito dos impostos correntes e impostos diferidos. O imposto sobre o rendimento é reconhecido na
demonstragdo de resultados, excepto quando respeita a uma concentracdo de actividades empresariais ou a itens reconhecidos directamente em capitais proprios.
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Os impostos correntes correspondem ao valor esperado a pagar sobre o rendimento tributavel do exercicio, utilizando a taxa de imposto em vigor, a data de balango, e
quaisquer ajustamentos aos impostos de exercicios anteriores.

O imposto diferido & reconhecido fendo em conta as diferencas tempordrias entre a base contabilistica dos activos e passivos e respectiva base fiscal. Ndo sdo
reconhecidos impostos diferidos para as seguintes diferengas tempordrias: o reconhecimento inicial de activos e passivos numa transac¢do que ndo seja uma
concentragdo de actividades empresariais e ndo afecte quer o lucro contabilistico quer o fiscal, e diferengas relacionadas com investimentos em subsididrias e empresas
conjuntamente controladas na medida em que ndo seja provavel a sua reversdo no futuro. Adicionalmente, ndo é reconhecido imposto diferido relativamente a
diferencas tempordrias tributaveis decorrentes do reconhecimento inicial de "goodwill". Os impostos diferidos sGo mensurados & taxa de imposto aprovado ou
substancialmente aprovado & data do balango e que se espera que venha a ser aplicada quando as diferencas tempordrias se reverterem. Os impostos diferidos activos
e passivos sdo compensados se existir um direito legalmente executavel para compensar activos e passivos fiscais correntes que digam respeito aos impostos sobre o
rendimento langados pela mesma autoridade fiscal sobre a mesma entidade tributavel, ou sobre entidades fiscais diferentes, mas que pretendem liquidar passivos e
activos por impostos correntes numa base liquida ou realizar os activos e liquidar os passivos simultaneamente.

Os activos por impostos diferidos sdo reconhecidos, quando é provavel a existéncia de lucros fributaveis futuros que absorvam as diferencas tempordrias dedufiveis para
efeitos fiscais. Os activos por impostos diferidos sdo revistos a cada data de reporte e sdo revertidos quando ndo é provavel que o respectivo beneficio fiscal seja
realizado.

s) Resultados por acgdo

Os resultados por acgdo basicos sdo calculados dividindo o lucro atribuivel aos accionistas, pelo nomero médio ponderado de acgdes ordindrias em circulagdo durante o
exercicio, excluindo o nimero médio de ac¢des proprias detidas pelo Grupo.

1) Activos ndo correntes detidos para venda e operagdes em descontinuagdo
Os activos ndo correntes ou grupos de activos ndo correntes detidos para venda (grupos de activos e respectivos passivos, que incluem pelo menos um activo ndo

corrente), séo classificados como detidos para venda quando o seu custo for recuperado principalmente através de venda, os activos ou grupos de activos estdo
disponiveis para venda imediata e a sua venda & muito provavel.

O Grupo também classifica como activos ndo correntes detidos para venda os activos ndo correntes ou grupos de activos adquiridos apenas com o objectivo de venda
posterior, que estdo disponiveis para venda imediata e cuja venda é muito provavel.

Imediatamente antes da sua classificagdo como defidos para venda, a mensuragdo de todos os actfivos ndo corrente e de todos os activos e passivos incluidos num
grupo de activos para venda, é efectuada de acordo com as IFRS aplicaveis. Apds a sua classificacdo, estes activos ou grupos de activos séo mensurados ao menor entre
0 seu custo e o seu justo valor deduzido dos custos de venda.

u) Caixa e equivalentes de caixa
A caixa e os seus equivalentes englobam os valores em caixa e as disponibilidades em instituicdes crédito. Inclui ainda outros investimentos de curto prazo, de elevada

liquidez e prontamente convertiveis em caixa, sujeitos a um risco insignificante de alteragdes de valores. Um investimento & normalmente classificado como caixa e
equivalentes de caixa quando apresenta uma maturidade inferior a frés meses desde a data da sua aquisi¢do.

v) Subsidios governamentais
Os subsidios governamentais sdo reconhecidos inicialmente como proveitos diferidos na rubrica de passivo ndo corrente, quando existe uma certeza razodvel que o

subsidio sera recebido e que o Grupo ird cumprir com as condi¢des associadas  atribuicdo do subsidio. Os subsidios que compensam o Grupo por despesas incorridas
sdo reconhecidos na demonstragdo dos resultados numa base sistematica, no mesmo periodo em que as despesas sdo reconhecidas.

w) Matérias ambientais
O Grupo toma medidas de modo a prevenir, reduzir ou reparar os danos causados ao meio ambiente pela sua actividade.
As despesas de cardcter ambiental sdo reconhecidas como outros custos operacionais no periodo a que respeitam.
x) Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA
O Grupo estabelece parcerias com investidores institucionais nos Estados Unidos por intermédio de acordos operacionais com empresas de responsabilidade limitada.

Estas parcerias distribuem os fluxos de caixa gerados pelos parques edlicos entre os investidores e a Empresa e distribui os beneficios fiscais, que incluem os créditos
fiscais & produgdo (PTC) e a depreciacdo acelerada, em grande medida aos investidores.

O investidor instifucional adquire os inferesses nas parcerias societdrias mediante pagamentos efectuados na data de aquisi¢do desses interesses. O montante destes
pagamentos & estabelecido por forma a que os investidores obtenham, antecipadamente, determinadas taxas internas de retorno acordadas, desde a data em que
procedem @ aquisi¢do dos interesses até ao final dos dez anos em que os créditos fiscais & produgdo sdo gerados. O retorno é calculado com base no valor do beneficio
total antecipado que o investidor institucional vai receber e inclui a utilizagdo dos créditos fiscais & producéo, o lucro/perda fributavel alocavel e os retornos de capital.

O controlo e gestdo destes parques edlicos & da responsabilidade do Grupo EDP Renovaveis e encontram-se consolidados integralmente nestas demonstracdes
financeiras.

O adiantamento recebido é reconhecido em “Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA” e subsequentemente apresentado ao custo amortizado.

Esta responsabilidade é reduzida pelo valor dos beneficios fiscais e pelas distribuicdes monetarias efectuadas aos parceiros institucionais durante o periodo. O valor dos
beneficios fiscais entregues, principalmente amortizagdes aceleradas e beneficios fiscais/ subsidios ao investimento, é registado como proveito diferido ndo corrente
sendo reconhecido no resultado em base “pro rata" pelos 20 anos de vida Ufil dos projectos subjacentes (ver nota 6).

Os passivos com investidores institucionais sGo acrescidos de juro sobre o montante em divida tendo por base a taxa interna de retorno implicita acordada.
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3. Principais estimativas e julgamentos utilizados na aplicagdo das politicas contabilisticas

As IFRS prevéem tratamentos contabilisticos alternativos e requerem que o Conselho de Administracdo efectue julgamentos e estimativas no @mbito da tomada de
decisdo sobre qual o tratamento contabilistico mais adequado.

As principais estimativas contabilisticas e julgamentos utilizados na aplicagdo dos principios contabilisticos pelo Grupo sdo discutidas nesta nota com o objectivo de
melhorar o entendimento de como a sua aplicagdo afecta os resultados reportados pelo Grupo e a sua divulgagdo. Uma descri¢do alargada das principais politicas
contabilisticas utilizadas pelo Grupo & apresentada na Nota 2 ds demonstragdes financeiras consolidadas.

Apesar de as estimativas serem calculadas com base na melhor informagdo disponivel em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, eventos futuros poderdo requerer alteragdes
a estas estimativas em anos subsequentes. Eventuais alteragdes das estimativas, efectuadas em anos subsequentes, serdo reconhecidas prospectivamente.

Considerando que em muitas situagdes existem alternativas ao tratamento contabilistico adoptado pela EDP Renovaveis, os resultados reportados pelo Grupo poderiam
ser diferentes caso um tratamento diferente tivesse sido escolhido. A EDP Renovdveis considera que as escolhas efectuadas sdo apropriadas e que as demonstragdes
financeiras apresentam de forma adequada a posi¢do financeira do Grupo e o resultado das suas operagdes em fodos os aspectos materialmente relevantes. Os
resultados das alternativas analisadas de seguida sGo apresentados apenas para assistir o leitor no entendimento das demonstragées financeiras e ndo €m infengGo de
sugerir que outras alternativas ou estimativas sdo mais apropriadas.

Imparidade dos activos financeiros disponiveis para venda

O Grupo determina que existe imparidade nos seus activos disponiveis para venda quando existe uma desvalorizagdo continuada ou de valor significativo no seu justo
valor.

A determinagcdo de uma desvalorizagdo continuada ou de valor significativo requer julgamento. No julgamento efectuado, o Grupo avalia entre outros factores, a
volatilidade normal dos pregos das acges. Adicionalmente, as avaliagdes sdo obtidas afravés de precos de mercado ou de modelos de avaliagGo os quais requerem a
utilizagGo de determinados pressupostos ou julgamento no estabelecimento de estimativas de justo valor.

Metodologias alternativas e a utilizagdo de diferentes pressupostos e estimativas, poderdo resultar num nivel superior de perdas por imparidade reconhecidas, com o
consequente impacto nos resultados do Grupo.

Justo valor dos instrumentos financeiros

O justo valor & baseado em cotagdes de mercado, quando disponiveis e na auséncia de cotagdo é determinado com base na utilizagdo de pregos de transacgdes
recentes, semelhantes e realizadas em condi¢des de mercado ou com base em metodologias de avaliagdo, suportadas em técnicas de fluxos de caixa futuros
descontados considerando as condi¢des de mercado, o valor temporal, a curva de rentabilidade e factores de volatilidade. Estas metodologias podem requerer a
utilizagdo de pressupostos ou julgamentos na estimativa do justo valor.

Consequentemente, a utilizagdo de diferentes metodologias ou de diferentes pressupostos ou julgamentos na aplicagdo de determinado modelo, poderia originar
resultados financeiros diferentes daqueles reportados.

Revisdo da vida 0til de activos relacionados com a produgdo

O Grupo revé numa base regular a vida Otil das suas instalagdes produtoras de electricidade de forma a que a mesma seja consistente com a vida técnica e econémica
das instalagdes, tendo em consideragdo a sua capacidade tecnoldgica e limitagdes impostas pela legislagdo .

Imparidade de activos nGo financeiros

Os testes de imparidade s@o efectuados sempre que existam sinais de que o valor recuperdvel dos activos fixos tangiveis e intangiveis & inferior ao valor liquido
contabilistico.

Considerando que o valor recuperdvel dos activos fixos tangiveis, intangiveis e do "goodwill" & determinado com base na melhor informacdo disponivel & data,
alteragdes das estimativas e dos pressupostos poderdo afectar os resultados dos testes de imparidade e, consequentemente, os resultados do Grupo.

Impostos sobre os lucros

0 Grupo encontra-se sujeito ao pagamento de impostos sobre os lucros em diversas jurisdigoes. A determinagdo do montante global de impostos sobre os lucros requer
determinadas interpretagdes e estimativas.

Existem diversas fransac¢des e cdlculos para os quais a determinagdo do valor final do imposto a pagar é incerto durante o ciclo normal dos negécios. Outras
interpretacdes e estimativas poderiam resultar num nivel diferente dos impostos sobre os lucros, correntes e diferidos, reconhecidos no periodo.

As Autoridades Fiscais t&m a atribuigdo de rever o cdlculo da matéria colectdvel efectuado pela EDP Renovdveis, e pelas suas subsididrias, durante um determinado
periodo que poderd ser estendido no caso de haver prejuizos fiscais reportaveis. Desta forma, & possivel que haja correcgdes @ matéria colectdvel, resultantes
principalmente de diferengas na interpretacdo da legislagdo fiscal. No entanto, é convicgdo dos Conselhos de Administragdo da EDP Renovaveis, e das suas subsididrias,
de que ndo havera correcgdes significativas aos impostos sobre os lucros registados nas demonstragdes financeiras.

ProvisGes para desmantelamento e descomissionamento

0 Conselho de AdministragGo considera existirem obrigagdes contratuais relativamente ao desmantelamento e descomissionamento dos activos fixos tangiveis afectos a
actividade de produgdo de energia edlica. O Grupo constitui provisdes de acordo com as respectivas obrigacdes legais e contratuais existentes para fazer face ao valor
presente das despesas estimadas com a reposicdo dos locais e dos terrenos de implementagdo dos referidos activos. Para efeitos do cdlculo das referidas provises sdo
efectuadas estimativas do valor presente das responsabilidades futuras.
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A consideragdo de outros pressupostos nas estimativas e julgamentos referidos, poderiam originar resultados diferentes daqueles que foram considerados.

. Politicas de gestdo do risco financeiro

As actividades do Grupo EDP Renovaveis expdem-no a uma variedade de riscos financeiros, incluindo os efeitos de alteragdes de pregos de mercado, taxas de cdmbio e
taxas de juro. A exposicdo a riscos financeiros reside essencialmente na sua carteira de divida, resultando em riscos de taxa de juro e de taxa de cdmbio. A
imprevisibilidade dos mercados financeiros & analisada em consondncia com a politica de gestdo de riscos do Grupo EDP. De forma a minimizar potenciais efeitos
adversos na sua performance financeira, sdo utilizados instrumentos financeiros derivados para cobertura do risco de taxa de juro e/ou de taxa de cdmbio.

O Conselho de Administragdo da EDP Renovaveis tem a responsabilidade de definir principios gerais de gestdo de riscos, bem como limites de exposicdo. A gestdo
operacional do risco financeiro do Grupo EDP Renovdveis & subcontratada ao Departamento Financeiro da EDP - Energias de Portugal, S.A., conforme as politicas
aprovadas pelo Conselho de Administragdo. A subcontratagdo de servigos inclui a identificagdo e avaliagdo de mecanismos de cobertura apropriados a cada exposicdo.

Todas as operagdes realizadas com instrumentos financeiros derivados carecem de aprovagao prévia do Conselho de Administracdo que define os pardmetros de cada
operagdo e aprova os documentos formais descritivos dos objectivos das mesmas.

Gestdo do risco de taxa de cambio
A Direcgdo de Gestdo Financeira do Grupo EDP é responsavel pela gestdo da exposi¢do ao risco cambial decorrente da contratagdo de divida em moeda estrangeira,

procurando mitigar o impacto da flutuagdo cambial nos encargos financeiros das empresas do Grupo EDP e, consequentemente, nos resultados consolidados,
recorrendo @ realizagdo de operagdes com instrumentos financeiros derivados cambiais e/ou outras estruturas de cobertura.

A EDP Renovaveis opera internacionalmente e estd exposta ao risco cambial decorrente de investimentos em subsididrias estrangeiras. Com o objectivo de minimizar o
impacto das flutuagdes das taxas de cdmbio, a politica geral da EDP Renovaveis é financiar cada projecto na moeda dos fluxos de caixa operacionais gerados pelo
projecto.

Actualmente a maior exposicdo ao risco cambial resulta da exposicdo ao risco de flutuagdo cambial USD/EUR resultante da aquisi¢do da EDPR NA. Com o aumento da
capacidade noutras localizagdes a EDPR comeca a ficar exposta ao risco cambial em varias moedas (Real Brasileiro, Zloty Polaco e Novo Lei Romeno).

Andlise de sensibilidade - Taxa de cGmbio

Para as operagdes que resultam numa exposi¢Go ao risco cambial, uma alteragdo de 10% no cdmbio do Euro face as seguintes moedas, com referéncia a 31 de
Dezembro de 2010 e 2009, iria originar um acréscimo / {redugdo) nos resultados e/ou nos capitais proprios do Grupo EDP Renovaveis, nos seguintes montantes:

31 Dez 2010
Resultados Capital Préprio
+10% -10% +10% -10%
USD 7/ EUR 9.527 -11.644 - -
PLN / EUR - - 3.584 -4.381
9.527 -11.644 3.584 -4.381
31 Dez 2009
Resultados Capital Préprio
+10% -10% +10% -10%
UsD / EUR 6.415 -7.841 - -
PLN 7/ EUR - - 7.984 -9.759
6.415 -7.841 7.984 -9.759

Esta andlise assume que todas as outras varidveis, em particular as taxas de juro, se mantém constantes.

Em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 o Grupo EDP Renovdveis ndo fem uma exposi¢ao significativa ao risco das taxas de cdmbio relacionado essencialmente com a
actividade da EDPR NA. De forma a cobrir estes riscos, o Grupo EDP Renovaveis contratou um CIRS em USD e EUR com a EDP Sucursal (ver nota 36).

Gestdo do risco de taxa de juro
Os fluxos de caixa operacionais e financeiros do Grupo sdo substancialmente independentes das flutuagdes no mercado das taxas de juro.

A politica de gestdo de risco de taxa de juro tem como obijectivo a reducdo dos encargos financeiros e a redu¢do da exposicdo dos fluxos de caixa da divida das
flutuagdes do mercado. Desta forma, sempre que é considerado necessdrio, e em consondncia com a politica do Grupo, este contrata instrumentos financeiros derivados
de forma a cobrir os riscos de taxa de juro.

No contexto dos financiamentos a taxa varidvel, o Grupo recorre @ contratagdo de instrumentos financeiros derivados de taxa de juro para cobertura dos fluxos de caixa
associados a pagamentos futuros de juros, que t&m o efeito de converter os empréstimos de taxa de juro varidvel em empréstimos de taxa de juro fixa.

Todas as operagdes sdo realizadas sobre passivos existentes na carteira de divida do Grupo e configuram, na sua maioria, coberturas perfeitas, resultando num elevado
grau de correlacdo entre as variagdes de justo valor do instrumento de cobertura e as variagdes de justo valor do risco de taxa de juro e/ou cambial ou dos fluxos de
caixa futuros.

O Grupo EDP Renovaveis detém uma carteira de instrumentos financeiros derivados de faxa de juro, cujos vencimentos variam enfre 1 e 15 anos, aproximadamente. A
Direcg@o Financeira do Grupo efectua estimativas de sensibilidade do justo valor dos instrumentos financeiros a variagdes nas taxas de juro.

Cerca de 91% da divida financeira do Grupo EDP Renovaveis tem juros a taxa fixa.
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Andlise de sensibilidade - Taxas de juro

A gestdo de risco de taxa de juro associado as actividades desenvolvidas no Grupo é subcontratada ao Departamento Financeiro do Grupo EDP, sendo contratados
instrumentos financeiros derivados de forma a mitigar este risco.

Tendo por base a carteira de divida contratada pelo Grupo EDP EU e os respectivos instrumentos financeiros derivados utilizados para cobertura do risco de taxa de juro
associado, bem como os empréstimos dos accionistas recebidos pela EDP Renovaveis, uma alteragdo de 100 pontos base na taxa de juro com referéncia a 31 de
Dezembro de 2010 e 2009, iria originar um acréscimo / (redu¢do) no capital préprio e nos resultados do Grupo EDP Renovdveis nos seguintes montantes (milhares de
Euros):

31 Dez 2010
Resultado Capitais Proprios
100 pb 100 pb 100 pb 100 pb
aumento diminui¢Go aumento diminui¢do
Derivados de cobertura dos fluxos de caixa - - 28.154 -30.933
Divida ndo coberta (faxas de juro variaveis) -2.168 2.168 - R
-2.168 2.168 28.154 -30.933
31 Dez 2009
Resultado Capitais Proprios
100 pb 100 pb 100 pb 100 pb
aumento diminui¢Go aumento diminuigGo
Derivados de cobertura dos fluxos de caixa - - 9.822 -10.455
Divida ndo coberta (taxas de juro variaveis) -985 985 - -
-985 985 9.822 -10.455

Esta andlise assume que todas as outras variaveis, em particular as taxas de cambio, se mantém constantes.
Em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, a EDPR NA ndo tem uma exposic¢do significativa ao risco da taxa de juro.
Gestdo do risco de crédito de contraparte em fransacgdes financeiras

A politica do Grupo EDP Renovaveis, em fermos de risco de contraparte das operagdes financeiras com empresas externas ao Grupo EDP, rege-se pela andlise da
capacidade técnica, competitividade, notagdo de crédito e exposi¢do a cada contraparte. As contrapartes dos instrumentos financeiros derivados s@o instituicdes de
crédito de elevada notagdo de crédito ou empresas do Grupo EDP.

O Grupo EDP Renovdveis tem procedido @ documentagdo das operacdes financeiras realizadas de acordo com os “standards” infernacionais. Neste sentido, a
generalidade das operagdes com instrumentos financeiros derivados sdo contratadas ao abrigo do “ISDA Master Agreements”, flexibilizando a transferéncia dos
instrumentos em mercado.

No caso especifico do Grupo EDPR EU, o risco de crédito ndo é significativo devido ao curto prazo médio de recebimentos e & qualidade dos clientes. Os maiores clientes
do Grupo sdo operadores e distribuidores no mercado de energia dos respectivos paises (OMEL e MEFF no caso do mercado Espanhol).

No caso especifico da EDPR NA, o risco de crédito ndo é significativo devido ao reduzido prazo médio de recebimentos para os saldos de clientes, bem como & qualidade
dos mesmos. Os principais clientes do Grupo EDP Renovaveis sdo empresas reguladas de electricidade e agentes regionais do mercado energético nos Estados Unidos.

A EDP Renovaveis considera que o valor que melhor representa a exposi¢do do Grupo ao risco de crédito corresponde ao valor contabilistico das rubricas de clientes e
outros devedores, liquidos de perdas por imparidade registadas. O Grupo considera que a qualidade do crédito destes valores a receber & adequada e que ndo existem
perdas significativas por imparidade por reconhecer.

Gestdo do risco de liquidez

O risco de liquidez é a possibilidade do Grupo ndo ser capaz de cumprir com as suas obrigagdes financeiras na data de vencimento. A estratégia do Grupo em termos
de gestdo de liquidez é a de assegurar, tanto quanto possivel, a existéncia de liquidez suficiente para cumprir as obrigagdes no seu vencimento, em condigdes normais
ou desfavoraveis, sem incorrer em custos desnecessdrios ou afectar a reputagdo do Grupo.

A politica de liquidez seguida garante o cumprimento do pagamento das obrigagdes adquiridas através da manutencéo de facilidades de crédito suficientes e através do
acesso as facilidades de crédito do Grupo EDP.

O Grupo EDP Renovaveis procede a gestdo do risco de liquidez através da contratagdo e gestdo de linhas de crédito e facilidades de financiamento com o seu principal
accionista, bem como directamente no mercado com instituicdes financeiras nacionais e internacionais, assegurando os fundos necessdrios para realizar as suas
actividades.

Gestdo dos riscos de prego de mercado

Em 31 de Dezembro de 2010 o risco do preco de mercado que afecta o Grupo EDP Renovaveis ndo é significativo. No caso da EDPR NA, os precos sdo fixos e
maioritariamente determinados por contratos de aquisi¢do de energia. No caso da EDPR EU, a electricidade é vendida em Espanha directamente no mercado didrio a
precos "spot" acrescido de um prémio pré-definido (regulado). No entanto, a EDPR EU tem a opgdo de vender electricidade através de tarifas reguladas garantindo pregos
minimos. Nos restantes paises os pregos sdo maioritariamente determinados através de tfarifas reguladas.
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A EDPR EU e a EDPR NA contrataram “swaps" de energia para cobertura de fluxos de caixa relacionados com a cobertura de preco das vendas de energia para os anos
de 2010 e 2009 (ver nota 36). O objectivo do Grupo EDP Renovdveis & o de cobrir a producdo de energia reduzindo a sua exposi¢do & volafilidade do prego de venda de
energia.

Gestdo de capital

O obijectivo do Grupo relativamente a gestdo dos capitais proprios, de acordo com as politicas estabelecidas pelo accionista maioritario, € o de salvaguardar a
continuidade do Grupo, crescer sustentavelmente de forma a cumprir os objectivos estabelecidos e manter uma estrutura 6ptima de capitais proprios de forma a reduzir
custos.

Em conformidade com outros Grupos que operam neste sector, o Grupo controla a sua estrutura de financiamento com base no récio de alavancagem. Este racio &
calculado dividindo os financiamentos liquidos pelo total de capitais proprios e financiamento liquido. O financiamento liquido corresponde ao somatério da divida
financeira do passivo por investimentos institucionais (‘institucional equity liabilities"), corrigido do efeito dos proveitos diferidos ndo correntes, e deduzido da caixa e
equivalentes de caixa.

Perimetro de consolidagdo

Durante o exercicio de 2010, ocorreram as seguintes alteragdes no perimetro de consolidagdo do Grupo EDP Renovaveis:

Empresas adquiridas:

e A EDP Renewables Europe adquiriu 85% do capital social da Repano Wind S.r.l. e EDP Renewables Italia, S.r.l. (anteriormente denominada Italian wind S.r.l.). O
Grupo EDP Renovdveis consolida 100% dessas subsididrias, porque existe uma opgdo de venda sobre os restante 15% (ver nota 17 e 37);

e A EDP Renewables Europe adquiriu 100% do capital social das empresas polacas Farma Wiatrowa Bodzanow SP ZOO, Farma Wiatrowa Starozreby SP ZOO,
Farma Wiatrowa Wyszogrod SP ZOO e Karpacka Mala Energetyka SP ZOO, através da sua subsididria EDP Renewables Polska SP ZOO (anteriormente designada
Neolica Polska SP ZOO) (ver nota 17);

e A EDP Renewables Europe adquiriu 80% do capital social da Re Plus - Societd a Responsabilitd Limitada (ver nota 17).

Empresas alienadas e liquidadas:
o Freeport Windpower |, LP;
e Murciasol-1Solar Térmica, S.L..

Empresas fusionadas:
e Agrupacion Eélica Francia S.L. foi incorporada na EDP Renewables Europe;
o Eneraltius-Produgdo de Energia Eléctrica, S.A. na EDP Renovaveis Portugal, S.A..

Empresas constituidas:
o Headwaters Wind Farm L.L.C.%;
e 17th Star Wind Farm LLC*;
o Waverly Wind Farm LL.C.*;
e EDP Renewables Canada;
e 2010 Vento VI, LLC*;
e 2010 Vento VIII, LLC*;
e 2010 Vento IX, LLC*;
e Horizon Wind Ventures VI, LLC*;
o Horizon Wind Ventures VIIl, LLC*;
e Horizon Wind Ventures IX, LLC*;
® Rio Blanco Wind Farm L.L.C.*;
e Hidalgo Wind Farm LL.C.*;
o MacColl Offshore Windfarm Limited;
e Stevenson Offshore Windfarm Limited;
o Telford Offshore Windfarm Limited;
e Stone Wind Power LLC*;
o Franklin Wind Farm LLC*.

* O Grupo EDP detém, através da EDP Renovdveis e da sua subsidiaria EDPR NA, um conjunto de subsididrias legalmente constituidas nos Estados Unidos sem capital
social e que @ data de 31 de Dezembro de 2010 ndo t&m quaisquer activos ou passivos nem qualquer actividade operacional.

Outras alteragdes:
e O Grupo EDPR aumentou a sua participagdo indirecta de 19,6% para 35,96% no capital social da ENEOP - Edlicas de Portugal, S.A. afravés da subsidiaria EDP
Renewables Europe, S.L. (ver nota 18);
e O Grupo EDPR aumentou a sua participagdo indirecta de 49% para 61% no capital social do Parque Eélico Altos del Voltoya, SA, através da subsididria Sinae
Inversiones Eélicas, SL (ver nota 17 €18).
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Durante o exercicio findo a 31 de Dezembro de 2009, as alteragdes ao perimetro de consolidacdo do Grupo EDP Renovdveis foram:

Empresas adquiridas:

e O Grupo EDPR, adquiriu, através da sua subsidiaria EDP Renovaveis Brasil, SA, 100% do capital social da CENAEEL - Central Nacional de Energia Eélica, Lda..
("CENAEEL") (ver nota 17);

® O Grupo EDPR, adquiriu, através da sua subsidiaria EDP Renewables Europe, S.L., 100% do capital social das empresas Mardelle, SARL e Vallée du Moulin, SARL e
49% do capital social da Quinze Mines, SARL. (ver nota 17);

e O Grupo EDPR, adquiriu, através da sua subsididria Neo Catalunia, S.A., 100% do capital social das empresas Parc Eélic Coll de la Garganta, SL., Parc Edlic Serra
Voltorera, SL. e Bon Vent de L'Ebre, SL. (ver nota 17);

® O Grupo EDPR adquiriu 100% do capital social da Elektrownia Wiatrowa Kresy |, S.P. através da sua subsididria EDPR Polska (ver nota 17);

® O Grupo EDPR adquiriu 100% do capital social da Elebrds Projectos, Ltda através da sua subsidiaria EDP Renovaveis Brasil (ver nota 17);

e O Grupo EDPR adquiriu 60,63% do capital social da Aprofitament D’Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. através das suas subsididrias Parc Eélic de Coll de
Moro, S.L. (12,24%), Parc Edlic de Torre Madring, S.L. (12,24%), Bon Vent de Corbera, S.L. (10,68%), Bon Vent de Vilalba, S.L. (10,42%), Bon Vent de L'Ebre, S.L. (9,70%) e
Parc Edlic de Vilalba dels Arcs, S.L. (5,35%) (ver nota 17);

e O Grupo EDPR adquiriu 38,96% do capital social da Aprofitament D'Energies Renovables de LEbre, S.A. através da subsididaria Aprofitament D'Energies Renovables
de la Terra Alta, S.A. (ver nota 18).

Empresas alienadas e liquidadas:
e Generaciones Especiales |, S.L, vendeu a sua participagdo de 50% na subsididria Ibersol E. Solar Ibérica, S.A.;
e Generaciones Especiales |, S.L, dissolveu e liquidou a subsidiaria Horta Medioambiente, S.A.;
e Generaciones Especiales |, S.L., dissolveu e liquidou a subsididria Edlica Mare Nostrum S.A;
® Horizon Wind Energy LLC, dissolveu a subsididria Chocolate Bayou Windpower |, LP;
® EDP Renewables Europe, S.L., dissolveu a Hollywell Investments Limited, SARL;
® EDP Renewables Europe, S.L., dissolveu e liquidou a subsididria Ridgeside Investments Limited, SARL;

Empresas fusionadas:
® Horizon Wind Energy Company LLC foi incorporada na Horizon Wind Energy LLC;
® Levante Energia Edlica, Lda. foi incorporada na EDPR Portugal, S.A.;

Empresas incorporadas:
e Agrupacion Eélica Francia, S.L. foi incorporada, sendo detida a 100% pela EDP Renewables Europe, S.L.;
o Desarrollos Eélicos de Teruel, S.L. foi incorporada sendo defida em 51% pela Sinae, S.A.;
® Eélica Garcimuhoz, S.L. foi incorporada, sendo detida na totalidade pela Desa, S.A.;
® Meadow Lake Windfarm Il LLC;
® Meadow Lake Windfarm IV LLC;
® Meadow Lake Wind Farm V, LLC;
® Black Prairie Wind Farm Il LLC;
® Black Prairie Wind Farm Il LLC;
® Horizon Wind Energy Northwest IV LLC;
® Horizon Wyoming Transmission LLC;
® 2009 Vento IV, LLC;
® 2009 Vento V, LLC;
® 2009 Vento VI, LLC;
® Horizon Wind Ventures |l, LLC;
e Paulding Wind Farm, LLC;
® Paulding Wind Farm Il, LLC;
® Paulding Wind Farm IIl, LLC;
© Simpson Ridge Wind Farm II, LLC;
® Simpson Ridge Wind Farm Ill, LLC;
® Simpson Ridge Wind Farm IV, LLC;
® Simpson Ridge Wind Farm V, LLC;
® Horizon Wind Ventures VI, LLC;
e Lexington Chenoa Wind Farm I, LLC;
e Lexington Chenoa Wind Farm lll, LLC;
e Athena-Weston Wind Power Project Il, LLC;
® Blue Canyon Wind Power VI, LLC;
® EDPR UK Limited foi incorporada sendo detida a 100% pela EDP Renewables Europe, S.L.;
® Moray Offshore Renewables Limited foi incorporada sendo detida a 75% pela EDPR UK Limited.
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As seguintes empresas foram fusionadas na Neogdlia, S.A.S.:
e CE. Ayssenes-Le Truel, SAS.;
e C.E. Beaurevoir, SAS,;
e C.E.Bourbriac, SAS.;
e C.E. Calanhel Lohuec, SAS.;
® Eole Service, SARL;
® Eole 76 Developpement, SARL.;
® le Gollot, SAS.,;
e Keranfouler, S.AS.;
® Parc Eolien Les Bles D'Or, SARL;
e CE. Les Vielles, SAS;
® Eole Futur Montloue 1, SAS;
® SOCPE Pieces de Vigne, SAR.L;
e CE Pontd Yeu, SAS;
e C.E.NEO Prouville, SAS.;
® Recherches et Dével. Eoliennes, S.ARL.;
e C.E. Saint Alban-Henansal, S.AS.;
® SOCPE Saint Jacques, S.AR.L.

As seguintes empresas foram fusionadas na EDP Renewables Polska:
e Zulawy Wind Park ll, Sp.z.0.0.;
e Kip Wind Park I, Sp. z.0.0.;
® Relax Wind Park V, Sp. z.0.0.;
® Relax Wind Park VI, Sp. z.0.0.;
e Chodow Wind Park, Sp. z 0.0.;
® Sk Wind Park, Sp. z 0.0;
e Kip Wind Park |, Sp. z.0.0.;
® Sokolowo Wind Park, Sp. z 0.0..

Outras alteragdes:
® Genesa | S.L. adquiriu os restantes 10% do capital social da Hidroeléctrica Fuentermosa, S.L.;
® Neolica Polska adquiriu 3,14% do capital social da Relax Wind Park I SP Z.0.0.;
® Sinae Inversiones Edlicas S.A. adquiriu 18% do capital social do Parque Edlico del Voltoya, S.A. (ver nota 18);

® Desarrollos Edlicos Promocién S.A.U. adquiriu 3,33% do capital social da Desarrollos Edlicos de Galicia, S.A..

6. Volume de negécios

A rubrica de Volume de negécios é analisada como segue:

Vendas por sector de actividade/negécio:
Electricidade
Outros

Prestagdo de servigos por sector de actividade:
Outros

Total Volume de negécios:
Electricidade
Outros

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000

838.573 632.726
1.841 10.791
840.414 643.517
4.642 4.725
845.056 648.242
838.573 632.726
6.483 15.516
845.056 648.242

As rubricas de Custos com aquisi¢do de electricidade e de Variagdo nos inventdrios e custo das matérias primas e consumiveis sdo analisadas como segue:

Custos com aquisi¢do de electricidade

Variagdo nos inventarios e custo das matérias primas e consumiveis:
Custo das matérias primas e consumiveis
Variagdo da produgdo

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
2917 1.522
12.684 2.803
-11.187 1.910
4.414 6.235
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7. Outros proveitos de exploragdo

A rubrica de Outros proveitos de exploragdo é analisada como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000

Proveitos suplementares 1.468 1.303
Ganhos em imobilizagdes 283 51
Proveitos relativos a disponibilidade de turbinas 962 12.692
Proveitos relativos a investidores insfitucionais - EDPR NA 107.005 82.671
Proveitos relativos a confratos de aquisi¢do de energia 25.776 17.654
Indemnizagdes operacionais 2.515 3.319
Ganhos em concentragdes de actividades empresariais do Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A. 3.170 -
Indemnizagéo por cessacdo de conirato - EDPR NA 15.840 -
EDPR Polénia 15.000 -
Outros proveitos de exploragdo 8.011 7.541

180.030 125.231

A rubrica Proveitos relativos a investidores institucionais - EDPR NA, corresponde ao reconhecimento de proveitos relacionados com beneficios fiscais a producdo (PTC) e
amortizagoes fiscais, relativamente aos projectos Vento |, I, IIl, IV, V, VI, VI e VIl (ver nota 33 ).

Os proveitos relativos & disponibilidade de turbinas referem-se & compensagdo recebida dos fornecedores de turbinas, quando a disponibilidade média das turbinas em
actividade & inferior a 93% nos primeiros seis meses e/ou inferior a 97% em qualquer dos periodos subsequentes de seis meses, durante o periodo de garantia.

Os contratos de aquisi¢do de energia celebrados entre a EDPR NA e os seus clientes foram valorizados com base em pressupostos de mercado, na data de aquisigao,
utilizando técnicas de fluxos de caixa descontados. A essa data, estes contratos foram avaliados, em aproximadamente 120 milhdes de Euros (190.400 milhares de USD)
e registados como um passivo ndo corrente (nota 34). Este passivo deve ser amortizado pelo petiodo dos contratos por contrapartida de outros proveitos de exploracdo.
A amortizagdo do exercicio de 2010 foi de 25.776 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: 17.654 milhares de Euros).

As indemnizagdes operacionais referem-se a montfantes recebidos por companhias de seguros, relacionados com acidentes/sinistros em activos fixos tangiveis e/ou
perdas na actividade operacional.

Em 2010, o Grupo EDP Renovdveis adquiriu uma participagdo adicional de 12% no capital social do Parque Eélico Altos del Voltoya, SA, obtendo o controle da empresa.
Com base na alocagéo preliminar do preco de compra esta aquisi¢do originou um aumento de 3.170 milhares de Euros (ver nota 5 e 17).

A Indemnizagdo por cessagdo de contrato - EDPR NA (15.840 milhares de Euros) corresponde a indemnizagdo recebida pela subsidiaria Poast Oak Wind LLC (Grupo EDPR
NA) por ter aceite libertar o seu cliente J Aron dos Gltimos 7 anos do contratos de compra de energia.

EDPR Polénia no valor de 15.000 milhares (ver nota 5 e 17) de Euros corresponde ao proveito operacional resultante da realizagdo do “purchase price alocation” efectuado
em 2010 para as aquisi¢des das subsididrias Farma Wiatrowa Bodzanow SP ZOO, Farma Wiatrowa Starozreby SP ZOO, Farma Wiatrowa Wyszogrod SP ZOO.

8. Fornecimentos e servigos externos

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Fornecimentos e servigos:

Agua, electricidade e combustiveis 2751 1.876
Utensilios e material de escritério 2132 1.692
Rendas e alugueres 29.728 22.310
Comunicagdes 3.168 2.679
Seguros 11.346 8.244
Transportes, deslocagoes e estadias 7.651 7.499
Comissodes e honordrios 1.045 813
Conservacdo e reparagdo 101.677 70.823
Publicidade e propaganda 2.230 1.848
Trabalhos especializados

- Servigos de Informdatica 3.487 3.457

- Servigos Juridicos 437 341

- Servigos de Consultoria 7.964 8.707

- Servigos partilhados 6.495 5.931

- Outros Servigos 5.198 4.319
"Royalties" 1.500 1.500
Outros fornecimentos e servigos 5.468 3.195

196.211 148.304
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9. Custos com o pessoal e beneficios aos empregados

A rubrica de Custos com o pessoal & analisada como segue:

Remuneragdo dos 6rgdos sociais
Remuneragdes

Custos com remuneracdes

Remunerago varidvel dos colaboradores
Beneficios aos colaboradores

Beneficios aos empregados
Indemnizagdes

Outros custos

Trabalhos para a prépria empresa

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
1158 722
49.052 40.413
6.874 5718
14.241 11.563
2.292 1773
2.240 633
793 555
2.314 5.025
-24.118 -23.855
54.846 42.547

O nOmero médio anual de trabalhadores do quadro permanente, em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, por cargos de direc¢do/chefias superiores e categoria

profissional, & apresentado como segue:

Orgdos sociais

Directores / Chefias superiores
Quadros médios

Profissionais altamente qualificados
Profissionais semi-qualificados

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000

16 16

60 52
442 381
220 180
100 108
838 737

As empresas do Grupo EDP Renovaveis consolidadas pelo método de consolidagdo proporcional, contribuiram com 15 funciondrios incluidos na linha de semi-

qualificados.
O nomero de trabalhadores inclui a Gestdo e fodos os funciondrios de todas as empresas subsididrias e associadas.
10. Outros custos de exploragdo

A rubrica de Outros custos de exploragdo é analisada como segue:

Impostos directos

Impostos indirectos

Perdas em imobilizagoes

Custos com locagdes de centros produtores de electricidade
Donativos

Amortizagdo do custo diferido de Operagdo e Manutengdo
Bonus de disponibilidade de turbinas

Outros custos e perdas operacionais

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
15.984 11.958
7.668 6.466
1.845 1.970
7.770 4.995
451 285
1222 872
1.229 661
20.697 6.631
56.866 33.838

A rubrica de Outros Custos e Perdas Operacionais, incluem outras despesas administrativas no montante de 13.766 milhares de Euros. Este montante & a melhor

estimativa das despesas relativas as obrigagdes presentes com referéncia a 31 de Dezembro de 2010.
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11. AmortizagGes do exercicio

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Activos fixos tangiveis:
Edificios e outras construgoes 1.473 594
Equipamento bdsico:
Producdo Hidroeléctrica 86 83
Produgdo Termoeléctrica - 192
Produgdo Edlica 422140 306.733
Outros 15 349
Equipamento de fransporte 234 142
Equipamento administrativo 6.451 3.180
Outros 1.764 860
432163 312.133
Outros activos intangiveis:
Propriedade industrial, outros direitos e outros activos intangiveis 2.240 2.217
2.240 2.217
434.403 314.350
Amortizagdo de proveitos diferidos (Subsidios atribuidos pelo Estado):
Subsidios ao investimento -11.406 -2.403
-11.406 -2.403
422.997 311.947
12. Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros
A rubrica de Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros para o Grupo, é analisada como segue:
31 Dez 2010 31 Dez 2009
AlienagGo Valor AlienagGo Valor
% Euro’000 % Euro’000
Investimentos financeiros em filiais e associadas
Ibersol Solar Ibérica, S.A. - - 50% 268

- 268

Em 2009 a Generaciones Especiales |, SL, vendeu a sua participagdo de 50% na Ibersol Solar Ibérica, SA para a Solar Millennium AG, por 300 milhares de euros, gerando
uma mais valia de 268 milhares de Euros.

13. Outros proveitos e custos financeiros

A rubrica de Outros proveitos e custos financeiros é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Outros proveitos financeiros:

Juros obtidos 7.355 7.865

Instrumentos financeiros derivados
Juros 2.576 9.108
Justo valor 8.376 5983
Diferengas de cambio favoraveis 25.984 12.747
Outros proveitos financeiros 14 14
44.305 35.717

Outros custos financeiros:

Juros suportados 176.792 103.745

Instrumentos financeiros derivados
Justo valor 5.356 4.579
Servigos bancarios 3.874 732
Diferengas de cambio desfavoraveis 26.142 5.629
Trabalhos para a prépria empresa (juros financeiros) -68.401 -74.691
"Unwinding" 71.317 65.901
Outras perdas financeiras 3.371 2.256
218.451 108.151
Resultados financeiros -174.146 -72.434

Os Instrumentos financeiros derivados - juros, estd relacionado com a liquidacdo de juros resultante do instrumento financeiro derivado estabelecido entre a EDP
Renovaveis e EDP Sucursal (ver notas 34 e 36).
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A rubrica de "Trabalhos para a propria empresa (juros financeiros)" inclui os juros de empréstimos capitalizados em activos fixos tangiveis em curso conforme referido na
politica contabilistica apresentada na nota 2g) das Demonstragdes financeiras consolidadas de 31 de Dezembro de 2010, os quais ascendem a 68.401 milhares de Euros
(31 de Dezembro de 2009: 74.691 milhares de Euros). As taxas de juro consideradas para a referida capitalizagdo variaram entre 1,725% e 13,09% ( 31 de Dezembro de
2009:1,839% e 10,250%) e estdo de acordo com as taxas de mercado consideradas para os respectivos empréstimos.

A rubrica de Juros Suportados diz respeito aos juros de empréstimos cujo juro é definido a taxas de mercado.

Os custos referentes ao "Unwinding" referem-se essencialmente & actualizagdo financeira da provisdo para desmantelamento referente a parques edlicos no valor de

2.872 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: 3.134 milhares de Euros) (ver nota 32), a actualizagdo financeira referente & "put option” da EDPR Itdlia no montante de

1.889 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: 8.620 milhares de Euros referente a "put option” do Grupo Genesa) (ver nota 34) e ao retorno financeiro implicito dos
investidores institucionais em parques edlicos nos EUA no valor de 64.830 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2010: 54.147 milhares de Euros) (ver nota 33).

. Impostos sobre os lucros

De acordo com a legislagdo em vigor, as declaragdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e correcgdo por parte da administragdo fiscal durante periodos subsequentes. Em
Portugal e em Espanha esse periodo € de 4 anos e no Brasil & de 5 anos, sendo o Glfimo ano considerado como definitivamente liquidado pela administracgo fiscal o ano
de 2006. Nos Estados Unidos da América, de forma genérica, o “Statute of Limitation” para o IRS poder emitir uma liquidagdo adicional de imposto de uma entidade é de
3 anos, a contar da data de submissdo da declaragdo anual de rendimentos do contribuinte.

Os prejuizos fiscais apurados num determinado exercicio, sujeitos também a inspecgdo e ajustamento, podem ser deduzidos aos lucros fiscais em anos seguintes (4
anos em Portugal a partir de 2010, 15 anos em Espanha, 20 anos nos Estados Unidos da América, sem prazo na Bélgica e em Franga e sem prazo no Brasil, mas com
limite de 30% do lucro tributavel do exercicio). O detalhe dos prejuizos e créditos fiscais reportdveis e a respectiva data limite de reporte apresentam-se na nota 20. As
empresas do Grupo EDP sdo fributadas, sempre que possivel, pelos regimes consolidados permitidos pela legislagGo fiscal dos respectivos paises.

A EDP Renewables Europe, S.L. e as suas subsididrias preenchem declaragdes fiscais individuais de acordo com a lei fiscal. No entanto, as maiores empresas do Grupo
sdo tributadas pelos principios especificos do Regime de Consolidagdo confido nos artigos 64° e 82° do Royal Legislative Decree 4/2004, em que a lei revista do imposto
sobre o rendimento foi aprovada. As subsidiarias do Grupo EDPR em Espanha estdo incluidas no perimetro de consolidagdo fiscal do Grupo Genesa e da EDP SA -
Sucursal em Espanha (EDP Sucursal).

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Imposto corrente -28.763 -3412
Imposto diferido -8.996 -10.642
-37.759 -44.754
A taxa efectiva de imposto em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 é analisada como segue:
Grupo
31Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Resultado antes de impostos 120.797 162.541
Imposto do exercicio -37.759 -44.754
Taxa efectiva de imposto 31,26% 27,53%

A reconciliagdo entre a taxa nominal e a taxa efectiva de imposto sobre o rendimento, no Grupo, em 31 de Dezembro de 2010 e 31 de Dezembro de 2009, é analisada
como segue:

Grupo Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000

Resultado antes de impostos 120.797 162.541
Taxa nominal de imposto 30,00% 30,00%
Imposto tedrico -36.239 -48.762
Imposto do exercicio -37.759 -44.754
Diferenca -1.520 4.008
Efeito fiscal de operagdes com parceiros institucionais -1.812 22.013
Amortizagdes e provisdes do exercicio ndo dedutiveis -3.727 -4.656
Activos por impostos diferidos ndo reconhecidos relafivos a perdas fiscais geradas no exercicio 3.206 -31.447
Beneficios fiscais & produ¢do -5.330 14.702
Justo valor de instrumentos financeiros e investimentos financeiros 87 -2.587
Investimentos financeiros em associadas 1426 1.263
Diferenca entre mais e menos-valias fiscais e contabilisticas 514 727
Efeito da alteragdo da taxa de imposto -558 -
Beneficios fiscais - 2.666
Diferencas de taxas - 1.674
Outros 74 -347

-1.520 4.008
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As taxas de imposto nos paises em que o Grupo EDP Renovaveis opera sdo as seguintes:

15. Activos fixos tangiveis

Esta rubrica é analisada como segue:

Valor bruto:
Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construcoes
Equipamento basico:
Producdo Hidroeléctrica
Produgdo Termoeléctrica (cogeragdo)
Producdo Edlica
Outro equipamento bdsico
Equipamento de transporte
Equipamento administrativo
Outros activos fixos tangiveis
Activos fixos tangiveis em curso

Amortiza¢ées acumuladas :

Amortizagdes do exercicio
Amortizagoes acumuladas

Valor liquido contabilistico

Taxa de Imposto

Exercicios
Pais Subgrupo 2010 e 2009 Seguintes
Espanha EDPREU 30,00% 30,00%
Portugal EDPREU 26,50% 26,50%
Franca EDPREU 33,33% 33,33%
Pol6nia EDPR EU 19,00% 19,00%
Bélgica EDPREU 33,99% 33,99%
Roménia EDPR EU 16,00% 16,00%
Estados Unidos  EDPR NA 37,63% 37,63%
Brasil EDPR BR 34,00% 34,00%

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
18.867 13.119
13.896 11.041
2.619 2.619
6.008 6.008
9.536.702 7.354.463
290 255
1.641 1.063
29.186 21.492
12.205 8.829
1.666.957 2.038.064
11.288.371 9.456.953
-432.163 -312.133
-874.437 -509.809
-1.306.600 -821.942
9.981.771 8.635.011

Os movimentos na rubrica de Activos fixos tangiveis, no petiodo de 31 de Dezembro de 2009 a 31 de Dezembro de 2010, sGo analisados como segue:

Valor bruto:

Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgdes
Equipamento basico:

Produgdo Hidroeléctrica
Producdo Termoeléctrica (cogeracdo)

Producdo Eélica
Outro equipamento bdsico
Equipamento de transporte

Equipamento administrativo
Outros activos fixos tangiveis

Activos fixos tangiveis em curso
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Variagbes de
Saldo em Aquisigoes / Alienagdes Diferencas Perimetro
1Janeiro Aumentos / Abates Transferéncias Cambiais  /Regularizagdes 31 Dezembro

Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
13.119 5.610 -39 74 103 - 18.867
1.041 2.558 - - 297 - 13.896
2.619 - - - - - 2.619
6.008 - - - - - 6.008
7.354.463 21.928 -1.869 1.820.606 297.451 44123 9.536.702
255 21 -1 - - 15 290
1.063 468 - 34 76 - 1.641
21.492 5.018 -98 1.621 741 412 29.186
8.829 2.376 -n3 994 18 1 12.205
2.038.064 1.432.658 -1.703 -1.823.329 24.718 -3.451 1.666.957
9.456.953 1.470.637 -3.823 - 323.504 41100 11.288.371
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Amortizagdes acumuladas e
Imparidades :

Edificios e outras construcoes
Equipamento bdsico:
Producdo Hidroeléctrica

Produgdo Termoeléctrica (cogeragdo)

Producdo Edlica

Outro equipamento basico
Equipamento de transporte
Equipamento administrafivo
Outros

Imparidade Variagdes de
Saldo em Amortizagdo Perdas / Alienacées Diferencas Perimetro Saldo em
1 Janeiro do periodo Reversdes / Abates Cambiais  /Regularizages 31 Dezembro

Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
2.287 1.473 - - 27 - 3.787
1.526 86 - - - - 1.612
6.009 - - - - - 6.009
799.376 422.140 - -961 20.040 33.529 1.274.124
227 15 - - - 7 249
367 234 - - 20 - 621
7.050 6.451 - -12 -1n9 84 13.454
5.100 1.764 - -100 -20 - 6.744
821.942 432.163 - -1.073 19.948 33.620 1.306.600

A rubrica de equipamento basico inclui os custos incorridos em parques edlicos que se encontram em actividade.

A rubrica de Variagoes de Perimetro / Regularizagdes inclui o efeito das aquisicoes feitas pela EDPR EU, durante o periodo findo em 31 de Dezembro de 2010, ou seja, a
EDP Renewables Italy, S.r.l e Repano Wind, S.r.l. e também a integragdo dos activos (e passivos) da subsididria Parque Edlico Altos de Voltoya, na sequéncia da aquisi¢do
de uma parficipagdo adicional de 12% (ver nota 5).

Em 2009, a coluna variagdes de perimetro/regularizagdes inclui, entre outras, o efeito resultante da aquisicdo das empresas Brasileira de producdo edlica Cenaeel e
Elebras e outras empresas do Grupo EDPR EU, nomeadamente Mardelle, Quinze Mines, Vallée du Moulin, Bon Vent de L'Ebre, Elektrownia Wiatrowa Kresy e Aprofitament
D’Energies Renovables de la Terra Alta, no montante total de 40.032 milhares de Euros.

A coluna Aquisicées/ Aumentos de Activos fixos tangiveis em curso inclui 64.168 milhares de Euros relacionados com o “purchase price allocation” realizado em 2010
para as empresas adquiridas durante o exercicio (ver nota 17).

Os movimentos na rubrica de Activos fixos tangiveis, no periodo de 31 de Dezembro de 2008 a 31 de Dezembro de 2009, sdo analisados como segue:

Valor bruto:

Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgoes
Equipamento bdsico:

Producdo Hidroeléctrica

Produgdo Termoeléctrica (cogeragdo)

Producdo Eélica

Outro equipamento basico
Equipamento de fransporte
Equipamento administrafivo
Outros activos fixos tangiveis
Activos fixos tangiveis em curso

Variagoes de

Saldo em Alienacbes Diferencas Perimetro Saldo em
1 Janeiro Aquisi¢oes / Abates Transferéncias Cambiais  /Regularizagdes 31 Dezembro

Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
11.739 1.591 -4 128 -423 88 13.119
10.855 2.802 - - -147 -2.469 11.041
2.619 - - - - - 2.619
6.008 - - - - - 6.008
5227721 49.155 -974 2.189.644 -130.206 19.123 7.354.463
247 - - 8 - - 255
686 527 -84 - -32 -34 1.063
9.378 9.354 -23 3.391 -356 -252 21.492
7.334 478 -34 m -60 - 8.829
2.382.901 1.831.280 -3.580 -2.195.668 -3.618 26.749 2.038.064
7.659.488 1.895.187 -4.699 -1.386 -134.842 43.205 9.456.953
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Imparidade Variagoes de
Saldo em Amortizagdo Perdas / Alienacées Diferencas Perimetro Saldo em
1 Janeiro do periodo Reversdes / Abates Cambiais  /Regularizagbes 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Amortizagdes acumuladas e
Imparidades :
Edificios e outras construgdes 1.736 594 - -16 -27 2.287
Equipamento basico:
Produgdo Hidroeléctrica 1.443 83 - - - 1.526
Producdo Termoeléctrica (cogeragdo) 5.817 192 - - - 6.009
Producdo Edlica 499.925 306.733 -180 -8.893 1.791 799.376
Outro equipamento bdsico 214 349 - - -336 227
Equipamento de transporte 266 142 -34 -9 2 367
Equipamento administrafivo 4.256 3.180 -25 -90 =271 7.050
Outros 4.026 860 -28 -28 270 5.100
517.683 312.133 -267 -9.036 1.429 821.942

Os Activos fixos tangiveis em curso, em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 sédo analisados como se segue:

Actividade eléctrica:
Grupo EDPR NA
Grupo EDPR EU
EDP Renovaveis
EDPR BR

31Dez 2010 31 Dez 2009

Euro’000 Euro’000
288.285 438.274
1.293.304 1.595.787
7.909 1.861
77.459 2.142
1.666.957 2.038.064

Os Activos fixos tangiveis em curso em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, para a EDPR EU e o Grupo EDPR NA, sdo essencialmente relacionados com parques edlicos em

fase de construgGo e desenvolvimento.

Os juros financeiros capitalizados ascendem a 68.401 milhares de Euros em 31 de Dezembro de 2010 e 74.691 milhares de Euros em 31 de Dezembro de 2009 (ver nota

13).

Os custos com pessoal capitalizados ascendem a 24.118 milhares de Euros em 31 de Dezembro de 2010 (31 de Dezembro de 2009: 23.855 milhares de Euros) (ver nota 9).

O Grupo EDP Renovaveis tem responsabilidades de “leasing” e compromissos de compra conforme divulgado na Nota 37 - Compromissos.

. Activos intangiveis

Esta rubrica é analisada como segue:

Valor bruto:
Propriedade industrial, outros direitos e outros intangiveis
Activos intangiveis em curso

Amortizagdes acumuladas:
Amortizagoes do exercicio
Amortizagées acumuladas

Valor Liquido

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000

41.069 30.378

- 2.844

41.069 33.222

-2.240 -2.217
-16.102 -13.665
-18.342 -15.882
22727 17.340

A Propriedade industrial, outros direitos e outros intangiveis inclui 14.035 milhares de Euros e 24.693 milhares de Euros relativos a licencas de producdo edlica de
empresas Portuguesas (31 de Dezembro de 2009: 14.035 milhares de Euros) e do Grupo EDPR NA (31 de Dezembro de 2009: 13.920 milhares de Euros), respectivamente.

Os Activos intangiveis em curso estdo relacionados com adiantamentos efectuados por conta de licengas de produgdo de energia edlica.
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Os movimentos da rubrica de Activos intangiveis, no periodo de 31 de Dezembro de 2009 a 31 de Dezembro de 2010, sGo analisados como segue:

Variagoes de
Saldo em Alienacoes Diferencas Perimetro Saldo em
1Janeiro Aquisigoes / Abates Transferéncias Cambiais  /Regularizagbes 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Valor bruto:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros intangiveis 30.378 2186 - 2 1.062 7.441 41.069
Activos intangiveis em curso 2.844 314 -2 -2 - -3.154 -
33.222 2.500 -2 - 1.062 4.287 41.069
Imparidade Variagées de
Saldo em AmortizagGo Perdas / Alienagoes Diferengas Perimetro Saldo em
1Janeiro do exercicio Reversdes / Abates Cambiais  /Regularizagées 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Amortizagoes acumuladas:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros intangiveis 15.882 2.240 - - 220 - 18.342
15.882 2.240 - - 220 - 18.342

As variagoes de perimetro / regulariza¢des na rubrica de Propriedade industrial, outros direitos e outros intangiveis inclui 7.577 milhares de Euros relafivos ao direito
contratual da EDPR NA de transferir energia através do ponto de interconexdo. Em 2009, antes da assinatura do novo contrato, a EDPR NA era suposto ser reembolsada

dos montantes de aumento de interconexdo, tendo classificado este montante em Outros devedores.

As variagdes de perimetro / regularizagdes na rubrica activos intangiveis em curso inclui 2.840 milhares de Euros relacionados com a anulagdo de adiantamentos a

fornecedores de activos intangiveis do subgrupo EDPR EU.

Os movimentos da rubrica de Activos intangiveis, no periodo de 31 de Dezembro de 2008 a 31 de Dezembro de 2009, sdo analisados como segue:

Variagdes de
Saldo em Alienagoes Diferencas Perimetro Saldo em
1Janeiro Aquisi¢oes / Abates Transferéncias Cambiais  /Regularizagées 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Valor bruto:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros intangiveis 33.521 39 - -2.773 -409 - 30.378
Activos infangiveis em curso 2.840 4 - - - - 2.844
36.361 43 - -2.773 -409 - 33.222
Imparidade Variagoes de
Saldo em Amortizagdo Perdas / Alienacbes Diferencas Perimetro Saldo em
1 Janeiro do exercicio Reversoes / Abates Cambiais  /Regularizagbes 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Amortizagdes acumuladas:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros intangiveis 13.953 2.217 - - -105 -183 15.882
13.953 2.217 - - -105 -183 15.882
17. Goodwiill

No Grupo, a rubrica de "goodwill", resultante da diferenca entre o valor de aquisi¢do e o justo valor proporcional da situacéo patrimonial adquirida & data da aquisicéo, &

analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Actividade eléctrica:
Goodwill registado no Grupo EDPR EU 749.392 765.987
Goodwill registado no Grupo EDPR NA 592.915 550.868
Goodwill registado no Grupo EDPR BR 1.699 1.501
1.344.006 1.318.356
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0 "goodwill" do Grupo EDP Renovaveis em 31 de Dezembro de 2010 e 31 de Dezembro de 2009, & analisado como segue:

Grupo EDPR NA
Grupo Genesa
Grupo Ceasa

EDPR Polénia

Grupo EDPR Portugal
Grupo NEO Galia SAS
Grupo Roménia

NEO Catalunia
Grupo EDPR Brasil
Grupo EDPR Itdlia
Outros

Em 2010, os movimentos da rubrica de "goodwill*, por subgrupo, sGo analisados como segue:

Actividade Eléctrica
Grupo EDPR NA
Grupo Genesa
Grupo Ceasa
EDPR Pol6nia
Grupo EDPR Portugal
Grupo NEO Galia SAS
Grupo Roménia
NEO Catalunia
Grupo EDPR Brasil
Grupo EDPR Itdlia
Outros

Actividade Eléctrica
Grupo EDPR NA
Grupo Genesa
Grupo Ceasa
EDPR Pol6nia
Grupo EDP Renovaveis Portugal
Grupo NEO Galia SAS
Grupo Hollywell
Grupo Ridgeside
Grupo Roménia
NEO Catalunya
Grupo EDPR BR
Outros

Grupo
Moeda 31 Dez 2010 31 Dez 2009
Funcional Euro’000 Euro’000
Délar Americano 592.915 550.868
Euro 408.554 477.522
Euro 17.637 17.513
Zloty 23.266 26.410
Euro 42.588 42.588
Euro 79.958 83.160
Lei 9.421 10.931
Euro 7.013 4.689
Real 1.699 1.501
Euro 57.781 -
Euro 3.174 3.174
1.344.006 1.318.356
Variagbes de
Saldo em Variagdo Perimetro/ Saldo em
1Janeiro Aumentos Diminuigoes Imparidade Cambial Regularizagées 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
550.868 - - 42.047 - 592.915
477.522 - -68.968 - - 408.554
117.513 124 - - - 17.637
26.410 - - -3.144 - 23.266
42.588 - - - 42.588
83.160 - -3.202 - - 79.958
10.931 - - -1.510 - 9.421
4.689 2.324 - - - 7.013
1.501 - - 198 - 1.699
- 57.781 - - - 57.781
3.174 - - - - 3.174
1.318.356 60.229 -72.170 37.591 - 1.344.006
Os movimentos da rubrica de "goodwill", por subgrupo, no periodo de 31 de Dezembro de 2008 a 31 de Dezembro de 2009, sdo analisados como segue:
Variagoes de
Saldo em Variagdo Perimetro/ Saldo em
1Janeiro Aumentos Diminuigdes Imparidade Cambial Regularizagées 31 Dezembro
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
569.777 - - -18.909 - 550.868
441.356 36.166 - - - 477.522
146.469 76 -3.502 - -25.530 17.513
25.424 736 - 250 - 26.410
43.01 - -423 - - 42.588
45104 13 - 37.943 83.160
8.007 - - - -8.007 -
4317 - - - -4.317 -
14.803 216 -4.088 - - 10.931
4187 502 - - - 4.689
- 1.246 - 255 - 1.501
3.263 - - - -89 3.174
1.305.718 39.055 -8.013 -18.404 - 1.318.356

Grupo EDPR NA

O "goodwill" resultante da aquisi¢do do Grupo EDP NA foi determinado em USD com referéncia & respectiva data de aquisi¢do no montante de 775.251 milhares de USD,
ascendendo a 592.915 milhares de Euros com referéncia a 31 de Dezembro 2010 (31 de Dezembro 2009: 550.868 milhares de Euros), incluindo custos de transacgdo no
montante de 12.723 milhares de Euros. O aumento verificado nesta rubrica encontra-se relacionado com variagdes cambiais decorrentes da variagdo de EUR/USD, as
quais ascendem a 42.047 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: decréscimo de 18.909 milhares de Euros).

Grupo Genesa

A variagdo do decréscimo de “goodwill" verificado no grupo Genesa resulta essencialmente do efeito da reavaliagdo (ha proporgdo de 20% do valor dos capitais proprios)
de uma "written put option” detida pela Caja Madrid sobre a Genesa, o qual ascendeu a 68.968 milhares de Euros (31 Dezembro de 2009: 36.139 milhares de Euros).
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Durante 2010, o Grupo EDPR aumentou a sua participagGo indirecta de 49% para 61% no capital social do Parque Eélico Altos del Voltoya, SA (ver nota 5) e realizou a
alocagdo do prego de compra que originou o reconhecimento de um lucro operacional de 3.170 milhares de Euros (ver nota 7).

Activos e

Valor PPA passivos ao justo
Contabilistico Provisério valor

Euro’000 Euro’000 Euro’000
Activos fixos tangiveis 32.257 21.671 53.928
Qutros activos (incluindo 7138 : 7138

licencas)

Total do Activo 39.395 21.671 61.066
Interesses minoritarios 10.507 1.459 11.966
Impostos diferidos passivos - 3.966 3.966
Passivos financeiros 27.344 - 27.344
Passivo corrente 3.040 - 3.040
Total do Passivo 30.384 3.966 34.350
Activos liquidos adquiridos 9.01 17.705 14.750
Valor de Aquisi¢do 11.580 11.580
Goodwill 2.569 -3.170

Grupo Ceasa

Em 2009, o aumento de “goodwill" verificado no Grupo Ceasa (76 milhares de Euros) respeita a aquisi¢do de 48,7% da Aprofitament D’Energies Renovables de la Terra
Alta, S.A., cujo custo de aquisi¢do ascendeu a 1.083 milhares de Euros.

Em 2009, a reducdo ocorrida no valor de "goodwill" do Grupo Ceasa durante o exercicio de 2009 resulta da diminui¢do do preco de aquisicdo das empresas Parc eolic
Coll de Moro, S.L. (1.555 milhares de Euros), Parc eolic Torre Madrina, S.L. (1.555 milhares de Euros) e Parc eolic de Vilalba des Arcs, S.L. (392 milhares de Euros) e da
reestruturagdo societdria que originou a transferéncia das subsididrias francesas que pertenciam ao Subgrupo Ceasa para os Subgrupo Neo Galia (25.530 milhares de
Euros).

Em 2010 o aumento no Grupo Ceasa estd relacionado com um ajuste ao prego contingente (124 milhares de Euros) da Aprofitement D’Energies Renovables de la Terra
Alta, S.A.

Grupo EDPR Polonia

Em 2010, o aumento do “"goodwill" da EDPR Polénia (329 milhares de euros) estd relacionado com a aquisi¢do de 100% do capital social da subsidiaria Karpacka Mala
Energetyka SP ZOO. Adicionalmente o "goodwill" diminuiu 3.144 milhares de euros relacionados com as diferengas de cdmbio.

Em 2010, o Grupo EDPR Polénia adquiriu 100% do capital social das empresas Farma Wiatrowa Bodzanow SP ZOO, Farma Wiatrowa Starozreby SP ZOO e Farma Wiatrowa
Wyszogrod SP ZOO e realizou o PPA final, que originou a um reconhecimento de um proveito operacional de 15.000 milhares de Euros, analisado como segue:

Activos e
Valor passivos ao
Bodzanow Starozreby Wyszogrod Contabilistico Final PPA justo valor
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Activos fixos tangiveis 39 54 134 227 38.533 38.760
Activos ndo correnfes 39 54 134 227 38.533 38.760
Activos correntes 445 442 375 1.262 - 1.262
Total do Activo 484 496 509 1.489 38.533 40.022
Passivos ndo correntes 421 383 332 1136 7.348 8.484
Passivos correntes 1 -1 14 14 - 14
Total do Passivo 422 382 346 1.150 7.348 8.498
Activos liquidos adquiridos 62 14 163 339 31.185 31.524
Valor de AquisicGo 6.132 5.513 4.879 16.524 16.524
Goodwill 6.070 5.399 4.716 16.185 -15.000

Grupo Neo Galia SAS

Em 2009, o aumento do Grupo Neo Galia SAS de 113 milhares Euros resultou da aquisi¢do de 100% do capital das subsidiarias Mardelle, SARL e Vallée du Moulin, SARL e
49% da Quinze Minas, SARL e do processo de reestruturagdo que originou a transferéncia das subsididrias francesas da Ceasa, Hollywell, Ridgeside e outros subgrupos
para o Grupo Neo Galia (37.943 milhares euros).

Em 2010, a diminui¢do do Grupo Neo Galia (3.202 milhares euros) estd relacionada com uma reducdo das comissdes a pagar pela aquisi¢do de Eole 76.
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Grupo Roménia

Em 2009, o aumento no valor de "goodwill* do grupo Roménia, resulta do aumento dos custos de aquisi¢do da sociedade Renovatio Power SRL, (216 milhares de Euros). A
diminui¢do no valor de "goodwill* do grupo Roménia resultou da diminuigdo dos "success fees" a pagar registada em 2009, (4.088 milhares de Euros), resultou do ndo
cumprimento de determinados pressupostos conforme definido contratualmente.

Em 2010, a reducdo de 1.510 milhares euros esta relacionada com o efeito das diferengas de cdmbio de EUR / LEI.
Neo Catalunia

Em 2009, o aumento no goodwill Grupo Neo Catalunia (2.826 milhares de Euros) esta relacionado com a aquisi¢do de 100% do capital social da subsidiaria Bon Vent de
L'Ebre, incluindo o efeifo da conclusdo do PPA ocorrido em 2010:

2009 2010
Activos e Activos e
Valor passivos ao passivos ao
Contabilistico PPA justo valor PPA Final justo valor
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Activos fixos tangiveis 4113 8.993 13.106 4.042 17.148
Outros activos (incluindo
licengas) 1.012 - 1.012 - 1.012
Total do Activo 5125 8.993 14.118 4.042 18.160
Impostos diferidos passivos - 1.864 1.864 2.045 3.909
Passivo corrente 5.070 - 5.070 - 5.070
Total do passivo 5.070 1.864 6.934 2.045 8.979
Activos liquidos adquiridos 55 7.129 7.184 1.997 9.181
Valor de Aquisi¢do 7.686 7.686 12.007
Goodwill 7.631 502 2.826

Em 2010, o aumento do “goodwill” no Grupo NEO Catalunia (2.324 milhares de euros) deve-se d realizagdo do PPA final da aquisicdo da subsidiaria Bon Vent de L'Ebre.

Grupo EDPR Brasil

Em 2009, o aumento ocorrido no “goodwill" do Grupo EDPR Brasil, resulta da aquisi¢do de 100% do capital social da CENAEEL (1.246 milhares de Euros) e da variagdo
cambial EUR/BRL (255 milhares de Euros). Em 2009, o Grupo EDP Renovaveis Brasil adquiriu, também, 100% do capital social da Elebrds, ndo tendo sido gerado qualquer
"goodwill" por via dessa aquisi¢do. O valor de aquisi¢do de ambas as empresas foi de, aproximadamente, 15.000 milhares de Euros.

Em 2010, o aumento do "goodwill" do Grupo EDPR Brasil estd relacionado com o efeito das diferengas de cdmbio EUR / BRL de 198 milhares Euros.

Subgrupo Iltdlia

Em 2010, o Grupo EDPR através da sua subsididaria EDP Renovaveis UE adquiriu 85% do capital social da EDP Renovaveis Italia Srl,. Adicionalmente, a EDPR UE fem uma
opgdo de compra e a Energia in Natura, Srl fem uma opg¢do de venda sobre os restantes 15% dos capitais proprios da empresa (ver nota 37) e, como consequéncia, em
31 de Dezembro de 2010, o Grupo EDP Renovdveis consolidou 100% da EDP Renovaveis ltalia Srl, tendo em considera¢do a opgdo de venda como uma aquisicdo

antecipada de interesses minoritarios.

O "goodwill" do subgrupo Itdlia resulta da aquisi¢Go da Italian Wind, S.r.l., Repano, Sr.l. e da Plus Re, Sr.l. No decorrer de 2010, o efeito da conclusdo do PPA das
aquisigoes da Italian Wind, S.r.l., Repano, S.r.I. foram realizadas e o "goodwill* final gerado é analisado como segue:

Activos e

Valor passivos ao justo
Contabilistico PPA valor

Euro’000 Euro’000 Euro’000
Activos fixos tangiveis 4.841 3.964 8.805
Outros activos ndo correntes 123 - 123
Goodwill 15.149 - 15.149
Activos nGo correntes 20.113 3.964 24.077
Activos corrente - - -
Total do Activo 20.113 3.964 24.077
Passivos ndo corrente - 1.090 1.090
Passivos correntes 405 - 405
Total do Passivo 405 1.090 1.495
Activos liquidos adquiridos 19.708 2.874 22.582
Valor de Aquisi¢éo 65.072 65.072
Goodwill 45.364 42.490

194



&) edp renovaveis

EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

Notas s Demonstragdes Financeiras Consolidadas para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009

0 “goodwill" do Grupo ltalia (57.781 milhares de Euros) resulta da aquisicdo das empresas ltalian Wind, S.r.l. (42.444 milhares de Euros), Repano, S.r.l. (46 milhares de
Euros com um prego de aquisi¢do de 200 milhares de Euros) e Re Plus, S.r.l. (142 milhares de Euros com prego de aquisicdo de 1.080 milhares de Euros) e do "goodwil*
incluido nas demonstragdes financeiras da Itlalian Wind, S.r.l. (15.149 milhares de Euros).

Durante 2010 o Grupo EDPR pagou 56.123 milhares de Euros (31 de Dezembro 2009: 74.342 milhares de Euros) relafivos a concentragdes de actividades empresariais e
sucess fees, os quais incluem um montante de 5.220 milhares de Euros de caixa e equivalentes de caixa adquiridos (31 Dezembro 2009: 6,250 milhares de Euros).

Outras informagdes de concentracdo de actividades empresariais e PPA em 2009
Durante 2009, o valor contabilistico dos activos, passivos e passivos contingentes reconhecidos & data da aquisi¢do relativos a concentragdes de actividades
empresariais (Elekfrownia Wiatrowa Kresy |, Vallée du Moulin, Mardelle, Quinze Mines, Coll de la Garganta, Serra Voltorera, Bon Vent de LEbre, Bon Vent de Vilalba, Bon

Vent de Corbera, Cenaeel e Elebras) é analisado como segue:

Valor
Contabilistico

Activos fixos tangiveis 105.210
Outros activos 9.734
Activos nGo correntes 14.944
Total do Activo 114.944
Outros passivos ndo correntes 13.454
Passivos correntes 45.896
Total do Passivo 59.350
Activos liquidos adquiridos 55.594
Grupo EDPR Polénia

Em 2009, o Grupo EDPR Pol6nia adquiriu 100% do capital social da subsididria Elektrownia Wiatrowa Kresy |, SP (‘Kresy") (736 milhares de Euros) e realizou o PPA
provisorio, que é analisado como segue:

Ajustamentos Activos e
Valor de passivos ao
Contabilistico justo valor justo valor
Kresy Kresy Kresy
Activos fixos tangiveis 382 9.066 9.448
Outros activos (incluindo licengas) 88 - 88
Total do Activo 470 9.066 9.536
Impostos diferidos passivos - 1.660 1.660
Outros passivos 452 - 452
Total do Passivo 452 1.660 2112
Activo Liquido ao Justo Valor 7424
Valor de Aquisi¢do 8.160
"Goodwill" 736

Grupo Roménia
Em 2009, o aumento no “goodwill* no Grupo Roménia estd relacionado com a aquisicdo do prego contingente (216 milhares de Euros) da empresa Renovatio Power.

Em 2009, o decréscimo do "goodwill" no Grupo Roménia (4.088 milhares de Euros), resulta da diminui¢do do pagamento de sucess fee pré-acordados e néo realizados.
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Durante 2009 o Grupo Roménia realizou o PPA final analisado como se segue:

Activos e
Ajustamentos Activos e
Valor de passivos ao
Contabilistico justo valor justo valor
Grupo Grupo Grupo
Roménia Roménia Roménia
Activos fixos tangiveis 1.222 67.823 79.045
Qutros activos (incluindo licengas) 296 - 296
Total do Activo 11.518 67.823 79.341
Interesses minoritarios - 8.763 8.763
Impostos diferidos passivos - 9.402 9.402
Outros passivos 11.551 - 11.551
Total de interesses minoritarios e passivos 11.551 18.165 29.716
Activo Liquido ao Justo Valor 49.625
Valor de Aquisi¢do 60.556
"Goodwill" 10.931
Grupo EDPR Portugal

A diminui¢do do “goodwill” do Grupo EDPR Portugal estd relacionada com o ajuste ao preco contingente na aquisi¢do da subsididria Bolores - Energia edlica, S.A..

Grupo EDPR Brasil

O aumento do "goodwill" do Grupo EDP Renovaveis Brasil resulta da aquisi¢do de 100% do capital social da CENAEEL. O efeito da conclusdo, em 2009, do "purchase price
allocation”, detalha-se como segue:

Ajustamentos Activos e
Valor de passivos ao
Contabilistico justo valor justo valor
Grupo Grupo Grupo

EDPR Brasil EDPR Brasil EDPR Brasil
Activos fixos tangiveis 15.790 18.186 33.976
Qutros activos (incluindo licengas) 4.362 - 4.362
Total do Activo 20.152 18.186 38.338
Impostos diferidos passivos - 5742 5742
Outros passivos 10.458 - 10.458
Total do Passivo 10.458 5.742 16.200
Activo Liquido ao Justo Valor 22138
Valor de Aquisi¢do 23.384
"Goodwill" 1.246

Testes de Imparidade do "goodwill” - Grupo EDPR
0 "goodwill" de cada subgrupo do Grupo EDPR EU é testado em relagdo & imparidade anualmente. No caso dos parques edlicos em exploragdo, o teste de imparidade é
feito com base no valor recuperdvel determinado com base no valor das diversas unidades geradoras de caixa, tendo em consideragdo cada pais onde o Grupo EDPR

estd presente. Cada pais coincide com os subgrupos acima apresentados com excepgdo da Espanha com 3 diferentes subgrupos (Genesa, Ceasa e Neo Catalunia). O
"goodwill" destes 3 subgrupos de Espanha é testado ao nivel do pais.

Para efectuar esta andlise, foi utilizado o modelo de fluxos de caixa descontados. Este modelo é baseado no principio que o valor estimado de uma entidade ou negécio
é definido pela sua capacidade de gerar recursos financeiros no futuro, assumindo que estes recursos poderdo ser transferidos do negdcio e passados para os
accionistas, sem por em causa a confinuidade da actividade da empresa.

Desta forma, a valorizago dos negécios desenvolvidos por cada unidade geradora de caixa do Grupo EDPR é efectuada de acordo com os cash flows gerados por cada
negacio, descontados utilizando uma taxa WACC, que reflecte o risco associado a esses cash flows deduzidos da divida liquida associada a esses activos operacionais.

A projecgdo dos cash flows reflecte a capacidade instalada em carteira e os contratos de compra de energia bem como a perspectiva da gestdo sobre o crescimento do
negécio, mercado e dlteragdes regulatorias.

O periodo dos fluxos de caixa corresponde & vida 0til dos activos (20 anos) incluindo o crescimento da taxa de inflagdo até ao ano 20 e descontados & presente data.

As taxas de desconto (depois de impostos) variam entre os 5,25% e 9,1%, dependendo dos riscos especificos de cada um dos paises.
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18. Investimentos financeiros em empresas associadas

O detalhe desta rubrica é analisado como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Empresas associadas:
Investimentos financeiros em associadas 45.871 47.609
Valor contabilistico 45.871 47.609

Para efeitos de apresentagdo das demonstragoes financeiras, o "goodwill gerado na aquisicdo de associadas é apresentado nesta rubrica, integrado no montante
global relafivo aos investimentos financeiros em empresas associadas.

O detalhe dos Investimentos financeiros em associadas em 31 de Dezembro de 2010, & analisado como segue:

Grupo
31 Dez 2010
Valor Bruto Imparidade
Euro’000 Euro’000
Empresas associadas:
ENEOP - Edlicas de Portugal, S.A. 12.869 -
Desarrollos Eélicos de Candrias, S.A. 11.566 -
Parque Eélico Sierra del Madero S.A. 6.788 -
Veinco Energia Limpia S.L. subgrupo 4.790 -
Parque Eélico Belmonte, S.A. 3.033 -
Associates of Valle del Ebro Ingenieria y Consultoria, S.L. 1.756 -
Hidroastur S.A. 1725 -
Blue Canyon Windpower, LLC 1.817 -
Outras 1.527 -
45.871 -
O detalhe dos Investimentos financeiros em associadas em 31 de Dezembro de 2009, é analisado como segue:
Grupo
31 Dez 2009
Valor Bruto Imparidade
Euro’000 Euro’000
Empresas associadas:
Desarrollos Eélicos de Candrias, S.A. 1.235 -
Parque Eélico altos del Voltoya, S.A. 9.593 -
ENEOP - Edlicas de Portugal, S.A. 6.907 -
Parque Edlico Sierra del Madero S.A. 5.485 -
Veinco Energia Limpia S.L. subgrupo 4154 -
Parque Edlico Belmonte, S.A. 3.073 -
Associates of Valle del Ebro Ingenieria y Consultoriq, S.L. 2.014 -
Hidroastur S.A. 1.937 -
Blue Canyon Windpower, LLC 1.686 -
Outras 1.525 -
47.609 -
O movimento dos Investimentos financeiros em associadas, & analisado como segue:
Grupo Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Saldo em 1 de Janeiro 47.609 40.782
Aquisicoes 3.834 7.207
Alienagoes - -137
Resultados de associadas 5.036 3.939
Dividendos recebidos -1.784 -4.107
Diferengas de cambio 131 -75
Alteragoes no método de consolidagdo -8.955 -
Saldo em 31 de Dezembro 45.87 47.609

As aquisicoes de investimentos financeiros em associadas incluem essencialmente o aumento de prestagdes suplementares na ENEOP - Edlicas de Portugal, S.A. (ver
nota 5).

As alteragdes no método de consolidagdo estdo relacionadas com a aquisicdo de 12% do capital social do Parque Eélico Altos del Voltoya, S.A., tendo sido obtido o
controlo desta empresa e comegado a ser utilizado o método de consolidagdo integral (ver nota 5 e 17).

197



198

RELATORIO E CONTAS 2010

demonstracoes financeiras

EDP Renovaveis, S.A. e subsididrias

Notas as Demonstragoes Financeiras Consolidadas para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009

19. Activos financeiros disponiveis para venda

O detalhe desta rubrica é analisado como segue:

Sociedad Eélica de Andalucia, S.A.
Parque Edlico Montes de las Navas, S.L.
Wind Expert

Outras

Grupo
31 Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000

10.832 1.766

6.684 -

500 500

364 364

18.380 12.630

Durante 2010 o Grupo EDP Renovaveis passou a consolidar o Parque Eélico del Voltoya, S.A. pelo método de consolidagdo integral. Desta forma, reconheceram como
Activo financeiro disponivel para venda, o investimento detido por esta subsididria no Parque Eélico Montes de las Navas, S.L..

Os pressupostos utilizados nos modelos de avaliagdo dos activos financeiros detfidos para venda sdo os mesmos utilizados no teste de imparidade.

A percentagem de capital social, direitos de voto, activo liquido e resultado liquido das Gltimas demonstragdes financeiras aprovadas dos investimentos financeiros

disponiveis para venda, analisam-se como segue:

% do capital L W Resultado
Sede social Direitos de voto  Activo Liquido Liquido
Sociedad Eélica de Andalucia, S.A. Sevilha 16,67% 16,67% 11.320 1.650
Parque Edlico Montes de las Navas, S.L. Madrid 17,00% 17,00% 9.976 2128

20. Impostos diferidos activos e passivos

O Grupo EDP Renovaveis regista nas suas contas o efeito fiscal decorrente das diferengas tempordrias que se verificam entre os activos e passivos determinados numa

opfica contabilistica e numa 6ptica fiscal, o qual & analisado como segue:

Impostos Diferidos Impostos Diferidos Saldo liquido Impostos
Activos Passivos Diferidos
31 Dez 2010 31 Dez 2009 31Dez 2010 31 Dez 2009 31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000

Créditos fiscais 4.487 3.593 - - 4.487 3.593

Provisdes 6.591 2.136 - - 6.591 2.136

Instrumentos financeiros derivados 8.401 5.543 52 2.743 8.349 2.800

Activos fixos tangiveis 18.563 16.082 13.038 8.052 5.525 8.030
Alocagdo de justos valores a activos e

passivos l - - 357.200 33091 -357.200 -330.91

Reavaliagdes contabilisticas - - 146 21 -146 -21

Outros 477 72 1.164 1.197 -687 -485

38.519 28.066 371.600 342.924 -333.081 -314.858

A alocacdo de justos valores a activos e passivos em 2009 inclui o efeito final do “Purchase Price Allocation” relafivo & Bom Vent de L'Ebre (2.045 milhares de Euros) e &

Kresy (-541 milhares de Euros), realizados durante 2010.

O movimento dos impostos diferidos activos e passivos durante o exercicio é analisado como se segue:

31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Activos Passivos Activos Passivos

Saldo Inicial 28.066 -342.924 21.834 -316.920
Aumentos imputados a resultados 9.741 -31.582 7.548 -24.886
Diminui¢des imputadas a resultados -2.622 14.841 -3.489 10.106
Aumentos imputados a reservas 3.221 -1.457 1.969 -1.692
Diminui¢des imputadas a reservas -514 4.002 - -63
Alteragdes na taxa de imposto aplicdvel - - - -
Outros movimentos 627 -14.480 204 -9.469

38.519 -371.600 28.066 -342.924

Como referido acima, o saldo inicial referente aos passivos fiscais em 1 de Janeiro de 2010, inclui o efeito da alocagdo final do “Purchase Price Allocation” da Bon Vent de

L'Ebre (2.045 milhares de Euros) e Kresy (-541 milhares de Euros), realizados durante 2010.

Os outros movimentos registados em impostos diferidos passivos referem-se essencialmente ao efeito da alocagdo do "Purchase Price Allocation” ocorrido em 2010
relativamente ds aquisi¢des na Neo Catalunia, Itdlia, Parque Eélico Altos del Voltoya (12.404 milhares de Euros).

Em 2009, os outros movimentos registados em impostos diferidos passivos referem-se essencialmente ao efeito da alocagdo do "Purchase Price Allocation" ocorrido em
2009 relativamente ds aquisicdes na Polénia, Neo Catalunia e das subsidiarias em Franga (3.944 milhares de Euros) e Elebrds e Cenaeel (6.452 milhares de Euros).
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O detalhe dos impostos diferidos activos e passivos que serdo revertidos em 12 meses é analisado como se segue:

Prejuizos fiscais reportaveis

Provisdes

Instrumentos financeiros derivados

Alocagdo de justos valores a activos e passivos adquiridos
Activos fixos tangiveis

Reavaliagoes contabilisticas

Outros

O detalhe dos prejuizos e créditos fiscais reportaveis no Grupo é analisado como segue:

Data limite de reporte:

2010

20m

2012

2013

2014

2015

2016

2017 a 2029

Sem data limite de reporte

O Grupo ndo registou impostos diferidos activos sobre créditos fiscais no montante de 1.153.131 milhares de Euros (2009: 798.300 milhares de Euros) devido & incerteza
relativamente a realizagGo futura do imposto diferido activo. A maioria destes créditos respeitam a EDPR NA (963.360 milhares de Euros e 31 de Dezembro 2009: 622.113

milhares de Euros).
21. Inventarios

Esta rubrica é analisada como segue:

Adiantamentos por conta de compras
Produtos acabados e intermédios

Matérias Primas, subsididrias e de consumo:
Outros consumiveis

Activos Passivos
31 Dez 2010 31 Dez 2010

Euro’000 Euro’000

3.567 -

3.182 -

8.401 52

- 345.001

17.228 254

455 232

32.833 345.539

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009

Euro’000 Euro’000

- n

229 232

197 224

164 214

193 151

7.633 4.509

2.822 2.822

985.906 640.833

155.987 149.304

1153131 798.300

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
3.549 2.795
18.669 8.163
1.944 386
24162 11.344

A rubrica de Produtos acabados e intermédios estdo essencialmente relacionados com as construgdes em curso de parques edlicos.

22. Clientes

A rubrica de Clientes é analisada como segue:

Clientes curto prazo - Corrente:

Espanha

Estados Unidos da América
Portugal

Franca

Bélgica

Brasil

Roménia

Polénia

Reino Unido

Clientes de cobranga duvidosa
Perdas por imparidade

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
81.619 47914
27.945 27.434
13.664 17.918
6.262 7.072
3.693 5.301
349 452
1.148 57
8.967 -
3 -
143.650 106.148
2.339 2.345
-2.339 -2.345
143.650 106.148
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23. Devedores e outros activos

24,

A rubrica de Devedores e outros activos € analisada como segue:

Devedores de Curto Prazo - Corrente:
Empréstimos concedidos a partes relacionadas
Instrumentos financeiros derivados
Caucdes prestadas
Depésitos caucionados
Outros devedores:
- Dividas referentes a pessoal
- Seguros
- Beneficios fiscais associados & produgéo (PTC)
- Garantia exercida pela EDPR NA
- Adiantamentos relativos @ manutengdo de turbinas
- Valor a receber por indisponibilidade das turbinas
- Servicos prestados
- Adiantamentos a fornecedores
- Outros devedores e operagdes diversas

Devedores de médio / longo prazo - NGo corrente:

Empréstimos concedidos a partes relacionadas

Valores a receber (EDPR NA)

Garantias e depdsitos caucionados

Instrumentos financeiros derivados

Outros devedores:
- Custos diferidos (Grupo EDP Renovaveis Portugal)
- Custos diferidos do "power purchase agreements” da High Trail
- Valorizagdo do contrato de operagdo e manutengdo (O&M) - Mapple Ridge | (EDPR NA)
- Custos diferidos com investidores institucionais ("Tax Equity”)
- Outros devedores e operagdes diversas

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
358.795 178.028
5.402 13.765
12.496 11.962
80.121 90.505
48 32
2.440 1.979
864 213
682 2.678
3.651 1.450
1.376 6.680
8.103 9.110
55.917 100
22.364 20.956
552.259 337.458
6.955 8.408
908 9.397
35.957 34.961
4.068 5.443
46.588 46.770
5.275 5.388
6.317 7.405
11.631 6.384
5.612 5.291
123.31 129.447
675.570 466.905

Os Empréstimos concedidos a partes relacionadas - Corrente - incluem 171.081 milhares de Euros de empréstimos concedidos pela EDP Renovaveis, S.A. & EDP, S.A. -
Sucursal em Espanha (31 Dezembro 2009: 37.678 milhares de Euros) relativos & liquidagdo do juro associado ao derivado, classificado como “net investment”, 129.648
milhares de Euros de empréstimos concedidos pela EDP Renovaveis Portugal, S.A. ao Grupo ENEOP (31 Dezembro 2009: 106.800 milhares de Euros) e 55.399 milhares de
Euros relativos a empréstimos concedidos pela EDPR EU & EDP, S.A. - Sucursal em Espanha (31 Dezembro 2009: 21.554 milhares de Euros).

Os depositos caucionados - Corrente incluem principalmente acordos de financiamento necessdrios para liquidar os custos de constru¢do remanescentes.

As Garantias e depbésitos caucionados - Ndo Corrente - respeitam aos project finance das empresas do Grupo EDPR EU, sendo estes montantes depositados ou cativos

por forma a garantir o cumprimento das responsabilidades associadas a estes projectos.

Os Custos diferidos (Grupo EDP Renovaveis Portugal) - Ndo Corrente, respeitam a rendas e direitos de superficie pagos aos proprietdrios de terrenos e comparticipagoes
pagas d EDP Distribuicdo para construgdo das linhas de ligagdo a rede. Estes custos sdo diferidos a data do balango e sdo reconhecidos numa base linear pelo periodo

de vida 0til estimado dos activos.
Impostos a receber

A rubrica de Impostos a receber é analisada como segue:

Estado e outros entes pablicos:
- Imposto sobre o rendimento
- Imposto sobre o valor acrescentado (IVA)
- Outras tributagdes

Grupo
31Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000
19.131 19.132
53.109 146.464
8.810 4.074
81.050 169.670
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25. Activos financeiros ao justo valor através dos resultados

A rubrica de Activos financeiros ao justo valor através dos resultados é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000

Instrumentos de capital:

Fundos de investimento 35.335 33.012
Instrumentos de divida:

Obrigagdes 409 4.091

35.744 37.103

O justo valor dos Fundos de investimento & calculado com base na sua cotagdo de mercado.

O efeito na Demonstragdo dos Resultados de operagdes com activos financeiros ao justo valor através dos resultados foi de 674 milhares de euros (31 de Dezembro de
2009: 1.416 milhares de Euros).

26. Caixa e equivalentes de caixa

A rubrica de Caixa e equivalentes de caixa é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Numerario:
- Caixa 4 57
Depésitos bancarios:
- Depdsitos a ordem 234.231 158.411
- Outros depdsitos 189.465 285.165
423.696 443.576
Caixa e equivalentes de caixa 423.700 443.633

A rubrica de Outros depésitos inclui 182.633 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: 257.396 milhares de Euros) numa aplica¢do na EDP Finance BV em délares,
com uma maturidade até trés meses que vencem juros a uma taxa entre 5% e 5,5%.

27. Capital e Prémios de emiss@o de acgdes

Em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 o capital social da EDP Renovaveis & composto por 872.308.162 acgdes com um valor nominal de 5 Euros cada e enconfra-se
integralmente realizado. Estas acgdes #€m os mesmos direitos de voto e de recebimento ao dividendo. Estas acgdes sdo transferiveis.

As empresas que detém directa ou indirectamente pelo menos 10% do capital social da EDP Renovéveis em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 sdo as seguintes:
Principais accionistas e acgdes detidas pelos membros de Orgdos sociais:

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2010, a estrutura accionista da EDP Renovdveis, S.A. & a seguinte:

N.° de Acgdes % Capital % Voto
EDP - Energias de Porfugal, S.A. Sucursal em Espanha (EDP Sucursal) 541.027.156 62,02% 62,02%
Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A. 135.256.700 15,51% 15,51%
Qutros(*) 196.024.306 22,47% 22,47%
872.308.162 100,00% 100,00%

(*) Acgbes cotadas na Bolsa de Lisboa

Em 2007 e 2008 a EDP Renovaveis feve varios aumentos de capital, que foram subscritos através da incorporagdo de 100% das acgdes detidas nas suas participadas
EDPR NA e EDPR EU.

Estas contribuicdes foram efectuadas ao abrigo do Regime Especial que regula fusdes, cisdes, fransferéncia de activos e troca de acgdes, estabelecido no Capitulo VI,

Titulo VIl do Real Decreto Lei 4, de 5 de Margo de 2004, que aprova a lei revista do imposto sobre o rendimento. As divulgagdes obrigatérias pela presente Lei foram
incluidas nas demonstragdes financeiras de 2007 e 2008.
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Os resultados por acg¢do atribuiveis aos accionistas da EDPR sdo analisados como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009

Resultado liquido afribuivel aos accionistas maioritdrios em milhares de Euros 80.203 114.349

Resultado liquido das operagdes em continuagdo atribuivel aos accionistas maioritarios

em milhares de Euros 80.203 114.349
N° médio de acgdes durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
N° médio de acgdes diluidas durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
Resultado por acgéo (basico) atribuivel aos accionistas maioritarios em Euros 0,09 0,13
Resultado por accéo (diluido) atribuivel aos accionistas maioritarios em Euros 0,09 0,13

Resultado por acgdo (bdsico) das operagdes em continuagdo atribuivel aos accionistas
maioritarios em Euros 0,09 0,13

Resultado por acgdo (diluido) das operagdes em continuagdo atribuivel aos accionistas
maioritarios em Euros 0,09 0,13

O Grupo EDPR calcula o seu resultado basico e diluido por ac¢do atribuivel aos accionistas maioritdrios utilizando a média ponderada das acgdes em circulagdo durante
o periodo de relato.

A empresa ndo defém quaisquer acgdes proprias com referéncia a 31 de Dezembro de 2010.
O nOmero médio de acgdes foi determinado da seguinte forma:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009

Acgdes emitidas no inicio do exercicio 872.308.162 872.308.162

Efeito de emissdo de acgdes durante o periodo de doze meses - -

Numéro médio de accdes realizadas 872.308.162 872.308.162
NOmero médio de acg¢des durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
NOmero médio de acgdes diluidas durante o exercicio 872.308.162 872.308.162

28. Reservas e resultados acumulados

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Reservas
Reserva de justo valor (cobertura de fluxos de caixa) -4.913 16.735
Reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para vendal) 10.980 8.659
Diferenga cambial de consolidagdo -15.316 570
-9.249 25.964
Outras reservas e resultados acumulados:

Resultados acumulados 208.493 98.028
Reserva de primeira consolidagdo 60.666 60.666
Reserva legal 14.281 7.479
283.440 166.173

274191 192.137

Reserva de primeira consolidacdo

A contabilizagdo de fransac¢des entre entidades sob controlo conjunfo ndo se encontra no dmbito da IFRS 3. Consequentemente, e na falta de orientagdes especificas,
em base IFRS, o Grupo EDPR desenvolveu uma politica contabilistica para as referidas transacgdes, que considera apropriada. Considerando a politica do Grupo, as
concentragdes de actividades empresariais de entidades sob controlo conjunto sdo contabilizadas nas demonstragdes financeiras consolidadas tendo por base o valor
contabilistico da empresa adquirida (subgrupo). A diferenca entre o valor contabilistico dos activos liquidos adquiridos e o valor pago é reconhecido como Reserva de
primeira consolidagéo.
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Reserva Legal
A reserva legal deve ser constituida de acordo com o artigo 274° do Codigo das Sociedades Comerciais Espanhol, segundo o qual as empresas sdo obrigadas a

transferir 10% dos lucros do ano para a reserva legal até que a mesma represente 20% do capital social. Esta reserva ndo é distribuivel aos accionistas e apenas pode ser
utilizada para compensar perdas se ndo existirem outras reservas disponiveis e para aumentar o capital social.

Distribuigdo de Resulfados

A proposta de aplicacdo do resultado do exercicio de 2010 da EDP Renovaveis, S.A. a ser apresentada na Assembleia Geral Anual, é a seguinte:

Euros
Resultado liquido do exercicio 44.091.046,97
Distribuigdo
Reserva legal 4.409.104,70
Reserva livre 39.681.942,27
44.091.046,97

A aplicacdo do resultado do exercicio de 2009 da EDP Renovdveis, S.A., aprovada na Assembleia Geral Anual de 15 de Abril de 2010, foi a seguinte:

Euros
Resultado liquido do exercicio 68.012.381,59
Distribuigdo
Reserva legal 6.801.238,16
Reserva livre 61.211.143,43

68.012.381,59
Reserva de justo valor cobertura de fluxos de caixal
Esta reserva inclui a variagdo de justo valor dos instrumentos de cobertura na parte em que a cobertura dos fluxos de caixa é considerada efectiva.
Reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para venda)

Esta reserva inclui as variagdes acumuladas de justo valor existentes a data de balanco referentes a activos financeiros disponiveis para venda.

Grupo

Aumentos

Euro’000
Saldo em 1 de Janeiro de 2009 7.747
Sociedad Eélica de Andalucia 912
Saldo em 31 de Dezembro de 2009 8.659
Sociedad Eélica de Andalucia -934
Parque Eélico Montes de las Navas, S.L. 3.255
Saldo em 31 Dezembro 2010 10.980

Diferenga cambial de consolidacéo

Esta rubrica reflecte o montante resultante da transposi¢do das demonstragdes financeiras das empresas filiais e associadas expressas em moeda estrangeira para
Euros. As taxas de cdmbio utilizadas na preparacdo das demonstracdes financeiras sdo analisadas como segue:

Taxas de cGmbio Taxas de cGmbio
em 31 Dez 2010 em 31 Dez 2009
Cdambio Cambio Cambio Cambio
Moeda Fecho Médio Fecho Médio
Dolar usb 1,336 1,326 1,441 1,390
Zloty PLN 3,975 3,995 4,105 4,362
Real BRL 2,218 2,331 2,51 2,783
Lei RON 4,262 4,212 4,236 4,245
Libra Esterlina GBP 0,861 0,858 0,888 0,890
Dolar CAD 1,332 1,365 - -
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29. Interesses minoritdrios

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Interesses minoritarios de resultados 2.835 3.438
Interesses minoritarios de capital e de reservas 122.706 104.055
125.541 107.493
A rubrica de Inferesses minoritdrios, por subgrupo, & analisada como segue:
Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Grupo EDPR EU 114.216 98.759
EDPR BR 1.325 8.734
125.541 107.493

A variagdo nos interesses minoritdrios do Grupo EDP Renovaveis estd essencialmente relacionado com os resultados atribuidos aos minoritarios no montante de 2.835
milhares de Euros, variagdes resultantes de aumentos da percentagem de capital social afribuivel aos interesses minoritarios (subsididrias EDPR BR e EDPR EU) no total de
5.212 milhares de Euros e a aquisi¢do de interesse minoritdrio adicional no Parque Eélico Altos del Voltoya, S.A. (9.706 milhares de Euros ) (ver nota 5).

30. Divida financeira

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Divida financeira - Corrente
Empréstimos bancdrios:
- Grupo EDPR EU 125.408 102.500
- Grupo EDPR BR 72.485 539
Outros empréstimos:
- Grupo EDPR EU 3.634 2.982
- Grupo EDPR NA 935 114
Juros a liquidar 5.185 3133
207.647 110.268
Divida financeira - NGo corrente
Empréstimos bancdrios:
- Grupo EDPR EU 491.588 394.895
- Grupo EDPR BR 8.052 7.704
Suprimentos contraidos:
- EDP Renovdveis , S.A. 2.799.548 2.131.042
Outros empréstimos:
- Grupo EDPR EU 23.423 25.823
- Grupo EDPR NA 3.332 3.707
3.325.943 2.563.17
3.533.590 2.673.439

A Divida financeira - NGo Corrente da EDP Renovaveis, refere-se essencialmente a um conjunto de empréstimos concedidos pela EDP Finance BV (2.799.548 milhares de
euros). Estes empréstimos t&m uma maturidade média de 8,8 anos e vencem juros ds taxas de mercado.

O Grupo tem financiamentos contratados em regime de “project finance”, cujos fermos incluem as garantias habituais neste tipo de financiamentos, nomeadamente
penhor ou promessa de penhora de contas bancdrias e dos activos associados aos respectivos projectos e o cumprimento de determinados rdcios financeiros. Em 31 de
Dezembro de 2010, estes financiamentos ascendiam a 624.878 milhares de euros (444,212 milhares de Euros em 31 Dezembro 2009), montantes que ja estdo incluidos
na divida consolidada do Grupo.
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A andlise da rubrica de Divida financeira, por maturidade, & apresentada como segue:

Empréstimos bancdrios:
Até1ano
De 1ano a 5 anos
A mais de 5 anos

Suprimentos confraidos:
Até1ano
De 1ano a5 anos
A mais de 5 anos

Outros empréstimos:
Até1ano
De 1ano a 5 anos
A mais de 5 anos

O justo valor da divida do Grupo EDP Renovaveis & analisado como segue:

Divida financeira de Curto prazo - corrente
Divida financeira de Médio/Longo prazo - ndo corrente

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
202.184 106.172
215135 186.423
284.505 216.176
701.824 508.771
894 -
2.799.548 2.131.042
2.800.442 2.131.042
4.569 4.096
16.545 17.558
10.210 11.972
31.324 33.626
3.533.590 2.673.439
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Valor de Valor de Valor de Valor de
Balango Mercado Balango Mercado
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
207.647 207.647 110.268 110.268
3.325.943 3.178.811 2.563.171 2.532.998
3.533.590 3.386.458 2.673.439 2.643.266

O valor de mercado da divida financeira de médio/longo prazo (hdo corrente) que vence juros a uma taxa fixa & calculado com base nos fluxos de caixa descontados as
taxas em vigor & data do balango. O valor de balango da divida a taxa varidvel & considerado equivalente ao valor de mercado, dado que a taxa estd indexada & Euribor.
O valor de balango da divida financeira de curto prazo é considerado equivalente ao valor de mercado.

A data de 31 de Dezembro de 2010, os pagamentos futuros do capital em divida sdo analisados como segue:

Anos
Total 201 2012 2013 2014 2015 seguinfes
Euro'000 Euro’000 Euro'000 Euro’000 Euro'000 Euro’000 Euro'000
Divida financeira de Curto prazo - corrente 207.647 207.647 - - - - -
Divida financeira de Médio/Longo prazo 3.325.943 - 57.755 60.025 67.003 46.897 3.094.263
3.533.590 207.647 57755 60.025 67.003 46.897 3.094.263
O detalhe das garantias encontra-se apresentado na nota 37.
O detalhe da Divida financeira, por moeda é apresentado como segue:
Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Empréstimos em Euros 1.844.113 1.352.252
Empréstimos em USD 1.452.120 1.312.944
Empréstimos noutras moedas 237.357 8.243
3.533.590 2.673.439
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31. Beneficios aos empregados

A rubrica de Beneficios aos empregados é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Provisdes para responsabilidades e beneficios sociais 36 6
Provisdes para responsabilidades com cuidados médicos e outros beneficios 59 53
95 59

A rubrica de Provisdes para responsabilidades e beneficios sociais em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 refere-se exclusivamente a planos de beneficios definidos.

As responsabilidades decorrentes dos planos de pensdes e cuidados médicos estdo totalmente cobertas pelos activos do plano ou por provises.

As responsabilidades decorrentes dos planos de pensdes e cuidados médicos néo tém valor significativo.

Planos de beneficios aos empregados

Algumas empresas do Grupo EDP Renovdveis atribuem aos seus colaboradores beneficios pos-reforma, sob a forma de planos de beneficios definidos, nomeadamente,
planos que pagam pensdes complementares de reforma por idade, invalidez e pensdes de sobrevivéncia bem com pensdes por reforma antecipada. Em alguns casos,
sdo tambem concedidos beneficios de cuidados médicos durante o periodo de reforma e de reforma antecipada, através de mecanismos complementares aos do

Servigo Nacional de Sadde.

Apresentam-se de seguida os planos existentes, com uma breve descri¢do das suas caracteristicas e das empresas por eles abrangidas, bem como os seus dados
econdmico-financeiros:

1. Planos de Pensdes - Tipo Beneficio Definido
As empresas do Grupo EDP Renovaveis em Porfugal dispéem de um plano de beneficios sociais financiado através de um Fundo de Pensdes do Grupo EDP fechado e
complementado por provisdo especifica. O Fundo de Penstes da EDP é gerido pela Pensdesgere, sendo subcontratada a gestdo de activos a entidades externas

gestoras de acfivos.

Neste Fundo de Pensdes encontram-se incluidas as responsabilidades com complementos de pensdes de reforma (idade, invalidez e sobrevivéncia) bem como as
responsabilidades relativas a reformas antecipadas.

Os pressupostos financeiros e actuarias utilizados no cdlculo das referidas responsabilidades com os planos de pensdes foram os seguintes:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Pressupostos

Taxa de rendimento dos activos 6,00% 6,34%
Taxa de desconto 5,00% 5,20%
Taxa de crescimento dos saldrios 3,70% 3,70%
Taxa de crescimento das pensdes 2,70% 2,70%
Taxa de revalorizagdo dos saldrios da Seguranga Social 1,90% 1,90%
Taxa de inflagdo 2,00% 2,00%

Idade >60 - Idade >60 -

Tv88/90 Tv88/90

Tabua de mortalidade / |dade <=60 / ldade<=60

anos -TV99/01 anos -TV99/01
Tabua de invalidez 50%EKV 80 50%EKV 80
% expectavel de adesdo dos colaboradores elegiveis & reforma antecipada 40 40

Il. Planos de Pensdes - Tipo Contribuigdo Definida

Em Espanha, a EDPR EU dispde de planos de beneficios sociais complementares aos concedidos pelos Sistemas de Previdéncia Social para os colaboradores das
Empresas, do fipo Contribuicdo Definida, efectuando, deste modo, em cada ano, uma contribuigdo para estes planos calculada de acordo com as regras estabelecidas
em cada um dos casos.

lll. Planos para responsabilidades por cuidados médicos e outros beneficios - Tipo Beneficio Definido

Em Portugal, as empresas do Grupo resultantes da cisdo da EDP ocorrida em 1994 dispdem de um Plano de Cuidados Médicos totalmente coberto por uma provis@o.
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Os pressupostos actuariais utilizados no cdlculo das responsabilidades com o Plano de Cuidados Médicos foram os seguintes:

Pressupostos
Taxa de desconto
Taxa anual de crescimento dos custos com servigos médicos
Despesas administrativas estimadas por beneficiario por ano (em Euros)

Tabua de mortalidade

Tabua de invalidez
% expectdvel de adesdo dos colaboradores elegiveis & reforma antecipada

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
5,00% 5,20%
4,00% 4,00%

175 150
Idade >60 - Idade >60 -
Tv88/90 Tv88/90
/ldade<=60 /ldade<=60

anos -TV99/01

50%EKV 80
40

anos -TV99/01

50%EKV 80
40

A responsabilidade pelo plano médico encontra-se reconhecida nas contas da EDR Renovaveis como uma provisdo que cobre o valor total da responsabilidade.

32. Provisées para riscos e encargos

A rubrica de Provisdes para riscos e encargos é analisada como segue:

ProvisGo para desmantelamento e descomissionamento de parques edlicos

Provisdo para outros riscos e encargos

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
53.156 63.956
631 3.129
53.787 67.085

Provisdo para desmantelamento e descomissionamento refere-se a custos a serem incorridos com o desmantelamento de parques edlicos e restauragdo de locais e
terrenos @ sua condig¢do original, em conformidade com a politica contabilistica descrita na nota 2 o). O montante acima inclui, essencialmente, 28.813 milhares de Euros
para parques edlicos nos Estados Unidos da América (31 de Dezembro de 2009: 41.609 milhares de euros), 15.904 milhares de Euros para parques edlicos em Espanha
(31 de Dezembro de 2009: 15.053 milhares de euros), 4.610 milhares de euros para parques edlicos em Portugal (31 de Dezembro de 2009: 5.348 milhares de euros),
2.010 milhares de Euros para parques edlicos em Franga (31 de Dezembro de 2009: 1.738 milhares de euros), 639 milhares de Euros para parques edlicos no Brasil (31 de
Dezembro de 2009: 183 milhares de Euros), 399 milhares de Euros para parques edlicos na Bélgica (31 de Dezembro de 2009: 25 milhares de Euros ) e 781 milhares de

Euros para parques edlicos na Polénia.

A EDP Renovaveis considera que as provisoes registadas no balango consolidado cobrem adequadamente os riscos descritos nesta nota, pelo que ndo se espera que

dos mesmos advenham passivos adicionais aos registados.

Em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, o Grupo EDP Renovaveis ndo tem quaisquer confingéncias fiscais ou activos ou passivos confingentes relacionados com lifigios

pendentes com a Administragdo Fiscal.

O movimento da ProvisGo para desmantelamento e descomissionamento é analisado como segue:

Saldo no inicio do exercicio

Valor capitalizado durante o exercicio e outros
Efeito do desconto financeiro

Outras variagoes e diferengas cambiais

Saldo no final do exercicio

O movimento da ProvisGo para outros riscos e encargos & analisado como segue:

Saldo no inicio do exercicio

Dotacdo do exercicio

Reducdo da provisdo

Qutras variagdes e diferengas cambiais
Saldo no final do exercicio

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
63.956 47.31
377 14.951
2.872 3.134
-17.443 -1.440
53.156 63.956
Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
3.129 2.387
- 1140
-155 -420
-2.343 22
631 3.129

207



208

RELATORIO E CONTAS 2010

demonstracoes financeiras

EDP Renovaveis, S.A. e subsididrias

Notas ds Demonstragdes Financeiras Consolidadas para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009

33. Investidores institucionais em parques eélicos nos EUA

34.

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Proveitos diferidos relacionados com beneficios previstos 635.271 433.763
Responsabilidades decorrentes de parcerias institucionais em parques edlicos EUA 1.008.777 919.849
1.644.048 1.353.612
O movimento dos Investidores Institucionais em parques edlicos nos EUA é analisado como segue:
Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Saldo no inicio do periodo 1.353.612 1.096.668
Recebimentos dos investidores institucionais 245.252 334.007
Pagamentos realizados aos investidores institucionais -16.893 -479
Outros proveitos operacionais -107.005 -82.728
Efeito do desconto financeiro 64.830 54147
Diferengas cambiais 104.252 -48.003
Saldo no final do periodo 1.644.048 1.353.612

O Grupo realizou vdrias parcerias com investidores institucionais nos Estados Unidos, através de acordos operacionais com sociedades de responsabilidade limitada que
distribui os cash flows gerados pelos parques edlicos entre os investidores e a Empresa e distribui os beneficios fiscais, que incluem os Créditos Fiscais & Produgdo (PTC),
Créditos Fiscais ao Investimento (ITC) e a depreciacéo acelerada, em grande medida aos investidores.

Em 2010, o Grupo EDPR, através da sua subsidiaria Horizon Wind Energy LLC, obteve 141 milhdes de ddlares (aproximadamente 106 milhdes de Euros) de financiamento
de capital institucional da Wells Fargo Vento Holdings LLC ("Wells Fargo”) em froca de uma participagdo no portfolio da Vento Ill, 99 milhdes de délares (aproximadamente
75 milhdes de Euros) em troca de uma participagdo no portfdlio da Vento Il e 85 milhdes de délares (aproximadamente 64 milhdes de Euros) por uma participago no
portflio da Vento lll.

Em 2009, o Grupo EDPR, através da sua subsididria Horizon Wind Energy LLC, obteve 154 milhdes de ddlares (aproximadamente 111 milhdes de Euros) de financiamento
de capital institucional em troca de uma participagdo no portfdlio da Vento Ill, 102 milhdes de délares (aproximadamente 73 milhdes de Euros) em froca de uma
participacdo na Vento IV, 117 milhdes de délares (aproximadamente 84 milhdes de Euros) em troca de uma participagdo no portfélio da Vento V e 91 milhdes de délares (
aproximadamente 66 milhdes de Euros) em troca de uma participagdo no portfdlio da Vento VI.

Credores e outros passivos

Esta rubrica é analisada como segue:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Credores e outros passivos de curto prazo - Corrente:

Instrumentos financeiros derivados (Cobertura) 10.673 854
Responsabilidades com opgdes sobre interesses minoritarios 234.754 303.722
Valores a pagar por aquisi¢do de empresas - 10.356
Valores a pagar por "success fees" relacionados com a aquisi¢do de empresas 3.630 7.327
Outros credores
- Fornecedores 40.453 42.765
- Outras operagdes com partes relacionadas 16.257 15.425
- Fornecedores de Imobilizado 612.668 652.236
- Adiantamentos de clientes 83 55
- Bonus a trabalhadores 16.881 1128
- Outros fornecimentos e servigos 52.775 22.841
- Outros credores e operagdes diversas 47.608 31.396

1.035.782 1.098.105
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Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Credores de médio/longo prazo - Ndo corrente:

Credores - Empresas do Grupo 61.806 40.009
Instrumentos financeiros derivados (Cobertura) 162.042 18.848
Responsabilidades com opgdes sobre inferesses minoritarios 36.584 61
Valores a pagar por aquisi¢do de Empresas - 21.230
Valores a pagar por "success fees" relacionados com a aquisicdo de empresas 76.621 53.034
Subsidios e comparticipagdes de investimento imobilizado 341.842 162.486
Outros credores:
- Fornecedores de Imobilizado 1.673 -
- Contratos de venda de energia - EDPR NA 71.991 97.951
- Outros credores e operagdes diversas 1.432 280

753.991 393.899

A 31 de Dezembro de 2010, as responsabilidades com opgdes sobre inferesses minoritarios - Corrente incluem a opgGo de venda da Caja Madrid a EDPR EU de 20% do
capital da Genesa no montante de 234.754 milhares de Euros equivalente a 20% do "equity value" da Genesa (31 de Dezembro de 2009: 303.722 milhares de Euros) - ver
nota 37. A opgdo foi exercida pela Caja Madrid no periodo do exercicio.

¢ O periodo de exercicio decorre de 1 de Janeiro de 2010 a 2011, inclusive.
* O contrato engloba o fotal de acgdes detidas pela Caja Madrid na empresa Genesa (20%).
¢ O preco de exercicio resultard do valor de mercado determinado com base em acordo de accionistas.

Em 31 de Dezembro de 2010 as responsabilidades com opgdes sobre interesses minoritdrios - Ndo corrente incluem essencialmente a op¢do de venda da Energia in
Natura & EDPR EU de 15% do capital da EDPR Italia no montante de 36.494 milhares de Euros (ver nota 5 e 37).

De acordo com a Lei Espanhola 15/2010 de 5 de Julho, o saldo de fornecedores inclui 15.616 milhares de Euros de passivos com subsididrias espanholas com data de
vencimento, superior a 85 dias dos quais, 1.024 milhares de Euros respeitam a empresas do Grupo.

Os Valores a pagar pela aquisi¢do de subsididrias Corrente e Ndo corrente inclui os montantes a liquidar relativos & aquisicdo da EDPR Itdlia, do Grupo Relax Wind, EDPR
Roménia, Greenwind, Bodzanow, Starozreby, Wyszorod, Elektrownia Wiatrowa Kresy e Elebras.

Os Instrumentos financeiros derivados (Cobertura) - Ndo corrente - incluem 144.049 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: 1.268 milhares de Euros) relafivos a
instrumentos de cobertura em délares e Euros com a EDP Sucursal, contratado com o objectivo de cobrir o risco cambial do investimento realizado na EDPR NA, expresso
em dolares (ver nota 36). Nas contas consolidadas, o Grupo EDP Renovaveis aplicou o0 modelo de cobertura de “Net investment" no registo contabilistico desta transacgdo.

Os subsidios governamentais para investimentos em activos fixos estdo essencialmente relacionados com os subsidios recebidos pelo subgrupo Horizon nos termos da
Lei de Recuperacdo e Reinvestimento promovidos pelo Governos dos Estados Unidos da América (ver nota 1). O aumento estd maioritariamente relacionado com a
atribuicdo de 169.304 milhares de Euros de subsidios do governo durante 2010 (31 de Dezembro de 2009: 148.901 milhares de Euros).

A rubrica Contratos de venda de energia - EDPR NA corresponde ao justo valor dos contratos celebrados pela EDPR NA com os seus clientes, deferminado no d@mbito do
contrato de venda de Energia (ver nota 7).

Impostos a pagar

A rubrica de Impostos a pagar é analisada como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Estado e outros entes publicos:
- Imposto sobre o rendimento 10.122 15.930
- Retfengdes na fonte 22.474 15.743
- Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 14.169 4.021
- Outras tributagdes 1.981 1.443
48.746 37137

Instrumentos financeiros derivados

Nos termos definidos pela IAS 39, o Grupo classifica os instrumentos financeiros derivados como sendo de cobertura de justo valor de um activo ou passivo reconhecido
de cobertura da variabilidade dos fluxos de caixa de passivos reconhecidos e transacgdes futuras altamente provaveis e de coberfura de investimentos liquidos em
unidades operacionais no estrangeiro.
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Em 2010, o justo valor e a maturidade dos instrumentos financeiros derivados s@o analisados como segue:

Justo Valor Nocional
De 1ano Mais de
Activo Passivo Até 1ano até 5 anos 5 anos Total
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Cobertura de "Net investment”
"Swaps" de taxa de cdmbio - -145.123 - 59.627 1.826.174 1.885.801
- -145.123 - 59.627 1.826.174 1.885.801
Cobertura de fluxos de caixa "Cashflow Hedge"
"Swaps" de energia 7.438 -7.725 74.039 3.940 - 77.979
"Swaps" de taxa de juro 268 -17.994 106.101 159.221 179.075 444397
"Forwards" de taxa de cambio - -1.368 38.803 - - 38.803
7.706 -27.087 218.943 163.161 179.075 561.179
Negociagdo
"Swaps" de energia 1.764 -407 2.032 269 - 2.301
Taxa de juro swaps - -98 - 17.381 - 17.381
1.764 -505 2.032 17.650 - 19.682
9.470 -172.715 220.975 240.438 2.005.249 2.466.662
Em 2009, o justo valor e a maturidade dos instrumentos financeiros derivados s@o analisados como segue:
Justo Valor Nocional
De 1ano Mais de
Activo Passivo Até1ano até 5 anos 5 anos Total
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Cobertura de "Net investment"
"Swaps" de taxa de cdmbio - -1.268 - - 1.826.174 1.826.174
- -1.268 - - 1.826.174 1.826.174
Cobertura de fluxos de caixa “Cashflow Hedge"
"Swaps” de energia 17.667 -176 63.294 6.120 - 69.414
"Swaps" de taxa de juro 47 -17.540 35.354 199.395 101.123 335.872
"Forwards" de taxa de cambio - -612 87.661 - - 87.661
17.714 -18.328 186.309 205.515 101.123 492.947
Negociagdo
"Swaps" de energia 1.494 -106 926 426 - 1.352
1.494 -106 926 426 - 1.352
19.208 -19.702 187.235 205.941 1.927.297 2.320.473

A valorizagdo dos instrumentos financeiros derivados é registada nas rubricas de Devedores e outros activos (nota 23) ou Credores e outros passivos (nota 34) consoante
o justo valor seja positivo ou negativo, respectivamente.

Os derivados de cobertura de investimentos liquido sem unidades operacionais no estrangeiro dizem respeito d estrutura de financiamento do Grupo para cobertura do
risco cambial entre USD e Euros da EDP Sucursal (“Currency interest rate swap" - "CIRS"), conforme referido nas notas 38 e 39. O justo valor é calculado com base em
modelos infernos, conforme descrito na nota 39.

Os "swaps" de taxa de cdmbio para cobertura de fluxos de caixa destinam-se a cobrir o risco cambial da EDPR Polénia, resultante dos contratos de fornecimento
definidos em Euros para os quais serd necessdrio o respectivo financiamento em Zloty.

Os "swaps” de energia para cobertura de fluxos de caixa referem-se @ cobertura de prego das vendas, congestionamento e perdas de energia na rede. A EDPR NA
contratou um “swap” de energia com o objectivo de cobrir a variabilidade do preco no mercado “spot" em relagdo a uma parte da produgéo do projecto Maple Ridge | e
a EDPR EU para a produgdo de alguns dos seus parques edlicos. Em alguns mercados energéticos dos Estados Unidos, a EDPR NA encontra-se exposta a
congestionamento e perdas de energia na rede que tipicamente tem um impacto negativo no preco de venda de energia nesses mercados. Para cobrir a exposicdo a
estes riscos, a EDPR NA contratou Direitos de Capacidade de Transmissdo (Financial Transmission Rights - FTRs) bem como um “swap" que fixa o preco marginal local
(Locational Marginal Price - LMP) por um periodo de 3 anos.

Os "swaps" de faxa de juro destinam-se a fixar as taxas de juro varidveis associadas aos "project finance”.

O justo valor dos derivados de cobertura de fluxos de caixa baseia-se nas cotagdes fornecidas por entidades externas (bancos de investimento). Estas entidades utilizam
modelos de fluxos de caixa descontados utilizados de forma generalizada e informagdo publica.

Os instrumentos financeiros derivados classificados como de negociagdo, séo confratados para cobertura econdmica, no entanto, ndo sdo elegiveis como instrumentos
de cobertura nos termos definidos pela IAS 39.
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As variagdes no justo valor dos instrumentos de cobertura e dos riscos cobertos foram as seguintes:

2010 2009
Variagdes justo valor Variagdes justo valor
Instrumento de Risco Instrumentos Riscos Instrumentos Riscos
Tipo de cobertura
P cobertura coberto Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Investimentos
" " “Swap" de taxa de juro e taxa de em
- "Net Investment’ s subsididrias -143.855 143.855 64.211 -64.211
cdmbio )

denominados

em USD e PLN
- "Cashflow hedge" "Swap" de taxa de juro Taxa de juro -233 - -7.013 -
- "Cashflow hedge" vendidas de taxa de juro Taxa de juro - - 961 -
- "Cashflow hedge" "Swaps" de energia Preco da energia -17.778 - 9.684 -
- "Cashflow hedge” "Forwards" de taxa de cdmbio Taxa de cdmbio -756 - 22139 _
-162.622 143.855 65.704 -64.211

Os movimentos na reserva de cobertura de fluxos de caixa foram os seguintes:
31Dez 2010 31Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Saldo no inicio do exercicio 14.094 16.526
Variagdes de justo valor

"Swaps" de taxa de juro -5.186 -7.013
Opgdes compradas e vendidas sobre taxa de juro - 961
"Swaps" de energia -18.448 9.985
“Forwards" de taxa de cdmbio -756 -2.139
Transferéncias para resultados -3.222 -4.562
Inefectividade -32 -35
Interesses minoritarios incluidos nas variagdes de justo valor -82 371
Saldo no final do exercicio -13.632 14.094

Os ganhos e perdas na carteira de instrumentos financeiros registados em resultados, so os seguintes:

31Dez 2010 31 Dez 2009

Euro’000 Euro’000
Cobertura de fluxos de caixa
Transferéncias para resultados 3.222 4.562
Inefectividade 32 35
Derivados ndo elegiveis para contabilidade de cobertura -234 -3.193
3.020 1.404

As taxas de juro efectivas para os instrumentos financeiros derivados associados ds operagdes de financiamento durante 2010, foram as seguintes:

Grupo
Moeda EDP Renovaveis Paga EDP Renovdveis Recebe
Contratos de taxa de juro:
"Swaps" de taxa de juro EUR [2,52% - 5,01%] [0,72% - 11%]
"Swaps" de taxa de juro PLN 541% 1,00%

As taxas de juro efectivas para os instrumentos financeiros derivados associados ds operagdes de financiamento durante 2009, foram as seguintes:

Grupo
Moeda EDP Renovaveis Paga EDP Renovdveis Recebe
Contratos de taxa de juro:
"Swaps" de taxa de juro EUR [3,00% - 5,01%] [0,71% - 3,00%]

N
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37. Compromissos

Em 31 de Dezembro de 2010 e 31 de Dezembro de 2009 os compromissos que ndo figuram no balango, referentes a garantias financeiras e reais prestadas, sdo
analisados como segue:

Grupo
31 Dez 2010 31 Dez 2009
Tipo Euro’000 Euro’000
Garantias de natureza financeira
- EDP Renovaveis 19.453 -
- Grupo EDPR EU 2178 6.341
- Grupo EDPR NA 3.368 3.124
24.999 9.465
Garantias de natureza operacional
- EDP Renovaveis 538.122 330.227
- Grupo EDPR EU 50.998 190.322
- Grupo EDPR NA 1.304.742 1.093.336
1.893.862 1.613.885
Total 1.918.861 1.623.350
Garantias reais 12.718 6.284

A divida financeira do Grupo EDPR, locagdes e compromissos de compra, sdo apresentadas por maturidade de vencimento, como segue:

31 Dez 2010
Capital em divida por periodo

Menos Entre Entre Mais

del le3 3e5 de5

Total ano anos anos anos

Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Divida financeira (incluindo juros) 4.896.942 377159 442.334 437.899 3.639.550
Responsabilidades com locagdes operacionais 769.109 42.363 85.458 84.370 556.918
Compromissos de compra 2.676.437 1.063.288 1.180.820 429.303 3.026
8.342.488 1.482.810 1.708.612 951.572 4.199.494
31 Dez 2009

Capital em divida por periodo

Menos Entre Entre Mais

del led 3e5 de5

Total ano anos anos anos

Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000

Divida financeira (incluindo juros) 3.715.943 225.378 335.045 336.306 2.819.214
Responsabilidades com locagdes operacionais 460.432 28.498 56.165 53.713 322.056
Compromissos de compra 1.480.277 1.100.036 376.902 3.339 -
5.656.652 1.353.912 768.112 393.358 3.141.270

As obrigagdes de compra incluem, essencialmente, dividas relacionadas com contratos de longo prazo relativos ao fornecimento de produtos e servigos no dmbito da
actividade operacional do Grupo. Quando os precos sdo definidos com base em contratos "forward”, estes séo utilizados no cdlculos dos compromissos contratuais
estimados.

As rendas ndo vencidas de locagdo operacional estdo essencialmente relacionadas com os terrenos onde os parques edlicos sdo construidos. Normalmente, o prazo da
locagdo tem a duragdo da vida 0fil dos parques edlicos.

O Grupo tem compromissos de compra de activos fixos tangiveis e obriga¢des com contratos de manutengéo no valor de 3.055.587 milhares de Euros, relacionados com
a aquisi¢do de turbinas de vento para projectos edlicos, actualmente em fase de construgdo e desenvolvimento, os quais foram contratados com varios fornecedores. O
detalhe por ano é apresentado como segue:

EDPR EU EDPR NA Grupo EDPR EU EDPR NA Grupo
31 Dez 2010 31Dez 2010 31 Dez 2010 31Dez 2009 31 Dez 2009 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Menos de 1ano 746.606 321.694 1.068.300 694.776 405.790 1.100.566
Entre 1e 5 anos 820.678 846.680 1.667.358 228.602 180.133 408.735
Mais de 5 anos 3.026 316.903 319.929 - 156.732 156.732
1.570.310 1.485.277 3.055.587 923.378 742.655 1.666.033
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Com referéncia em 31 de Dezembro de 2010, o Grupo tem as seguintes responsabilidades/passivos contingentes relacionadas com opg¢des de compra e venda de
participacdes sociais:

- A EDP Renovdveis detém, através da sua subsidiaria EDPR EU uma opgdo de venda concedida a Caja Madrid relativamente a todas as acgdes detidas pela Caja Madrid
em empresas pertencentes ao subgrupo EDPR EU (20% da Genesa). A Caja Madrid detém uma opgdo de venda equivalente sobre a EDPR EU. O preco de exercicio serd
apurado através do valor de mercado determinado no acordo de accionistas. A opgdo foi exercida pela Caja Madrid no periodo de exercicio (ver nota 34).

- A EDP Renovaveis detém, afravés da sua subsididria EDPR EU, uma opg¢do de compra sobre a participagdo detida pela Cajastur na "Quinze Mines” (51% do capital
social). A Cajastur detém uma op¢do de venda equivalente sobre a EDPR EU. Esta opgdo é exercivel no periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 2012 e 1 de Janeiro de
2013 inclusivé, sendo o preco de exercicio apurado num processo de avaliagdo efectuado por bancos de investimento.

- A EDP Renovaveis detém, através da sua subsididria EDPR EU, uma op¢do de compra de 51% sobre o capital social detido pela Cajastur nas empresas Sauvageons, Le
Mee e Petite Piéce. A Cajastur detém uma opcdo de venda equivalente sobre a EDPR EU. Esta opgdo é exercivel no periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 2014 e 1
de 31 de Dezembro de 2014 inclusivé, sendo o prego de exercicio apurado num processo de avaliagdo efectuado por bancos de investimento.

- A EDP Renovaveis detém, afravés da sua subsidiaria Veinco Energia Limpia, S.L., uma opgdo de compra sobre 8,5% do capital social da Apineli - Aplicaciones
Industriales de Energias Limpias, S.L. detidos pela empresa Jorge, S.L.. O preco de exercicio & de 900 milhares de Euros e pode ser exercida quando a Jorge, S.L. obtiver as
licencas para ampliar os parques edlicos "Dehesa de Coscojar” e "El Aguila®, até 30 dias apés a nofificagdo da condi¢do suspensiva, com data limite até 18 de Abril de

- A EDP Renovaveis detém, através da sua subsididaria EDPR EU, uma op¢do de compra sobre os 49% de capital social defidos pela Copcisa na Corbera e Vilalba.

- A EDP Renovdveis detém, através da sua subsididria EDPR EU, S.A., uma op¢do de compra dos restantes 15% do capital social da EDPR Itdlia, sendo o prego de exercicio
determinado com base num processo de avaliagdo a efectuar por bancos de investimento. A Energia in Natura, SR.L. detém uma opg¢do de venda de 15% do capital
social da EDPR Itdlia, cujo prego de exercicio corresponde a 85% do valor de mercado desta participagdo (ver nota 34). O periodo de exercicio destas opgdes é de 2 anos
apds a ocorréncia de um dos seguintes eventos:

e quinto aniversdrio da execu¢do do acordo de accionistas (27 de Janeiro de 2015);
e quando a EDPR Itdlia conseguir construir, desenvolver e operar 350 MW em ltdlia.

- A EDP Renovaveis, detém, através da sua subsidiaria EDPR EU, S.A., uma opg¢do de compra sobre os restantes accionistas da Re Plus (WPG, Galilea e Grant Partners) de
10% do seu capital social. O prego de exercicio da opgdo é de 7.500 milhares de Euros. As op¢des podem ser exercidas: (i) se ocorrer uma mudanga na estrutura
accionista dos restantes accionistas da Re Plus e (i) antes do Gltimo projecto entrar em funcionamento.

- EDP Renovaveis, detém, através da sua subsididria EDP Renewables Europe, S.A., uma opcdo de venda de 15% do capital social da Rowy, sobre os outros accionistas. O
preco de exercicio & de 80% do valor da empresa até ao limite de 5.000 milhares de euros. O periodo de exercicio da op¢do & o primeiro a ocorrer dos seguintes: (i) dois
anos apods a data de inicio da construgdo ou (ii) 31 de Dezembro de 2019.

Partes Relacionadas

0 nOmero de accdes detidas pelos membros de Orgdos Sociais, no final do exercicio, sdo como segue:
31 Dez 2010 31 Dez 2009

N.°de accoes N.° de acgoes

Conselho de Administragdo Executivo

Anténio Luis Guerra Nunes Mexia 4.200 4.200
Ana Maria Machado Fernandes 1.510 1.510
Nuno Maria Pestana de Almeida Alves 5.000 5.000
Anténio Fernando Melo Marfins da Costa 1.480 1.480
Francisco José Queiroz de Barros de Lacerda 620 620
Jodo Manuel de Mello Franco 380 380
Jorge Manuel Azevedo Henriques dos Santos 200 200
José Silva Lopes 760 760
José Fernando Maia de Aragjo e Silva 80 80
Jodo José Belard da Fonseca Lopes Raimundo 840 840

15.070 15.070

Os membros do Conselho de Administragcdo da EDP Renovaveis ndo comunicaram, e o accionista maioritdrio ndo tem conhecimento de qualquer conflito de interesses
previsto no arfigo 229° da "Ley de Sociedades Anonimas"”.

Os membros da administragdo do accionista maioritario, em cumprimento com o artigo 229° da "Ley de Sociedades Anénimas"”, declararam que ndo exerceram cargos
de responsabilidade em empresas com actividade idéntica, semelhante ou complementar & actividade do accionistas maioritario do Grupo EDP Renovaveis, e que ndo
exerceram por conta propria ou por conta de outrém qualquer actividade em empresas com actividade idéntica, semelhante ou complementar & actividade da empresa
Mée do Grupo EDP Renovdveis, com as seguintes excepcoes:

213



RELATORIO E CONTAS 2010

demonstracoes financeiras

EDP Renovaveis, S.A. e subsididrias

Notas ds Demonstragoes Financeiras Consolidadas para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009

Nome do membro do Orgdo Social Empresa Cargo ocupado

Anténio Luis Guerra Nunes Mexia Presidente do Conselho de Administracdo

Ana Maria Machado Fernandes

Antonio Fernando Melo Martins da Costa

Jodo Manuel Manso Neto
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EDP - Energias de Portugal, S.A.

EDP - Energias do Brasil, S.A.

EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espanha
EDP Finance BV

EDP - Energias de Portugal, S.A.

Energias do Brasil, S.A.

EDP Renewables Europe, S.L.

Horizon Wind Energy, LLC

EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espanha
EDP Finance BV

Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A.

ENEOP - Eélicas de Portugal, S.A.

EDP Renovaveis Brasil, S.A.

EDP - Energias de Portugal, S.A.

EDP - Solugdes Comerciais, S.A.

EDP Internacional, S.A.

Hidroeléctrica del Cantéabrico, S.A.

EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espanha
EDP Finance BV

EDP Asia - Investimentos e Consultoria, S.A.

EDP- Asia Solugdes Energéticas Limitada

EDP Projectos, SGPS, S.A.

Naturgds Energia, S.A.

EDP - Energias de Portugal, S.A.

EDP - Gestdo da Produgdo de Energia, S.A.

EDP Gas, S.G.P.S., S.A.

EDP Gas II, S.G.P.S., S.A.

EDP Gas lll, S.G.P.S., S.A.

EDP Investimentos S.G.P.S., S.A.

EDP Gas GPL - Comércio de Petréleo Liquefeito, S.A.
EDP Gas.com - Comércio de Gas Natural, S.A.

EDP Finance, B.V.

Executivo
Presidente do Conselho de Administragdo

Representante permanente

Representante

Director

Director

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo

Representante permanente

Representante

Director

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragcdo
Director

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administracdo
Director

Representante permanente
Representante

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo

Director

Vice-Presidente de Conselho de Administragdo

Director

Presidente do Conselho de Administracdo
Presidente do Conselho de Administracdo
Presidente do Conselho de Administracdo
Presidente do Conselho de Administracdo
Presidente do Conselho de Administracdo
Presidente do Conselho de Administracdo
Director

Representante
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Nome do membro do Orgdo Social

Empresa

Cargo ocupado

Nuno Maria Pestana de Aimeida Alves

Manuel Menéndez Menéndez

Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A.

Hidrocantabrico Energia, S.A.U.

Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A.

Eléctrica de la Ribera de Ebro, S.L. (Elebro)
Hidrocantabrico Gestion de Energia , S.A.U.

Enagds SGPS, S.A.

EDP Infernacional, S.A.

Empresa Hidroeléctrica do Guadiana, S.A.

EDP Energia Ibérica S.A.

EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espanha
EDP Projectos, SGPS,S.A.

Balwerk - Consultadoria Econémica e Participagdes,
S.U., Lda.

Electricidade de Portugal Finance Company Ireland, Lt.

EDP - Energias de Portugal, S.A.
Energias do Brasil, S.A.

EDP Imobilidria e Participagdes, S.A.

EDP Valor - Gestdo Integrada de Servigos S.A.
Energia RE, S.A.

EDP Finance BV

Savida - Medicina Apoiada, S.A.
SCS-Servicos Complementares de Sadde,S.A.
Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A.

EDP Estudos e Consultoria, S.A.

EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal en Espaiia

Naturgas Energia, S.A.
Enagas, S.A.

EDP Renewables Europe, S.L.

Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A.

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo e
Director Financeiro

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo
Director

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo
Director

Representante permanente

Director

Administrador

Director
Director
Director

Presidente do Conselho de Administragdo

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo
Representante

Presidente do Conselho de Administragdo
Presidente do Conselho de Administragdo
Director

Presidente do Conselho de Administragdo
Representante permanente

Presidente do Conselho de
Administracdo

Representante permanente

Director

Presidente do Conselho de
Administracdo
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Adicionalmente os membros do Conselho de Administracdo declararam que ndo tém investimentos no capital social em empresas com actividade idéntica, semelhante
ou complementar & actividade da mde do Grupo EDP Renovaveis, com as seguintes excepgdes:

Nome do membro do Orgdo Social Empresa Numero de acg¢ées

Antdnio Luis Guerra Nunes Mexia EDP - Energias de Portugal, S.A. 31.000

EDP - Energias do Brasil, S.A. 1
Ana Maria Machado Fernandes EDP - Energias do Brasil, S.A. 1
Anténio Fernando Melo Martins da Costa EDP - Energias de Portugal, S.A. 13.299
JoGo Manuel Manso Neto EDP - Energias de Portugal, S.A. 1.268
Nuno Maria Pestana de Aimeida Alves EDP - Energias de Portugal, S.A. 80.000

EDP - Energias do Brasil, S.A. 1
JoGo Manuel de Mello Franco EDP - Energias de Portugal, S.A. 4.550

REN - Redes Energéticas Nacionais, SGPS, S.A. 980
Jorge Manuel Azevedo Henriques dos Santos EDP - Energias de Portugal, S.A. 2.379

Remuneragdes dos Orgdos Sociais

De acordo com os estatutos, as remuneragdes dos membros dos 6rgdos sociais sdo fixadas por uma Comissdo de Vencimentos nomeada em Assembleia Geral com
base na remuneragdo global autorizada pala Assembleia Geral. O Conselho de Administragdo Executivo aprova o montante exacto a ser pago a cada administrador
com base nesta proposta.

Com referéncia em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, as remuneragdes atribuidas aos membros do Conselho de Administragdo Executivo (CAE) foram as seguintes:

31Dez 2010 31 Dez 2009
Euros Euros
Presidente* 592.939 246.857 *
Membros 565.000 508.750
1.157.939 755.607

(*) De Maio a Dezembro (apenas componente fixa)

Em 4 de Novembro de 2008 a EDP,S.A. e a EDP Renovaveis assinaram um Contrato de Prestagdo de Servigos de Administragdo Executivo.

No dmbito deste contrato, a EDP fornece servigos de gestdo a EDP Renovaveis, incluindo questdes relacionadas com a gestdo corrente da empresa. Nos termos deste
acordo a EDP nomeia quatro pessoas para formar o Comité Executivo da EDP Renovdveis, para o qual a EDP Renovaveis paga um valor definido pelo Conselho de

Administragdo. Até 30 de Abril de 2009, a remuneragdo do CEO foi igualmente abrangida por este contrato.

Nos termos deste contrato, a EDP Renovaveis regista um crédito para com a EDP, no montante de 836 milhares de euros relativo a servigos de gestdo prestados em 2010
(2009: 1.453 milhares de Euros).

Adicionalmente, a remunera¢do dos membros do Conselho de Administracdo, definidos como administradores chave é excluido o presidente do Conselho de
Administragdo, foi, em 2010, de 1.252 milhares de Euros (2009: 1.642 milhares de Euros).

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2010 e 2009 ndo existem empréstimos concedidos nem adiantamentos a érgdos de gestdo.

Saldos e transacgbes com partes relacionadas

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2010 os activos e passivos com partes relacionadas séo analisados como segue:

Activos Passivos Liquido

Euro’000 Euro’000 Euro’000
EDP Energias de Portugal, S.A. 4 15.079 -15.075
EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espafia (EDP Sucursal) 226.106 156.902 69.204
Empresas do Grupo EDP 45169 2.803.263 -2.758.094
Empresas do Grupo Hidrocantabrico 48.498 2.017 46.481
Empresas associadas 132.535 2.266 130.269
Empresas sob controlo conjunto 7.239 840 6.399
Outras 757 2.733 -1.976
460.308 2.983.100 -2.522.792

Os passivos respeitam essencialmente a empréstimos contraidos pela EDP Renovaveis junto da EDP Finance BV no montante de 2.799.548 milhares de Euros.
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Com referéncia a 31 de Dezembro de 2009, os activos e passivos com partes relacionadas sGo analisados como segue:

Activos Passivos Liquido

Euro’000 Euro’000 Euro’000
EDP Energias de Portugal, S.A. 1.375 5.475 5.900
EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espafia (EDP Sucursal) 59.294 13.662 45.632
Empresas do Grupo EDP 47.872 2.137.046 -2.089.174
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico 18.894 1.493 17.401
Empresas associadas m.27z7 - m.277
Empresas sob controlo conjunto 7.742 840 6.902
Outras - 239 -239
256.454 2.158.755 -1.902.301

Durante o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2010, as transacgdes com partes relacionadas sdo analisadas como segue:

Proveitos Proveitos Custos Custos
de exploragdo financeiros de exploragdo  financeiros
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
EDP Energias de Portugal, S.A. 1.664 2.332 -2.929 -3.053
EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espafia (EDP Sucursal) - 3.015 -6.969 -1.438
Empresas do Grupo EDP 138.124 756 -3.217 -140.074
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico 249.062 - -4.336 -
Empresas associadas 1.226 297 - -
Empresas sob controlo conjunto 644 4.710 - -
Outras 5.702 663 -99 -
406.422 14.447 -17.550 -144.565

Durante o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2009, as transacgdes com partes relacionadas, sdo analisadas como segue:

Proveitos Proveitos Custos Custos
de exploragdo financeiros de exploragdo  financeiros
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
EDP Energias de Portugal, S.A. 23.292 - -3.500 -700
EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal em Espafia (EDP Sucursal) - 11.503 -9.233 -37.558
Empresas do Grupo EDP 120.449 101 -3.853 -43.592
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico 158.148 - -4.804 -51
Empresas associadas 1.094 2.191 -449 -
Empresas sob controlo conjunto 615 3.898 - -
303.598 17.693 -21.839 -81.901

Com o obijectivo de cobrir o risco cambial existente nas demonstragdes financeiras individuais e consolidadas da EDP Renovaveis bem como nas demonstragdes
financeiras da EDP Sucursal, o Grupo EDP contratou um “swap" de taxa de juro e moeda ("CIRS") em dédlares e em Euros, entre a EDP Renovaveis e a EDP Sucursal. Em
cada periodo de reporte, o CIRS é reavaliado ao seu valor justo valor, o que corresponde a uma reavaliagdo & data da moeda estrangeira, resultando numa cobertura
perfeita (reavaliacdo do investimento na EDPR NA e do financiamento externo em USD). O montante a pagar pela EDP Renovaveis a EDP Sucursal em 31 de Dezembro de
2010, relacionado com este CIRS foi de 144.049 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2009: 1.268 milhares de Euros) (ver nota 34 e 36).

O Grupo EDP Renovaveis, no dmbito da sua actividade operacional, t8m de apresentar garanfias a favor de determinados fornecedores. Normalmente, estas garanfias
sdo concedidas pela EDP, S.A., afravés da Sucursal em Espaia. Com referéncia a 31 de Dezembro de 2010, a EDP, S.A. e a Hidrocantabrico concederam garantias
financeiras (57.951 milhares de Euros, 31 de Dezembro de 2009: 31.114 milhares de Euros) e operacionais (439.195 milhares de Euros, 31 de Dezembro de 2009: 588.860
milhares de Euros), aos seus fornecedores a favor da EDPR EU e da EDPR NA. As garantias operacionais sdo concedidas na sequéncia dos compromissos assumidos pela
EDPR EU e EDPR NA respeitam na sua maioria a aquisi¢do de activos fixos tangiveis, contratos de fornecimento, turbinas e contratos de energia (contratos de compra de
energia) (ver nota 37).

A EDP Renovaveis no dmbito da sua actividade realiza transacgdes comerciais com partes relacionadas em condigdes normais de mercado.
Em 2010 e 2009, a empresa ndo fem qualquer obrigacdo relativa a pensdes ou seguros de vida com os seus anteriores ou actuais administradores.

39. Justo valor de activos e passivos financeiros
O justo valor dos instrumentos financeiros é baseado, sempre que disponivel, em cota¢des de mercado. Caso ndo existam, o justo valor é determinado afravés de
modelos internos, os quais se baseiam em fécnicas de fluxos de caixa descontados e em modelos de avaliagdo de opgdes, ou através de cotacdes fornecidas por
entidades externas.
Os instrumentos “non-standard" podem necessitar de técnicas alternativas, as quais consideram as suas caracteristicas e as praticas geralmente aceites pelo mercado,
aplicaveis a esses instrumentos. Estes modelos sdo desenvolvidos considerando as varidveis de mercado que afectam o instrumento subjacente, nomeadamente curvas

de rendimento, taxas de cdmbio e factores de volatilidade.

Os dados de mercado sdo obtidos através de fornecedores de dados financeiros (Bloomberg e Reuters).
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Com referéncia a 31 de Dezembro de 2010 e 2009, a tabela seguinte apresenta a curva das taxas de juro das principais moedas ds quais o Grupo estd exposto. Estas
taxas de juro foram utilizadas como base para o cdlculo do justo valor afravés dos modelos internos referidos abaixo:

31Dez 2010 31Dez 2009
Moedas Moedas
EUR usb BRL EUR uUsbD BRL

3 meses 1,01% 0,30% 10,90% 0,70% 0,25% 8,74%
6 meses 1,23% 0,46% 1,61% 0,99% 0,43% 9,22%
9 meses 1,37% 0,61% 1,90% 1,13% 0,71% 9,87%
1ano 1,51% 0,78% 12,04% 1,25% 0,98% 10,50%

2 anos 1,56% 0,79% 12,27% 1,88% 1,35% 11,86%
3 anos 1,89% 1,26% 12,15% 2,28% 2,00% 12,43%
5anos 2,49% 2,17% 1,95% 2,81% 2,92% 12,79%
7 anos 2,93% 2,83% 1,85% 3,22% 3,48% 13,10%
10 anos 3,32% 3,41% 1,90% 3,59% 3,93% 13,31%

Os instrumentos de capital ndo cotados, para os quais ndo existe uma estimativa fiGvel e consistente do justo valor através de modelos internos ou externos sdo
reconhecidos ao custo histérico.

Instrumentos financeiros disponiveis para venda e activos financeiros ao justo valor através dos resultados

Os instrumentos financeiros cotados sdo reconhecidos o justo valor baseado em pregos de mercado. Os instrumentos financeiros para os quais ndo existe uma
estimativa fiavel do justo valor sdo registados no balango ao custo histérico (nota 19).

Caixa e equivalentes de caixa, clientes e fornecedores

Estes instrumentos financeiros incluem essencialmente activos e passivos financeiros de curto prazo. Dada a sua natureza de curto prazo, & data do balango o valor
contabilistico ndo difere significativamente do justo valor.

Divida financeira

0 justo valor da divida financeira & calculado por modelos internos baseados em técnicas geralmente aceites de fluxos de caixa descontados. A data do balanco, o valor
dos empréstimos de taxa varidvel corresponde aproximadamente ao seu justo valor. No caso de empréstimos de taxa fixa, maioritariamente os empréstimos concedidos
por empresas do Grupo EDP, o seu justo valor & calculado por modelos internos baseados em fluxos de caixa descontados. As taxas de desconto e as taxas de juro
“forward" foram baseadas na curva da taxa de juro de mercado e nas taxas de cdmbio divulgadas na nota 28.

Instrumentos financeiros derivados

Todos os instrumentos financeiros derivados sGo registados ao justo valor. Para os instrumentos financeiros derivados cotados em mercados organizados é ufilizado o
preco de mercado. Para os instrumentos financeiros derivados "over-the-counter”, o justo valor & estimado através de modelos internos baseados em técnicas de fluxos
de caixa descontados e em modelos de avaliagdo de opgdes geralmente aceites pelo mercado, ou pela cotagdo do vendedor.

"Swap" de taxa de juro e moeda (*CIRS") com a EDP Sucursal (nota 37)

Com o objectivo de cobrir o risco de cambio resultante do investimento na Horizon, o Grupo efectuou um CIRS em USD e Euros com a EDP Sucursal. Este derivado &
apresentado no Balango ao justo valor, o qual é estimado descontando os fluxos de caixa estimados em USD e Euros. As faxas de desconto e as taxas de juro “forward"

foram baseadas na curva das taxas de juro acima mencionadas e as taxas de cambio USD/EUR sdo as divulgadas na nota 28. Ver adicionalmente as notas 13, 23 e 27.

O justo valor dos activos e passivos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009 é analisado da seguinte forma:

31 Dezembro 2010 31 Dezembro 2009
c ont\c/:t,)licl)i;ﬁ co Justo valor Diferenca c ont\c/:t,)licl)i;ﬁ co Justo valor Diferenca
Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Activos financeiros
Activos financeiros disponiveis para venda 18.380 18.380 - 12.630 12.630 -
Clientes 143.650 143.650 - 106.148 106.148 -
Devedores e outros activos 666.100 666.100 - 447.697 447.697 -
Instrumentos financeiros derivados 9.470 9.470 - 19.208 19.208 -
Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 35.744 35.744 - 37.103 37.103 -
Caixa e equivalentes de caixa (activo) 423.700 423.700 - 443.633 443.633 -
1.297.044 1.297.044 - 1.066.419 1.066.419 -
Passivos financeiros
Divida financeira 3.533.590 3.386.458 -147.132 2.673.439 2.643.266 -30.173
Fornecedores 654.794 654.794 - 695.001 695.001 -
Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA 1.644.048 1.644.048 - 1.353.612 1.353.612
Credores e outros passivos 962.264 962.264 - 1.032.808 1.032.808 -
Instrumentos financeiros derivados 172.715 172.715 - 19.702 19.702 -
6.967.411 6.820.279 -147.132 5.774.562 5.744.389 -30.173
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A EDP Renovdveis enquadrou a forma como & obtido o justo valor dos seus activos e passivos financeiros reconhecidos ao justo valor. Os niveis apresentados sdo os
seguintes:

-Nivel 1 - Justo valor calculado com base na cotagdo (hdo ajustada) disponivel em mercados activos para os activos e passivos identificados;

-Nivel 2 - Justo valor calculado com base em "“inputs” de mercado ndo incluidos no Nivel 1, mas que sejam observaveis em mercado para o activo ou passivo, quer
directamente (como seja precos) ou indirectamente (como seja derivados de precos);

-Nivel 3 - Justo valor dos acfivos e passivos calculado com base em “inputs” que ndo sdo baseados em informagdo observavel em mercado.

31 Dezembro 2010 31 Dezembro 2009
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Activos financeiros
Activos financeiros disponiveis para venda - - 18.380 - - 12.630
Clientes - 143.650 - - 106.148 -
Devedores e outros acfivos - 666.100 - - 447.697 -
Instrumentos financeiros derivados - 9.470 - - 19.208 -
Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 35.335 409 - 33.012 4.091 -
Caixa e equivalentes de caixa (activo) - 423.700 - - 443.633 -
35.335 1.243.329 18.380 33.012 1.020.777 12.630
Passivos financeiros
Divida financeira - 3.386.458 - - 2.643.266 -
Parcerias institucionais em parques edlicos - 1.644.048 - - 1.353.612 -
Credores e outros passivos - 690.926 271.338 - 729.025 303.783
Fornecedores - 654794 - - 695.001 -
Instrumentos financeiros derivados - 172.715 - - 19.702 -
- 6.548.941 271.338 - 5.440.606 303.783

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2010 e 2009 o movimento verificado nos activos e passivos financeiros dentro do Nivel 3 sdo analisados como segue:

Activos financeiros disponiveis para

venda Credores e outros passivos
31Dez 2010 31 Dez 2009 31 Dez 2010 31 Dez 2009
Saldo no inicio do exercicio 12.630 12.501 303.783 258.925
Ganhos/ (Perdas) em outros rendimentos integrais -934 912 - -
Aquisicbes 6.684 - 36.584 -
Alteracdo do justo valor - - -69.029 44858
Transferéncias e outras variagoes - -783 - -
Saldo no fim do exercicio 18.380 12.630 271.338 303.783

Eventos relevantes e subsequentes
Néo ha eventos subsequentes relevantes ocorridos até 24 de Fevereiro de 2011.
Normas contabilisticas e interpretagdes recentemente emitidas

As normas contabilisticas e interpretacdes recentemente emitidas, que entraram em vigor e que o Grupo aplicou nas suas Demonstracdes Financeiras Consolidadas,
podem ser analisadas como segue:

1AS 39 (alterada) — Instrumentos financeiros: reconhecimento e mensuragdo - activos e passivos elegiveis para cobertura
O Grupo ndo obfeve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopgdo desta norma.

IFRS 1 (alterada) — Adopg¢do pela primeira vez das normas internacionais de relato financeiro IAS 27- Demonstragdes Financeiras consolidadas e separadas

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopgdo desta norma.

IFRS 2 (Alterada) - Pagamento em Acgdes

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adop¢do desta norma.

IFRS 3 (revista) — Concentragdes de actividades empresariais e I1AS 27 (alterada) - Demonstragdes financeiras consolidadas e separadas;

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Janeiro de 2008 a IFRS 3 (revista) - Concentracdes de actividades empresariais, com data efectiva de
aplicagdo obrigatéria para os exercicios com inicio a partir de 1 de Julho de 2009, sendo a sua aplicagdo antecipada permitida.
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Os principais impactos das alteragdes a estas normas correspondem: (i) ao tratamento de aquisicdes parciais, em que os interesses sem controlo (antes denominados de
interesses minoritarios) poderdo ser mensurados ao justo valor (o que implica também o reconhecimento do goodwill atribuivel aos interesses sem controlo) ou como
parcela atribuivel aos inferesses sem controlo do justo valor dos capitais préprios adquiridos (tal como actualmente requerido); (i) aos step acquisition em que as novas
regras obrigam, aquando do cdlculo do goodwill, & reavaliagdo, por contrapartida de resultados, do justo valor de qualquer inferesse sem controlo detido previamente &
aquisicdo tendente & obtengdo de controlo; (iii) ao registo dos custos directamente relacionados com uma aquisi¢do de uma subsididria que passam a ser directamente
imputados a resultados; (iv) aos precos confingentes cuja alteragdo de estimativa ao longo do tempo passa a ser registada em resultados e néo afecta o goodwill e (v) as
alteragdes das percentagens de subsididrias detidas que ndo resultam na perda de controlo as quais passam a ser registadas como movimentos de capitais proprios.

Adicionalmente, das alteragdes ao IAS 27 resulta ainda que as perdas acumuladas numa subsididria passardo a ser atribuidas aos interesses sem controlo
(reconhecimento de interesses sem controlo negativos) e que, aquando da alienagdo de uma subsididria, tendente & perda de controlo qualquer interesse sem controlo
refido &€ mensurado ao justo valor determinado na data da alienagGo.

O Grupo adoptou a IFRS 3 revista e a IAS 27 alterada para as aquisi¢des feitas a partir de 1 de Janeiro de 2010.
IFRIC 12 — Contratos de Concessdo de Servigos

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopg¢do destas alteracdes.
IFRIC 15 — Acordos para a construgdo de iméveis

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopg¢do destas alteragdes.
IFRIC 16 — Cobertura de um investimento liquido numa unidade Operacional Estrangeira

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopgdo destas alteracdes.
IFRIC 17 — Distribuigoes em espécie a accionistas

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopg¢do destas alteragdes.
IFRIC 18 — Transferéncias de activos de clientes

O Grupo ndo obteve quaisquer impactos significativos decorrentes da adopg¢do destas alteracdes.
“Annual Improvement Project”

O IASB publicou o "Annual Improvement Project" o qual alterou as seguintes normas:

o Alteragdes a IAS 1 - "Apresentacdo das Demonstragdes Financeiras”

o Alteragdes @ IAS 7 - "Demonstracdo dos Fluxos de Caixa"

o Alteragdes @ IAS 17 - "Locagdes”

o Alteragdes d IAS 36 - "Imparidade de activos”

o Alteragdes a IAS 38 - "Activos intangiveis”

o Alteragdes a IAS 39 - "Instrumentos Financeiros: Reconhecimento e Mensuragdo”

o Alteragdes @ IFRS 2 - "Pagamento com base em ac¢des”

o Alteragdes d IFRS 5 - "Activos Ndo Correntes Detidos para Venda e Unidades Operacionais Descontinuadas.”
o Alteragdes a IFRS 8 - “Segmentos operacionais”

o Alteragdes a IFRIC 9 - "Reavaliagdo dos Derivados Embutidos”

o Alteragdes a IFRIC 16 - "Cobertura de Investimento liquido numa unidade operacional estrangeira”

O Grupo decidiu ndo aplicar antecipadamente as seguintes Normas e Inferpretacdes:

* |AS 24 (Revista) - "Divulgacdes de Partes Relacionadas”; (para exercicios findos apés 1 de Janeiro de 2010)

® |AS 32 (Revista) - " Divulgagdes de instrumentos financeiros derivados”; (para exercicios findos apds 1de Janeiro de 2011)

¢ IFRS 1 (Alteradal) - "Isen¢do da obrigacéo de apresentar divulgacdes comparativas de acordo com a IFRS 7 para a adopgdo pela primeira vez"; (para exercicios findos
apds 30 de Junho de 2010)

* IFRS 8 - "Segmentos operacionais”; (para exercicios findos apds 1 de Janeiro de 2010)

o [FRIC 14 (Alterada) - "Requisitos de financiamento minimo"; (para exercicios findos ap6s 1 de Janeiro de 2011)

 IFRIC 19 (Alterada) - "Extingdo de Passivos Financeiros com Instrumentos Patrimoniais”; (para exercicios findos apés 1 de Julho de 2010)

As seguintes normas e inferpretacdes foram recentemente aprovadas pela UE. O Grupo EDPR encontra-se a avaliar o impacto da adopgdo destas normas e
interpretagdes ndo esperando impactos significativos.

 IFRS 9 - "Instrumentos financeiros"; [exercicios findos apés 1 de Janeiro de 2013)

o IFRS 7 (Alterada) - “Instrumentos financeiros: Divulgacdes"; (exercicios findos apés 1 de Julho de 2011)

¢ Annual Improvement Project (emitido em Maio 2010);

* |AS 12 (Alterado) - “Impostos diferidos: Recuperacdo activos subjacentes”; (exercicios findo apés 1 de Janeiro de 2012)

* IFRS 1 (Alterada) - "Isen¢Go para Hiperinflagdo severa e renovagdo da datas fixas". (exercicios findos apés 1de Julho de 2011)

0 Grupo encontra-se avaliar o impacto da adopgdo destas normas e interpretagdes.
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Matérias ambientais

As despesas de cardacter ambiental sdo as identificadas e incorridas para evitar, reduzir ou reparar danos de cardcter ambiental, que decorram da actividade normal do
Grupo.

As despesas de cardcter ambiental sdo registadas nos custos do exercicio, excepto se se qualificarem para reconhecimento como um activo, conforme determinado pela
1AS 16.

Durante o exercicio, o Grupo reconheceu despesas em resultados do exercicio referentes a custos com o plano de gestdo ambiental:

Grupo
31Dez 2010 31 Dez 2009
Euro’000 Euro’000
Investimento na area do ambiente 1.802 4.500
1.802 4.500

Em 2008 iniciou-se o desenvolvimento de um Sistema de Gestdo Ambiental (SGA). O objectivo do SGA & incentivar as boas pratficas ambientais, na protec¢do dos recursos
naturais e gestdo de residuos e desperdicios, com o compromisso de melhoria da performance ambiental.

Na Europa, a EDP Renovdveis renovou a cerfificacdo obtida para frinta e frés dos seus parques edlicos (958 MW) em funcionamento nos termos da 1SO 14001.

Conforme referido na politica contabilistica 2 o), o Grupo regista provisdes para desmantelamento e descomissionamento dos activos fixos tangiveis quando existe uma
obrigagdo legal ou contratual para descomissionar e desmantelar os activos no final da sua vida Gtil. Consequentemente, o Grupo registou provisdes para activos fixos
tangiveis relacionados com a producdo de energia edlica para fazer face as responsabilidades de repor os terrenos para o seu estado original, no montante de 53.156
milhares de Euros com referéncia a 31 de Dezembro de 2010 (63.956 milhares de Euros em 31 Dezembro de 2009) (ver nota 32).

Relato por segmentos

O Grupo produz energia a partir de fontes renovdveis e t&m quatro segmentos reportdaveis que sdo as unidades de negdcio estratégicas do Grupo em Porfugal, Espanha,
resto da Europa e E.U.A.. As unidades de negécio estratégicas t&m actividade em zonas geogrdficas distintas, e sdo geridas de forma independente dado as suas
diferentes caracteristicas na sua maioria como consequéncia das diferentes regulamentacdes em cada zona. Para cada uma das unidades de negdcio estratégicas, o
CEO do Grupo analisa relatérios de gestdo interna numa base frimestral.

Outras operagdes incluem as empresas do subgrupo EDPR Brasil, os investimentos financeiros e restantes actividades (Centrais de biomassa e mini-hidricas), ndo
incluidas nos segmentos reportaveis. Nenhum destes segmentos preenche os limites quantitativos para a determinagdo de segmentos reportaveis em 2010 ou 2009.

As politicas contabilisticas dos segmentos reportaveis sdo as mesmas descritas na nota 3. As informagdes respeitantes aos resultados de cada segmento reportavel
estdo incluidas no apéndice 2. O desempenho & mensurado com base nos lucros do segmento, conforme incluidos nos relatérios de gestdo interna, que sdo revistos
pelo CEO do Grupo. Os lucros, de cada segmento reportavel, séo usados para medir o desempenho uma vez que a administracdo considera que essa informagdo é a
mais relevante na avaliagdo dos resultados de determinados segmentos face a outras enfidades que operam neste sector. A politica de pregos inter-segmento &
determinada numa base de mercado (arm’s length basis).

Um segmento de negdcio € uma componente identificével do Grupo, que se destina a fornecer um produto ou um servico individual ou um grupo de produtos ou servigos
relacionados, e que esteja sujeito a riscos e beneficios que sejam diferenciaveis dos restantes segmentos de negécio.

Um segmento geogrdfico & uma componente identificdvel do Grupo, que se destina a fornecer um produto ou um servigo individual ou um grupo de produtos ou servigos
relacionados, denfro de um ambiente econémico especifico e que esteja sujeito a riscos e beneficios que sejam diferenciaveis de outros, que operam em ambientes
econdmicos diferentes.

O Grupo produz energia a partir de fontes renovaveis em diversos locais e a sua actividade é gerida com base nos seguintes segmentos de negdcios:

Portugal - Inclui essencialmente empresas do grupo EDP Renovdveis Portugal;

Espanha - Inclui empresas do grupo EDPR EU com actividade em Espanha;

Resto da Europa - Inclui empresas do grupo EDPR EU com actividade em Franga, Polonia, Bélgica, Roménia e Itdlia;

Estados Unidos da América inclui as empresas pertencentes ao grupo EDPR NA;

Outros - Inclui as empresas pertencentes ao grupo EDPR Brasil, os investimentos financeiros e as restantes actividades (Centrais de Biomassa e Mini-hidricas) ndo
incluidas nos segmentos de negécio.

O segmento "Ajustamentos” diz respeito a ajustamentos de anulagdo dos investimentos financeiros nas subsididrias do Grupo EDPR e outros ajustamentos de
consolidagdo e intra-segmento.

DefinigGo de segmento

Os valores reportados para cada segmento de negécio resultam da agregagdo das subsididrias e das unidades de negdcio definidas no perimetro de cada segmento,
bem como a anulagdo das transacgdes infra-segmentos.

As rubricas do balango de cada subsididria e de cada unidade de negécio sdo determinadas com base nos montantes registados direclamente nas empresas que
compdem o segmento incluindo a anulagdo dos saldos intra-segmentos, ndo sendo efectuados quaisquer ajustamentos de imputagdo inter-segmentos.

As rubricas da demonstracdo de resultados para cada segmento de negécio tém subjacentes os montantes contabilizados directamente nas demonstragdes financeiras
das empresas e unidades de negdcio respectivas corrigida da anulagdo das transacgdes infra-segmentos.
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44. Honordrios de auditoria e outros

A KPMG auditou as demonstragdes financeiras consolidadas do Grupo EDP Renovaveis em 2010 e 2009. Esta empresa e outras entidades e pessoas relacionadas de
acordo com a Lei 19/188 de 12 de Julho, facturaram honordrios e despesas por servigos profissionais relafivos ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2010 e 2009, de
acordo como o seguinte detalhe (montante em milhares de euros):

31 Dezembro 2010

. Estados Unidos da
Portugal Espanha Brasil América Outros Total

Auditoria e Revisdo Legal de Contas 193 690 69 728 221 1.901

Servigos e Garantia e Fiabilidade 210 52 - 174 13 449

403 742 69 902 234 2.350

Servigos de Consultoria fiscal - 17 - 481 - 498
Outros servigos que ndo de revisdo

legal de contas 1 - - - - 1

1 17 - 481 - 499

Total 404 759 69 1.383 234 2.849

31 Dezembro 2009
Estados Unidos da
Portugal Espanha Brasil América Outros Total

Auditoria e Revisdo Legal de Contas 74 780 36 694 218 1.802

Servigos e Garantia e Fiabilidade - 100 - 202 14 316

74 880 36 896 232 2118

Servigos de Consultoria fiscal 12 337 - 666 6 1.021
Outros servigos que ndo de revisdo

legal de contas - - - - - -

12 337 - 666 6 1.021

Total 86 1.217 36 1.562 238 3.139
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ANEXO 1

As empresas subsididrias consolidadas pelo método integral em 31 de Dezembro de 2010 séo as seguinfes:

% %

Empresas Subsididrias Sede Indirecta Direitos de Voto Auditor
Holding do Grupo:
EDP Renovaveis, S.A. Oviedo 100,00% 100,00% KPMG
Empresa-Mde:
EDP Renewables Europe, S.L. Oviedo 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Portugal:
EDP Renovaveis Portugal, S.A. Porto 100,00% 100,00% KPMG
Eélica da Alagoa, S.A. Arcos Valdevez 59,99% 59,99% KPMG
Eélica de Montenegrelo, Lda Vila Pouca de Aguiar 50,10% 50,10% KPMG
Edlica da Serra das Alturas, S.A. Boticas 50,10% 50,10% KPMG
Malhadizes - Energia Edlica, S.A. Porto 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Espanha:
Acampo Arias,S.L. Saragoga 98,19% 98,19% KPMG
Agrupacion Edlica SLU Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Parque Eélico Plana de Artajona, SLU Saragoga 100,00% 100,00% Ndo auditada
Compaiiia Eélica Campo de Borja, S.A. Saragoga 75,83% 75,83% KPMG
Cia. Eléctrica de Energias Renovables Alfernativas, SAL Saragogca 100,00% 100,00% Deloitte
Ceprastur AIE * Oviedo 56,76% 56,76% Nao auditada
Corporacién Empresarial de Renovables Alternativas, SLU Saragoca 100,00% 100,00% Ndo auditada
Parc Eélic de Coll de Moro, S.L. Barcelona 60,00% 100,00% KPMG
D.E. Almarchal, SAL* Cadiz 100,00% 100,00% KPMG
D.E. Buenavista, SAL* Cadiz 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Catalanes Del Viento,S.L. Barcelona 60,00% 60,00% KPMG
D.E. de Corme, S.A. * Corunha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. Dumbria, SAL * Corunha 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Eélicos de Galicia, S.A. * Corunha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. de Lugo, SAL* Lugo 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Eélicos Promocidon S.A.U. * Sevilha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. Rabosera, SA. * Huesca 95,00% 95,00% KPMG
Desarrollos Edlicos, S.A. * Sevilha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. de Tarifa, SAL * Cadiz 100,00% 100,00% KPMG
Eélica Don Quijote, S.L. * Albacete 100,00% 100,00% KPMG
Eélica Dulcineq, S.L. * Albacete 100,00% 100,00% KPMG
Eolica Alfoz, S.L. * Madrid 84,98% 84,98% KPMG
Edlica Arlanzén, S.A. * Madrid 77,50% 77,50% KPMG
Edlica Campollano, S.A. * Madrid 75,00% 75,00% KPMG
Eneroliva, SA. * Sevilha 100,00% 100,00% Néo auditada
Eolica Fontesilva, S.L. * Coruia 100,00% 100,00% KPMG
Hidroeléctrica Fuentermosa S.L. * Oviedo 100,00% 100,00% Ndo auditada
Parques de Generacion Edlica, S.L. Burgos 60,00% 60,00% KPMG
Generaciones Especiales |, S.L. Madrid 100,00% 80,00% KPMG
Ceasa Promociones Edlicas, SLU Saragoca 100,00% 100,00% KPMG
Subgrupo Veinco Saragoga 100,00% 100,00% Ndo auditada
Eolica Guadalteba, S.L. Sevilha 100,00% 100,00% KPMG
Hidroeléctrica Gormaz S.A. * Salamanca 75,00% 75,00% Ndo auditada
Iberia Aprovechamientos Edlicos, SAL Saragoca 100,00% 100,00% KPMG
Investigacion y Desarrollo de Energias Renovables, S. L. Ledn 59,59% 59,59% KPMG
Industrias Medioambientales Rio Carrion, S.A. * Madrid 90,00% 90,00% NGo auditada
Eolica La Janda, S.L. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Eolica La Navica, S.L. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Parque Eélico Los Cantales, SLU Saragoca 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolic Molinars S.L. Girona 54,00% 90,00% Ndo auditada
Molino de Caragueyes,S.L. Saragoca 80,00% 80,00% KPMG
Parque Eélico Montes de Castejon, S.L. Saragoca 100,00% 100,00% Ndo auditada
Muxia lell * Corufia 100,00% 100,00% Ndo auditada
NEO Energia Aragén S.L. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
NEO Catalunya, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Neomai Inversiones SICAV, S.A. Madrid 100,00% 100,00% PWC
Parque E6lico Santa Quiteria, S.L. * Huesca 58,33% 58,33% KPMG
Parque Edlico Belchite, S.L. * Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Parques Edlicos del Cantdbrico, S.A. * Oviedo 100,00% 100,00% KPMG
Parque Edlico La Sotonera, S.L. * Saragoga 64,84% 64,84% KPMG
Parque Eélico Altos del Voltoya, S.A. Madrid 61,00% 61,00% KPMG
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% %

Empresas Subsididrias Sede Indirecta Direitos de Voto Auditor
Actividade eléctrica - Espanha:
Eolica de Radona S.L. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Rasacal Cogeneracion S.A. * Madrid 60,00% 60,00% Ndo auditada
Siesa Renovables Canarias, S.L. * Gran Canaria 100,00% 100,00% Nao auditada
Renovables Castilla La Mancha S.A. * Albacete 90,00% 90,00% KPMG
Hidroeléctrica del Rumblar S.L. * Madrid 80,00% 80,00% Nao auditada
Eolica Sierra Avila, S.L. * Madrid 89,99% 89,99% KPMG
Sinae Inversiones Edlicas S.A. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Sotromal, S.A. * Soria 90,00% 90,00% Néo auditada
Parc Edlic de Torre Madring, S.L. Barcelona 60,00% 100,00% KPMG
Tratamientos Medioambientales del Norte, S.A. Madrid 80,00% 80,00% Néo auditada
Santa Quiteria Energia, S.L.U. * Saragoca 100,00% 100,00% Néo auditada
Bon Vent de Corbera, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Bon Vent de Vilalba, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Parc Edlic de Vilalba dels Arcs, S.L. Barcelona 60,00% 100,00% KPMG
Aprofitament D’Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. Barcelona 48,70% 60,63% KPMG
Parc Eolic Coll de la Garganta, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Eélica Curiscao Pumar, S.A. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Eélicos de Teruel, S.L. Saragoca 51,00% 51,00% NdGo auditada
Eélica Garcimuioz, S.L. Madrid 100,00% 100,00% Néo auditada
Energias Edlicas La Manchuela, S.LU. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Sierra de la Pefq, S.A. Madrid 84,90% 84,90% KPMG
Bon Vent de L'Ebre, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolic Serra Voltorera, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Franga:
Parc Eolien D’Ardennes, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Néo auditada
Parc Eolien du Clos Bataille, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% NGo auditada
Eolienne des Bocages, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Néo auditada
Eolienne de Callengeville, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% EXCO
CE Canet-Pont de Salars, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien des Longs Champs, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% NGo auditada
Eolienne D'Etalondes, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Ndo auditada
CE Gueltas Noyal-Pontivy, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien de La Hetroye, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% EXCO
SOCPE Le Mee, SARL Toulouse 100,00% 49,00% KPMG
Parc Eolien de Mancheville, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% NéGo auditada
EDP Renewables France, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
C.E. Patay, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien des Bocages, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Ndo auditada
SOCPE Petite Piece, SARL Toulouse 100,00% 49,00% KPMG
Plouvien Breiz, SAS Carhaix 100,00% 100,00% Deloitte
Parc Eolien de Roman, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Nao auditada
C.E. Saint Barnabe, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Eolienne de Saugueuse, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Néo auditada
SOCPE Sauvageons, SARL Toulouse 100,00% 49,00% KPMG
C.E. Segur, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Centrale Eolienne Neo Truc 'Homme, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien de Varimpre, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% EXCO
Parc Eolien des Vatines, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% EXCO
Mardelle, SARL Toulouse 100,00% 100,00% Nd&o auditada
Quinze Mines, SARL Toulouse 100,00% 49,00% Néo auditada
Vallée du Moulin, SARL Toulouse 100,00% 100,00% Ndo auditada
Actividade eléctrica - Polonia:
Elektrownia Wiatrowa Kresy | SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% Néo auditada
EDP Renewables Polska SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% KPMG
Relax Wind Park | SP ZOO Warsaw 96,43% 96,43% KPMG
Relax Wind Park Il SP ZOO Warsaw 51,00% 51,00% NGo auditada
Relax Wind Park Ill SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% KPMG
Relax Wind Park IV SP ZOO Warsaw 51,00% 51,00% NGo auditada
Farma Wiatrowa Bodzanow SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% Néo auditada
Karpacka Mala Energetyka SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% Ndo auditada
Farma Wiatrowa Starozreby SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% Néo auditada
Farma Wiatrowa Wyszogrod SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% NGo auditada

Actividade eléctrica - Bélgica:

Greenwind S.A. Louvain-la-Neuve 70,00% 70,00% KPMG
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% %

Empresas Subsididrias Sede Indirecta Direitos de Voto Auditor
Actividade eléctrica - Brasil:
EDP Renovaveis Brasil, S.A. Sdo Paulo 55,00% 55,00% KPMG
Central Nacional de Energia Eélica, S.A. (Cenaeel) Sdo Paulo 55,00% 100,00% KPMG
Elebras Projectos, Ltda Sdo Paulo 55,00% 100,00% Néo auditada
Actividade eléctrica - Roménia:
Cernavoda Power SRL Bucareste 85,00% 85,00% KPMG
EDP Renewables Romania, SR.L. Bucareste 85,00% 85,00% KPMG
Actividade eléctrica - Holanda:
Tarcan. B.V. Amesterddo 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Reino Unido:
EDPR UK Limited Cardiff 100,00% 100,00% KPMG
Moray Offshore Renewables Limited Cardiff 75,00% 75,00% KPMG
MacColl Offshore Windfarm Limited Cardiff 75,00% 100,00% KPMG
Stevenson Offshore Windfarm Limited Cardiff 75,00% 100,00% KPMG
Telford Offshore Windfarm Limited Cardiff 75,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Itdlia:
EDP Renewables ltalia, S.R.L. Varese 100,00% 100,00% KPMG
Repano Wind SR.L. Varese 100,00% 100,00% KPMG
Re Plus - SR.L. Varese 80,00% 80,00% KPMG
Actividade eléctrica - Canada:
EDP Renewables Canada, Lid Ontario 100,00% 100,00% Na&o auditada
Empresa-Mde:
Horizon Wind Energy LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - EUA:
Wind Turbine Prometheus, LP California 100,00% 100,00% Na&o auditada
Cloud County Wind Farm, LLC Kansas 100,00% 100,00% KPMG
Whitestone Wind Purchasing, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Blue Canyon Windpower I, LLC Oklahoma 100,00% 100,00% KPMG
Blue Canyon Windpower V, LLC Oklahoma 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Energy Infernational, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Pioneer Prairie Wind Farm |, LLC lowa 100,00% 100,00% KPMG
Sagebrush Power Partners, LLC Washington 100,00% 100,00% KPMG
Telocaset Wind Power Partners, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG
High Trail Wind Farm, LLC llionois 100,00% 100,00% KPMG
Marble River, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% Na&o auditada
Rail Splitter, LLC Illionois 100,00% 100,00% KPMG
Blackstone Wind Farm, LLC lllionois 100,00% 100,00% Na&o auditada
Aroostook Wind Energy LLC Maine 100,00% 100,00% Ndo auditada
Jericho Rise Wind Farm, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% Na&o auditada
Madison Windpower, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% KPMG
Mesquite Wind, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Martinsdale Wind Farm, LLC Colorado 100,00% 100,00% Ndo auditada
Post Oak Wind, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
BC Maple Ridge Wind, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
High Prairie Wind Farm Il, LLC Minnesota 100,00% 100,00% KPMG
Arlington Wind Power Project, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG
Signal Hill Wind Power Project, LLC Colorado 100,00% 100,00% Nao auditada
Tumbleweed Wind Power Project, LLC Colorado 100,00% 100,00% Ndo auditada
Old Trail Wind Farm, LLC lllionois 100,00% 100,00% KPMG
OPQ Property, LLC lllionois 100,00% 100,00% Ndo auditada
Meadow Lake Wind Farm, LLC Indiana 100,00% 100,00% Ndo auditada
Wheatfield Wind Power Project, LLC Oregon 100,00% 100,00% Ndo auditada
2007 Vento |, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2007 Vento Il LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2008 Ventol lll, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2009 Vento IV, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2009 Vento V, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
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Actividade eléctrica - EUA:

2009 Vento VI, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

2010 Vento VI, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

2010 Vento VIII, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

2010 Vento IX, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Horizon Wind Ventures |, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures I, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures |ll, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures VI, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Ventures VII, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures VIII, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures IX, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures IB, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Ventures IC, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Clinton County Wind Farm, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% Na&o auditada
BC2 Maple Ridge Holdings, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Cloud West Wind Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Five-Spot, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Alabama Ledge Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Antelope Ridge Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Arkwright Summit Wind Farm LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Ashford Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Athena-Weston Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Black Prairie Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Blackstone Wind Farm II, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Blackstone Wind Farm Iil, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Blackstone Wind Farm IV, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Blackstone Wind Farm V, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Blue Canyon Windpower lll, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Blue Canyon Windpower IV, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Blue Canyon Windpower VI, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Broadlands Wind Farm Il, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Broadlands Wind Farm Ill, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Broadlands Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Chateaugay River Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Cropsey Ridge Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Crossing Trails Wind, Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Dairy Hills Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Diamond Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Ford Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Gulf Coast Windpower Management Company, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Rising Tree Wind Farm, LLC California 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Northwest VI, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Horizon Wind Energy Northwest X, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Northwest XI, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Panhandle |, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Southwest |, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Horizon Wind Energy Southwest I, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Southwest lll, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Southwest IV, LLC Texas 100,00% 100,00% Nao auditada
Horizon Wind Energy Valley |, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Horizon Wind MREC lowa Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind, Freeport Windpower |, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Juniper Wind Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Lexington Chenoa Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Machias Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Meadow Lake Wind Farm I, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

New Trail Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
North Slope Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Number Nine Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Pacific Southwest Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Pioneer Prairie Wind Farm Il LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Buffalo Bluff Wind Farm, LLC Wyoming 100,00% 100,00% N&o auditada
Saddleback Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Sardinia Windpower, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Turtle Creek Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Western Trail Wind Project |, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Whistling Wind WI Energy Center, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Simpson Ridge Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Coos Curry Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada

Horizon Wind Energy Midwest IX, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
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Horizon Wind Energy Northwest |, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Peterson Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Pioneer Prairie Interconnection, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
The Nook Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Tug Hill Windpower, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Whiskey Ridge Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Wilson Creek Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
WTP Management Company, LLC Texas 100,00% 100,00% NGo auditada
Meadow Lake Wind Farm, IV LLC Indiana 100,00% 100,00% N&o auditada
Meadow Lake Windfarm Ill, LLC Indiana 100,00% 100,00% NGo auditada
Lexington Chenoa Wind Farm Il LLC llinois 100,00% 100,00% Na&o auditada
Lexington Chenoa Wind Farm lll, LLC lllinois 100,00% 100,00% NGo auditada
East Klickitat Wind Power Project, LLC Washington 100,00% 100,00% N&o auditada
Horizon Wind Energy Northwest IV, LLC Oregon 100,00% 100,00% Ndo auditada
Blue Canyon Wind Power VI, LLC Oklahoma 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wyoming Transmission, LLC Wyoming 100,00% 100,00% Néo auditada
AZ Solar, LLC Arizona 100,00% 100,00% NaGo auditada
Black Prairie Wind Farm Il, LLC lllinois 100,00% 100,00% Néo auditada
Black Prairie Wind Farm Ill, LLC lllinois 100,00% 100,00% Na&o auditada
Paulding Wind Farm, LLC Ohio 100,00% 100,00% Néo auditada
Paulding Wind Farm II, LLC Ohio 100,00% 100,00% Na&o auditada
Paulding Wind Farm lll, LLC Ohio 100,00% 100,00% Néo auditada
Simpson Ridge Wind Farm I, LLC Wyoming 100,00% 100,00% Ndo auditada
Simpson Ridge Wind Farm lll, LLC Wyoming 100,00% 100,00% Ndo auditada
Simpson Ridge Wind Farm IV, LLC Wyoming 100,00% 100,00% Ndo auditada
Simpson Ridge Wind Farm V, LLC Wyoming 100,00% 100,00% Ndo auditada
Athena-Weston Wind Power Project I, LLC Oregon 100,00% 100,00% Ndo auditada
Meadow Lake Wind Farm V, LLC Indiana 100,00% 100,00% Ndo auditada
Headwaters Wind Farm, LLC Indiana 100,00% 100,00% Ndo auditada
17th Star Wind Farm, LLC Ohio 100,00% 100,00% Ndo auditada
Rio Blanco Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Hidalgo Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Stone Wind Power, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% Nao auditada
Franklin Wind Farm, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% Ndo auditada
Waverly Wind Farm, LLC Kansas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Lost Lakes Wind Farm, LLC lowa 100,00% 100,00% KPMG

Quilt Block Wind Farm, LLC Wisconsin 100,00% 100,00% N&o auditada
Stinson Mills Wind Farm, LLC Colorado 100,00% 100,00% N&o auditada

As Empresas Conjuntamente Controladas incluidas na consolidagéo pelo método proporcional, & data de 31 de Dezembro de 2010, sdo as seguintes:

Activo
Capital Ndo Corrente
Empresas Conjuntamente Sede /Moeda 31-Dez10
Controladas
Euro’000
Actividade eléctrica
Flat R ock Windpower LLC Nova lorque 522.819 USD 162.186
Flat R ock Windpower Il LLC Nova lorque 207.447 USD 64.868
Compaiiia E dlica Aragonesa, S A Saragoca 6701 EUR 49736
De:orro\los Energeticos Canarios | po -
Evolucion 2000, S.L. Albacete 118 EUR 24.435
Tebar Edlica, S A Cuenca 4.720 EUR 16135

Totd

Total  Resultado

Custos

Liquido

31-Dez-10 31-Dez-10 31-Dez-10
Euro’000 _Euro'000

Euro’000

11.813
2.908

16.808

0
4.988

-15.578
-5.132

-10.103

-3.490

-3.765
-2.224

6.705

1.498

Activo Passivo Passivo Total
Corrente N&o Corrente Corrente Capital Préprio Proveitos
31-Dez-10 31-Dez-10 31-Dez-10  31-Dez-10
Euro’000 _ Euro’000  _Euro’000 Euro’000
3.686 1.146 43 164.682
1.026 437 55 65.402
8.604 26168 6.993 25.180
0 0 0 0
7102 20.293 4.073 7172
5.398 14.611 1.900 5.022

4.044

-3.433

611

% %
Detida  Direitos de Voto Auditor
50,00% 50,00% E&Y
50,00% 50,00% E&Y
50,00% 50,00% Deloitte
49,90% 49,90% KPMG
49,15% 49,15% KPMG
Abante Audit
5000% 50.00% Auditores, S L.
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As Empresas Associadas incluidas na consolidagdo pelo método de equivaléncia patrimonial, & data de 31 de Dezembro de 2010, sdo as seguinfes:

% %

Empresas Associadas Sede Participagdo Direitos de Voto Auditor
Aprofitament D’Energies Renovables de L'Ebre, S.A. Barcelona 48,70% 60,63% Na&o auditada
Biomasas del Pirineo S.A. Huesca 30,00% 30,00% PWC
Culfivos Energéticos de Castilla S.A. Burgos 30,00% 30,00% Na&o auditada
D.E. DE CANARIAS, S.A. Gran Canaria 44,75% 44,75% Néo auditada
Hidroastur S.A. Oviedo 25,00% 25,00% KPMG
Naturneo Energia, S.L. Bilbau 49,01% 49,01% Mazars
Parque Edlico Belmonte, S.A. Asturias 29,90% 29,90% KPMG
Parque Edlico Sierra del Madero S.A. Soria 42,00% 42,00% Ndo auditada
Sodecoan, S.L. Sevilha 50,00% 50,00% Ernst & Young
Solar Siglo XXI, S.A. Ciudad Real 25,00% 25,00% KPMG
ENEOP - Eolicas de Portugal, S.A. Lisboa 35,96% 35,96% Mazars

As empresas subsididrias consolidadas pelo método integral em 31 de Dezembro de 2009 sdo as seguintes.

% %

Empresas Subsididrias Sede Indirecta Direitos de Voto Auditor
Holding do Grupo:
EDP Renovaveis, S.A. Oviedo 100,00% 100,00% KPMG
Empresa-Mde:
EDP Renewables Europe, S.L. Oviedo 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Portugal:
Eneraltius- Produgdo de Energia Eléctrica, S.A. Lisboa 100,00% 100,00% KPMG
EDP Renovaveis Portugal, S.A. Lisboa 100,00% 100,00% KPMG
Eélica da Alagoa, S.A. Arcos Valdevez 59,99% 59,99% KPMG
Eélica de Montenegrelo, Lda Vila Pouca de Aguiar 50,10% 50,10% KPMG
Eélica da Serra das Alturas, S.A. Boticas 50,10% 50,10% KPMG
Malhadizes - Energia Edlica, S.A. Porto 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Espanha:
Acampo Arias,S.L. Saragoga 98,19% 98,19% KPMG
Agrupacién Edlica SLU Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Parque Edlico Plana de Artajona, SLU Saragoga 100,00% 100,00% Na&o auditada
Compaiiia Edlica Campo de Borja, S.A. Saragoga 75.83% 75.83% KPMG
Cia. Eléctrica de Energias Renovables Alternafivas, SAL Saragoga 100,00% 100,00% Deloitte
Ceprastur AIE * Oviedo 56,76% 56,76% Ndo auditada
Corporacién Empresarial de Renovables Alternativas, SLU Saragoca 100,00% 100,00% Na&o auditada
Parc Edlic de Coll de Moro, S.L. Barcelona 60,00% 100,00% KPMG
D.E. Almarchal, SAL * Cadiz 100,00% 100,00% KPMG
D.E. Buenavista, SAL * Cadiz 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Catalanes Del Viento,S.L. Barcelona 60,00% 60,00% KPMG
D.E. de Corme, SA. * Corunha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. Dumbria, SAL * Corunha 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Eélicos de Galicia, S.A. * Corunha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. de Lugo, SAL* Lugo 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Eélicos Promocién S.AU. * Sevilha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. Rabosera, S.A. * Huesca 95,00% 95,00% KPMG
Desarrollos Eélicos, S.A. * Sevilha 100,00% 100,00% KPMG
D.E. de Tarifa, SAL * Cadiz 100,00% 100,00% KPMG
Eélica Don Quijote, S.L. * Albacete 100,00% 100,00% KPMG
Edlica Dulcinea, S.L. * Albacete 100,00% 100,00% KPMG
Eolica Alfoz, S.L. * Madrid 84,98% 84,98% KPMG
Edlica Arlanzén, S.A. * Madrid 77,50% 77,50% KPMG
Eélica Campollano, S.A. * Madrid 75,00% 75,00% KPMG
Eneroliva, S.A. * Sevilha 100,00% 100,00% Ndo auditada
Eolica Fontesilva, S.L. * Corufia 100,00% 100,00% KPMG
Hidroeléctrica Fuentermosa S.L. * Oviedo 100,00% 100,00% Ndo auditada
Parques de Generacion Edlica, S.L. Burgos 60,00% 60,00% KPMG
Generaciones Especiales |, S.L. Madrid 100,00% 80,00% KPMG
Ceasa Promociones Edlicas, SLU Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Subgrupo Veinco Saragoga 100,00% 100,00% Ndo auditada
Eolica Guadalteba, S.L. Sevilha 100,00% 100,00% KPMG

Hidroeléctrica Gormaz S.A. * Salamanca 75,00% 75,00% NdGo auditada
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Actividade eléctrica - Espanha:
Iberia Aprovechamientos Edlicos, SAL Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Investigacion y Desarrollo de Energias Renovables, S. L. Lebn 59,59% 59,59% KPMG
Industrias Medioambientales Rio Carrion, S.A. * Madrid 90,00% 90,00% Na&o auditada
Eolica La Janda, S.L. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Eolica La Navica, S.L. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Parque Edlico Los Cantales, SLU Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolic Molinars, S.L. Girona 54,00% 90,00% NaGo auditada
Molino de Caragueyes,S.L. Saragoga 80,00% 80,00% KPMG
Parque Edlico Montes de Castejon, S.L. Saragoga 100,00% 100,00% Ndo auditada
Muxia lell * Corufia 100,00% 100,00% Néo auditada
NEO Energia Aragon S.L. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
NEO Catalunya, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Neomai Inversiones SICAV, S.A. Madrid 100,00% 100,00% PwC
Parque Eélico Santa Quiteria, S.L. * Huesca 58,33% 58,33% KPMG
Parque Edlico Belchite, S.L. * Saragoga 100,00% 100,00% KPMG
Parques Eélicos del Cantdbrico, S.A. * Oviedo 100,00% 100,00% KPMG
Parque Edlico La Sotonera, S.L. * Saragoga 64,84% 64,84% KPMG
Eolica de Radona S.L. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Rasacal Cogeneracion S.A. * Madrid 60,00% 60,00% Nao auditada
Siesa Renovables Canarias, S.L. * Gran Canaria 100,00% 100,00% Néo auditada
Renovables Castilla La Mancha S.A. * Albacete 90,00% 90,00% KPMG
Hidroeléctrica del Rumblar S.L. * Madrid 80,00% 80,00% Néo auditada
Eolica Sierra Avila, S.L. * Madrid 89,99% 89,99% KPMG
Sinae Inversiones Eélicas S.A. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Sotromal, S.A. * Soria 90,00% 90,00% Na&o auditada
Parc Edlic de Torre Madrina, S.L. Barcelona 60,00% 100,00% KPMG
Tratamientos Medioambientales del Norte, S.A. Madrid 80,00% 80,00% Na&o auditada
Santa Quiteria Energia, S.L.U. Saragoga 80,00% 100,00% Ndo auditada
Bon Vent de Corbera, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Bon Vent de Vilalba, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Parc Edlic de Vilalba dels Arcs, S.L. Barcelona 60,00% 100,00% KPMG
Aprofitament D’Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. Barcelona 48,70% 60,63% KPMG
Agrupacion Edlica Francia, S.L. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolic Coll de la Garganta, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Eélica Curiscao Pumar, S.A. Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Desarrollos Edlicos de Teruel, S.L. Saragoga 51,00% 51,00% NGo auditada
Eélica Garcimuioz, S.L. Madrid 100,00% 100,00% Ndo auditada
Energias Edlicas La Manchuela, S.LU. * Madrid 100,00% 100,00% KPMG
Sierra de la Pefia, S.A. Madrid 84,90% 84,90% KPMG
Bon Vent de L'Ebre, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolic Serra Voltorera, S.L. Barcelona 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - Franga:
Parc Eolien D'Ardennes, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Na&o auditada
Parc Eolien du Clos Bataille, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% Néo auditada
Eolienne des Bocages, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Na&o auditada
Eolienne de Callengeville, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% Ndo auditada
CE Canet-Pont de Salars, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien des Longs Champs, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Ndo auditada
Eolienne D'Etalondes, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Na&o auditada
CE Gueltas Noyal-Pontivy, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien de La Hetroye, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% Na&o auditada
SOCPE Le Mee, SARL Toulouse 49,00% 49,00% KPMG
Parc Eolien de Mancheville, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Na&o auditada
EDP Renewables France, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
C.E. Patay, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien des Bocages, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Ndo auditada
SOCPE Petite Piece, SARL Toulouse 49,00% 49,00% KPMG
Plouvien Breiz, SAS Carhaix 100,00% 100,00% Jean-Yves Morisset
Parc Eolien de Roman, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Nao auditada
C.E. Saint Barnabe, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Eolienne de Saugueuse, SARL Elbeuf 100,00% 100,00% Nd&o auditada
SOCPE Sauvageons SARL Toulouse 49,00% 49,00% KPMG
C.E. Segur, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Centrale Eolienne Neo Truc 'Homme, SAS Paris 100,00% 100,00% KPMG
Parc Eolien de Varimpre, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% Ndo auditada
Parc Eolien des Vatines, SAS Elbeuf 100,00% 100,00% Néo auditada
Mardelle, SARL Toulouse 100,00% 100,00% Néo auditada
Quinze Mines, SARL Toulouse 49,00% 49,00% Néo auditada
Vallée du Moulin, SARL Toulouse 100,00% 100,00% Nd&o auditada
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Actividade eléctrica - Polonia:
Elektrownia Wiatrowa Kresy | SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% Nao auditada
EDP Renewables Polska SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% KPMG
Relax Wind Park | SP ZOO Warsaw 96,43% 96,43% KPMG
Relax Wind Park Il SP ZOO Warsaw 51,00% 51,00% Nd&o auditada
Relax Wind Park Il SP ZOO Warsaw 100,00% 100,00% N&o auditada
Relax Wind Park IV SP ZOO Warsaw 51,00% 51,00% Nd&o auditada
Adtividade elécirica - Bélgica:
Greenwind S.A. Louvain-la-Neuve 70,00% 70,00% Nd&o auditada
Actividade eléctrica - Brasil:
EDP Renovaveis Brasil, S.A. Sdo Paulo 55,00% 55,00% KPMG
Central Nacional de Energia Edlica, S.A. (Cenaeel) Sao Paulo 55,00% 100,00% KPMG
Elebras Projectos, Lida Sdo Paulo 55,00% 100,00% N&o auditada
Actividade eléctrica - Roménia:
Cernavoda Power SRL Bucareste 85,00% 85,00% KPMG
EDP Renewables Romania, SR.L. Bucareste 85,00% 85,00% KPMG
Actividade eléctrica - Holanda:
Tarcan. B.V. Amesterddo 100,00% 100,00% Nd&o auditada
Actividade eléctrica - Reino Unido:
EDPR UK Limited Cardiff 100,00% 100,00% Ndo auditada
Moray Offshore Renewables Limited Cardiff 75,00% 75,00% Na&o auditada
Empresa-Mde:
Horizon Wind Energy, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Actividade eléctrica - EUA:
Wind Turbine Prometheus, LP California 100,00% 100,00% KPMG
Dickinson County Wind Farm, LLC Minnesota 100,00% 100,00% KPMG
Darlington Wind Farm, LLC Minnesota 100,00% 100,00% KPMG
Cloud County Wind Farm, LLC Kansas 100,00% 100,00% KPMG
Whitestone Wind Purchasing, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Blue Canyon Windpower Il LLC Oklahoma 100,00% 100,00% KPMG
Blue Canyon Windpower V, LLC Oklahoma 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Energy Infernational, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Pioneer Prairie Wind Farm |, LLC lowa 100,00% 100,00% KPMG
Sagebrush Power Partners, LLC Washington 100,00% 100,00% KPMG
Telocaset Wind Power Partners, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG
High Trail Wind Farm, LLC lllionois 100,00% 100,00% KPMG
Marble River, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% KPMG
Rail Splitter, LLC lllionois 100,00% 100,00% KPMG
Blackstone Wind Farm, LLC lllionois 100,00% 100,00% KPMG
Aroostook Wind Energy LLC Maine 100,00% 100,00% KPMG
Jericho Rise Wind Farm, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% KPMG
Madison Windpower, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% KPMG
Mesquite Wind, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Martinsdale Wind Farm, LLC Colorado 100,00% 100,00% KPMG
Post Oak Wind, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
BC Maple Ridge Wind, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
High Prairie Wind Farm I, LLC Minnesota 100,00% 100,00% KPMG
Arlington Wind Power Project, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG
Signal Hill Wind Power Project, LLC Colorado 100,00% 100,00% KPMG
Tumbleweed Wind Power Project, LLC Colorado 100,00% 100,00% KPMG
Old Trail Wind Farm, LLC lllionois 100,00% 100,00% KPMG
Viento Grande Wind Power Project LLC Colorado 100,00% 100,00% KPMG
OPQ Property LLC lllionois 100,00% 100,00% KPMG
Meadow Lake Wind Farm, LLC Indiana 100,00% 100,00% KPMG
Wheatfield Wind Power Project, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG
2007 Vento |, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2007 Vento ll, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2008 Vento lll, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
2009 Vento IV, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
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Actividade eléctrica - EUA:

2009 Vento V, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

2009 Vento VI, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Ventures |, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Ventures II, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Ventures lll, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Ventures VI, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Ventures IB, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Ventures IC, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

Clinton County Wind Farm, LLC Nova lorque 100,00% 100,00% KPMG

BC2 Maple Ridge Holdings LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Cloud West Wind Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Five-Spot, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Chocolate Bayou |, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Alabama Ledge Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Antelope Ridge Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Arkwright Summit Wind Farm LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Ashford Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Athena-Weston Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% NaGo auditada
Black Prairie Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Blackstone Wind Farm II, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Blackstone Wind Farm lll, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Blackstone Wind Farm IV, LLC Texas 100,00% 100,00% Nao auditada
Blackstone Wind Farm V, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Blue Canyon Windpower Ill, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Blue Canyon Windpower IV, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Blue Canyon Windpower VI, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Broadlands Wind Farm Il, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Broadlands Wind Farm lll, LLC Texas 100,00% 100,00% Nao auditada
Broadlands Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Chateaugay River Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Cropsey Ridge Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Crossing Trails Wind, Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Dairy Hills Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Diamond Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Ford Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Freeport Windpower |, LP Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Gulf Coast Windpower Management Company, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Homestead Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Energy Northwest VI, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Horizon Wind Energy Northwest X, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Energy Northwest XI, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Horizon Wind Energy Panhandle |, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Energy Southwest |, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Horizon Wind Energy Southwest Il, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Energy Southwest Ill, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Horizon Wind Energy Southwest IV, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind Energy Valley |, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Horizon Wind MREC lowa Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Horizon Wind, Freeport Windpower |, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Juniper Wind Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Lexington Chenoa Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Machias Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
Meadow Lake Wind Farm I, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG

New Trail Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Na&o auditada
North Slope Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Number Nine Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Pacific Southwest Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Pioneer Prairie Wind Farm I, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Buffalo Bluff Wind Farm, LLC Wyoming 100,00% 100,00% Ndo auditada
Saddleback Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% KPMG
Sardinia Windpower, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Turtle Creek Wind Farm, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Western Trail Wind Project |, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Whistling Wind WI Energy Center, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Simpson Ridge Wind Farm,LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Coos Curry Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Horizon Wind Energy Midwest IX, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Horizon Wind Energy Northwest |, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Peterson Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
Pioneer Prairie Interconnection, LLC Texas 100,00% 100,00% Néo auditada
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EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

Notas s Demonstra¢des Financeiras Consolidadas para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010 e 2009

% %
Empresas Subsididrias Sede Indirecta Direitos de Voto Auditor

Actividade eléctrica - EUA:

The Nook Wind Power Project, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Tug Hill Windpower, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Whiskey Ridge Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% N&o auditada
Wilson Creek Power Partners, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
WTP Management Company, LLC Texas 100,00% 100,00% Ndo auditada
Meadow Lake Wind Farm, IV LLC Indiana 100,00% 100,00% KPMG
Meadow Lake Windfarm Ill, LLC Indiana 100,00% 100,00% KPMG
Lexington Chenoa Wind Farm Il, LLC lllinois 100,00% 100,00% KPMG
Lexington Chenoa Wind Farm lll, LLC lllinois 100,00% 100,00% KPMG

East Klickitat Wind Power Project, LLC Washington 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wind Energy Northwest IV, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG

Blue Canyon Wind Power VII, LLC Oklahoma 100,00% 100,00% KPMG
Horizon Wyoming Transmission, LLC Wyoming 100,00% 100,00% KPMG

AZ Solar, LLC Arizona 100,00% 100,00% KPMG

Black Prairie Wind Farm Il, LLC lllinois 100,00% 100,00% KPMG

Black Prairie Wind Farm lll, LLC lllinois 100,00% 100,00% KPMG
Paulding Wind Farm, LLC Ohio 100,00% 100,00% KPMG
Paulding Wind Farm Il, LLC Ohio 100,00% 100,00% KPMG
Paulding Wind Farm lll, LLC Ohio 100,00% 100,00% KPMG
Simpson Ridge Wind Farm Il, LLC Wyoming 100,00% 100,00% KPMG
Simpson Ridge Wind Farm Ill, LLC Wyoming 100,00% 100,00% KPMG
Simpson Ridge Wind Farm IV, LLC Wyoming 100,00% 100,00% KPMG
Simpson Ridge Wind Farm V, LLC Wyoming 100,00% 100,00% KPMG
Athena-Weston Wind Power Project Il, LLC Oregon 100,00% 100,00% KPMG
Meadow Lake Wind Farm V, LLC Indiana 100,00% 100,00% KPMG

Lost Lakes Wind Farm, LLC lowa 100,00% 100,00% KPMG

Quilt Block Wind Farm, LLC Wisconsin 100,00% 100,00% Ndo auditada
Stinson Mills Wind Farm, LLC Colorado 100,00% 100,00% Ndo auditada

As Empresas Conjuntamente Controladas  incluidas na consolidacdo pelo método proporcional, & data de 31 de Dezembro de 2009, sGo as seguintes:

Activo Activo Passivo Passivo Total Totd Totd  Resultado
Copital N&o Corrente  Corrente N&o Corrente Corrente Capital Préprio Proveltos Custos  Liquido % %
Empresas Conjuntamente Sed /Moed
Control ede eda 31-Dez-09  31-Dez-09 31-Dez-09 31-Dez-09  31-Dez-09 31-Dez-09 31-Dez-09 31-Dez09  Detida  Direitos de Voto Auditor

Euro’000 Euro'000 _ Euro'000 _Euro'000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 _Euro’000

Actividade eléctrica

Flat R ock Windpower LLC Novalorque 525480 USD 158.964 3.694 1.049 66 161542 11353 13386 2033 50,00% 50,00% E&Y

Flat Rock Windpower Il LLC Novalorque  207.447 USD 63.394 849 387 43 63.814 2743 -4387 1644 50,00% 50,00% E&Y
Compafiia E Slica Aragonesa, S.A. S aragoca 6701 EWR 50.492 9.088 309 7787 50492 14805 10340 4465 50,00% 50,00% Deloitte
Desarrollos E nergeficos Canarios | o pgmqs 15 EWR 0 0 0 0 0 0 0 0 49,90% 49,90% KPMG

E volucion 2000, 5 L Abacete 18 ER 25.840 5.694 2921 3.895 5718 5273 -3765 1508 49,15% 4915% KPMG
Murciasok1 Solar Térmica, S.L.  Madrid 3 EWR 85 16 P 58 2 o 0 0 50,00% 50,00% Nof audited
Tebar E dlica, S A Cuenca 4720 EWR 17.79 4992 16.082 1.744 4.961 4054 -3.449 606 50,00% 50,00% ﬁ:g;’o"re’;"i"l

As Empresas Associadas incluidas na consolidacdo pelo método de equivaléncia patrimonial, @ data de 31 de Dezembro de 2009, sdo as seguintes:

% %

Empresas Associadas Sede Indirecta Direitos de Voto Auditor
Aprofitament D'Energies Renovables de L'Ebre, S.A. Barcelona 48,70% 60,63% Ndo auditada
Biomasas del Pirineo S.A. Huesca 30,00% 30,00% PwC
Culfivos Energéticos de Castilla S.A. Burgos 30,00% 30,00% Ndo auditada
D.E. DE CANARIAS, S.A. Gran Canaria 44,75% 44,75% N&o auditada
Hidroastur S.A. Oviedo 25,00% 25,00% KPMG
Naturneo Energia, S.L. Bilbau 49,01% 49,01% Mazars
Parque Eélico Belmonte, S.A. Asturias 29,90% 29,90% KPMG
Parque Edlico Sierra del Madero S.A. Soria 42,00% 42,00% Ndo auditada
Parque Eélico Altos del Voltoya, S.A. Madrid 42,00% 42,00% KPMG
Sodecoan, S.L. Sevilha 50,00% 50,00% Ernst & Young
Solar Siglo XXI, S.A. Ciudad Real 25,00% 25,00% KPMG
ENEOP - Eolicas de Portugal, S.A. Lisboa 19,60% 19,60% Mazars

* As empresas foram consolidadas considerando que a EDP Renovaveis, através da sua subsididria EDPR EU, detém 100% do capital da Genesa, tendo em consideragdo a
“put option" sobre a Caja Madrid (como descrito na Nota 36).
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Volume de negécios
Clientes externos
Clientes inter segmentos
Custos com aquisi¢do de elcefricidade
Variagdo dos inventarios e custo das materias primas e
consumiveis

Outros proveitos / (custos) de exploragdo

Outros proveitos de exploragdo

Fornecimentos e servicos externos

Custos com o pessoal e Custos com beneficios aos
empregados

Outros custos de exploragdo

Provisdes do exercicio
Amortizagdes do exercicio
Amortizagdo do proveito diferido/subsidios governamentais

Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros
Outros proveitos financeiros
Juros obtidos
Outros custos financeiros
Juros suportados
Ganhos / perdas) em associadas
Resultados antes imposto
Impostos sobre lucros

Resultado liquido do exercicio

Atribuivel a:
Accionistas da EDP Renovaveis
Interesses minoritarios

Resultado liquido do exercicio

Activos

Activos tangiveis

Activos intangiveis e Goodwiill

Investimentos financeiros em empresas associadas
Activo corrente

Capitais Proprios e Pasivos
Capitais proprios e Inferesses Minoritarios
Passivo corrente

Ovutras informagdes:
Aumentos do ano

Activos tangiveis

Activos intangiveis e Goodwill

EDP Renovaveis, S.A.

Actividade Grupo por Segmentos de Negécio
Informagdo por Segmentos de Negécio para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2010

(Milhares de Euros)

&) edp renovaveis

Producdo Edlica
EUROPA
Resfo da " EUA Outros e EDP Renovavels
Portugal Espanha Europa Outros Ajustamentos Total ~ Group
140.482 337.444 75.447 19.910 -8.080 565.203 276.494 3.359 845.056
140.482 330.672 75.260 12175 - 558.589 276.494 3.359 838.442
- 6.772 187 7.735 -8.080 6.614 - - 6.614
-245 -653 -478 -1 ns -1.262 -1.525 -130 -2.917
14 -5.589 3.489 -173 550 -1.709 - 212 -1.497
140.251 331.202 78.458 19.736 -7.415 562.232 274.969 3.441 840.642
1.657 7.85 16.376 2.655 -991 26.882 153.027 121 180.030
-18.234 -60.686 -17.851 -10.732 20.094 -87.409 -93.026 -15.776 -196.211
-2.702 -5.568 -3.120 -8.736 - -20.126 -24.333 -10.387 -54.846
-5.296 -9.889 -2.492 -2.213 -23 -19.913 -22.303 -14.650 -56.866
-24.575 -68.958 -7.087 -19.026 19.080 -100.566 13.365 -40.692 -127.893
15.676 262.244 71.37 710 11.665 461.666 288.334 -37.251 712.749
8 147 - - - 155 - - 155
-34.964 -138.271 -30.708 -5.242 - -209.185 -222.263 -2.955 -434.403
1.100 214 222 - - 1.536 9.869 1 11.406
81.820 124.334 40.885 -4.532 11.665 254172 75.940 -40.205 289.907
290 688 17.144 46.865 -46.865 18.122 6.131 10.121 34.374
3.160 1.949 468 170.012 -167.321 8.268 308 1.355 9.931
-306 -1.680 -21.546 -19.960 14.969 -28.523 -73.355 -8.182 -110.060
-32.7m -98.159 -30.190 -233.849 167.474 -227.435 3.400 115.644 -108.391
2128 2.908 - - - 5.036 - - 5.036
54.381 30.040 6.761 -41.464 -20.077 29.641 12.424 78.733 120.797
-15.118 -8.306 429 10.210 - -12.785 - -24.974 -37.759
39.263 21734 7190 -31.254 -20.077 16.856 12.424 53.759 83.038
37.766 14.015 7.092 -25.875 -20.077 12.921 12.424 54.859 80.203
1.497 7.719 98 -5.379 - 3.935 - -1.100 2.835
39.263 21734 7190 -31.254 -20.077 16.856 12.424 53759 83.038
544126 3.105.798 1.300.198 50.158 - 5.000.280 4.814.548 166.943 9.981.771
43.167 106.656 93.194 72 508.886 751.975 600.317 14.441 1.366.733
- 15.915 - 12 28127 44.054 1.817 - 45.871
161.590 410.772 148.131 1.223.267 -1.184.134 759.626 199.503 301.436 1.260.565
74.258 860.192 253.527 48.858 -794.532 442.303 3.146.7M1 1.804.467 5.393.51
151.655 930.649 409.258 393.605 -813.227 1.071.940 428.332 -208.097 1.292.175
7.859 128.435 467.018 4.370 - 607.682 783.436 79.519 1.470.637
- 124 60.106 - - 60.230 2185 314 62.729
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Actividade Grupo por Segmentos de Negécio
Informagdo por Segmentos de Negécio para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2009

(Milhares de Euros)

Produgdo Eélica
EUROPA
Resto da EUA Outros e EDP Renovéveis
Portugal Espanha Europa Outros Ajustamentos Total | Group
Volume de negécios 123.336 260.534 38.355 6.645 12.567 440437 204.649 2156 648.242
Clientes externos 123.336 258.590 38.355 287 19.270 439.838 204.649 2.286 646.773
Clientes inter segmentos - 1.944 - 6.358 -6.703 1.599 - -130 1469
Custos com aquisi¢do de elcetricidade -236 -10 - - - -246 -1.198 -78 -1.522
Variagdo dos inventarios e custo das materias primas e
consumiveis 19 -6.493 745 -18 943 -4.804 - 91 -4.713
123119 254.031 39.100 6.627 13.510 436.387 203.451 2.169 642.007
Outros proveitos / (custos) de exploragao
Outros proveitos de exploragdo 2.632 6.385 756 1.026 -946 9.853 N5.318 60 125.231
Fornecimentos e servigos externos -17.633 -41.295 -7.573 -8.846 6.648 -68.699 -65.418 -14.187 -148.304
Cusfos com o pessodl e Custos com beneficios aos -1.264 -7.050 -1.550 -3.988 - -13.852 -20.987 -7.708 -42.547
empregados
Outros custos de exploragdo -5.204 -6.334 -3.761 -84 61 -15.322 -17.926 -590 -33.838
-21.469 -48.294 -12.128 -11.892 5763 -88.020 10.987 -22.425 -99.458
101.650 205.737 26.972 -5.265 19.273 348.367 214438 -20.256 542.549
ProvisGes do exercicio 170 12 - - - 182 - 1 183
Amortizagdes do exercicio -31.151 -106.745 -14.809 -1.387 - -154.092 -158.982 -1.276 -314.350
Amortizacdo do proveito diferido/subsidios governamentais 658 154 - 1 - 813 1.589 1 2.403
71.327 99.158 12.163 -6.651 19.273 195.270 57.045 -21.530 230.785
Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros - 268 - - - 268 - - 268
Outros proveitos financeiros - -44 10.370 10.256 -10.200 10.382 6.218 2144 18.744
Juros obtidos 2.846 4923 54 130.161 -130.145 7.839 692 8.442 16.973
Outros custos financeiros -32 -5.631 -4.524 -278 -8.655 -19.115 -59.590 -392 -79.097
Juros suportados -25.71 -68.351 -17.370 -185.737 130.180 -166.989 2477 135.458 -29.054
Ganhos / (perdas) em associadas 42 3.788 - - - 4.209 -287 - 3.922
Resultados antfes imposto 48.851 34M 693 -52.244 453 31.864 6.555 124122 162.541
Impostos sobre lucros -9.985 -7.804 -833 11.298 - -7.324 - -37.430 -44.754
Resultado liquido do exercicio 38.866 26.307 -140 -40.946 453 24.540 6.555 86.692 N7.787
Atribuivel a:
Accionistas da EDP Renovaveis 37.499 19.931 -319 -36.545 453 21.019 6.555 86.775 114.349
Inferesses minoritdrios 1.367 6.376 179 -4.401 - 3.521 - -83 3.438
Resultado liquido do exercicio 38.866 26.307 -140 -40.946 453 24.540 6.555 86.692 N7.787
Activos
Activos tangiveis 574.592 3.081.900 877.979 55.810 - 4.590.281 3.978.845 65.885 8.635.01
Activos intangiveis e Goodwill 43.920 107.048 49.550 75 571.751 772.344 549.122 14.230 1.335.696
Investimentos financeiros em empresas associadas - 20.238 - 12 25.674 45.924 1.686 -1 47.609
Activo corrente 159.152 442.570 57.273 792.842 -839.570 612.267 208.581 284.508 1.105.356
Capitais Proprios e Pasivos
Capitais proprios e Interesses Minoritdrios 81.582 864.882 190.378 6.079 -697.366 445.555 2.858.681 2.023.319 5.327.555
Passivo corrente 99.865 953.159 259.080 379.776 -545.615 1.146.265 274160 -174.915 1.245.510
Outras informagdes:
Aumentos do ano
Activos tangiveis 105.400 535.294 381.463 19.973 - 1.042.130 828.519 24.538 1.895.187
Activos intangiveis e Goodwiill - 36.717 1.106 24 - 37.847 - 1.251 39.098
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declaracao de conformidade com a informacao financeira

edp renovaveis

Os membros do Conselho de Administragao da sociedade EDP Renovdveis, S.A.
DECLARAM

Até ao limite do nosso conhecimento, a informagao prevista na alinea a) do n® 1 do
artigo 245 do Decreto-Lei n.® 357-A/2007, de 31 de Oulubro e demdis documentos relativos
& apresentacao das contas exigidos pela lei em vigor foram elaborados em conformidade
com as normas contabilisticas aplicéveis, reflectindo uma imagen verdadeira e justa do
actfivo, passivo, da situagao financeira e dos resultados da EDP Renovdveis, 5.A. e das
empresas incluidas no seu perimeiro de consolidagoo, contende uma descrigao dos
principais riscos e incertezas aos quais poderd estar exposta .

Lisboa, 23 de Fevereiro de 2011,
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KFMG Auditores S.L.
ienitura Rodriguez, 2

33004 Onviade

Relatério de Auditoria das Demonstracdes Financeiras Consolidadas

(Este relatério constitui uma traducdo livre da versio original em Espanhol
Em caso de eventuais discrepancias a versio original prevalece sobre esta traduciio)

Aos Accionistas da
EDP Renovaveis, S.A.

Auditdmos as demonstracdes financeiras consolidadas da EDP Renovaveis, S.A. (a “Empresa”)
e suas subsididrias (“Grupo”), as quais compreendem o Balanco consolidado em 31 de
Dezembro de 2010, as demonstragdes consolidadas dos resultados, do rendimento integral
consolidado, das alteragcdes nos capitais proprios e a demonstracdo consolidada dos fluxos de
caixa do exercicio findo naquela data, e o correspondente Anexo relativos ao exercicio findo
naquela data. Conforme mencionado na nota 2 do anexo as demonstragdes financeiras
consolidadas, a sua preparagdo é da responsabilidade do Conselho de Administragdo, em
conformidade com as Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) adoptadas na Unido
Europeia e outras disposi¢des legais sobre informagéo financeira aplicaveis ao Grupo. A nossa
responsabilidade consiste em expressar uma opinido sobre as demonstragdes financeiras
consolidadas, baseada na nossa auditoria de acordo com a legislacio e regulamentacdo de
auditoria aplicdvel em Espanha, que exigem a verificagdo, numa base de amostragem, do
suporte das quantias e divulgagdes constantes nas demonstragdes financeiras consolidadas,
apreciacdo , em termos globais, da sua apresentacdo, bem como as politicas e os critérios
contabilisticos adoptados e a as estimativas efectuadas estdo de acordo com as normas
relacionadas com a informagéo financeira.

Em nossa opinido, as referidas demonstragdes financeiras consolidadas apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, os capitais proprios
consolidados e a posi¢do financeira consolidada da EDP Renovdveis, S.A. e das suas
subsididrias em 31 de Dezembro de 2010, o resultado consolidado das suas operacdes e os
fluxos consolidados de caixa do exercicio findo naquela data, em conformidade com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) tal como adoptadas na Unido Europeia, e outras
disposicdes legais sobre informacéo financeira.

O relatdrio de gestdo consolidado de 2010 contém as explicacdes consideradas relevantes pelo
Conselho de Administracdo da EDP Renovaveis, S.A. face a situagdo do Grupo, a evolugdo do
seu negdcio e outros assuntos, € ndo constitui parte integrante das demonstracdes financeiras
consolidadas. O nosso exame abrangeu a verificacdo da concordancia da informacao financeira
constante do relatério de gestdo com a informacdo divulgada nas demonstra¢Ges financeiras
consolidadas de 2010. Enquanto auditores o nosso exame ¢ limitado a verificagdo do relatdrio
de gestdo no ambito descrito neste pardgrafo e néo inclui a revis@o de outra informacéo que nio
a extraida directamente dos registos contabilisticos da EDP Renovdveis, S.A. e das suas
subsididrias.

KPMG Auditores, S.L.

Ana Fernandez Poderds

24 de Fevereiro de 2011

KPMG Auditores, S.L., a limited liability Spanish company, Reg. Mer Madnid, T. 11.961, F 80,
is an affiliate of KPMG Europe LLP and a member firm of Sec. 8, H. M -188.007 Inscrip. 9
the KPMG network of independent member firms affiliated CIF B-78510153

with KPMG International, a Swiss cooperative.
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Impresso em papel elaborado com celulose ECF — Elementary Chlorine Free — em fabricas com Certificagdo I1SO 9001, Gestdo Ambiental ISO 14001
e com Certificacdo Florestal FSC. Papel proveniente de florestas que sdo objecto dum processo cientifico e sustentado de reflorestagdo.

PUBLICA(J\O EDP Renovaveis, S.A.

Brand and Communication
Plaza de la Gesta, 2
33007 Oviedo, Espaia

DESIGN happy brands

IMPRESSAO Dilazo — Artes Grdficas, S.A.
TIRAGEM 150 unidades

DEPOSITO LEGAL 291932/09

Abril de 201

INFORMACAO ADICIONAL Para mais
informagoes sobre o Grupo EDP, visite
www.edprenovaveis.com, onde poderd
encontrar a versdo electronica do Relatoério
e Contas EDP Renovaveis 2010
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